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Instituto Rede de Apoio

INSTITUIGAO FILANTROPICA

EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
INSTITUTO REDE DEAPOIO

O INSTITUTO REDE DE APOIO, CNPJ n202.932.616/0001-26, através da sua Diretoria,
devidamente representada pela sua Presidente, Janaina Magalhdes Eugénio,
convoca através do presente Edital, todos os Associados para Assembleia Geral
Extraordindria, que serd realizada no dia 26 de junho de 2024, em primeira
convocagado as 19h e em segunda convocagdo as 19h30, na Avenida Fernandes da
Cunha, n2 552, Mares, Salvador-Bahia, CEP: 40.445-201, com a seguinte ordem
do dia:

Pauta:
1. Aprovagdo de criagdo de filiais e noemacido do administrador;

2. Aprovacgdo de alteragdo do nome fantasia da matriz;

3. Reforma Geral do Estatuto Social;
4. Aprovagdo de alteragdo dos CNAEs da entidade;

5. O que ocorrer.

Salvador, 15 de junho de 2024.
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Instituto Rede de Apoio

INSTITUICAO FILANTROPICA

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
INSTITUTO REDE DE APOIO - CNPJ: 02.932.616/0001-26

Aos 26 dias do més de junho de 2024, os associados do Instituto Rede de Apoio, inscrito no CNPJ n?®
02.932.616/0001-26, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordindria em segunda convocacgdo as
19h30, na Avenida Fernandes da Cunha, n? 552, Mares, Salvador-Bahia, CEP: 40.445-201, cumprindo
determinacdo estatutdria, identificados na lista de presenga anexa, com o objetivo de deliberar sobre a
ordem do dia, para a qual fora convocada com o seguinte teor, conforme edital: 1- Aprovagdo de Criagdo
de Filiais; 2- Aprovagdo de alteragdo do nome fantasia da matriz; 3- Reforma Geral do Estatuto Social; 4-
Aprovagdo de Alteragdo dos CNAEs da entidade; 5- O que ocorrer. Constituida a Mesa, a Presidente Sra.
Janaina Magalhdes Eugénio, convidou a mim André Luis Costa de Souza, para secretariar os trabalhos.
Dando abertura aos trabalhos, a Presidente deu boas-vindas aos presentes e colocou o item 1 em pauta,
a criagdo de 02 (duas) filiais no municipio de Salvador, a ser estabelecida a primeira filial na Estrada das
Barreiras, n? 1508, térreo, sala 19, Barreiras, Salvador, Bahia, CEP: 41.195-000. A segunda filial a ser
estabelecida na Avenida Afranio Peixoto, n? 8, todo o imével, Periperi, Salvador, Bahia, CEP: 40.720-270,
tendo sido aprovadas por unanimidade pelos presentes. Em ato continuo foi aprovado a indicagdo como
adminstrador das filiais o nome do senhor ISNARD PEDREIRA JUNIOR, brasileiro, divorciado, economista, RG n®
2.488.777-39 SSP-BA, CPF n? 338.550.135-00, residente na Rua Senador Theoténio Vilella, 256, Condominio
Bangalld, (casa 02M02), Parque Bela Vista, Salvador, Bahia, CEP: 40.279,435, Telefone (71) 98151-8539, e-mail:
isnard.junior.1964@gmail.com. No item 2 da pauta, foi apresentada pela Presidente, o nome INSTITUTO
REDE SAUDE, como alteragdo do nome fantasia da matriz, sendo aprovado por unanimidade. Passando
para o item 3 da pauta, a Presidente exp0s os motivos para a Reforma Geral Estatutdria, tendo como
pontos principais a adequacdo a legislagdo vigente, em especial o Novo Cédigo Civil Lei 10.406/2002, a
Lei 13.019/2014 o Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil (MROSC) e a Lei
Complementar 187/2021 que dispdes sobre a imunidade das contribui¢des sociais e da certificacdo das
entidades beneficentes de assisténcia social (CEBAS). Diante disso, distribuiu aos presentes, cdpias do
novo estatuto social, fazendo a exposicdo detalhada, artigo por artigo, que depois de ser integralmente
lido, foi debatido e restou aprovado por unanimidade, estando anexado como parte inseparavel da
presente ata, para todos os fins de direito. Ja no item 4 da pauta, foi aprovado que o Instituto Rede de
Apoio, passard a ter os seguintes CNAE Fiscal: Principal: 94.30-8-00 - Atividades de associacdes de
defesa de direitos sociais; e os Secundarios: 1) 78.30-2/00 - Fornecimento e gestio de recursos humanos
para terceiros; 2) 85.50-3/02 - Atividades de apoio a educacio, exceto caixas escolares; 3) 85.99-6/04 -
Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial; 4) 85.99-6/99 - Outras atividades de ensino
ndo especificadas anteriormente; 5) 86.30-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; 6)
86.40-2/07 - Servigos de diagndstico por imagem sem uso de radiacdo ionizante, exceto ressonincia
magnética; 7) 86.40-2/08 - Servigos de diagnédstico por registro grafico - ecg, eeg e outros exames
andlogos; 8) 86.50-0/03 - Atividades de psicologia e psicandlise; 9) 86.50-0/04 - Atividades de
fisioterapia; 10) 86.50-0/05 - Atividades de terapia ocupacional; 11) 86.50-0/06 - Atividades de
fonoaudiologia; 12) 86.60-7/00 - Atividades de apoio a gestdo de sadde; 13) 88.00-6/00 - Servicos de
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Instituto Rede de Apoio

INSTITUICAO FILANTROPICA

assisténcia social sem alojamento; 14) 90.01-9/99 - Artes cénicas, espetdculos e atividades
complementares ndo especificadas anteriormente; 15) 93.19-1/01 - Producdo e promocdo de eventos
esportivos. Prosseguindo, o item 4, no que ocorrer, passando a palavra para quem quisesse se manifestar
e, na auséncia de manifesto, ndo tendo nada mais a tratar, a Presidente, fez um resumo dos trabalhos

do dia, bem como das deliberagGes, agradeceu pela participacdo de todos os presentes e deu por
encerrada esta Assembleia Geral Extraordinaria, da qual eu, André Luis Costa de Souza, Secretério da
Assembleia, lavrei apresente Ata, que foi lida, achada conforme e firmada por toda Diretoria e os
associados presentes, e que serd levada junto com seu anexos, a registro nos 6rgdos publicos

competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios.

Salvador, 26 de junho de 2024.
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Instituto Rede de Apoio

INSTITUICAO FILANTROPICA

RELACAO DOS MEMBROS PRESENTES NA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO REDE DE APOIO

CNPJ n2 02.932.616/0001-26
Realizada em 26 de junho de 2024

1. Janaina Magalhdes Eugénio
2. Itailane Rocha de Almeida
3. André Luis Costa de Souza
4. Jamile Santana Macedo

5. Marcia Kely Santana Silva

6. Cleide de Souza Nascimento

Salvador, 26 de junho de 2024.
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Janaina Magalh3esEugénio André Luis Costa de Souza

Presidente da Assembleia Secretdrio da Assembleia
CPF n© 842.812.945-20 CPF n2 905.446.415-15

29 SET 0%

REG. CiVIL PESSOAS JURIDICAS
12 OF[CIO - SALVADOR - BAHIA

REGiSTRU AVERBAGAO
Autenticar documento em https://albalegis.nopapercloud.com. br/homogg/ u b ci ad,e trA

com o identificador 310030003600320033003A00500052004100, Document
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/20




Instituto Rede de Apoio

INSTITUICAQ FILANTROPICA
REFORMA GERAL DO ESTATUTO SOCIAL DO
INSTITUTO REDE DE APOIO — CNPJ N2 02.932.616/0001-26

CAPITULO |
DA DENOMINACAQ, FINS, SEDE E DURACAO

Art. 12 - O INSTITUTO REDE DE APOIO, CNPJ N2 02.932.616/0001-26, pessoa juridica de direito
privado, entidade beneficente de assisténcia social, sem fins lucrativos, fundada em 10 de
setembro de 1998, goza de autonomia administrativa, quanto sua organiza¢do e funcionamento,
com sede na Avenida Fernandes da Cunha, n? 552, Mares, Salvador, Bahia, CEP: 40.445-201.

Paragrafo Unico: A entidade utilizard neste Estatuto e em documentos posteriores, o nome
fantasia INSTITUTO REDE SAUDE.

Art. 22 - O Instituto Rede de Apoio, tem personalidade juridica distinta de seus Associados e sua
duragdo é por tempo indeterminado, sendo seu ano social de 12 de janeiro a 31 de dezembro.

Art. 32 - Fica eleito o foro da Cidade de Salvador-Ba, para dirimir qualquer assunto relacionado a
entidade.

Paragrafo Unico - A entidade pode criar filiais, representacdes locais, regionais, nacionais e
internacionais.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 42 - O Instituto Rede de Apoio, tem por finalidade atuar em prol dos direitos sociais, apoiar
e desenvolver agdes em amparo da populagdo, na defesa, elevagio e manutencio da qualidade
de vida do ser humano, assim como na conservaco do patriménio cultural, artistico, histérico e
esportivo, tendo como objetivos primordiais a promocdo de atividades e finalidades de relevincia
publica e social, dentre elas:

ASSISTENCIA SOCIAL

L Atender e assessorar as familias e individuos que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade, risco pessoal e social em observancia com a Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS);

Il Prevenir os riscos sociais e pessoais, por meio da oferta de programas, projetos, servicos
e beneficios a individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade social através da
protecdo social basica;

. Atuar na prote¢ao social especial, com familias e individuos que ja se encontram em
situacdo de vulnerabilidade social ou de risco e que tiveram seus direitos violados por
abandono, maus-tratos, abuso sexual, uso de drogas, problemas mentais, etc;

Iv. Atuar na drea da assisténcia social no que se refere a protecdo social basica ofertando a
formacdo, capacitacdo, profissionalizagdo e geragdo de rendas a pessoas em situag3o de
vulnerabilidade social;

V. Assegurar a populacdo a garantia dos direitos sociais a educacdo, a salde, a alimentacdo,
o trabalho, a moradia, o lazer, o esporte, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo 3
maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma da CF/1988:

VL. Promover a integragdo aoc mercado de trabalho;
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Instituto Rede de Apoio

INSTITUICAD FILANTROPICA

VIl.  Concretizar a supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

VIll.  Promover a universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatério da agdo
assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

IX. Propiciar o respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios

e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se
qualquer comprovagdo vexatoria de necessidade;

X. Desenvolver programas de acolhimento familiar ou institucional visando a preservagio
dos vinculos familiares e a promogdo da reintegracdo familiar em consonincia com o
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);

XI. Desenvolver atividades de assisténcia social, prestadas através de residéncias coletivas e
particulares;
Xl Realizar o acolhimento institucional para criangas, adolescentes, jovens, mulheres,

homens, em situagdo de risco pessoal e social, vitimas de abusos e exploracdes sexuais,
situagdo de rua, dependentes de substancia psicoativa, problemas mentais, ou qualquer
vulnerabilidade social;

XIll.  Atuar na recuperacdo de pessoas de ambos os sexos com transtornos decorrentes do
abuso de substancias psicoativas (dlcool e outras drogas);

XIV.  Promover o desenvolvimento social e combate a pobreza;

XV.  Ofertar acolhimento de longa permanéncia para idosos;

XVI.  Ofertar acolhimento institucional de pessoas com deficiéncia em situacdo de
dependéncia em Residéncias Inclusivas;

XVIl. Fomentar a igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

XVIIl. Realizar a divulgacdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais,
bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Piblico e dos critérios para sua concessdo;

XIX.  Prestar servigos de atendimento e assessoramento, assim como atuar na defesa e
garantia de direitos na area de assisténcia social;

XX. Executar a formagdo, capacitagdo, profissionalizagdo e geracdo de rendas dos jovens,
adultos e das familias;

XXIl.  Atuar em causas de carater social, na promogdo e defesa dos direitos humanos, defesa
das minorias étnicas, etc;

XXIl.  Promover o desenvolvimento social e combate & pobreza;

XXIll. Fomentar a solidariedade, a cooperagdo e o respeito a diversidade para a construgdo de
valores de cidadania e de inclusdo social e produtiva;

XXIV. Propiciar o fortalecimento dos vinculos familiares como forma de agregar valores;

XXV. Possibilitar a participacdo da populagdo na formulagdo das politicas piblicas e no controle
das acdes em todos os niveis;

XXVI. Fazervaler o direito constitucional 8 moradia e a fiscalizagdo do uso social da propriedade

privada;
SAUDE
XXVIl.  Promover a salde através da realizacdo de atendimento gratuito;
XXVIIl. Promover a universalidade de acesso aos servigos de sadde em todos os niveis de

assisténcia;
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Instituto Rede de Apoio

INSTITUIGAO FILANTROPICA

XXIX.  Prestar assisténcia as pessoas por intermédio de acbes de promogdo, protecdo e
recuperagdo da saide, com a realizagdo integrada das acdes assistenciais e das
atividades preventivas;

XXX, Promover programas de esclarecimentos sobre a AIDS/DST e outras doencas
infectocontagiosas;

XXXI.  Orientar e combater o consumo de substincias psicoativas e efetuar encaminhamento
de usudrios a Centros de Recuperacio;

XXXIl.  Realizar assisténcia psicossocial e & saide a portadores de distdrbios psiquicos,
deficiéncia mental e dependéncia quimica e grupos similares;

XXXIIl.  Fornecer assisténcia médica e psicossocial em centros de assisténcia psicossocial;

XXXIV.  Desenvolver a seguranca alimentar e nutricional da comunidade;

XXXV. Prestar servicos de promocdo e assisténcia em sadde em aAmbito hospitalar e
ambulatorial, bem como, administracéo e gestdo em saude, nos setores médico,
hospitalar, ambulatorial e sanitério, seja através da rede de satde publica, privada ou
suplementar, desenvolvendo as atividades curativas de sadde.

XXXVI.  Propiciar e assegurar o uso de seus servigos no dmbito universal, de forma a receber e
tratar indistintamente os portadores de enfermidades, sem ‘distin¢io de situagdo
econdmica, raca, credo, nacionalidade ou qualquer outra espécie, numa perspectiva de
maior humanizagdo deste segmento, de acordo com os principios do Sistema Unico de
Saude, expressos no art. 198 da Constituicdo Federal e no art. 72 da Lei n® 8.080/1990,
podendo ainda exercer atividades educacionais na 4rea de salide curativa e preventiva.

XXXVII. Realizar o desenvolvimento e aprimoramento tecnolégico das acées de satde;

XXXVIII. Prestar servicos de exames de ultrassonografia;

XXXIX. Opinar, quando solicitado pelo Poder Executivo, sobre o desenvolvimento de politicas
preventivas de satde;

XL. Propagacdo, desenvolvimento, incentivo, ensino e expressdo dos conceitos de salide, visando
ao beneficio do ser humano em todas as diferentes normas;

XLI. Promover, apoiar e realizar projetos, agBes, programas e eventos sociais, educativos e
académicos, sempre ligados a area da salde, da medicina e do direito meédico;

XLIl.  Executar servigos médicos, odontoldgicos e exames para toda populacdo em situacio de
vulnerabilidade social;

XLIll. Propor aos poderes a adogdo de providéncias e edigio de normas com o objetivo de ampliar
e aperfeicoar a assisténcia a satide dos doentes, idosos, criancas e adolescentesca rentes;

XLIV. Exercer agdo da integracdo comunitdria, desenvolvendo atividades ético-socials,
valorizando a cultura e a humanidade;

XLV. Promover, participar e fomentar o ensino, pesquisa, treinamento e capacitacdo de
profissionais e atores sociais, bem como firmar convénios, contratos ou instrumentos
congéneres nas dreas de saude, educagio, assisténcia social, meio ambiente, cultura,
cidadania, administracdo penitencidria e ressocializagdo, ou qualquer outra drea que
venha a proporcionar beneficios a sociedade.

CRIANCAS E ADOLESCENTES

XLVI. Garantir e defender os direitos da crianca e do adolescente em conformidade com o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);

XLVIL.Proteger, assistir, orientar, capacitar, aconselhar e apoiar criangas e adolescentes em
situagdes de risco e vulnerabilidade social:
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Instituto Rede de Apoio

INSTITUIGAD FILANTROPICA
XLVIII. Criar, planejar e executar programas e projetos destinados a criangas, adolescentes e
jovens no dmbito esportivo, cultural, educacional e de lazer;
XLIX. Participar da criagdo de politicas publicas voltadas para a garantia dos direitos das criancas
e adolescentes;

ESPORTE

E. Difundir os ideais dos esportes, alicer¢ada nos principios da espiritualidade, enfatizando
a consciéncia de solidariedade e cidadania, e a participacdo como forma de educagdo;

LI Praticar o desporto nas manifestacdes educacional, de participacdo e de rendimento,
respeitando a legislagdo especifica;

LIl Promover o esporte e atletas nas modalidades olimpicas e paraolimpicas;

LII. Formar atletas olimpicos, paraolimpicos e profissionais para representar a entidade em
campeonatos e demais competi¢gdes nacionais e internacionais;

LIV. Organizar e participar de competigdes desportivas, torneios, campeonatos, copas, sejam
nacionais ou internacionais;

LVv. Desenvolver os esportes, produzindo e participando de escolinhas, projetos, acdes e
quaisquer atividades esportivas; ‘

LVI. Buscar a criagdo de nucleos, centros de treinamentos, pragas esportivas visando a
iniciagdo esportiva, para desportiva e a pratica de atividades;

LVII. Fomentar a prdtica de esportes preservando as origens, desenvolvendo técnicas de
defesa pessoal, fortalecendo o fisico, a mente e o espirito de forma integrada;

LVIIl.  Zelar pela organizacdo e pela disciplina da pratica esportiva;

LIX. Preparar profissionais para atuar como técnicos, arbitros e jurados de competigoes
esportivas nacionais e internacionais;

LX. Manter filiagdo em Federacdes e Confederacdes para a pratica esportiva a qual deseje
atuar;

LXI. Organizar acOes para conscientizagdo da importancia do desporto e de atividades fisicas;

LXI1. Ministrar aulas proporcionando o desenvolvimento fisico dos participantes;

LXIll.  Propiciar atividades esportivas para mulheres e idosos, visando uma vida saudavel;

LXIV.  Preservar a seguranca dos participantes de qualquer modalidade desportiva, quanto a
sua integridade fisica, mental ou sensorial;

EDUCACAO E PROFISSIONALIZACAO

LXV. Atuar na area educacional em conformidade com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
(LDB);

LXVI. Propiciar o desenvolvimento integral da crianca, em geral, de até 3 anos de idade (creche);

LXVIIl. Executar atividades de ensino pré-escolar preferencialmente, para criangas de 4 e 5 anos
de idade;

LXVIII. Possibilitar a assisténcia ao adolescente com educacdo profissional e cidadd, executando
programas de aprendizagem;

LXIX. Promover estdgios para os educandos e inser¢do do treinando no mercado de trabalho,
atuando como agente de integracao;

LXX. Promover a transigdo entre a escola e o mundo do trabalho, capacitando jovens e adultos
com conhecimentos e habilidades gerais e especificas para o exercicio de atividades
produtivas;

LXXI. Proporcionar a formagdo de profissionais, aptos a exercerem atividades especificas no
trabalho;
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LXXII. Qualificar, reprofissionalizar e atualizar jovens e adultos trabalhadores, com qualguer nivel
de escolaridade, visando a sua inser¢do e melhor desempenho no exercicio do trabalho;

LXXIII. Realizar projetos, programas, atividades e a¢des educacionais em parceria com escolas,
universidades, empresas, entidades de classe e 6rgdos ou instituigdes de direito publico
ou privado;

LXXIV. Efetuar a prestagdo de servigos, desenvolvendo e executando projetos e atividades
educacionais, culturais, profissionalizantes, do meio ambiente, da construgio civil e de
seguranca em favor da populagdo;

LXXV. Propiciar o aprimoramento e a formagao dos quadros técnicos e administrativos, assim
como da mao-de-obra especializada para os setores primario, secundario e terciario,
abrangendo empresas particulares, estatais, de economia mista e de servico plblico e
instituicGes privadas e publicas;

LXXVI. Promover e realizar estudos e pesquisas para o desenvolvimento da criatividade e da
inovagdo no campo do conhecimento da tecnologia, da ciéncia e da educagdo;

LXXVII. Contribuir para acelerar o processo de desenvolvimento metodoldgico e tecnolégico, no
campo das ciéncias humanas, exatas e bioldgicas;

LXXVIII. Criar centros especializados para atuar no desenvolvimento educacional, cultural,
social e econémico por meio de atividades de planejamento, projetos, consultoria,
elaboracdo e publicacdao do material produzido;

LXXIX. Desenvolver estudos e viabilizar solugBes de Tecnologia da Informagdo para atividades,
aperfeicoamento e qualificacdo profissional de empresas, do poder publico e de
organizacdo do terceiro setor;

LXXX. Executar programas, projetos, cursos e treinamentos de qualificacdo profissional buscando
a inclus@o no mercado de trabalho;

LXXXI. Promover e realizar foruns, cursos, semindrios, conferéncias, simpésios, congressos e
workshops, proporcionando capacitagdo e treinamento, estimulando a melhoria do
conhecimento;

LXXXII. Elaborar capacitagdo, treinamento, reciclagem e aperfeicoamento para estudantes e
profissionais em educagdo, cultura, construgdo civil, segurancga, entre outros, assim
como cursos diversos para o desenvolvimento de competéncias para aperfeicoamento
do desempenho profissional do cidaddo, de empresas, do poder publico e de
organizacdes do terceiro setor;

LXXXIIl. Oferecer cursos e oficinas de educacéo profissional de nivel basico, de duragdo variavel,
destinados a qualificar e requalificar os trabalhadores, independentemente da
escolaridade prévia;

LXXXIV. Cooperar com projetos de carater cientifico ou tecnoldgico de escolas, organizagdes de
terceiro setor, instituicdes, drgios, etc;

LXXXV. Obter oportunidade de estagio para estudantes junto a empresas, instituicdes em geral,
Iinclusive érgdos publicos, tendo em vista o maximo aproveitamento da capacidade de
absorcdo de estagiarios, tanto por parte do estudante, como da empresa, institui¢do ou
argdo publico;

LXXXVI. Prestar orientacdo junto as empresas ou entes publicos sobre organizacgio,
administracdo e acompanhamento de estdgios de estudantes de educagdo superior, de
ensino médio, de educacgdo profissional de nivel médio ou superior ou escolas de
educacdo especial;
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Instituto Rede de Apoio

INSTITUIGAO FILANTROPICA

LXXXVII. Preparar e encaminhar, para estagio, estudantes de curso superior, de ensino médio, de
educacdo profissional, de nivel médio ou superior ou escolas de educagdo especial,
assim como acompanhar seu desenvolvimento;

LXXXVIIl. Colaborar em pesquisas, aconselhamento e assisténcia técnica de recursos humanos,
acompanhando a evolucio da procura de pessoal, informando as escolas as
modificagdes e tendéncias, servindo de elo entre a demanda por parte das empresas e
a oferta por parte das escolas;

LXXXIX. Concorrer para a estruturagdo e adequacao de curriculos de formagdo profissional;

XC. Promover a realizagdo de cursos em forma cooperativa, em que parte venha a ser realizada
na escola e parte na empresa;

XCl. Incentivar e proporcionar a realizagdo de seminarios, simpdsios, conferéncias, ciclos de
debates, palestras, inclusive sobre o Terceiro Setor, foruns de debates e procedimentos
afins, com o concurso de especialistas de renome nacional e internacional;

XCll. Empenhar-se para que empresas e Grgdos publicos utilizem servicos de laboratérios e
equipes de professores e alunos, em andlise e ensaios de qualidade, de matérias-primas
e de produtos, assim como verificagdo de especificagcbes e emissdo de certificados;

XClll. Aplicar-se no sentido de que as empresas e 6rgdos publicos utilizem a escola para servigos
de aconselhamento e assisténcia técnica, bem como para pesquisas aplicadas;

XCIV. Colaborar em programa de tradugdo ou producdo de literatura técnica ou cientifica, por
autores nacionais, para fins diddticos e praticos;

XCV. Participar de iniciativas que visem a criacdo, manutencdo, renovacdo e ampliagdo de
laboratérios escolares;

XCVI.  Dar apoio a grupos de estudantes, para programas de carater educacional e cultural no
exterior;

XCVIl.  Promover a orientagdo educacional, vocacional e profissional;

XCVIII.  Viabilizar projetos, agdes, atividades, programas relativos a portadores de deficiéncia;

XCIX.  Desenvolver e incentivar a leitura e acesso a informacdo através de biblioteca
comunitdria, atuando com empréstimos domiciliares do acervo, pesquisas, atividades
culturais e escolares, visando a ampliag@o de conhecimento das criangas, adolescentes,
jovens e adultos;

C. Promover programas de capacitagdo para gera¢do de ocupacdo e renda para mulheres
advindas de familias de baixa renda e/ou de risco social.

CULTURA

Cl. Conservar, fomentar, valorizar, promover, apoiar e preservar a memoria e as tradigbes
populares, religiosas, culturais e artisticas, com destaque para os povos e comunidades
origindrios, tradicionais e quilombolas;

Cil. Proporcionar a democratizagdo do acesso aos bens culturais, bem como oferecer atividades
de fruicdo, experimentac¢do e capacitacdo cultural;

Clll. Viabilizar a valorizacdo da cultura como vetor do desenvolvimento sustentavel;

CIV. Desenvolver programas, projetos, acdes e manifestagdes visando a preservacdo, protecdo
e a valorizacdo do patrimdnio histérico, artistico e cultural baiano e brasileiro,em suas
dimensdes material e imaterial;

CV. Interagir na participagdo e controle social para formulagdo e acompanhamento das politicas
culturais;

CVI. Fomentar a valorizacdo da diversidade cultural, étnica e regional e da educacdo para a
cidadania ativa por meio das ferramentas necessarias para este fim;
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Instituto Rede de Apoio

INSTITUICAO FILANTROPICA

CVII. Valorizar, difundir e promover o acesso aos bens e servigos artisticos e culturais, assim como
valorizar a criagdes de arte e cultura;

CVIIl. Estimular e incrementar a arte e a cultura no ambiente educacional;

CIX. Montar, apoiar e ministrar cursos, espetdculos, escolas informais e oficinas com atividades
de instrumento musical, canto, artes cénicas, danca, fanfarra, percussdo e artesanato;

CX. Produzir, organizar e apoiar ritos publicos, festividades, celebracdes, eventos, exposigoes,
festivais, mostras, oficinas e concursos artistico-culturais;

CXl. Promover e participar de festas tradicionais, folcloricas e populares incluindo micaretas,
carnaval, festejos juninos e lavagens;

CXIl. Realizar atividades de exibigdo cinematografica com projecdo de filmes em cineclubes, ao
ar livre, em salas privadas e em outros locais de exibi¢do;

CXlll.  Produzir filmes em qualquer suporte para publicidade: filmes institucionais,
documentarios, comerciais de televisdo, para campanhas de responsabilidade social e
cultural;

EMPREENDEDORISMO

CXIV, Estimular a implantagdo de microempresas e empreendedores individuais com o objetivo
de geracdo de emprego, trabalho e renda;

CXV. Desenvolver atividades para fortalecimento das atividades de empreendedorismo nas
comunidades;

CXVI. Promover assisténcia técnica de empreendedorismo, capacitagdo, planejamento e gestdo
para todo e qualquer projeto de geracdo de emprego, trabalho e renda que estiver
promovendo, apoiando ou executando;

CXVIl. Desenvolver e apoiar projetos e atividades para empreendedores da terceira idade;

CXVIII. Elaborar projetos e atividades para captagdo de recursos que busquem apoiar,
fortalecer, proteger e melhorar as atividades empreendedoras das comunidades;

CXIX.  Realizar parcerias com instituicdes publicas e privadas nas dreas de crédito e de gestdo
para empreendedores;

AGRICULTURA, SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE

CXX. Fomentar as atividades agropecuarias para melhorar as condigBes de vida dos associados,
em especial as técnicas de producdo e manejo, mercado e precos, melhoriade qualidade
e de produtividade;

CXXI. Fomentar e atuar na politica publica de habitagdo para o trabalhador rural; CXXIl.

Atuar junto ao poder publico visando promover a eletrificacdo rural e irrigacdo;

CXXIll. Desenvolver formas alternativas de beneficiamento e industrializagdo de produtos
agroecologicos e de producdo agropecuaria e organica da agricultura familiar;

CXXIV. Promover, criar e instalar projetos de horta comunitéria;

CXXV. Desenvolver programas, projetos e agées de preservagdo, conservagao e protecdo dos
recursos hidricos, do meio ambiente e agropecuario buscando a eficiéncia na utilizacdo
de recursos naturais, como estratégia para a racionalizacdo e consequente reducdo
dos impactos ambientais;

CXXVI. Elaborar e executar projetos, pesquisas e investigagGes participativas fortalecendo a
producgdo familiar e os sistemas agroecoldgicos, de producdo agropecudria e
agricultura organica, ou qualquer outro sistema que busque a produgdo agricola em
equilibrio com a natureza;

CXXVIl. Incentivar a implementacdo e aperfeicoamento continuo de sistemas de gestdo
ambiental integrados aos demais sistemas da gestdo comunitdria;
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Instituto Rede de Apoio

INSTITUICAO FILANTROPICA

CXXVIII. Instituir centro de demonstracdo e difusdo de técnicas agroecoldgicas e de produgdo
agropecudria e de agricultura organica, ou qualquer outro sistema que busque a
produgdo agricola em equilibrio com a natureza;

CXXIX. Negociar, no interesse comum, a venda de produtos dos associados e, de igual modo,
orientar e intermediar na compra de insumos;

CXXX. Participar e promover a execug¢do da reforma agraria;

CXXXI. Desenvolver programas de capacitagdo para geracdo de ocupagdo e renda para mulheres
advindas de familias de baixa renda e/ou de risco sacial;

CXXXIl. Patrocinar, divulgar e conduzir as diretrizes socioambientais, incentivando o
envolvimento gerencial e da forga de trabalho na gestdo comunitaria com a finalidade
de agregar valores socioecondmicos, socioambiental na cadeia produtiva, que gerem
desenvolvimento humano, insercdo social e preservacdo do meio ambiente;

CXXXIII. Possibilitar o desenvolvimento, a formagdo e o treinamento de pequenos produtores,
técnicos, pequenos agricultores e agricultores familiares, rurais e urbanos, povos e
comunidades tradicionais e quilombolas através de cursos, seminarios, congressos,
foruns, palestras, etc;

CXXXIV. Possibilitar o intercdmbio das tecnologias alternativas;

CXXXV. Prestar assisténcia técnica aos associados, informagdes pertinentes a sociedade civil e
consultoria especializada aos 6rgdos de fomento agropecudrio em geral;

CXXXVI. Prestar servico de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ATER, orientado pelos principios
e técnicas agroecolégica e pelos principios e objetivos da Politica Nacional de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural para a Agricultura Familiar e Reforma Agraria
- PNATER;

CXXXVIl. Prestar servicos de conscientizagdo ambiental, sendo facilitador e promotor dos
debates, da agenda ambiental, da agenda local e da agenda 21 nas esferas Municipal,
Estadual e Federal;

CXXXVIII. Produzir métodos e técnicas participativas na identificagdo, experimentacdo e difusdo
de sistemas agroecolégicos, de produgdo agropecuaria e de agricultura organica;

CXXXIX. Promover acdes, projetos e programas voltados para qualificacdo, divulgacdo e
promocdo das mulheres no dmbito da alimentagdo, medicina natural, moda, arte,
cultura, musica e beleza;

CXL. Promover e realizar estudos da Administracdo Publica e o desenvolvimento da
criatividade e da inovagdo no campo do conhecimento da tecnologia, da pesquisa, da
ciéncia e da educacdo;

CXLL. Propiciar o desenvolvimento local, regional e nacional, inclusivo e sustentavel;

CXLIL. Realizar a prestacdo de servicos, desenvolver e executar projetos e atividades
educacionais, culturais, ambientais, profissionalizantes, do meio ambiente e
agropecudrio;

CXLIIL. Resgatar as tecnologias e experiéncias utilizadas pelos pequenos produtores,

valarizando-as e difundindo-as;

CXLIV. Adquirir ou alugar imdveis para instalagdes administrativas, tecnolégicas, de apoio a
producdo e a sua guarda e conservagao da producdo dos associados;

CXLV. Viabilizar quando possivel o transporte, o beneficiamento, o armazenamento, a
classificacdo, a industrializagdo, a assisténcia técnica e outros servigos necessarios a
producdo, e quando necessario servir assessorando e representando os associados na
comercializagdo de insumos e da produgdo.

IGUALDADE E VALORES UNIVERSAIS
CXLVI. Propiciar a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais;
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INSTITUICAO FILANTROPICA

CXLVII. Promover os direitos das pessoas com deficiéncia, da mulher, dos idosos e da crianca,
combatendo todo tipo de discriminagdo sexual, racial, social, religiosa, trabalho forgado
e infantil;

CXLVIIl. Proporcionar atividades voltadas para a garantia de direitos das mulheres, propiciando
o empedramento no fortalecimento das suas conquistas sociais e da autoestima;

CXLIX. Promover acBes, projetos e programas voltados para qualificagdo, divulgagdo e promogdo
das mulheres no 4mbito da alimentacdo, medicina natural, moda, arte, cultura, musica,
beleza e estética;

CL. Promover agdes voltadas para a paz e a solidariedade dos seres humanos.

§ 12 - As atividades serdo desenvolvidas observando-se os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer
discrimina¢do em relacdo a orientagdo sexual, sexo, cor, raga, religido e classe social.

§ 29 - Para atender suas finalidades a entidade podera organizar bazares, sorteios e eventos
beneficentes.

§ 39 - As atividades esportivas, culturais e de lazer terdo por foco a constituicdo de espacos de
convivéncia, formagdo para a participacdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da
autonomia das criancas, adolescentes, jovens e adultos, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades de cada faixa etaria, as intervengdes serdo realizadas como formas de expressao,
interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protegdo social.

§ 42 - A fim de cumprir com suas finalidades, a entidade podera se organizar em tantas unidades
quantas se fizerem necessarias, assim como trabalhar em rede e parceria com outras instituices,
a critério da Assembleia Geral.

§ 52 - A entidade poderd celebrar Termo de Fomento, Termo de Parceria, Termo de Colaboracdo
e Acordo de Cooperagdo com instituigdes publicas municipais, estaduais, federais ou privadas,
nacionais e internacionais, e também com entidades da Organizagao da Sociedade Civil.

§ 62 - A dedicacdo as atividades acima previstas configura-se mediante a execucdo direta de
projetos, programas, convénios, planos de agGes correlatas, por meio da celebracdo de parcerias,
colaboracdo, contratos, ou outros instrumentos juridicos previstos em Lei, podendo receber

doag3o de recursos fisicos, humanos e financeiros.

CAPITULO lI
DO QUADRO DE ASSOCIADOS

Art. 52 - O quadro social é constituido por nimero ilimitado de pessoas, sem distingdo de
nacionalidade, sexo, cor, credo religioso e ideologia politica, distribuido nas seguintes categorias
de membros:

I. Sécios Fundadores; todos que participaram da Assembleia Geral de Fundagdo e assinaram
a Ata da Fundagdo, com direito a votar e ser votado em todos os niveis e instancias.

Il. Sécios Efetivos: qualquer cidaddo disposto a colaborar com os interesses sociais e com 0s
objetivos do Instituto Rede de Apoio, visando uma qualidade de vida melhor e fomentar os
interesses da entidade.

Il. Sécios Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, pela elaboragdo ou prestagdo de
relevantes servigos a causa que se propde o Instituto Rede de Apoio, fizerem jus a este
titulo, a critério da Diretoria.
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IV. Voluntarios: sdo considerados voluntarios, conforme regulado pela Lei n°9.608/93 um
individuo que de forma livre, desinteressada e responsavel se compromete gratuitamente
de acordo com as suas aptidGes e no seu tempo livre, a desenvolver acdes de voluntariado
em prol dos individuos, familias e comunidade, pessoas ou instituicdes sem fins lucrativos
que tenham objetivos, esportivos, culturais, educacionais, recreativos ou de assisténcia
social, trabalhos que se coadunem com os objetivos dessa entidade.

Paragrafo dnico - Somente os Sécios Fundadores e Sécios Efetivos terdo direito a votar e ser

votado.

Art. 62 - A qualidade de Associado € intransmissivel.
Paragrafo unico - Ninguém serd compelido a associar-se ou permanecer associado.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO, EXCLUSAQ, DESLIGAMENTO E DEMISSAO

Art. 72 - Podem ser admitidas na entidade, as pessoas que estejam ligadas ao objetivo do
Instituto Rede de Apoio.

Art. 82 - A admissdo de Sécio Efetivo deve obedecer as seguintes formalidades:

I. Serindicado por um membro da Diretoria;

Il. Preencher na integralidade e de forma clara os dados da ficha de filiacdo onde deve constar
sua assinatura e a do Presidente;

[ll. Ser maior de 18 anos, devidamente comprovado através de documentos de identificagdo;

IV.Ter reconhecida idoneidade moral, ndo respondendo a qualquer tipo de processo penal,
devidamente comprovado;

V. Obter a aprovacado de seu nome por “maioria simples” da Diretoria da Entidade.

Art. 10 - Quando o Associado infringir o presente Estatuto ou venha a exercer atividades que
comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro do Instituto Rede de Apoio, sera passivel de
sangOes da seguinte forma:

|. Adverténcia por escrito;

Il. Suspensdo dos seus direitos por tempo determinado;

1. Exclusdo do quadro de Associado.

Art. 11 - A adverténcia por escrito sera elaborada pela Diretoria, com aviso de recebimento,
informando o motivo.

Art. 12 - Ocorrendo a repeti¢cdo do fato, o Associado serd suspenso dos seus direitos, por um
prazo ndo superior a 90 (noventa) dias corridos, pela Diretoria, com exposicdo de motivos.

Art. 13 - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de 150 (cento e
cinquenta) dias corridos, o Associado sera conduzido pela Diretoria a pauta junto a Assembleia
geral extraordinaria, sugerindo a sua Exclusdo.

§ 12 - O atingido poderd recorrer a Assembleia Geral dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados
da data de recebimento da notificagdo, podendo se defender pessoalmente ou por escrito.

§ 22 - O recurso tera efeito suspensivo até a realizagdo da primeira Assembleia Geral na qual o
assunto sera incluido na ordem do dia do respectivo Edital de Convocagéo.

§ 32 - A exclusdo considerar-se-a definitiva se o Associado ndo tiver recorrido da penalidade no
prazo previsto no paragrafo 12 deste Artigo.

Art. 14 - O Associado excluido poderd retornar ao quadro de Associado, apds o término do
mandato da Diretoria da época.
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Paragrafo unico - Quando da sua readmissdo o candidato estara sujeito as recomendagdes
vigentes no Estatuto demais normas internas.

Art. 15 - O desligamento do Associado ocorrerd por morte da pessoa fisica ou por auséncia em 4
(quatro) Assembleias consecutivas ou alternadas.

§ 12 - Os herdeiros do Associado falecido e os que passam a ter seus direitos ndo adquirem a
qualidade de membros da Entidade, por incapacidade civil ndo suprida ou ainda por dissolugdo
da Entidade.

§ 22 - Em caso de desligamento por auséncia em assembleias, o Associado podera voltar a se
associar apos terminado o mandato em curso da Diretoria que fez o desligamento.

Art. 16 - A demissdo dar-se-a a pedido do Associado, mediante carta dirigida ao Presidente, ndo
podendo ser negada, desde que 0 mesmo esteja com seus compromissos quitados.

§ 12 - O Associado que venha a solicitar sua demissdo espontinea, podera retomar ao quadro de
Associado a qualgquer momento, apds a provagao da Diretoria.

§ 22 - O Associado que estiver com procedimento administrativo pendente, quando do seu
afastamento, ndo podera retornar a qualidade de Associado antes de resolver a pendéncia.

Art. 17 - A admissdo, o desligamento, a exclusdo ou demissdo se tornard efetiva mediante termo
lavrado na ficha de matricula, assinado pelo Presidente da Entidade e pelo Associado, ou
constante em Ata da Assembleia. 20 SET 2014
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CAPITULOV
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 18 - Sdo direitos dos Associados do Instituto Rede de Apoio, maiores de 18

I.  Votar e ser votado para qualquer cargo administrativo;

[I. Tomar parte nas Assembleias Gerais;

lIl. Oferecer, propor e discutir sugestdes em beneficio da entidade;

IV. Gozar de todas as prerrogativas asseguradas aos Associados por este Estatuto;

V. Desligar-se da Entidade, comunicando por escrito;

VI. Defender-se pessoalmente ou por escrito de qualquer acusagdo contra sua pessoa em
termos e de acordo com as normas instituidas;

VII. Discutir e votar sobre os assuntos referentes as finalidades da Entidade;

VIIl. Propor as medidas que julgar necessarias as finalidades da Entidade;

IX. Reclamar, perante a Diretoria, medidas que visem corrigir infragdes ao Estatuto, com recurso
a Assembleia Geral;

X. Conhecer que a Entidade deve ser administrada com associados altruistas, prestacdo de
servigo solidario, parceria ou convénio com érgdos publicos;

Xl. Representar a Assembleia Geral contra faltas praticadas pela Diretoria;

Xll. Requerer por escrito a convocacdo da Assembleia Geral.

§12 - Poderdo os associados inscrever-se e participar de campeonatos, torneios, cursos,

palestras, festivais, copas, apresentagdes e quaisquer eventos, projetos, programas, acdes e

atividades promovidos ou apoiados por esta Entidade e representando a mesma, desde que

aprovado pela Diretoria;

§22 - Somente os Sacios Fundadores e Socios Efetivos terdo direito a votar e ser votado.

Art. 19 - Os Associados perdem seus direitos:

I. Se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

Il. Se infringirem qualquer disposicdo estatutaria, regimento ou qualquer decisdo dos érgdos
sociais;
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Ill. Se praticarem atos nocivos ao interesse da Entidade;
IV. Se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da Entidade ou de seus
membros;
V. Se praticarem atos ou valerem-se do nome da Entidade para tirar proveito patrimonial ou
pessoal, para si ou para terceiros.
§ 12 - Em qualquer das hipoteses previstas acima, além de perderem seus direitos, os Associados
poderdo ser excluidos da entidade por decisdo da Diretoria, cabendo recurso a Assembleia Geral,
que decidird, por maioria de votos, sobre a exclusdo ou ndo do Associado, em Assembleia
especialmente convocada para esse fim.
§ 22 A exclusdo do Associado s6 é admissivel havendo justa causa, obedecido ao disposto no
Estatuto, sendo este omisso, podera também ocorrer se for reconhecida a existéncia de motivos
graves, em deliberacdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia geral
especialmente convocada para esse fim.

CAPITULO VI
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 20 - E dever do Associado, também denominado de membro da entidade:

I. Respeitar e cumprir as decisBes das Assembleias e demais érgdos dirigentes da entidade;

[l. Cumprir as determinagdes do presente Estatuto e das instrugdes, ordens e deliberagdes que
emanam da Diretoria e da Assembleia Geral;

lll. Aceitar e desempenhar, com zelo e dedicagdo as funges dos cargos, para os quais foram
eleitos ou nomeados;

IV. Acatar as determinagdes da Diretoria;

V. Satisfazer todos os compromissos assumidos para com a entidade;

VI. Promover ou contribuir para a unido, harmonia e solidariedade entre os Associados;

VIl. Cuidar dos interesses da entidade, prestando-lhes servicos que contribuam para o seu bom
funcionamento;

VIIl. Comparecer as reunites da Assembleia Geral e outras quando for convocado;

IX. Pagar pontualmente as mensalidades e/ou contribuigdes que forem instituidas, de acordo
com valor e data estabelecidos na Assembleia Geral;

X. Zelar pelo nome da Entidade e pelo seu patriménio;

Xl. Representar a entidade nas competi¢des e eventos;

XIl. Zelar pelo engrandecimento do clube, seu patrimdnio e seus bens;

XIll. Comunicar no devido tempo as modificagGes de seus dados constantes do registro do
clube, como telefone, residéncia, etc.

XIV. Acatar as normas de seguranca e procedimentos previstas no Regimento Interno da
entidade e no regulamento de cada modalidade e competicdo.
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Art. 22 - Em relacdo aos integrantes dos orgaos administrativos, observar-se-a o seguinte:

I.  Nao responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pela
Entidade em virtude de ato regular de gestdo, respondendo naquela qualidade, porém,
civil e penalmente, por atos lesivos a terceiros ou a propria entidade, praticados com dolo
ou culpa;

Il. Nenhum integrante podera participar de mais de um dérgdo administrativo da Entidade
simultaneamente;

lll. Perdera o mandato o integrante que faltar 3 (trés) reunides consecutivas ou mais de 5
(cinco) alternadas, sem motivo justificado, sendo em qualquer destas hipdteses o seu
cargo serd declarado vago;

IV. N3o é delegdvel o exercicio da fungdo de titular de 6rgdos administrativos da Entidade;

V. Os mandatos terdo duragdo de 8 (oito) anos, permitida reconducdo.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 23 - A Assembleia Geral constitui érgao soberano dos Associados, dela podendo participar
os socios em pleno gozo dos direitos que lhes confere este Estatuto.

Paragrafo Unico - A Assembleia instalar-se-a em primeira convocagdo com maioria absoluta dos
Associados e, em segunda convocagdo, decorridos trinta minutos, com qualquer nimero, e as
deliberagbes serdo tomadas por maioria simples dos Associados presente, salvo excec¢des
previstas por este Estatuto.

Art. 24 - A Assembleia é soberana e auténoma, devendo reunir-se ordinariamente, uma vez por
ano.

Art. 25 - As Assembleias Gerais, sejam ordindrias ou extraordinarias, serdo notificadas aos
Associados com antecedéncia minima de 06 (seis) dias, por meio de qualquer instrumento: e-
mail, mensagens de texto, rede social, e ou edital de convocagdo, a ser afixado no mural da
Entidade.

Art. 26 - Competéncia privativa da Assembleia Geral.
I.  Eleger, dar posse e destituir os integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal;
1. Aprovar as contas;
Ill. Aprovar a admissdo e exclusdo dos Associados da entidade;
IV. Alterar o Estatuto;
V. Aprovar o Regimento Interno e outros atos normativos propostos pela Diretoria;
VI. Aprovar o balango anual o qual ja devera estar com parecer do Conselho Fiscal;
VII. Reunir-se com a Diretoria e Conselho Fiscal quando convocada ou extraordinariamente;
VIIl. Apreciagdo e aprovagdo do Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio
anterior, e o Orgamento e Plano Anual de Trabalho para o novo exercicio;
IX. Deliberar sobre a conveniéncia da aquisi¢do, alienagdo ou oneracdo de bens pertencentes
a Entidade;
X. Deliberar sobre proposta de absorcdo ou incorporacdo de outras entidades a Entidade;
Xl. Deliberar sobre a extingdo da Entidade;
Xll. Deliberar sobre a criacdo de filiais;
Xlll. Deliberar sobre casos omissos e ndo previstos neste Estatuto.
Paragrafo unico - Para as deliberagdes a que se referem os incisos | e |l é exigido o voto concorde
de dois tergos dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos Associados, ou com
menos de um tergo nas convocagoes seguintes.
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Art. 27 - A convocacdo da Assembleia Geral far-se-a na forma do Estatuto, garantido a 1/5 dos
Associados o direito de promové-la.

Art. 28 - Nas Assembleias Gerais serdo lavradas Atas pelo Secretdrio, assinada pelos sécios
presentes.

Art. 29 - Na Assembleia o Presidente dirigird os trabalhos, fornecendo as informagdes que Ihe
forem solicitadas pelos Associados presentes.

Art. 30 - O Presidente da Assembleia na auséncia do Secretdrio escolherd um Associado que
lavrara a respectiva ata.

Art. 31 - As votagdes serdo publicas ou secretas, conforme a propria Assembleia.

Art. 32 - No caso de empate nas votacdes da Assembleia o Presidente terd voto de qualidade.
Art. 33 - No caso de auséncia e impedimentos do Presidente compete ao Diretor Financeiro
dirigir os trabalhos, na auséncia ou impedimento deste compete a Assembleia designar
substituto para dirigir os trabalhos.

Art. 34 - A Assembleia Geral se reunird Ordindria e Extraordinariamente quando convocada:
I. Pelo Presidente da Entidade;

Il. Por 1/5 (um quinto) dos Associados;

Ill. Pela Diretoria;

IV. Pelo Conselho Fiscal.

Art. 35 - O quérum de deliberacdo sera de 2/3 (dois tergos) da Assembleia Geral, em reunido
Extraordindria convocada especialmente para as seguintes hipoteses:

I. Alteracdo do Estatuto;

IIl. Alienagdo de bens imodveis e grava¢ao de 6nus reais sobre os mesmos;

ll. Extingdo da Entidade.

Paragrafo Gnico - A Assembleia ndo podera deliberar, em primeira convocagdo, sem a presencga
da maioria absoluta dos Associados, ou com menos de um tergo nessas convocagdes.

Art. 36 - As demais deliberagdes das Assembleias Ordinarias serdo aprovadas pelo voto da
maioria simples dos presentes.
SECAO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 37 - A Entidade sera administrada por uma Diretoria eleita dentre os Associados com a
seguinte composigdo:

I. Presidente;

II. Diretor Financeiro;

lll. Secretdrio.

Art. 38 - A Diretoria compete:

I.  Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cGes deste Estatuto e deliberagdes da Assembleia;

Il. Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;

Ill. Elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatorio anual e o respectivo demonstrativo
de resultado do exercicio findo; Reunir-se ordinariamente, uma vez por més e
extraordinariamente quando necessario for;

IV. Convocar a Assembleia Geral;

V. Tomar conhecimento dos balancetes mensais feito pelo Financeiro, verificando sua
exatiddo, apos o parecer do Conselho Fiscal, dar conhecimento aos Associados através de
e-mail ou Edital afixado em local visivel aos mesmos;
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VI. Receber por inventario, que constara a data da posse os bens e fundos da Entidade;

VII. Praticar atos da gestdo administrativa e entrosar-se com instituicdes publicas e privadas,
para mutua colaboragdo em atividades de interesses comum;

ViIl. Aplicar aos Associados infratores, as penalidades acompanhadas do parecer do Conselho
Fiscal, apresentando relatério dos fatos ocorridos durante sua gestao;

IX. Apresentar ao Conselho Fiscal, todos os livros e documentos que forem requisitados para
exame;

X. Promover as medidas necessdrias para o bom funcionamento da entidade e a melhoria
das condi¢des de seus membros;

Xl. Outras funcgdes que lhes forem atribuidas pelo respectivo regimento, aprovadas pela
Assembleia Geral.

Art. 39 - A Diretoria é eleita por 8 (oito) anos, permitida a reeleigdo sucessivamente.

Art. 40 - A Diretoria exerce seu mandato até a posse da nova Diretoria mesmo que vencido o seu
prazo, ndo podendo este ultrapassar a noventa dias.

Art. 41 - A Diretoria reunir-se-4 mensalmente, em dia previamente designado, sem prejuizo de
reunides extraordindrias, que poderdo ser convocadas pelo Presidente, quando julgarnecessario.
§12 - A Diretoria podera criar quantos departamentos julgar necessarios para o melhor
funcionamento da entidade;

§ 22 - A critério da Diretoria poderdo ser contratados profissionais especializados para o
atendimento dos assistidos pela entidade.

Art. 42 - As decisdes da Diretoria serdo tomadas pela maioria absoluta de votos.

Art. 43 - Sem prejuizo das responsabilidades que caibam aos outros membros da Diretoria, no
exercicio das respectivas fungdes, o Presidente sera responsavel perante o Conselho Fiscal, pela
administragdo e orientagdo geral da Entidade.

SECAO Ill - COMPETENCIA ESPECIFICA DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Art. 44 - Compete ao Presidente:

I.  Supervisionar, coordenar, dirigir e fiscalizar as atividades administrativas, econdmicas,
financeiras e desportivas do Instituto Rede de Apoio;

Il. Presidir as reunides da Diretoria, com direito a voto, inclusive o de qualidade nos casos de
empate;

Ill. Nomear, dar posse, licenciar e dispensar os membros da Diretoria e de assessoramento;

IV. Cumprir e fazer cumprir, nos poderes e drgdos do Instituto Rede de Apoio, este estatutoe a
legislacdo em vigor, bem como as normas estabelecidas pelas Entidades a que estejam
filiadas;

V. Resolver diretamente, “ad referendum” da Assembleia Geral, os casos urgentes da
Administracdo e de defesa dos interesses da Entidade, providenciando a inclusao dos casos
omissos no Estatuto;

VI. Tornar efetiva a penalidade imposta por qualquer poder da entidade;

VIl. Conceder moratdria consentida pelo Conselho Fiscal e Diretoria;

VIII. Criar, fixar e rever o regimento de custas e taxas, conjuntamente com a Diretoria.

IX. Cassar o mandato dos membros da Diretoria, de acordo com a decisdo da Assembleia,
fundamentando a sua decisdo;

X. Administrar a Entidade representa-la ativa e passivamente em juizo e extrajudicialmente;

Xl. Assinar a correspondéncia dirigida ao publico e as autoridades superiores;
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ubricar todos os livros e documentos oficiais;
onvacar e presidir as reunides e Assembleias Gerais;
Apresentar a Assembleia Geral Ordindria o relatério anual sobre as atividades da
entidade acompanhadas do balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

Elaborar, conjuntamente com o Diretor Financeiro, o balancete mensal da receita e
despesas, para aprecia¢do e aprovacao do Conselho Fiscal;

Elaborar, conjuntamente com o Diretor Financeiro, o balan¢o anual para ser
encaminhado a Assembleia geral, referente periodo de janeiro a dezembro;

Fiscalizar a fiel observancia da legislacdo interna e as leis das entidades superiores;
Assinar com o Secretdrio as atas, certificados e todas as correspondéncias da entidade;
Abrir, movimentar, encerrar contas bancarias, livros e encerramentos de livros e taloes,
assim como endossar, pagar, assinar cheques, recibos, titulos, convénios, termo de
fomento, termo de colaboragdo e termo de cooperagdo técnica;
Autorizar pagamento de todas as despesas da entidade e a divulga¢do dos atos
administrativos;

Dirigir e supervisionar todas as atividades da Entidade, podendo, para tanto, admitir e
dispensar empregados, regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, bem como,
contratar a locagdo de servigos de trabalhadores eventuais e sem vinculo empregaticio,
quando for o caso;

Vetar qualquer ato dos membros da entidade que n3o tenha o seu aval;

Promover as diversas atividades sociais e culturais da Entidade;

Desenvolver atividades tendo em vista o desenvolvimento e a qualidade de vida da
comunidade;

Organizar eventos na area da educagdo, desenvolver atividades culturais, atividades
esportivas e atividades de lazer, todas voltadas para criangas, adolescentes, adultos e
pessoas idosas;

Realizar projetos relacionados com os objetivos da Entidade;

Instituir calendario festivo, de acordo com as principais comemoragdes que envolvam a
comunidade, a exemplo do dia das maes, dos pais, das criancas, Natal e demais datas que
venham a agregar os moradores;

Organizar programas que visem combater a pobreza;

Supervisionar e coordenar as atividades esportivas da entidade, promovendo o seu
desenvolvimento, através de ensinamentos, competicbes esportivas em todas as
modalidades;

Organizar a utilizagdo do espaco esportivo, estruturando os horarios, dias e ligas inscritas;
Manter o Departamento atualizado, com fichario e informacgoes das ligas e atletas;
Apresentar mensalmente ao Presidente da Entidade o relatorio geral das atividades de
seu departamento;

Preparar e dirigir torneios e competigdes, organizar seminarios sobre a necessidade da
pratica do esporte, incentivar grupo de esporte de rua, descobrir pessoas de talento e de
aptiddo esportiva, promovendo a satide por meio do esporte;

Criar regulamentos para os torneios, competicdes e utilizacdo da area de lazer, devendo
ser aprovado por maioria simples da Assembleia Geral;

Buscar apoio de drgdos e autoridades competentes na area do esporte tendo em vista o
desenvolvimento e o crescimento de pessoas em relagdo aos exercicios fisicos.
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§1° - Cabera ao Presidente, movimentar exclusivamente a conta bancéria ficando expressamente

vedado o uso do nome da entidade para qualquer fim estranho as suas finalidades, como fiangas,
avais ou quaisquer outros atos de favor.

§2° - Em caso de falecimento do Presidente, o Diretor Financeiro ird substituir e assumird o
mandato podendo finaliza-lo caso o 6bito ocorra no Gltimo ano do mandato. Nos demais casos
sera realizada nova elei¢do para o cargo no periodo de 90 dias apds o perecimento, para término
do mandato vigente.

Art. 45 - Compete ao Diretor Financeiro:

I.  Executar os servigos da tesouraria e escrituragdo dos livros de contabilidade, sob a
orientacdo do Presidente;

Il. Arrecadar as taxas de mensalidade dos Associados, receber verbas e outras rendas
destinadas @ manutencdo da Entidade;

lll. Apresentar mensalmente a Diretoria o balancete demonstrativo da receita e despesa;

IV. Apresentar relatdrio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral e conservar sob sua
guarda e responsabilidade, o numerario e documentos relativos a tesouraria;

V. Auxiliar o Presidente no gerenciamento das atividades administrativas e contabeis;

VI. Manter em livro o movimento financeiro da entidade e apresentar relatérios de receita e
despesas, sempre que forem solicitados;

VII. Arrecadar e contabilizar auxilios e donativos em dinheiro ou em espécie, mantendo em dia
a escrituragdo, toda comprovada;

VIII. Apresentar a Diretoria mensalmente, balancetes do més anterior, acompanhado dos
respectivos comprovantes das despesas e dos saldos em caixa ou banco;

IX. Votar nas Reunibes da Diretoria. 20 SET 207

X. Substituir o Presidente em seus impedimentos.
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Il.  Redigir as atas de reunides da Diretoria e das Competigdes;

lll.  Remeter ao Presidente, tudo que tiver resolvido em Assembleia Geral para a devida
execucdo;

IV. Receber, responder e expedir as correspondéncias da entidade, registrando-as;

V. Efetuar o preenchimento da proposta de socios e encaminhar para aprovacio da
Diretoria;

VI. Manter o Presidente atualizado sobre o niumero dos socios inscritos;

VIl. Garantir a atualizagdo dos documentos da entidade junto aos érgdos publicos, federais,
estaduais e municipais no que diz respeito a inscricdes, filiacdes e tudo que for necessario
para o cadastramento da Entidade;

VIll. Divulgar entre os Associados da programagdo dos eventos a serem realizados pela

Entidade;

IX. Informar aos Associados atualizagdo do estatuto social, regimento interno e demais regras
da entidade;

X.  Analisar juntamente com a Diretoria sobre as puni¢cdes a serem aplicadas aos socios
infratores;

XI.  Lavrar os termos de abertura e encerramento de todos os livros do Instituto Rede de Apoio;
Xll. Ler em sessdo, a Ata, expediente e as cédulas apuradas das elei¢gdes quando for o caso;
Xlll. Votar nas reunides da Diretoria;

XIV. Auxiliar nos Congressos Técnicos e nas Competig¢oes do Instituto Rede de Apoio;
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XV. Providenciar todo o material de Expediente do Instituto Rede de Apoio;
XVI. Elaborar, anualmente o relatdrio da Secretaria.

SECAO IV - DO CONSELHO FISCAL

Art. 47 - O Conselho Fiscal, 6rgio de controle interno, € composto de 02 membros efetivos.
§1° - 0O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria;

§2° - O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente a cada 06 (seis)] meses e
extraordinariamente sempre que necessario ou quando convocado pela Assembleia Geral ou
pela Diretoria;

§3° - Ocorrendo vaga entre os integrantes do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral se reunird no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a vacdncia, para eleger novo integrante.

Art. 48 - S3o atribuigdes do Conselho Fiscal:

.  Examinar, sem restricdes, a todo tempo, os livros contabeis e quaisquer outros
documentos da entidade;

Il. Fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e
estatutarios;

lll. Comunicar a Assembleia Geral erros, fraudes ou delitos que descabrir, sugerindo
providéncias Uteis a regularizagdo da entidade;

IV. Opinar sobre:

a) As demonstragOes contdbeis da Entidade e demais dados concernentes a prestacdo de

contas;

b) O balancete semestral;

c) Aquisi¢do, alienagdo e oneragdo de bens pertencentes a Entidade, com aprovagdo da

Assembleia Geral;

d) O relatério anual circunstanciado pertinente as atividades da Entidade e sua situagao

econdmica, financeira e contdbil, fazendo constar do seu parecer as informagdes

complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberacdo da Assembleia Geral;

e) O orgcamento anual ou plurianual, programas e projetos relativos as atividades da Entidade,

sob o aspecto da viabilidade econdmico-financeira.

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES

Art. 49 - A eleigdo para Diretoria e para Conselho Fiscal sera realizada através de voto aberto e
democratico, exclusivo aos Associados presentes a Assembleia Geral Ordindria, sendo realizada
de oito em oito anos.

§1° - Somente tera direito a votar e ser votado os Associados maiores de 18 anos na data da
eleicdo.

§2° - Candidatos que autorizarem a inclusdo de seus nomes em mais de uma chapa, serdo
inelegiveis.

Art. 50 - Os candidatos deverdo requerer ao Presidente do Instituto Rede de Apoio o registro da

chapa completa, com antecedéncia de no minimo 10 (dez) dias antes da eleicdo, mediante

requerimento assinado pelo candidato a Presidente figurante da mesma.

I. Os candidatos serdo registrados através de chapas que conterdo os nomes de todos os
membros concorrentes, sendo divulgado nas redes sociais ou no mural da entidade;

Il. Verificando-se irregularidade na documentagdo apresentada, a chapa sera notificada para
que promova a corre¢do no prazo de 24 (vinte e quatro) horas sob pena de indeferimento de

seu registro;
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ll. O prazo para impugnacado de candidatura ou chapa estende-se por 72 (setenta e duas) horas,
apds o encerramento do prazo de registro;

IV.0O nimero de cada chapa serd definido com o Presidente do Instituto Rede de Apoio
respeitando a ordem de inscrigdo e recebimento da documentacdo necessaria;

V. Aceito o registro da chapa, nao serdo permitidas substituicdes de candidatos, salvo em caso
de falecimento.

VI. Poderdo ser candidatos o membro da entidade com mais de 2 anos de associado, e votantes
aqueles com igual periodo.

Art. 51 - Todos os candidatos deverdo estar em dia com suas mensalidades para que a chapa
possa ser registrada, salvo os candidatos a reeleicdo, que estardo isentos do pagamento de
mensalidades no periodo de exercicio de suas fungdes.

Art. 52- Reunidos os candidatos em Assembleia, o Presidente pedird que a mesma designe dois
escrutinadores, que tomardo assento a mesa, o Secretario, por ordem do Presidente fard a
chamada pelo livro de presenga iniciando a votagdo.

Art. 53 - N3o sera permitido o uso de procura¢do no exercicio do voto, s6 podendo votar os
membros que tiverem assinado a lista de presenga da Assembleia.

§ 19 - Qualquer dentincia que for suscitada na votacdo devera ser imediatamente resolvida pela
Assembleia Geral.

§ 22 - Apurada a elei¢do, o Presidente proclamara os novos eleitos solicitando que o Secretario
lavre a Ata de Eleicdo e Posse.

§ 32 - No caso de rentncia ou falecimento de qualquer membro da Diretoria ou Conselho Fiscal
antes de posse do cargo para qual foi eleito, a Diretoria convocara Assembleia Geral
Extraordinaria para preenchimento do cargo no prazo de 10 (dez) dais.

Art. 54 - Em caso de impugnacdo de candidatura ou chapa, a decisdo final ficara a cargo da
Assembleia de Elei¢do e Posse.

Art. 55 - E nula a eleigdo quando:

I.  Feita perante mesa ndo designada pela Assembleia;

Il. Realizada em dia, hora ou local diferente ao mencionado no edital ou encerrada antes do
horério previsto.

CAPITULO IX
DAS FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENCAO E DO PATRIMONIO

Art. 56 - Constituem-se fontes de recursos de manutencdo do Instituto Rede de Apoio:

I. Doagdbes espontdneas de pessoas fisicas e/ou juridicas;

Il.  Mensalidades e anuidades; 20 SET 204
Ill. Usufruto que lhe forem conferidos; 'REG. CIVIL PESSOAS JURIDICAS
IV. Rendas em seu favor constituldo por terceiros; 12 OFICIO - SALVADOR - BAHIA
V. Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros; REGISTRO / AVERBAGAO
VI. Renda patrimonial; —4-1580 3 _
Vil. Eventos organizados pela Entidade;

VIIl. Verbas de instituicdes financiadoras de obras sociais e afins;

IX. Patrocinio e divulgacdo de marcas;

X. Prestacdo de servicos;

Xl. Venda de mercadorias;

Xll. Auxilios, contribuigdes do poder publico;

I RTOPL 9

] 1 B"e ls"f'f'/alegis.nopapercloud.com.br/ molog/augenticidade
com Baidentificado 0308836 #33003A00500052004100, Docurfjento assihado digitalmente
g S TR ECOTTOrme art. 4°, 1l da Lei 14.063/2020.




Instituto Rede de Apoio

INSTITUICAO FILANTROPICA

XIll. Doagdes e patrocinios através de leis de incentivo;

XIV. As dotagbes e as subvencdes recebidas diretamente da Unido, dos Estados e dos
Municipios ou por intermédio de 6rgdos publicos da administracdo direta ou indireta;

XV. Parceria com o poder publico através de Termo de Fomento, Termo de Colaboracdo e
Acordo de Cooperagdo.

XVI. Os valores recebidos de auxilios e contribuicdes ou resultantes de convénios com entidades
publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiros, ndo destinadas especificamente a
incorporagdo em seu patrimdnio;

Art. 57 - O patrimoénio da Entidade é composto por todos os bens méveis e iméveis que possui
ou venha a possuir, adquiridos por compra, doagdes de terceiros ou por outros meios legais,
devendo ter registro contabil.

§ 1°. Os bens imoveis de propriedade da Entidade ndo poderdo ser alienados ou gravados, salvo
proposta aprovada pela Assembleia Geral.

§ 22. Os bens moveis inserviveis poderdo ser alienados, permutados ou doados pela Diretoria,
que devera registrar as operagdes, constando do relatdrio anual para ciéncia da Assembleia
Geral.

Art. 58 - O patrimonio e as receitas do Instituto Rede de Apoio somente poderdo ser utilizados

para a manutencdo de seus objetivos, sendo assim:

I.  N&o distribui qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas rendas, a qualquer titulo;

Il.  Aplica os recursos, as rendas e o superavit integralmente no territorio nacional, na
manutencio das suas finalidades sociais e estutérias;

ll. Mantem a escrituragdo contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem como o
registro em gratuidade, de forma segregada, em conformodidade com as normas do
Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagdo fiscal em vigor.

CAPITULO X
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 59 - A prestacdo de contas do Instituto Rede de Apoio observarad no minimo:

I.  Os principios fundamentais da contabilidade através da escrituracdo de acordo com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer
cidadao;

lll. A realizacdo de auditoria inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de termo de parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem pdblica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo unico, do artigo 70, da Constituicdo Federal.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 60 - Anualmente, em trinta e um de dezembro, serd encerrado o Balango Patrimonial,
acompanhado da respectiva demonstragdo contabil financeira da entidade.
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Art. 61 - O Instituto Rede de Apoio nao distribuird a seus conselheiros, Associados, instituidores
ou benfeitores seus resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patrimoénio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipdtese de prestacdo de servicos a terceiros,
publicos ou privados, com ou sem cessao de mao de obra, ndo transfere a esses terceiros os
beneficios relativos a imunidade prevista no § 72 do art. 195 da Constituicdo Federal.

Art. 62 - Os dirigentes estatutarios, conselheiros, Associados, instituidores ou benfeitores ndo
percebem remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma

ou titulo, em razdo das competéncias, das fun¢des ou das atividades que |hes sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos.

Art. 63 — O Instituto Rede de Apoio, de acordo com a Lei n? 13.019/14 - Marco Regulatério das
Organizagdes da Sociedade Civil (MROSC), devera efetuar pagamento da equipe de trabalho da
entidade, que estiver exercendo funcdo técnica envolvida na execucdo de projetos.

Art. 64 - Em observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia, adotard prdticas de gestdo administrativa, necessdrias e
suficientes a coibir a obteng¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisério.

Art. 65 - A entidade podera dentro dos principios que se destina e mantendo seus objetivos:

I. Receber contribui¢bes mensais ou anuais de cada Associado conforme determinagdo da
Assembleia Geral;

Il. Receber verbas federais, estaduais, municipais, internacionais, de industrias, comércio e de
pessoas fisicas e juridicas.

Art. 66 - O Instituto Rede de Apoio, somente podera ser dissolvida por motivos de forca maior:

§ 19. Considerar-se-a forca maior para o fim deste artigo, além dos casos previstos em lei,
qualquer eventualidade que torne inexequivel a existéncia da Entidade;

§ 22 - Em caso de dissolugdo ou extingdo da entidade, a destinagdo de eventual patriménio
remanescente sera feita a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas, conforme
previsdo na LC 187/2021 e na Lei 13.019/2014.

Art. 67- O Instituto Rede de Apoio, conservard pelo prazo de 10 (dez) anos, toda a sua
documentacao.

Art. 68 - Os casos omissos no presente Estatuto, fora da alcada da Diretoria serdo resolvidos pela
Assembleia Geral.

Art. 69 - Os Associados e Colaboradores ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacGes
contraidas pela Entidade, mas sdo responsaveis pelos danos pessoais, materiais e morais que
causarem ou pelas despesas que, em nome da Entidade, fizerem sem a devida autorizacao.

Art. 70 - Os funcionarios que forem admitidos para prestar servigos profissionais a Entidade serdo
regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e demais leis vigentes, assim como através
de contratagdo via pessoa juridica.

Art. 71 - As disposigdes do presente Estatuto poderdo ser complementadas por meio de
regimento interno, regulamento, resolugdes e instrucdes elaboradas pela Diretoria.

Art. 72 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacao, devendo o0 mesmo ser
registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas, nos termos do Codigo Civil Brasileiro.
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Salvador, 26 de junho de 2024.
Data da aprovagao deste Estatuto

Tomaina Megllods Euginio 4 / (Zb-

Janaina Magalhdes Eugénio André Luis Costa de Souza
Presidente da Assembleia Secretario da Assembleia
CPF n2 842.812.945-20 CPF n2 905.446.415-15
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