ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO MAE LALU - ImLA

DA DENOMINACAO, DURACAO, SEDE, FORO E FINS

Artigo 1°. O INSTITUTO MAE LALU, também designado pela sigla ImLA, constituido
em primeiro de agosto do ano de 2019, é uma pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n° 35.591.107/0001-36, duragao por tempo
indeterminado, com sede e foro no Municipio de Cachoeira, Estado da Bahia, localizado
numa comunidade tradicional Quilombola, estabelecido no Rio de Areia, Km 14 da BA
880, Distrito de Santiago do Iguape, CEP 44.300-000.

Artigo 2°. O ImLA é uma entidade que nao exerce fins politicos ou religiosos, sem
distingao de racga, cor ou credo e tem por finalidades:

a) Desenvolver acdoes educativas voltadas para o atendimento de criangas e
adolescentes, em situagdo de vulnerabilidade social, numa perspectiva de educagao
integral complementando a agao da familia e da comunidade;

b) Promover educacéo inclusiva, assegurando a igualdade de acesso, qualidade e
respeito as diferencgas, implementando projetos de tecnologia educacional inovadora,
pautados na diversidade e especificidades local e regional.

c) Desenvolver programas, projetos, agdes e manifestagcbes visando a preservagao,

protecao e a valorizacao do patrimdnio historico, artistico e cultural brasileiro em suas
dimensdes material e imaterial;

d) Apoiar e realizar agdes voltadas para preservagcdao da memoria e das tradigoes
populares, religiosas, culturais e artisticas, fortalecendo a identidade local,
disseminando saberes e praticas ancestrais, na perspectiva de uma educagao
antirracista, de respeito a diversidade;

e) Atuar junto a comunidade com projetos de fomento a politicas socioambientais
voltados para cuidado, preservacao e defesa do meio ambiente, de forma a contribuir
para promoc¢ao de vida saudavel e ambientalmente sustentavel;

f) Executar projetos, programas e planos de agdes, por meio da doacédo de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagao de servicos intermediarios de
apoio a outras organizacoes sem fins lucrativos e a érgaos do setor publico que atuem
em areas afins;

g) Estabelecer parcerias para apoio e estimulo ao planejamento e execugao de projetos
de vida, que contemple atividades tradicionais locais nos campos pesqueiro, da
agricultura familiar, do manejo e vocacao das comunidades quilombolas, visando o
uso sustentavel de recursos naturais e agoes voltadas a cultura do empreendedorismo
e de incentivo ao empoderamento feminino;

h) Fomentar, apoiar e incentivar a produgao, edigao, distribuicédo e a comercializacéo de
producdes literarias, voltadas prioritariamente para o publico infanto — juvenil, numa
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perspecliva de disseminacgao, reconhecimento e valorizagao das relagtes produlivas
e das manifestagoes culturais da regiao;

1) Realizar, organizar e apoiar cursos, seminarios, workshop, palestras e outras formas
de interacao junto as comunidades, em parceria com organizagoes/entidades publicas
e privadas sem ou com fins lucrativos, atuando com criangas, adolescentes e
mulheres;

j) Implementar agbes de combate a violacdo dos direitos das criangas e adolescentes,
em conformidade com as leis e politicas de protecao vigentes;

k) Planejar e desenvolver ag6es voltadas ao empoderamento feminino, defendendo a
conquista de seus direitos humanos e sua cidadania plena, com respeito as diferengas
e a justica social;

) Realizar Intercambio com InstituicGes Privadas e Organizagées da Sociedade Civil do
territorio nacional e internacional com finalidades similares;

m)Desenvolver agdes esportivas regulares para criangas e adolescentes das
comunidades quilombolas, estimulando o desenvolvimento de habilidades fisicas,
técnicas e sociais:

n) Estabelecer parcerias com instituicées educacionais de nivel técnico e superior, para
desenvolver agoes complementares de orientacdo e supervisdo a formacéao
profissional, contemplando estudantes com estagios supervisionados e pesquisas
academicas:

0) Atuar junto & comunidade com atividades de cunho assistencial e desenvolvimento
socilal;

p) Fomentar projetos integrando arte, ciéncia e tecnologias, potencializando e integrando
as diversas formas de expressoes artisticas, o uso de diferentes ferramentas, as

proprias produgdes, de forma a despertar e jncentivar talentos;
q) Fortalecer em todas as atividades do ImLA, os principios éticos, a cultura da paz,

exercicio da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
universais:

r) Realizar quaisquer outras atividades, desde que compativeis com as finalidades do
Instituto Mae Lalu, mediante autorizacao da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. O ImLA n3o distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagoes, participagoes ou parcelas do
seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica

integralmente na consecugao do seu objetivo social.

Artigo 3°. No desenvolvimento de suas agdes e atividades, o ImLA observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nao fara qualquer discriminagao de raga, cor, género ou religiao.

§ 1°. Para cumprir seu proposito a ImLA atuara por meio de execugao direta e indireta
de projetos, programas ou planos de agOes, assessorias e assisténcias técnicas;
realizacao de eventos, congressos e seminarios, programas de capacitagao, cursos e
oficinas; desenvolvimento de estudos cientificos e pesquisas técnicas; doacdo de
recursos fisicos, humanos e financeiros; prestagcao de servigos intermediarios de apoio
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A oulras organizagdes privadas e a orgéos do selor publico que atuam ern areas afins;
caplagdo de recursos financelros para desenvolvimento de suas finalidades,
intermediagéo de contratos junto ao poder publico e privado para execugao de atividades

de interesse dos seus associados,

§ 2°. Para alcangar os objetivos definidos neste Estatuto, a l‘ml'.b.« podera contra'tqr 08
servicos de profissionais especializados atraves de pessoas junqucqs, pessoas fne:,mas,
inclusive de membros associados desde que comprovem experiéncia na realizagao de
servicos afins. Também atuara firmando convénios, termos de fomento, termos de
cooperagao, termos de parceria e outras formas de parcerias com entidades publicas e
privadas, organismos internacionais e outras instituigoes afins, nacionais e estrangeiras.

Artigo 4°. O ImLA disciplinara seu funcionamento por meio de OrQens .Normativas,
emitidas pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

Artigo 5°. A fim de cumprir suas finalidades, o ImLA podera se organizar em tantas
unidades quantas forem necesséarias, em qualquer parte do territorio nacional e
internacional, para realizar a sua missao e objetivo.

DOS ASSOCIADOS

Artigo 6°. O ImLA é constituido por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas
seguintes categorias: fundadores, benemeéritos e colaboradores.

a) Associados fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de Fundagao,
assinando a respectiva ata e comprometendo-se com as suas finalidades.

b) Associados Beneméritos: aqueles instituidores reconhecidos como membros
permanentes do Instituto M3e Lalu, em reconhecimento a idealizagéo e agoes de
grande relevancia para o desenvolvimento do Instituto.

c) Associados colaboradores: os que se identificam com as finalidades e objetivos do
ImLA, solicitando seu ingresso junto a Diretoria.

§ 1°. Serao admitidos como associados do ImLA pessoas fisicas e juridicas, as quais
comporao seu quadro social de associados da forma de categorias disposta neste artigo.

§ 2°. E direito do associado desligar-se quando julgar necessario, protocolando junto a
Diretoria do Instituto seu pedido de desligamento.

§ 3°. A exclusdo dos associados € atribuicao da Assembleia Geral.

§ 4°. Podera ser excluido do ImLA. havendo justa causa, o associado que:

a) Descumprir o presente estatuto ou praticar qualquer ato contrario ao mesmo;
b) Difamar o Instituto, seus membros, associados ou objetos;
c) Praticar atividades que contrariem decisoes de Assembleias;

d) Agir com conduta duvidosa, praticar atos ilicitos ou imorais;
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Artigo 7° - Séo direitos de todos 0s associados quites COm SUAas obrigacoes sociais

. volar e ser votado para os cargos elelivos;

. tomar parte nas Assembleias Gerais;

§ 1°. Sao Obrigacoes Sociais de todos os associados:

a) Pagamento de contribuicio mensal para manutengdo da entidade com valores

estabelecidos em assembleia geral;
b) Contribuir com a doacéo de tempo, habilidades e dedicagao para o desenvolvimento

de atividades no/para o ImLA.
c) Participar de no minimo 01 assembleia (Ordinaria ou Extraordinaria) convocada pela

diretoria a cada ano.

§ 2°. Os membros da diretoria e do conselho fiscal sao isentos do pagamento de
mensalidade.

Artigo 8°. Sao deveres dos associados:

|. cumprir as disposi¢goes estatutarias e regimentais;

. acatar as decisGes da diretoria e as resolu¢des das assembleias;
Artigo 9°. Os associados, independentemente da categoria, ndo respondem subsidiaria,

nem solidariamente pelas obrigagdes do Instituto, ndo podendo falar em seu nome, salvo
se expressamente autorizados pela Diretoria.

DA ADMINISTRACAO
Artigo 10. O ImLA sera administrado por:
|. Assembleia Geral;
. Diretoria;

I1l. Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: A Instituicdo NAO remunera seus dirigentes no exercicio das suas
funcées na gestao executiva do Instituto Mae Lalu.
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| - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 11. A Assemblela Geral, 6rgao soberano da Instituicdo, se constituird dos so6Cios
am pleno gozo de seus direitos astatutarios.

Artigo 12. Compete & Assembleia Geral:

. eleger @ destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal,
Il. decidir sobre reformas do Estatuto;
I\l decidir sobre a extingéo da Instituigao, nos termos do artigo 31;

IV. decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais,

V. emitir Ordens Normativas para funcionamento interno da Institui¢ao;
Artigo 13. A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para.

|. aprovar a proposta de programacao anual da Instituigao, submetida pela Diretoria;

Il. apreciar o relatorio anual da Diretoria;

I, discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

Artigo 14. A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:

|. pela Diretoria;

Il. pelo Conselho Fiscal;
Ill. por requerimento de 20% dos associados quites com as obrigagoes sociais.

Artigo 15. A Assembleia sera presidida pelo Presidente do Instituto ou seu substituto
legal e pela Secretaria eleita ou associado escolhido pelo Presidente dentre os
presentes.

Artigo 16. A convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da Instituicao, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia

minima de 10 dias.

Paragrafo Unico. Qualquer Assembleia se instalard em primeira convocagéo com a
maioria dos associados e, em segunda convocagao com qualquer numero de

associados.

Il - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 17. O Conselho Fiscal sera composto por (02) dois membros eleitos pela
Assembleia Geral juntamente com a Diretoria, com mandato de 60 meses, que entre si

escolherao o Presidente.
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Artigo 18. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragio da Instituigao;

b) Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e conlabil e sobre as

operagoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 08 0rganismos superiores
da entidade;

¢) Requisitar ao Diretor Administrativo-Financeiro, a qualquer tempo, documentagao
comprobatoria das operaces econdmico-financeiras realizadas pela Instituigao;

d) Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

e) Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

Parégrafo l}nico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 12 meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Il - DA DIRETORIA

Artigo 19. A Diretoria do ImLA é composta pelo Presidente, Vice-Presidente, Secretaria,

Diretor Administrativo-Financeiro e Diretor Pedagagico, eleitos em Assembleia Geral
juntamente com o Conselho Fiscal para um mandato de 60 meses.

Artigo 20. Compete a Diretoria:

|. Elaborar e executar a programagcao anual de atividades do Instituto:

Il. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;

1. Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens;
Executivas para disciplinar o funcionamento interno do Instituto;

Artigo 21. Sao atribuicdes do Presidente:

a) Administrar e representar o Instituto em juizo ou fora dele

e 40 , ativo, passivo, judicial ou
extrajudicial.

b) Tomar decisao julgada, no seu entendimento, oportuna a ordem e aos interesses do
Instituto, inclusive nos casos omissos:

c) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto:

d) Convocar o Conselho Fiscal, a Assembleia Geral e Diretoria:

e) Criar, nomear e destituir cargos auxiliares que julgar necessario:
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1) Contratar, demitir funcionarios e supervisiona-los no exercicio de suas atividades:

g) Assinar, juntamenie com o Diretor Administrativo-Financeiro, os balancetes & o balango
anual:

h) Representar a organizagdo perante instituigbes bancarias e financeira; assinar,
individualmente, todos os documentos de receitas e despesas, abrir contas; autorizar
cobrangas; receber, passar recibos e dar quitacdo; solicitar saldos, extratos e comprovantes;
emitir cheques; requisitar talonarios de cheques; retirar cheques devolvidos; endossar cheques;
'equisitar  cartdo eletrénico: movimentar conta commrente com cartdo eletronico;
sustar/contraordenar cheques: cancelar e baixar cheques; efetuar resgates e aplicagbes
financeiras; cadastrar, alterar e desbloquear senhas; efetuar saques em contas corrente e
poupanca; efetuar pagamentos e transferéncias por meio eletronico; efetuar pagamentos e
transferéncias por qualquer forma; efetuar movimentagao financeira no RPG; liberar arquivos

de pggamentos NO gerenciador financeiro; solicitar saldos e extratos de investimentos; solicitar
emitir comprovantes; efetuar transferéncias para contas de mesma titularidade; encerrar contas
de depésito; consultar obrigacoes do

. debito direto autorizado e efetuar quaisquer procedimentos
que se relacionarem com desembolso de caixa e haveres da ImLA, quando se fizer necessario:

l)Nomear procuradores para representar o Instituto:

J)Propor a Assembleia Geral a concessao de titulos honorarios.

Artigo 22. Szo atribuigées do Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios, assumindo
todas as suas funcdes e responsabilidades

b) Substituir o Presidente em carater definitivo quando o afastamento se verificar no
segundo ano de mandato:

c) Colaborar com o Presidente

> _ na gestao da organizagéo e na implementacdo de suas
politicas e decisdes.:

d) Gerenciar, em conjunto com o Presidente, as finangas da organizacdo, garantindo a
aplicagéo adequada dos recursos financeiros.

e) Representar a organizacdo perante instituicbes bancarias e financeiras; emitir cheques:;
abrir contas; autorizar cobrancas; receber, passar recibos e dar quitacdo; solicitar saldos,
extratos e comprovantes; requisitar talonarios de cheques; retirar cheques devolvidos:
endossar cheques; requisitar cartdo eletronico: movimentar conta corrente com cartao
eletronico; sustar/contraordenar cheques; cancelar e baixar cheques; efetuar resgates e
aplicagoes financeiras; cadastrar, alterar e desbloquear senhas; efetuar saques em contas
corrente e poupancga; efetuar pagamentos e transferéncias por meio eletrénico: efetuar
pagamentos e transferéncias por qualquer forma; efetuar movimentagao financeira no RPG:
liberar arquivos de pagamentos no gerenciador financeiro:; solicitar saldos e extratos de
investimentos; solicitar emitir comprovantes; efetuar transferéncias para contas de mesma
titularidade; encerrar contas de deposito; consultar obrigacées do débito direto autorizado
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8 eletuar quaisquer procedimentos que se relacionarem com desembolso de caixa e
haveres da ImLA, quando se fizer necessario

) Prestar, de modo geral, sua colaboracéo ao Presidente.

Artigo 23, Séo atribuicbes da Secretaria:

a) Secrelariar as reunioes da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas;

b) Publicar todas as noticias das atividades da entidade;

c) Manter organizados e atualizados os servicos peculiares a secretaria.

Artigo 24. Sio atribuicoes do Diretor Administrativo- Financeiro:

a) Organizar e dirigir os servi ' ities
. ICOS e pr
registros de atividades. ¢ projetos da Instituigao, tendo sob seu controle os

1) Manter os registros de contabilidade.

Artigo 25. Sao atribuices do Diretor Pedagdgico:

a) Planejar, coordenar e supervisionar as atividades pedagogicas, alinhadas com as
finalidades e objetivos do Instituto Mae Lalu;

b) Supervisionar e orientar o corpo docente e os demais profissionais envolvidos no
processo educativo, garantindo a qualidade e eficiéncia das praticas pedagdgicas:

c) Desenvolver e implementar programas educacionais e projetos pedagogicos que
promovam o aprendizado e o desenvolvimento integral dos beneficirios:
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d) Avaliar periodicamente ¢ ¢
medidas para melhoria d esempenho e o rendimento dos beneficiarios e | lament
0S resultados: 0s e implementar

S periodicos sobre e as agdes/atividades pedagégicas
esempenho e rendimento dos beneficiarios:

g) Promover a forma

' gao continua dos colabora i incentivando o©
desenvolvimento orofis dores e voluntarios,

sional e a adocéo de boas praticas educativas e pedagogicas;

h) Zelar P?'O Cumprimento das normas educacionais vigentes e dos padrées de qualidade
estabelecidos pelo Instituto Mae Laly.

DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 26. Constituem fontes de recursos do Instituto:

|. as doacgoes e dotacdes, legados, herancas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe forem
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito publico,
nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos produzidos por esses bens;

l. as receitas provenientes dos servigos prestados, da venda de produgées literarias e
servicos especializados, bem como as receitas patrimoniais;

Ill. receita proveniente de contratos, projetos, convénios, termos de parceria, termos de

colaboracéo e termos de fomento celebrados com pessoas fisicas e juridicas, de direito
publico ou privado;

V. pagamento de contribuicdo mensal dos Associados do ImLa, conforme art. 7°, § 1°, a,
do presente estatuto;

V. rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.

DO PATRIMONIO

Artigo 27. O patrimonio do ImLA sera constituido por bens modveis, imoveis, veiculos,
semoventes, acées e titulos da divida publica.

Artigo 28. No caso de dissolugao do ImLA, o respectivo patriménio liquido sera transferido
a outra entidade de fins nao lucrativo e economico, com o mesmo objetivo social, qualificada
nos termos da Lei vigente e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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paragrafo Unico. Na

hip6lese
nstituida pela Lei vigen %0 ImLA obter

, e, postaeriormente, perder a qualificacho
le, o aceryo Patrimonial dj ( a q G

sponivel, adquirido com recursos publicos
qualificagédo, sera contabilmente apurado e
tenh: jetivo Sogiuaz?lmcada nos termos da mesma Lei, preferencialmente
Assisténcia Social. ® que seja registrada no Conselho Nacional de

DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 29. A Prestacéo de contas do ImLA observara no minimo:

. 0s principi '
Principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

» POr qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
as demonstragées financeiras da entidade, incluindo as certiddes

negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame
de qualquer cidadio:

III.l.a rezahzag:éo de auditoria, inclusive por auditores independentes se for o caso, da
?_p ICacao dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, Termo de Cooperagao,
ermo de Fomento e outras formas de parcerias, conforme previsto em regulamentos;

'V.- a prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidas sera
feita, conforme determina o § tnico do Art. 70 da Constituicao Federal.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 30. O ImLA adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a
colbir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participacdo nos processos decisorios.

Artigo 31. O ImLA aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional
integralmente no territorio nacional e na manutengcdo e no desenvolvimento de seus

objetivos institucionais.

Artigo 32. O ImLA podera ser dissolvido a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia

Geral, especialmente convocada para este fim, composta de associados quites com suas
obrigacoes sociais, nao podendo ele deliberar sem voto concorde de dois tercos dos

presentes, e obedecendo aos seguintes requisitos:

a) Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados presentes;

b) Em segunda chamada, meia hora apos a primeira com no minimo 30% dos associados

presentes.
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artigo 33. 08 casos omissos gers |
Asgemblela Geral. SOr80 resolvidos pela Diretoria e referendados pola
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Olgacy Ddmiana dos Sartos Suzarte
Vice - Presidente
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Patricia Suzapte de Jesus *
Secretaria

%iga&uzarte da Silva

Diretora Administrativa - Financeira
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Elton Suzarte dos Santos
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Cartirio do Oficip {nigo de Cachosira-84
Muniz
Rio de Areia, BA 880, KM 14, Distrito de Santiago do Iguape, CEP 44.300-000

Municipio de Cachoeira, Estado da Bahia






