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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO SOCIAL PROJET
_ CULTURART -ISCA

CAPITULO |
Da Denominacéo, Sede das Finalidades e Duragao

Artigo 1°. O INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA, constituido_ em
17 de Fevereiro de 2018, com sede e foro na cidade de Jequié na Rua Corinthlan_s
n°. 45 — Bairro Mandacaru — Jequié - BA — CEP: 45210-056, Estado da Bahia, e cuja
marca de fantasia € — COLEGIO ROMANOS XII, € uma associagdo civil, sem ﬁns
lucrativos, regida por este Estatuto, e por normas contidas na legislagéo bra§ile|r~a,
com personalidade distinta da dos seus associados e administradores, os quais nao
respondem, individualmente, pelas obrigagoes contraidas pelo INSTITUTO SOCIAL
PROJETO CULTURART - ISCA.

Paragrafo tnico. O INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA podera ter
tantas unidades de atendimento, quantas se fizerem necessarias, para O
cumprimento de sua finalidade em todo o territorio Nacional.

Artigo 2°. O INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA tem as seguintes
finalidades:

I.  promover o desenvolvimento e pleno exercicio da cidadania, do resgate social
dos segmentos excluidos da sociedade brasileira através de agbes sociais
afirmativas e do dialogo com o poder publico; ‘

Il. desenvolver acdes de reinser¢do social e da atengéo psicossocial a criangas
e adolescentes, visando o desenvolvimento de agbes sociais e da autonomia
cidada da comunidade;

IIl. preservar e difundir a cultura universal, notadamente a brasileira e a judaica,
a religido e as tradigoes israelitas;

IV. promovera a educagdo em todos os niveis e modalidades de ensino mediante
criagdo e/ ou manutengdo de instituicbes educacionais de educacao infantil
(creche e pré-escola), ensino fundamental, ensino meédio (basico e
profissional);

V. criar instituicbes de ensino superior em diferentes areas, em conformidade
com as diretrizes definidas pelo Conselho Nacional de Educacéo, visando a
formacgao de novos profissionais, para atuarem no mercado de trabalhos e se
constituirem em multiplicadores de agdes sociais transformadoras;

VI. criar cursos, centros culturais e desportivos e bibliotecas para o
desenvolvimento fisico, espiritual e cultural dos seus associados e

dependentes;

VII.  manter em seus Estabelecimentos de ensino bolsas aos alunos carentes;

VIIl.  promover agdes de prevengdo, habilitagéo, e integragdo a vida comunitaria de
pessoas com de deficiéncia; ¢
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IX. realizar atendimento social, sem descriminagéo de etnia, género, orient
sexual e religiosa, bem como deficiéncia;
X. promover a integragdo ao mercado de trabalho de pessoas em situagao de

vulnerabilidade social.

Paragrafo tnico. O INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA respeitara 2
e aplicara a ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente, e demais legislagdes
vigentes em todas as atividades fins do INSTITUTO SOCIAL PROJETO

CULTURART - ISCA.

Artigo 3°. A ASSOCIAQAO podera locar a terceiros os bens integrantes de seu
patriménio que ndo tiverem sendo diretamente explorados, bem como, operar ou
terceirizar atividades auxiliares, necessarias a efetivagdo do seu objeto, como
cantina, loja de material escolar e refeitorio de uso exclusivo de professores,

funcionarios e alunos.

Paragrafo unico. A efetivagdo dos servigos previstos no caput respeitard a
legislagdo em vigor sobre e os eventuais recursos excedentes deles advindos seréo

empregados na consecugdo do objeto social da Associagao.

Artigo 4°. A duragéo do INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA é por
tempo indeterminado.

Artigo 5°. O INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA executara as
suas atividades de acordo com Classificacdo Nacional de Atividade Econdmica -
CNAE principal e secundérios como segue: 9430-8/00 - ATIVIDADES DE
ASSOCIAQ()ES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS; 8800-6/00 - SERVICOS DE
ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO; 9319-1/99 - ATIVIDADES
ESPORTIVAS; 8592-9/99 - ENSINO DE ARTE E CULTURA NAO ESPECIFICADO
ANTERIORMENTE: 8512-1/00 - EDUCAGAO INFANTIL - PRE-ESCOLA; 8513-9/00
- ENSINO FUNDAMENTAL:; 8591-1/00 ENSINO DE ESPORTES; 8592-9/03 -
ENSINO DE MUSICA: 8592-9/02 - ENSINO DE ARTES CENICAS; 8593-7/00 -
ENSINO DE IDIOMAS; 8599-6/04 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO.
PROFISSIONAL E GERENCIAL; 8599-6/05 - CURSOS PREPARATORIOS PARA
CONCURSOS; 8599-6/03 - TREINAMENTO EM INFORMATICA: 8599-6/99 -
OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE;
8520-1/00 - ENSINO MEDIO;

CAPITULOII

Dos Sacios
Artigo 6°. O INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA sera constituido
por numero ilimitado de sécios, assim distribuidos:
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I.  Associados fundadores: pessoas fisicas presentes no momento™<¢
fundagao da Associagdo, que tenham participado da Assembleia Geral de sua
constituigéo e cuja assinatura esteja registrada na respectiva ata;

Il. Associados efetivos: pessoas fisicas que se engajem, ativa e regularmente,
nas atividades desenvolvidas pela Associacdo e que se disponham para a 3
consecugao de seus fins;

. Sécios beneméritos: 0s que prestaram ou poderdo vir a prestar servigos de
relevancia a associacao, por indica¢ido de um ou mais diretores, depois de
aprovado pela Diretoria Executiva;

IV. Sécios colaboradores: os que se propdem a prestar servigos
voluntariamente e de modo sistematico, admitido por convite de um associado
e aprovado pela Diretoria Executiva;

V. Socios contribuintes: pessoas fisicas ou juridicas que contribuam
financeiramente com quantias, bens, direitos para a manutencdo da
Associagao.

Artigo 7°. Sdo direitos dos sécios, quites com as obrigagoes:
I. Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il. Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Ill. Apresentar propostas indicando novos sécios;

IV. Requerer com apoio de, no minimo, um quinto dos sdcios, a realizagdo de
Assembleia Geral Extraordinaria para deliberagdo sobre matéria urgente ou de
excepcional importancia;

V. Frequentar as dependéncias do INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART
- ISCA, observadas as disposi¢cdes regimentais internas.

Artigo 8°. Sao deveres dos sOcios:

I. Cumprir as disposigoes estatutarias e regimentais;

Il. Acatar as resolugdes das Assembleias Gerais, as determina¢des da Diretoria
Executiva e cumprir os compromissos assumidos com o INSTITUTO SOCIAL
PROJETO CULTURART - ISCA;

lll.  Comparecer as reunioes e Assembleias.

Art. 9°. Os socios que descumprirem as determinacoes do Estatuto estarao sujeitos
as seguintes penalidades:

I.  adverténcia;
Il.  suspenséo;
. excluséo
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Art. 10. As penalidades de adverténcia e suspens&o seréo aplicadas aos as
pela Diretoria.

Paragrafo tnico. Quando o infrator for um membro da Diretoria e do Conselho Fiscal,
as penalidades de adverténcia e suspens&o seréo aplicadas pela Assembleia Geral.

Art. 11. A exclusdo do sécio sera decidida pelo Conselho Diretor, apds realizado
processo indisciplinar interno, no qual tenha sido assegurado ao associado-acusado
ao qual tenha sido assegurado ampla defesa e o contraditorio e cuja concluséo
demonstre ter ocorrido pelo menos uma das seguintes hipéteses de exclusao por
justa causa:

I. praticar atos lesivos que podem causar prejuizo moral ou material a
Associagao;
Il. deixar de cumprir normas contidas neste Estatuto, ou decididas em Assembleia
Geral ou pelo Conselho Diretor;
lll. Deixar de arcar com as contribuicbes associativas nos termos previstos no
regulamento interno e pelo 6rgédo de deliberagdo administragéo e fiscalizagao;
IV. Apresentar conduta incompativel com as finalidades e objetivos da Associagao,
tais como a pratica de atividades criminosas ou ilicitas.

§ 1° O procedimento de exclusdo se instaurado pelo Conselho Diretor mediante
requisicao de qualquer associado.

§ 2° Cabe ao Conselho Diretor averiguar a alegagdes apresentadas contra o
associado-acusado, inclusive notificando-o para apresentacdo de defesa e apods
devera elaborar Relatério Final sobre o caso, no prazo maximo de 30 dias, contados
a partir da abertura do processo.

3° Concluido o processo disciplinar O Conselho Diretor podera optar por expulsao
ou aplicagéo de outras penalidades a depender das circunsténcias do caso.

4° Ao receber a notificagdo de excluséo o associado-acusado podera recorrer a a
Assembleia Geral, num prazo de até 15 (quinze) dias, a quem compete conformar a
penalidade, mediante manifestagdo de maioria simples dos associados, através de
voto.

Art. 12. Os sécios ndo respondem, individualmente, solidaria e nem
subsidiariamente pelas obrigag6es sociais da entidade.

CAPITULO Il
Da Manutengao
Artigo 13. O INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA, para sua
manutengao, podera:

I. - Firmar convénios e parcerias com os governos federal, estadual e municipal;
Constituir quadro de sécios, contribuintes;
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IIl. Firmar convénios e parcerias com pessoas fisicas, juridicas e orga
governamentais Uniao, Govemos Estaduais e Municipais bem como com
Autarquias publicas e empresas com fins econdémicos ou nio econdmicos,
nacionais e internacionais;

IV. Arrecadar recursos e ou desenvolver projetos utilizando beneficios fiscais;

V. Realizar e participar de eventos, locar equipamentos e instalagoes, prestar
servigos e receber doagoes identificadas;

VI. Implementar projetos de auto sustentagdo e/ou cobrando mensalidades dos
seus cursos ofertados;

VII. Transacionar produtos e servicos;
VIII. Aplicar no mercado financeiro os recursos disponiveis.

CAPITULO IV
Da Administracdo da Entidade

Artigo 14. O INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA sera
administrada por:
. Assembleia Geral;
Il.  Conselho Deliberativo;
lll.  Diretoria Executiva de Programas e Projetos Sociais, Culturais e Esportivos;
IV. Conselho Fiscal.

CAPITULO V
Da Administragao da Instituigao de Ensino

Artigo 15. As instituicbes de Ensino da Educagao Basica instituida sob a
responsabilidade do INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA sera
administrada por:
I.  Diretor Geral;
Il.  Conselho Escolar;
lll. Coordenador Pedagégico;
IV. Secretario Escolar.

§ 1° As atribuicbes dos membros da equipe gestora da unidade escolar sob a
responsabilidade do INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA, seréao
definidas em Regimento préprio de acordo com a etapa da educagao basica a ser
atendida pelo ISCA.

§ 2° A solicitagao de autorizagéo de funcionamento de unidade de ensino constara
dos documentos exigidos pelo respectivo Conselho de Educacdo, responsavel e
encaminhado ao 6rgdo competente, com a prévia aprovagdo da Assembleia Geral.
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CAPITULO VI
Da Assembleia Geral

Artigo 16. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da vontade social, constituir-se-a
dos soécios em pleno gozo de seus direitos estatutarios, sendo que suas decisdes s6
poderao ser modificadas por outra Assembleia Geral.

§ 1°. Seus diretores, conselheiros, sdcios, instituidores, benfeitores ou equivalentes,
nao percebem remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungbes ou atividades que
Ihes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

§ 2°. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Associacéo, que tera o
voto de qualidade em caso de empate nas votacoes.

Artigo 17. Compete a Assembleia Geral:
I. Alterar o estatuto;
Il. Eleger o Conselho Deliberativo;
I1l. Diretoria Executiva de Programas e Projetos Sociais, Culturais e Esportivos;
IV. Eleger o Conselho Fiscal;
V. Decidir sobre a extingio do INSTITUTO SOCIAL PROJETO

CULTURART - ISCA;
VI. Analisar e aprovar o relatério anual de atividades da Diretoria Executiva, as

demonstragdes financeiras e o parecer do Conselho Fiscal;
VIl. Decidir sobre a destituicdo de membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria
Executiva Escolar e do Conselho Fiscal,

VIIl. Deliberar sobre a criagdo, manutencdo e expansao de unidades de ensino e
de outras instituicdes de inciativa do ISCA, definindo inclusive sobre a
constituicdo da equipe gestora de cada instituicio, de acordo com os Servigos
a serem prestados a comunidade.

Artigo 18. Anualmente, nos 4 (guatro) meses seguintes ao termino do exercicio
financeiro, devera haver uma Assembleia Geral ordinaria, convocada pelo

Presidente, para examinar e aprovar:
I.  aprovar o relatério da administracéo, relativo as demonstragdes financeiras da

Diretoria Executiva Escolar e apreciar o parecer do Conselho Fiscal.
Il.  orgamento anual ou plurianual, ouvindo previamente o Conselho Fiscal, e o
programa de trabalho elaborado pela Diretoria.

Artigo 19. A cada 4 (quatro) havera Assembleia Geral Ordinéria-AGO, para eleger 0
Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva de Programas e Projetos Sociais,
Culturais e Esportivos e o Conselho Fiscal.

Artigo 20. A Assembleia Geral Extraordindria-AGE realizar-se-é quando convocada,
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|. Pelo Conselho Deliberativo; 3
Il. Pela Diretoria de Programas e Projetos Sociais, Culturais e Esportivos|

Ill. Pelo Conselho Fiscal;
IV. Por requerimento de um quinto dos sdcios em gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 21. A convocagéo da Assembleia Geral sera feita por meio de convocagao
individual de todos os sdcios, por escrito, por meio de edital afixado nas
dependéncias do INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA e ou
publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de dez dias.

§ 1°. A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagéo com 2/3 (dois
tergos) dos sacios e, meia hora apds, com 1/3 do nimero de socios.

§ 2°. Para aprovagdo nas Assembleias Gerais, salvo outra estipulagdo, sera
necessario maioria simples de votos favoraveis.

§ 3°. Na Assembleia Geral especialmente convocada para as deliberagbes dos
incisos |, V e VIl do artigo 16 é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes a Assembleia especialmente convocada para esse fim.

§ 4°. A Assembleia Geral sera dirigida pelo Presidente da Entidade e o 1° Secretario
e na auséncia deste por uma mesa, eleita no inicio dos trabalhos, constituido de um
Presidente e Secretario, ambos ad hoc.

CAPITULO VII
Do Conselho Deliberativo

Artigo 22. O Conselho Deliberativo sera composto por 7 membros:
I. Presidente;
Il.  Vice-Presidente;
1. 1° Secretario;
IV. 2° Secretario;
V. 1° Tesoureiro;
VI. 2° Tesoureiro;
VII.  Assessoria Juridico.

Artigo 23. O Conselho Deliberativo sera eleito pela Assembleia Geral no més de
Fevereiro e empossada na mesma data, com mandato de quatro anos.

Parégrafo Unico. O presidente do Conselho Deliberativo sera também o presidente
do INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA.

Artigo 24. Compete ao Conselho Deliberativo:
|. Estabelecer as estratégias e planos operacionais;
Il.  Aprovar o plano de agdes e 0 orgcamento-programa de cada area de
responsabilidade do vice-presidente e da Diretoria Executiva Escolar,
Ill.  Elaborar o programa anual de atividades e executa-lo junto com a Diretoria

Executiva Escolar; M/ SY\M‘\ U&}\\\ & GJL@?\Y—%
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VL.
VII.
VI
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Elaborar e apresentar &8 Assembleia Geral o relatério anual e o orgam
programa;

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno;
Propor a Assembleia Geral a reforma deste Estatuto, se necessario;
Propor a Assembleia Geral a exclusio de sécios;

Manter relagdes com instituicoes publicas e privadas para mutua colaboragao
em atividades de interesse comum;

Garantir a aplicagéo do ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Artigo 25. Compete ao Presidente:

\R

VII.
VIII.

XI.
XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

Representar a associagdo em atos administrativos de forma ativa, passiva,
judicial e extrajudicialmente;

Convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;

Autorizar ao vice-presidente, e a Diretoria Executiva Escolar e funcionarios a
praticar os atos administrativos que lhe forem delegados;

Buscar as condicGes para a sustentabilidade econdmica e financeira do
INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA;

Coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria Executiva Escolar e
na elaboracéo do plano de agoes estratégicas, previsdes or¢amentarias de cada
area de sua responsabilidade, assim como a elaboragdo dos relatérios a serem
encaminhados a Assembleia Geral;

Propiciar condi¢cdes aos membros da Diretoria Executiva Escolar para que suas
funcdes sejam cumpridas;

Criar comissdes de trabalho e nomear seus integrantes;

Movimentar contas bancarias do INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART -
ISCA assinando e ou endossando cheques e documentos bancarios, sozinho ou
em conjunto com o 1° Tesoureiro do Conselho Deliberativo ou Diretor Tesoureiro
da Diretoria Executiva Escolar;

. Constituir mandatarios e procuradores;

Constituir procurador sozinho ou junto com um o vice-presidente, para
movimentar as contas da instituicio em estabelecimentos de crédito;

Indicar, formalmente, o seu substituto, em suas eventuais auséncias.

Contratar funcionarios ou demiti-los na perspectiva administrativa da entidade
visando sempre a economicidade da realizagdo da miss&o principal do
INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA;

indicar os professores e coordenadores de cada curso e/ou area ofertados pelo
INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA,;

nomear ou destituir professores responsaveis pelo exercicio de fungdes
especificas dentro do quadro de matérias propostas pelo INSTITUTO SOCIAL
PROJETO CULTURART - ISCA e por sua Diretoria Executiva Escolar.

exercer todas as atividades executivas e administrativas a fim de alcangar 0s
objetivos institucionais do INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART -ISCA.

Artigo 26. Ao Vice-presidente compete: S%SM&\“& 3\ RS
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I. Estabelecer diretrizes e garantir a execugao e supervisdo das atividade
area de atuagdo, definidas no Regimento Interno;

Il. Em conjunto com o presidente, assinar cheques e documentos bancarios quando
necessario for em razao da ordem de servigo pertinente a sua area de agao;

Ill.  Em conjunto com o presidente, assinar escrituras ou quaisquer documentos, que
envolvam aquisicdo, alienagédo e destinagao de bens, relativos ao patriménio do
INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA, desde que aprovados
pela Assembleia Geral,

IV. Por indicagéo formal, substituir o presidente em suas eventuais auséncias
quando pelo préprio presidente for comunicado.

Artigo 27. Compete ao Primeiro Secretario:
|. secretariar as reunides do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral e
redigir as atas;
Il. publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Artigo 28. Compete ao Segundo Secretario:
[.  substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Il. assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu téermino;

lll. prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Secretario.

Artigo 29. Compete ao Primeiro Tesoureiro:
. arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios
e donativos, mantendo em dia a escrituragio da Instituicao;

Il. efetuar o pagamento de todas as obrigagdes, autorizadas pelo Presidente;

[ll.  acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade, contratados com
profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e
trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

IV. apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

V. apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituicdo, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas a ser submetido a Assembleia Geral;

VI.  apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho

Fiscal;

VII.  publicar anualmente a demonstragio das receitas e despesas realizadas no
exercicio;

VIIl.  elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio em curso, a proposta

orcamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida & Diretoria, para
posterior apreciagao da Assembleia Geral;

IX.  conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

X.  manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Artigo 30. Compete ao Segundo Tesoureiro
I. substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

(O ber—
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Il. assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
IIl.  prestar, de modo geral, sua colaborag&o ao Primeiro Tesourei

CAPITULO VIII
Da Diretoria Executiva de Programas e Projetos Sociais, Culturais e v
Esportivos; ‘10

Artigo 31. Compete a Diretoria Executiva de Programas e Projetos Sociais, Culturais
e Esportivos:

I.  Participar e contribuir com a Diretoria Geral na elaborar politicas e estratégias
para atender as a¢des da entidade;

Il.  Propor e implementar acbes para o estabelecimento de aliancas e parcerias
intersetoriais (governo, organizagdes da sociedade civil, setor privado e
organismos internacionais) a ser formalizado pelo presidente do INSTITUTO
SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA,;

lIl.  Identificar oportunidades de articulagio de apoio institucional e/ou financeiros
e elaborar projetos para captagdo de recursos para agdes de
responsabilidade da diretoria;

IV. Atuar de maneira articulada com a diregdo da do ISCA e com os demais
membros da entidade;

V. Identificar e participar de espagos estratégicos para dar visibilidade e
reconhecimento do ISCA e dos projetos por ele operados;

VI. Relacionar-se permanentemente com liderangas comunitarias e formadores
de opinido residentes nas comunidades beneficiadas pelo projeto;

VIl. Elaborar, avaliar, revisar e realizar palestras nas comunidades contempladas;
VIll.  Orientar atividades da equipe necessarias para agendar, planejar, preparar e
realizar palestras nas comunidades contempladas pelo projeto;

IX. Garantir a capacidade da equipe para realizagao ‘atividades nas comunidades
beneficiadas pelas a¢des do ISCA,;

X. Apoiar os analistas sociais e demais profissionais envolvidos no projeto,
sempre e quando necessario;

Xl. Acompanhar o desenvolvimento geral dos projetos sociais, culturais e
esportivos, incluindo supervisdo e orientagéo da equipe de trabalho;

XIl.  Acompanhar, orientar e garantir a execugao das atividades de monitoramento
e controle de projetos envolvendo criangas e adolescentes das comunidades,
beneficiadas pelas agdes do ISCA;

Xlll.  Contribuir com o processo de avaliagdo do projeto identificando pontos fracos,
fortes, oportunidades e restrigbes, sugerindo melhorias no processo
operacional;

XIV.  Garantir o cumprimento do calendario de programacgées definidas pela
Diretoria Geral,
XV. Assegurar a representacdo da Diretorias em todas as acdes e eventos
& LG AN

promovidos pelo ISCA,; —— S\\m\y&k
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XVI.  Elaborar efou revisar o plano e a implementagdo de monitoragg
acompanhamento dos projetos em andamento;

XVII.  Estruturar projetos para captagdo de recursos junto a 6rgaos de fomento nas
areas de atuagao do ISCA;
XVIII.  Elaborar Relatério Anual das ag¢des realizadas pela Diretoria;

XIX. Assumir outras responsabilidades compativeis com as atribuigbes da
Diretoria, por determinagao do Presidente da entidade e da Assembleia Geral.

XX. A Diretoria Executiva Escolar serd composta por 3 membros eleitos no més
de Fevereiro juntamente com o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal
para um mandato de 4 anos. Os cargos da Diretoria Executiva Escolar sdo:
Diretor Geral, Diretor Pedagdgico e Secretario Geral.

CAPITULO IX
Fung¢oes da Diretoria Executiva Escolar

Artigo 32. Compete ao Diretor Geral:

a) presidir as reunites da Diretoria Executiva Escolar;

b) representar o INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART — ISCA junto acs
pais de alunos e aos proprios alunos;

c) assinar com o Presidente do Conselho Deliberativo todas as ordens de
pagamento e outros documentos que representam obrigagdes para o INSTITUTO
SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA,;

d) tomar e ordenar todas as providencias necessarias para cumprimento das
decisoes do Presidente do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral;

e) tomar as medidas de carater urgente "ad referendum” do Presidente do
Conselho Deliberativo;

f) administrar o INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA de forma
que, ao passar o cargo a seu sucessor, a ASSOCIACAO tenha em caixa saldo
positivo (ativo circulante menos passivo exigivel) disponivel, pelo menos,
equivalente a 1 (uma) folha de pagamento.

g) superintender todos os servicos da TESOURARIA;

h) ter sob sua guarda os valores do INSTITUTO SOCIAL PROJETO
CULTURART - ISCA,;

i) gerenciar todas as ordens de pagamento, cheques e outros documentos que
representem obrigacdes para a ASSOCIAGAO bem como gerenciar os
recebiveis como mensalidades e convénios colocando-os em deposito em conta
bancaria;

j) apresentar os relatorios financeiros necessarios e informagdes ao Presidente
do Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal quando solicitado por ordem
administrativa por escrito;

Paragrafo Unico — A contratagdo de empréstimos depende de autorizagédo do

Conselho Deliberativo.
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Artigo 33. Compete ao Diretor Pedagégico:

a) organizar e dirigir o Departamento Escolar do INSTITUTO SOCIAL PROJE
CULTURART - ISCA, ao qual caberd, exceto nas fungdes especificas de ensino,
orientar e coordenar os estabelecimentos escolares e educativos mantidos pela
ASSOCIACAO, existente ou os que venham a se criar; 12

b) prestar contas ao Diretor Geral e ao Presidente do Conselho Deliberativo do
funcionamento dos estabelecimentos escolares e educativos.

Artigo 34. Compete a Secretaria Geral:
a) auxiliar o Diretor Geral em suas faltas e impedimentos;

b) superintender todos os servicos da Secretaria e principalmente:

| - redigir as atas e a correspondéncia da COLEGIO ROMANOS XilI;
Il - manter em dia o registro dos associados e as anotagdes a eles referentes;

lll - coordenar o funcionamento dos diversos Departamentos da COLEGIO
ROMANOS XiIl.

CAPITULO IX
Do Conselho Fiscal

Artigo 35. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros e seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato do Conselho
Deliberativo e da Diretoria Executiva Escolar, ou seja, 4 anos;

§ 2° Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até
0 seu término.

Artigo 36. Compete ao Conselho Fiscal:

I. examinar os livros de escrituragao da Institui¢ao;

Il. opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiores da entidade;

lll. requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo
comprobatéria das operagbes econdémico-financeiras realizadas pela Instituigdo;

IV. acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 3 (trés) meses
e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 37. Aos Suplentes compete, de conformidade com a ordem de eleigéo,
substituir os membros da Diretoria nos seus impedimentos ou auséncias, em

conformidade com o Art. 15°, § 1°, item 3. M// &(\M S\ AT
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Artigo 38. Ao Conselho Fiscal, eleito e empossado no més de Fevere

mandato de quatro anos, composto por trés membros, compete:

I. Verificar e dar parecer por escrito, sobre as demonstragoes financeiras a serem
submetidas a Assembleia Geral;

Il. Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, desde que necessario.

13

Artigo 39. Ao Assessor Juridico compete:

I. implementar e ter sob sua responsabilidade o departamento juridico;

Il.  desenvolver estudos juridicos que visem a adequagdo da entidade a vida
constitucional do pais;

lll. acompanhar todos os processos individuais e coletivos sob responsabilidade
do departamento juridico;

IV. representar a associagdo, em conjunto com o0s seus advogados, nas
audiéncias, segdes judiciais, mesa redonda e outros foruns a que a entidade
tenha sido convocada a participar. No seu impedimento, indicar, junto ao
Presidente, que o represente;

V. supervisionar, estar informado e reportar-se a diretoria sobre o funcionamento
da assessoria juridica, o andamento de processos individuais, coletivos,
questdes juridicas trabalhistas administrativas e judiciais que envolvam a

associacao;
VI. elaborar, em conjunto com a diretoria, pauta de reivindica¢des dos acordos;
VII. submeter periodicamente a Assembleia dos associados um balango atualizado
das atividades juridicas;
VIIl.  assisténcia juridica aos associados.

CAPITULO X
Das Eleigoes

Artigo 40. O Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva Escolar e o Conselho
Fiscal serdo eleita em Assembleia Geral, para mandato de 4 (quatro) anos, em
elei¢cdes a serem realizadas, preferencialmente, no més de Fevereiro.

Artigo 41. As regras eleitorais serao estabelecidas por uma Comissédo Eleitoral
formada por 3 (trés) membros indicados pela Assembleia Geral e 1 (um)
representante de cada chapa, a parti do momento de sua inscrigao.

Paragrafo unico. Sera assegurado em prazo habil, as chapas inscritas, o0 acesso ao
cadastro de sécios do INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA.

Artigo 42. Somente poderdo votar e serem votados os socios regularmente filiados
até 30 (trinta) dias anteriores ao pleito e em dia com a tesouraria.

Artigo 43. O quérum para funcionamento da Assembleia Geral em primeira
convocagéo sera de no minimo um terg:o dos sécios em condigdes de votar.
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convocagao, 30 minutos apds a primeira convocacgao, desde que presentes estejam,
no minimo 10 (dez) por cento dos sécios em condigbes de votar.

Artigo 44. A eleigao ocorrera por voto secreto ou aberto, de acordo com a decis@o
da Assembleia.

Paragrafo unico. Sera obedecido o critério da majoritaridade para a eleigdo da
Diretoria.

CAPITULO XI
Do Patrimoénio

Artigo 45. O patriménio do INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA
sera constituido de bens e direitos tangiveis e intangiveis.

§1°. O INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA nao tem finalidade
lucrativa e ndo distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagbes ou
parcela do seu patrimdnio, sob nenhuma forma, aplicando inteiramente no pais suas
receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional integralmente no
territério nacional e na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

§2°. O INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA aplica as subvencoes e
doagdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas.

§3°. O INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA nao constitui patriménio
exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe ou
de associagdo sem carater beneficente de assisténcia social.

Artigo 46. No caso de dissolucdo do INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART -
ISCA, os bens remanescentes serdao destinados a IGREJA FAMILIA DE DEUS, no
municipio de Jequié - Bahia que dara uma finalidade social a todo o patriménio
remanescente.

Artigo 47. O presente estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, a

qualquer tempo por decisdo da Assembleia Geral especialmente convocada para
este fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartdrio.

Artigo 48. O INSTITUTO SOCIAL PROJETO CULTURART - ISCA soO sera
dissolvida por decisdo de Assembleia Geral Extraordinaria-AGE, especialmente

convocada para esse fim. Nofrwsho NN
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CAPITULO XlI
Das Disposigoes Gerais
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Artigo 49. A Associagdo nao distribui dividendos nem qualquer parc
patriménio ou de suas rendas a titulo de lucro ou participagdo no resultado,
aplicando inteiramente no Pais os seus recursos financeiros, inclusive eventual
superavit, de acordo com os objetivos estatutarios.

Artigo 50. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Artigo 51. A Associagdo mantera a sua escrita contabil/fiscal em livros revestidos
das formalidades legais e capazes de assegurar sua exatidao.

Artigo 52. Os Funcionarios que forem admitidos para prestar servicos a Associagao
poderdo ser regidos por termo do voluntariado ou pela Consolidagéo das Leis do
Trabalho — CLT, conforme a prestagdo de servigos realizada por cada pessoa em
cada caso especifico.

Artigo 53. A extingio da Associagdo dar-se-4 mediante o voto favoravel de 2/3 (
dois ter¢os) dos associados presentes & Assembleia Geral Extraordinaria convocada
especialmente para tal fim, conforme previsto nos arts. 17, inciso V, e 46, deste
Estatuto.

Paragrafo tnico. Decidida a extingdo da Associagéo, a Assembleia Geral destinara o
patriménio para outra entidade de fins congéneres.

Artigo 54. Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva e referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 55. O presente Estatuto entra em vigor na data de seu registro em Cartorio,

15
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12 SECRETARIA: MANUELA ANDRADE SANTOS, Brasileira, solteira, residente e
domiciliada na Avenida Ulisses Coelho Lima, n° 870, KM 03, Jequié — Bahia, portadora do 16
RG: 12.847.726-16 SSP-BA e CPF: 015.601.715-61, profissdo: Professora, nascida em:

04/06/1988.
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1° TESOUREIRO JOAO RICARDO OLIVEIRA NOVAES, Brasileiro, casado,
residente e domiciliado na Rua Santo Anténio, n® 67, Centro, Jequié — Bahia,
portador do RG: 50.355.96-10 SSP-BA e CPF: 885.899.355-15, profisséo:

Empresario, nascida em: 24/06/1976.
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ADVOGADOQO: JOSELITO DOS SANTOS SOUZA, Brasileiro, solteiro, residente e

domiciliado na Rua C, Loteamento Borda da Mata, n° 102, Jequiezinho, Jequié —
Bahia, portador do RG: 07.582.858-84 SSP-BA e CPF: 011.840.535-70, Profissao:

Advogado, nascido em: 15/03/1979; ,
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