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EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA
ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL, ELEICAO E POSSE DA 2°
DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO DE
MULHERES UNIDAS DO BEIRU - AMUNIB.

A Presidente da Comissdo para Eleigdo e Posse da 2 Diretoria da ASSOCIACAO DE
MULHERES UNIDAS DO BEIRU - AMUNIB, CONVOCA todas as mulheres
residentes no Bairro de Tancredo Neves, Salvador — Bahia, para realizagio da
Assembleia Geral Ordinaria, designada para o dia 29 de marco de 2019, as 18:30h em
primeira convocagdo, € as 19:00h em segunda com qualquer niimero de presentes. A
Assembleia ocorrera na Rua Agenor Matos, n® 33, Tancredo Neves, CEP: 41.207-370,
Salvador-Bahia, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia: a) Alteragdo do Estatuto
Social; b) Renuncia de cargos dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal; c) Elei¢do e Posse da 2* Diretoria ¢ do Conselho Fiscal. O presente Edital de
convocacdo sera afixado em toda regido do bairro de Tancredo Neves /Beiri e
adjacéncias.

Salvador, 14 de margo de 2019.
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‘ "4 Nadjane Santos da Purificagéo
Re31dente 4 Rua Vera Licia Teixeira, 44, Tancredo Neves — CEP: 41.207-360, Salvador
CPF: 821.909.095-20
RG 09123959-15 — SSP/BA

Presidente da Comissdo Pro Constituigdo e F undagdo da ASSOCIACAO DE
MULHERES UNIDAS DO BEIRU - AMUNIB.
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ATA DE_ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL E ELEICAO E POSSE DA 2°
DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO DE MULHERES
UNIDAS DO BEIRU - AMUNIB.

1° Registro de Tituios e
Documentos de Salvador /BA

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Oficial Substituta

Aos 29 dias do més de margo de 2019, as dezenove horas, em segunda chamada,
obedecendo a Convocacgao, nesta cidade, Rua Agenor Matos N° 33, Tancredo Neves CEP
41.207-370, Salvador-Bahia, reuniram-se os associados da ASSOCIACAO DE MULHERES
UNIDAS DO BEIRU - AMUNIB, e assinados na relagéo de presengas anexa para deliberar

quanto a:

ALTERAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL E ELEIGAO E POSSE DA 22 DIRETORIA EXECUTIVA E
DO CONSELHO FISCAL.

Para presidir os trabalhos foi indicada por aclamagdo a Sra. Nadjane Santos da
Purificacdo, que escolheu a mim Elaine Brasil Cunha Conceigéo, para secretaria-la.

Com a palavra a senhora Presidente, proclamou abertos os trabalhos declarando alteragéo
do Estatuto Social e renuncia de cargos de membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, prosseguindo com a eleigdo e posse da 22 Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
para complementagdo do mandato da ASSOCIAGAO DE MULHERES UNIDAS DO BEIRU -
AMUNIB. Dando-se continuidade aos trabalhos, e apds sugestido de nomes para
comporem os Orgdos Diretivos, foram os mesmos submetidos a plenaria que, por
unanimidade aprovou e elegeu a nova Diretoria e do Conselho Fiscal, que terdo mandato
de 04 (quatro) anos, iniciando-se em 27 de novembro de 2017 e findando-se em 27 de
novembro de 2021, e aceitaram as alteragOes propostas para o Estatuto Social. Foram
chamados ent&o nominalmente todos os membros da Diretoria Executiva eleita, bem como

do Conselho Fiscal, que tem a seguinte compogicao:.
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Presidente - Sra. Nadjane Santos da Purificagdo, brasileira, casada, técnica de

enfermagem, End. Rua Vera Licia Teixeira, Tancredo Neves N °44 CEP 41. 207- 360,

Salvador-Bahia. RG. N° 09.123.959-15, CPF/MF. 821.909.095-20. )g}
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DIRETORIA EXECUTIVA

q REG!&??(}MVFRE#CAO
APETENTE FOI EFEIUADO
Autenticar documento em https: //alb@lggf@x papelcloud. cgm br/homolog/autenticidade
com o identificador 3100320034003600336)7‘ 200; cMﬁ‘Ento assinado digitalmente
conformeart. "WE@T’IE‘O 0.




BRIl WV W | IV ©

Documentos de Salvador /BA

Oficial Substituta

12 Secretaria - Sra. Elaine Brasil Cunha Conceicdo, brasileira, casada, técnica de
enfermagem End.Travessa Agenor Matos, N° 02E Tancredo Neves,CEP41.207-380,
Salvador, Bahia. RG. N° 08.092.317-86, CPF/MF. 835.767.625-15.

2% Secretaria - Sra. Jeane Santana Oliveira, brasileira, solteira, atendente, End. Rua
Agenor Matos, N° 57 Tancredo Neves, CEP 41.207-370, Salvador, Bahia. RG. N°
07.521.350-82, CPF/MF. 809.640.445-87.

1* Tesoureira - Sra. Joseane Assis Sales Oliveira, brasileira, casada,operadora de
caixa, End. Rua Direta de Cosme de Farias, N°144, Cosme de Farias, CEP 40.252-000,
Salvador, Bahia. RG. N° 04.335.468-83, CPF/MF. 793.372.105-25.

2® Tesoureira - Sra. Ana Cristina Alves Gomes, brasileira, solteira, operadora de loja,
End. Rua Nossa Senhora do Rosario, N° 115, Tancredo Neves, CEP 41.207-560,
Salvador, Bahia. RG. N° 07.494.110.07, CPF/MF. 789.164.965-00.

CONSELHO FISCAL

Presidente - Sra. Aline da Paz da Silva de Jesus, brasileira, casada, recepcionista, End.
Rua Mary Barradas, N° 22 E, Tancredo Neves, CEP 41.211-210, Salvador, Bahia. RG. N°
07.117.319-69, CPF/MF. 829.972.415-53

Conselheira Titular- Sra. Regiane Santana Pereira Coutinho, brasileira, casada,
operadora de caixa, End. Rua Nossa Senhora da Paz, n® 24, Narandiba, CEP 41.192-005
Salvador-Bahia. RG. N°, 09.846.256-31CPF/MF. 016.391.605-58.

Conselheira Titular- Sra. Silene Silva da Purificagdo, brasileira, casada, dona de casa
End. Rua Senhor do Bomfim, n® 57, Tancredo Neves, CEP 41.210-300 Salvador-Bahia.
RG. N° 05.238.675-90CPF/MF. 947.002.305-68.

E, por fim, a Presidente declara que as deliberacbes tomadas na Assembleia Geral em
questao, observaram, rigorosamente, o quorum previsto no Estatuto Social, e da posse aos
eleitos, para a gestéo de 29 de margo de 2019 até 29 de margo de 2023 (quatro anos).
Disponibilizada a palavra para quem quisesse se manifestar e, na auséncia de manifesto, e
como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenga de todos e deu por
encerrada a presente Assembleia Geral, determinando a mim, que servi como Secretaria,
que lavrasse a presente ata e a levasse a registro junto aos 6rgdos publicos competentes
para surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente segue assinada por mim e pelo
Presidente e por todos os eleitos, como sinal de aprovagéo.

Secretaria da assembleia !
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ELEITOS:

Diretoria Executiva

_/Nadjane Santos da Purificag
Presidente

22 Secretaria

C&‘r"a Orrisling Glves CWL

\Ana Cristina Alves' Gomes U
22 Tesoureira

Conselho Fiscal
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Aline da Paz d@'Silva Jesus
Presidente

Silene Silva da Purificacdo
Conselheira titular
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RELACAO QUALIFICADA DOS FUNDADORES Ofinial Substituta

Sra. Nadjane Santos da Purificagdo, brasileira, casada, técnica de enfermagem, End.
Rua Vera Lucia Texeira, Tancredo Neves N°44 CEP 41.207-360, Salvador-Bahia. RG. N°
09.123.959-15, CPF/MF. 821.909.095-20.

Sra. Jeane Santana Oliveira, brasileira, solteira, Atendente, End. Rua Agenor Matos, N°
57 Tancredo Neves, CEP 41.207-370, Salvador, Bahia. RG. N° 07.521.350-82, CPF/MF.
809.640.445-87.

Sra. Elaine Brasil Cunha Conceigédo, brasileira, casada, técnica de enfermagem End.
Travessa Agenor Matos, N° 02E Tancredo Neves, CEP 41.207-380, Salvador, Bahia. RG.
N° 08.092.317-86, CPF/MF. 835.767.625-15.

Sra. Joseane Assis Sales Oliveira, brasileira, casada, operadora de caixa, End. Rua
Direta de Cosme de Farias, N°144, Cosme de Farias, CEP 40.252-000, Salvador, Bahia.
RG. N° 04.335.468-83, CPF/MF. 793.372.105-25.

Sra. Patricia Paixao de Oliveira, brasileira, divorciada, técnica de enfermagem, End. Rua
via Castelo Branco, 434, Castelo Branco, CEP 41.321-522, Salvador, Bahia. RG. N°
04.418,401-83,CPF/MF. 894.771.115-20

Sra. Ana Cristina Alves Gomes, brasileira, solteira, operadora de loja, End. Rua Nossa
Senhora do Rosario, N° 115, Tancredo Neves, CEP 41.207-560, Salvador, Bahia. RG. N°
07.494.110.07, CPF/MF. 789.164.965-00.

Sra. Regiane Santana Pereira Coutinho, brasileira, casada, operadora de caixa, End.
Rua Nossa Senhora da Paz, n° 24, Narandiba, CEP 41.192-005 Salvador-Bahia. RG.
N°,09.846.256-31CPF/MF.016.391.605-58.

Sra. Silene Silva da Purificagdo, brasileira, casada, dona de casa End. Rua Senhor do
Bomfim, n® 57, Tancredo Neves, CEP 41.210-300 Salvador-Bahia. RG N°, 05.238.675-90
CPF/MF. 947.002.305-68.

Sra. Rosangela de Souza Santos, brasileira, casada, dona de casa, End. Travessa
Paraiso, N° 20 A, Tancredo Neves CEP 41.210-230 Salvador-Bahia. RG. N°, 07898376-
25CPF/MF. 781.568.745-87.

Sra. Lucileide Menezes Nascimento Santos, brasileira, casada, dona de casa, End. Rua
Nossa Senhora Da Vitoria N° 61 Tancredo Neves, CEP 41. 207-280,Salvador-Bahia. RG.
N°06992502-00, CPF/MF. 804.546.405-44.
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RELACAO QUALIFICADA DOS ELEITOS . %’Ve e

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente - Sra. Nadjane Santos da Purificacdo, brasileira, casada, técnica de
enfermagem, End. Rua Vera Lucia Teixeira, Tancredo Neves N°44 CEP 41.207-360,
Salvador-Bahia. RG. N° 09.123.959-15, CPF/MF. 821.909.095-20.

1% Secretaria - Sra. Elaine Brasil Cunha Conceigdo, brasileira, casada, técnica de
enfermagem End. Travessa Agenor Matos, N° 02E Tancredo Neves, CEP 41.207-380,
Salvador, Bahia. RG. N° 08.092.317-86, CPF/MF. 835.767.625-15.

2* Secretaria - Sra. Jeane Santana Oliveira, brasileira, solteira, Atendente, End.Rua
Agenor Matos, N° 57 Tancredo Neves, CEP 41.207-370, Salvador, Bahia. RG. N°
07.521.350-82, CPF/MF. 809.640.445-87.

1* Tesoureira - Sra. Joseane Assis Sales Oliveira, brasileira, casada, operadora de
caixa, End. Rua Direta de Cosme de Farias, N°144, Cosme de Farias, CEP 40.252-000,
Salvador, Bahia. RG. N° 04.335.468-83, CPF/MF. 793.372.105-25.

2? Tesoureira - Sra. Ana Cristina Alves Gomes, brasileira, solteira, operadora de loja,
End. Rua Nossa Senhora do Rosario, N° 115, Tancredo Neves, CEP 41.207-560,
Salvador, Bahia. RG. N° 07.494.110.07, CPF/MF. 789.164.965-00.

CONSELHO FISCAL

Presidente - Sra. Aline da Paz da Silva de Jesus, brasileira, casada, recepcionista, End.
Rua Mary Barradas, N° 22 E, Tancredo Neves, CEP 41.211-210, Salvador, Bahia. RG. N°
07.117.319-69,CPF/MF.829.972.415-53

Conselheiro Titular- Sra. Regiane Santana Pereira Coutinho, brasileira, casada,
operadora de caixa, End. Rua Nossa Senhora da Paz, n° 24, Narandiba, CEP 41.192-005
Salvador-Bahia. RG. N°, 09.846.256-31CPF/MF. 016.391.605-58.

Conselheira Titular - Sra. Silene Silva da Purificacdo, brasileira, casada, dona de casa
End. Rua Senhor do Bomfim, n°® 57, Tancredo Neves, CEP 41.210-300 Salvador-Bahia.
RG. N°, 05.238.675-90CPF/MF.947.002.305-68.
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE ALTERACAO DO ESTATUTO
SOCIAL E ELEICAO E POSSE DA 22 DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DA
ASSOCIACAO DE MULHERES UNIDAS DO BEIRU — AMUNIB, REALIZADA NO DIA 29 DE
MARCO DE 2019, AS 18:30H NA RUA AGENOR MATOS, N¢ 33, TANCREDO NEVES, CEP
41.207-370, SALVADOR/ BAHIA.
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ESTATUTO SOCIAL )
ASSOCIACAO DE MULHERES UNIDAS DO BEIRU-AMUNIB

INDICE

Capitulo I - Da Denominagdo, Duragdo, Sede, e Finalidade.

Capitulo IT - Do Quadro Social e Associados - Admissdo, Direitos ¢ Deveres, Suspenséo,
Exclusdo.

Capitulo 1II - Da Regulagdo da Instituigdo

Capitulo IV - Dos Orgdos Constitutivos °R

Capitulo V - Da Assembleia Geral ®ntos déuga-?::gfl" ;' h
Capitulo VI - Da Diretoria Executiva o fic‘%‘ B4
Capitulo VII - Do Conselho Fiscal e
Capitulo VIII - Do Patrimdnio, Receitas e Despesas.
Capitulo IX - Da Prestagdo de Contas

Capitulo X - Das Disposigdes Gerais

Minuta elaborada conforme Art. 54 do Novo Cédigo Civil e demais
atualizacies previstas Lei n° 10.406 de 10 de janeiro de 2002
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ASSOCIACAO DE MULHERES UNIDAS DO BEIRU-AMUNB,, ~ %
bfa

CarpiTuLOI S
DA DENOMINACAOQ, DURACAO, SEDE, E FINALIDADE

Art. 1° - A Associagio de Mulheres Unidas do Beird - AMUNIB, pessoa juridica de direito
privado, denominada simplesmente AMUNIB, constituida em 27 de novembro de 2017, ¢ uma
associagdo civil com fins ndo econdémicos de cardter social, cultural, recreativo e educacional; sem
vinculos politico-partidarios, econdmicos, ou religiosos; com prazo indeterminado de duragdo e
com sede Rua Agenor Matos, n° 33, Tancredo Neves, CEP: 41.207-370, na cidade de Salvador,
Estado da Bahia, Brasil.

Art. 2° - A AMUNIB, em seus multiplos aspectos, tem por objetivos especificos:

I. Promover o apoio mutuo, a unido, € o congragamento das mulheres do Bairro de Tancredo Neves
(Beira) e adjacéncias, tornando harmonioso ¢ educativo o convivio, desenvolvendo o espirito de
coletividade.

I1. Zelar pela cidadania, e pela valorizagdo das mulheres, especialmente entre seus associados.

11I. Proteger os interesses econdmicos ¢ a melhoria da qualidade de vida; a dignidade; a saide; e a
seguranga das mulheres, isoladamente e/ou coletivamente;, a defesa da justiga e das liberdades
democraticas; a transparéncia e a harmonia nas relagdes sociais de modo geral; e a representagdo
dos associados junto aos orgéos publicos e da iniciativa privada.

IV. Promover a fraternidade entre os associados por meio da promogdo de eventos sociais,
esportivos, educacionais, culturais ¢ de lazer.

V. Promover o desenvolvimento sustentavel por meio da efetivagdo de projetos em parceria piblica
e/ou privada, nacional e/ou internacional, que visem desenvolver agdes nas dreas de educacdo,
capacitago profissional, trabalho, empreendedorismo, geragdo de renda, seguranga, saude,
alimentagdio, habitagdo, infraestrutura, meio ambiente, recursos naturais, cultura, patriménio
historico e artistico, informagdo, comunicacio. hospitalidade, turismo ¢ lazer.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a AMUNIB ndo fara qualquer discriminagio de
origem, raga, sexo, cor, idade, nacionalidade, classe social, crenga, e quaisquer outras formas de
discriminacéo.

Art. 4~ A AMUNIB ndo distribuira entre os seus associados, conselheiros, gestores,
colaboradores, contratados, ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplicara integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Art. 5° - Nenhum membro da institui¢do recebera remuneragio em razio das competéncias, fungdes

atividades que lhe forem atribuidas. ‘ {f‘
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Art. 6°- Para cumprir sua finalidade, a AMUNIB podera institur, mante@fe
coordenadorias, grupos de estudo e/ou trabalho, comissdes, delegagdes, nﬁcled'%, &S,
escritorios, representagdes, € afins, em dmbito nacional e internacional, tantos quantbgore
necessarios, que se regerdo pelas disposigdes estatutarias. @!;?.Of

(4

§ 1° - A diregio da AMUNIB, em vista dos objetivos institucionais, podera também abrir, manter,
transferir e/ou extinguir filiais e/ou representagdes em qualquer parte do territorio nacional e
estrangeiro.

§ 2° - A AMUNIB podera ainda adquirir, assumir e/ou incorporar, sob qualquer forma, outros
estabelecimentos, sedes e/ou unidades mantidas por terceiros, associados ou néo.

§ 3° - A AMUNIB podera realizar as agdes previstas nos paragrafos anteriores do presente artigo, a
seu critério, independentemente de autorizagdo da Assembléia Geral.

Art. 7° - Para atender a seus objetivos estatutarios, a AMUNIB podera utilizar dos seguintes meios:
I - Realizar ¢ divulgar campanhas, encontros, debates, palestras, congressos, seminarios,
conferéncias, cursos, reunides, simposios e inquéritos com ideias e praticas capazes de contribuir

para o desenvolvimento progressivo social, além de eventos diversos.

Il - Desenvolver pesquisas, estudos, banco de dados, programas, projetos, inclusive de natureza
cientifica.

[11 - Desenvolver e ceder, a qualquer titulo, produtos e marcas, veiculos de comunicagio impresso,
eletronico ou multimidia, materiais informativos e de capacitagio, programas e projetos.

IV - Realizar agdes de comunicagdo e marketing.
V. Captar e realizar doagoes.

VI - Criar unidades operacionais para a execugdo de atividades econdmicas “meio”, visando a
sustentagdo institucional.

VII- Realizar cursos de capacitagdo e formagéo profissional.

VIII - Importar recursos materiais.

IX - Fomentar apoios, parcerias, patrocinios, e permutas de qualquer natureza.
X - Promover intercambios ¢ vivéncias.

XI - Filiar-se a organizagdes afins.

XII - Firmar contratos, convénios, parcerias, acordos diversos, tanto com o poder publico quanto
com institui¢des privadas, nacionais ou internacionais, segundo seu Plano de A¢des, com expressa

obediéncia a legislagdo vigente, aplicando seu resultado operacional integralmente no territorio
brasileiro.

Art. 8— A AMUNIB néo autoriza a oferecer qualquer tipo de servigo em seu nome, ndo permitindo

que nenhuma organizagdo ou ninguém utilize sua(s) marca(s), sem o consentimento prévio, e /0,

expressa autorizagio por escrito. U e /
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CariTuLOIl
DO QUADRO SOCIAL E ASSOCIADOS - ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES, SUSPFNSAO, Excuﬂq,,w
Q

Art. 9-O quadro social da AMUNIB ¢ constituido por numero ilimitado de associados, e que pode
pertencer a seguinte categoria:

I — Associado; pessoa fisica moradora do bairro de Tancredo Neves e adjacéncias, associada a
AMUNIB.

1l - Benemérito: pessoas fisicas ou juridicas, associados ou ndo associados da AMUNIB, que
tenham prestado relevantes e reconhecidos servigos a comunidade.

Art. 10 - As condigdes minimas necessarias para a admissdo dos associados sio as seguintes:

I - Associado:

a.Estar em pleno gozo de seus direitos civis ¢ requerer seu ingresso como Associado, por meio de
solicitagdo formal a Diretoria Executiva, a qualquer tempo;

b.Apresentar qualquer documentagdo oficial vélida no territério nacional, com foto atualizada
(original e copia xerografica);

c.Apresentar comprovante de residéncia (original e copia xerografica);

d. Efetuar o pagamento da contribuigio mensal de forma antecipada, apds sua aprovagdo pela
Assembléia Geral, convocada para esse fim.

I1- Associado / Benemérito:

a.Apresentar seu aceite oficial diante do convite realizado pela Diretoria Executiva, apos aprovagao
em Assembleia Geral de sua indicagio;

b. Apresentar qualquer documentagio oficial valida no territério nacional, com foto atualizada
(original e copia xerografica);

c. Apresentar comprovante de residéncia (original e copia xerografica);

d. Apresentar cépia do Cartdo do CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, na hipétese do

Associado Benemérito ser uma institui¢do, bem como documento comprobatério do representante
legal, indicando sua condigéo;

§ 1° - Os associados deverdo contribuir mensalmente com os valores e vencimentos fixados pela
Assembleia Geral, mediante proposta da Diretoria Executiva, visando 4 manutengio da Instituigdo,
sendo que os Associados Beneméritos estdo isentos da referida contribuigo.

§ 2° - Uma vez aprovado oficialmente seu ingresso, o associado sera informado de seu numero de
registro, devendo assinar sua Ficha de Cadastro.

§ 3° - As pessoas juridicas deverdo ser representadas perante a AMUNIB por apenas um de seus
membros de diregdo, com poderes especificos de representagdo, ou por terceiro substabelecido.
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Art. 12 - Sdo direitos dos associados: Jb&f/‘b 4
&

I - Tomar parte nas Assembléias Gerais, desde que esses estejam quites com a Tesouraria.

II — Votar e ser votado cargo eletivo da AMUNIB nas Assembleias Gerais, desde que sejam
devidamente registrados como Associados / Pessoa Fisica e Associados / Pessoa Juridica, por meio
de seu representante legal.

I11 - Sugerir e participar das atividades e eventos promovidos pela Institui¢do.

IV - Freqiientar a sede social e outros lugares da AMUNIB, bem como utilizar de servigos ¢
convénios oferecidos pela Instituigdo, mediante o cumprimento das normas a serem expedidas pela
Diretoria Executiva.

V - Ser nomeado ou designado para a representagio da Institui¢io, desde que sejam devidamente
registrados como Associados / Pessoa Fisica € Associados /Pessoa Juridica, por meio de seu
representante legal, ou para fazer parte de comissdes técnicas ou outras esferas de trabalhos.

VI - Apresentar sugestdes visando ao aperfeigoamento das agdes da Instituigdo.
VII - Propor a admissio de novos associados 4 Diretoria Executiva.

VIII - Tomar ciéncia e receber copia, mediante solicitagdo, das deliberagdes da entidade ¢ das
demonstragdes contibeis.

IX - Solicitar a Diretoria Executiva, por escrito, esclarecimentos sobre matéria relativa a
administragdo da Instituigéo.

X - Requerer convocagiio de Assembleia Geral na forma do presente estatuto.

XI - Manifestar-se perante a dire¢do da Instituigdo ou Assembleia Geral, quando for o caso, para
esclarecer questdes controversas, sendo notificado de qualquer denuncia ou documento que a
AMUNIB vier a receber sobre a sua pessoa ou organizagio a qual represente, € que comprometa a
sua condigdo de associado.

XII - Solicitar o apoio da AMUNIB para a defesa de seus interesses coletivos e/ou prerrogativas.
XIII - Renunciar a qualquer cargo para o qual foi eleito e empossado.

XIV - Desligar-se a qualquer momento da Instituigio por meio de solicitacdo formal a Diretoria
Executiva, desde que quites com a Tesouraria.

§ Unico- Excetua-se o inciso II para associados que ocupem cargo eletivo junto ao Poder
Legislativo ou ocupem cargo junto ao Poder Executivo.

Art. 13- Sdo deveres dos associados:

I - Cumprir ¢ fazer cumprir as disposi¢des contidas no presente Estatuto Social, bem como as
iberagoes da Diretoria Executiva e Assembléias Gerais.
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II - Respeitar e fazer respeitar o Cédigo de Etica adotado pela Associagio e demegiole
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111 - Cultivar e disseminar um elevado espirito de cooperagdo mutua, contribuindo sel% 30? aa 9 @4
consecugéo do propésito da AMUNIB. %,

[V - Prestigiar a Instituigiio por todos os meios a seu alcance e propagar o espirito associativo.
V - Efetuar pontualmente as contribui¢des a que estiverem sujeitos.
- VI - Manter atualizados junto a Diretoria Executiva seus dados cadastrais.

VII - Comunicar por escrito seu afastamento da Instituigdo, quando C!e seu deslig?:tpento, para que
se efetue a adequada exclusdo do Quadro Social, observadas as disposi¢des estatutarnas.

VIII - Zelar pelo bom nome e aprimoramento da AMUNIB por meio do exemplo e dedicagéo,
comunicando a Diretoria Executiva eventuais irregularidgdes que venham‘ a ser constatadas,_e r:iﬁo
se pronunciando em nome da Instituigdo sem prévia autorizagao, em especial, diante de autoridades
e da midia em geral.

IX - Exercer, com probidade e dedicagdo, os cargos para os quais for eleito ou nomeado.

X - Comparecer, quando convocado, as reunides e Assembléias Gerais, € cooperar sempre que
possivel nos trabalhos ¢ iniciativas que a AMUNIB venha a planejar e/ou executar.

XI- Usar a estrutura e recursos da AMUNIB somente com prévia autorizagdo da Diregdo.

Art. 14 - Aos associados, que ndo cumprirem os deveres citados no artigo anterior, poderdo ser
imputadas as seguintes sang¢des:

I - Adverténcia.
I1 - Suspensao.

III - Excluséo do Quadro Social.

§ 1° - A adverténcia, por escrito, serd elaborada pela diregdo da Associagio, com aviso de
recebimento informando o motivo. Ocorrendo a repeti¢do do fato, o associado serd suspenso dos
seus direitos, por decisdo da maioria simples dos associados votantes presentes em Assembleia
Geral, especialmente convocada para este fim. A suspensdo dar-se-d por um prazo de trinta (30)
dias, transcorridos a partir da data de publicacdo da referida penalidade em periédico de circulagio
regional e no sitio da Instituigdo, com exposicdo de motivos. A penalidade de suspensdo nio isenta
0 associado das suas contribuigdes mensais. Perdurando o fato, ou ensejando mais transtornos, o
associado sera excluido da Instituicio, conforme previsto no paragrafo subsequente.

§ 2° - Sera excluido e destituido de suas fungdes, o associado que apresentar pedido de exclusdo do
’ Quadro Social; que for admitido no Quadro Social com base em falsas informagdes ou por meio de

omissio de dados relevantes; que venha a manifestar-se publicamente em nome da Associagdo, sem
prévia autorizagdo, ou que suscite vinculo com ela; que venha a interpelar a Associagdo em
qualquer juizo, sem ter recorrido por escrito previamente 4 Diretoria Executiva; que venha a causar
dano moral ou material & Institui¢do ou a seus membros; que venha a servir-se da Associagiio para A
fins politicos e/ou interesses particulares, ou outros estranhos aos objetivos institucionais; ou ainda | (|| ) \
a venha a cometer qualquer irregularidade que demonstre mau comportamento, desnr:as‘::-1 \h //
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§ 3° - O associado sera excluido do Quadro Social, por decisio da maioria simples dos asféré'ados
votantes presentes em Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

§ 4° - Da decisdo que decretar a exclusdo, caberd recurso a Assembleia Geral, garantindo ao
associado o direito de ampla defesa e a oportunidade de retomar suas atividades habituais, conforme
previsto na legislag@o vigente.

§ 5° - O associado ao qual tenha sido aplicada a penalidade de excluséo somente podera retornar ao
Quadro Social da AMUNIB depois de transcorridos 365 (trezentos e sessenta ¢ cinco) dias, a partir
da data de publicagio da referida penalidade, em periodico de circulagdo regional e no sitio da
Instituigio, com exposi¢io de motivos, € atendendo as condigdes estipuladas no Art. 10, do presente
Estatuto.

Art. 15 - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelos encargos da Institui¢do, € nem esta
responde obrigatoriamente por quaisquer obrigagdes de seus associados.

CarituLo III
DA REGULACAO DA INSTITUICAO

Art. 16 —~A AMUNIB disciplinara seu funcionamento por meio de instrugdes normativas, emitidas
pela Assembleia Geral, e instrugdes executivas, emitidas pela Diretoria Executiva, podendo, ainda,
adotar Regulamento Geral e Regimento Interno,a serem aprovados pela Diretoria Executiva e
homologados pela Assembleia Geral.

Art. 17 - Eventuais questdes disciplinares, de carater coletivo ou individual, deverdo ser resolvidas
harmoniosamente, em primeira instincia, pela propria Diretoria Executiva, podendo, quando
necessario, ser encaminhadas ao crivo da Assembleia Geral, visando o bem maior do trabalho.

Art. '18 - As orggni_zagﬁes associadas poderdo firmar acordos de cooperagdo entre si e€/ou com
terceiros afins, objetivando mutua colaboragdo em agdes especificas, sendo que a AMUNIB,por

meio‘da Diretoria Executiva, podera colaborar em multiplos aspectos, balizando e orientando as
tratativas, fortalecendo a iniciativa.

Art. 19 - Serdo matéria regulamentar os demais aspectos referentes a organizacio e
desenvolvimento da Instituigo.

CAriTULOIV
Dos ORGAOS CONSTITUTIVOS

Art. 20 - Sdo orgéos constitutivos da Instituigio:

I - Assembleia Geral, 6rgdo de carater deliberativo.

11 - Diretoria Executiva, 6rgao de carater administrativo, executivo e representativo.
11k - Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizagdo da administragio.
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CariTULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21- A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo do AMUNIB, constituida pelqs associados em

pleno gozo de seus direitos estatuarios, sendo soberana em suas deliberagdes. Doc‘f ni?:ftisgro de Titulo
0Sde § ’ Se

Art. 22 - Compete & Assembleia Geral: = vador /g5
I - Eleger e dar posse aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal. Oficig Su bstifys
stituts

I - Destituir a Diretoria Executiva, 6rgdo de administragio, antes do término do respectivo
mandato.

111 - Decidir sobre reformas do Estatuto.
IV - Decidir sobre a extingdo da Instituigio.

V -Emitir instrugdes normativas para funcionamento interno da Instituigio, bem como homologar
Regulamento Geral e Regimento Interno que venham a ser adotados pela AMUNIB.

VI - Aprovar as contas da Instituigo, o relatorio de atividades, e a programagéo de atividades.

VII - Aprovar os valores das contribuigdes dos associados, bem como as formas de pagamento ¢
cobranga, sendo a proposta da Diretoria Executiva 0 minimo para a manutengdo ¢ funcionamento da
AMUNIB.

VIII — Decidir sobre eventual compra, venda, alienagdo, permuta, ou qualquer outro ato juridico que
sejam referentes aos bens imoveis da institui¢do, incluindo aceitagdo de imovel doado com ou sem
encargos.

IX - Julgar recursos de associados excluidos do Quadro Social, conforme Art. 142, § 4°, quando
NECessario.

X - Aprovar as eventuais indicagdes de Associados Beneméritos.

XI = Analisar e delibcrar s&_)bre assuntos generalizados de interesse da instituigio, propostos
previamente por associados ¢ inclusos na pauta de discussdo da Assembleia.

Art. 23 - A Assembleia Geral realizar-se-a4 em carater ordingrio:

I - Semestralmente, para tratar dos seguintes assuntos:

a. Apreciar e aprovar o relatorio de atividades semestral da Diretoria Executiva;
b.Avaliar e aprovar a prestacdo de contas do semestre encaminhado pelo Conselho Fiscal.

IT - Anualmente, para tratar dos seguintes assuntos:

a. Aprovar a proposta de programacio anual da institui ' ]
: : . ¢80, bem como planejamento orcamenta
ambos submetidos pela Diretoria Executiva; G Famenane.

Apreciar o relatorio de atividades anual da Diretoria Executiva;
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§ 1° - Na hipotese do relatorio de atividades e a prestagdo de contas, seja semestral ou anual, ndo
serem aprovados pela Assembleia Geral, ¢ facultada a marcagfio de nova Assembleia com intervalo
maximo de trinta (30) dias uteis para ajustes, objetivando nova avaliagdo e aprovagdo final.

§ 2° -Caso a Assembleia Geral persista com questionamentos referentes ao relatorio de
atividades e a prestagdo de contas, ndo tendo consequentemente aprovado em Assembleia, podera
conceder novo prazo para reunir-se, s¢ assim entender justo e/ou necessirio, ou podera ainda
destituir os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, sendo que devera neste caso nomear
3 (trés) associados interventores para resolver os impasses apresentados e assumirem interinamente
as fungdes da Diretoria Executiva, que fora destituida, até as novas eleigdes, especialmente
convocada para este fim, que deverdo ocorrem no maximo em 45 (quarenta e cinco) dias apds a
destitui¢do da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 24 - A Assembleia Geral realizar-se-a em carater extraordinario, em qualquer oportunidade,
para decidir sobre todos os demais assuntos previstos no Art. 24 do presente Estatuto Social, que
ndo foram relacionados no artigo anterior, mediante convocagdo do Presidente, em nome da
Diretoria Executiva, pela maioria desta, ou do Conselho Fiscal em sua maioria.

Art. 25 - E facultado a 1/5(um quinto) dos associados votantes, quites com as obrigagdes sociais,
promover a convocagdo da Assembleia Geral, orgdo deliberativo da Institui¢do, para tratar de
assuntos de interesse da entidade, conforme legislagdo vigente.

§ Unico - A solicitagio de convocagiio devera ser requerida e assinada por todos os associados
solicitantes, sendo proibido neste caso o uso de procuragdo, e encaminhada por escrito ao
Presidente, ou em sua auséncia, a qualquer membro da Diretoria Executiva, apresentando os
motivos da respectiva convocagio, sendo que o Presidente, ou quem o substitua, agendara local,
data ¢ horario para a reunido solicitada, bem como ficara responsivel para oficializar a convocagéo
dos demais participes.

Art. 26— A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
Institui¢do, publicagdo na imprensa local, por circulares, € outros meios convenientes, com

antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, designando-se dia, local, hora da reunifio, e a respectiva
pauta.

§ 1° - As Assembléias Gerais serdo instaladas em primeira convocagdo, até 30 (trinta) minutos apds
o horario fixado para o inicio, conforme o Edital de Convocagdo, com a presenga minima de 1/3 dos
associados votantes, quites com suas obrigagdes estatutarias, e em segunda e ultima convocagio,
30minutos depois de constatada a impossibilidade do cumprimento do quérum anterior, iniciando-

se com qualquer numero de associados votantes, igualmente quites com suas obrigagdes
estatutarias.

§ 2° - O associado votante podera ser representado nas Assembleias Gerais por um procurador, que
devera apresentar a respectiva procuragdo, passada de proprio punho pelo associado, com firma
reconhecida em cartorio competente, e nela far-se-4 declara¢dio expressa da Assembleia na qual
ve produzir efeito, sendo que o procurador deve ser obrigatoriamente um associado da AMUNI t
W
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§ 3° - A destituigio de membro ou membros da Diretoria Executiva e/ou Conselho Eiscak
término do mandato, devera ser efetivada mediante a aprovagdo de 2/3 dos assomf@p
gozo de seus direitos estatutarios, reunidos em Assembleia Geral Extraordinéuiaf? £
especialmente para este fim. ‘5'3 .

&
§ 4° - Para alteragdo do presente Estatuto Social devera haver aprovagéo de 51% (maioria simpf?s)
dos associados votantes registrados no Quadro Social da Institui¢io, estando em dia com suas
contribuigdes € em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 27 - A votagiio nas Assembléias Gerais sera por escrutinio secreto ¢ cada associado votante
tera direito a apenas um tinico voto. A votagdo podera, ainda, ser realizada por aclamagdo, desde
que assim resolva a propria Assembleia.

§ Unico - Em caso de empate nas votagdes das Assembléias Gerais, cabera ao Presidente da
Instituigdo o voto de desempate.

Art. 28 - As Assembleias Gerais serfio instaladas pelo Presidente da Diretoria Executiva ou seu
substituto legal, e secretariadas pelo associado presente que venha a indicar, sendo que somente
deliberario sobre os assuntos para os quais tiverem sido convocadas.

CariTurLo VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 29 - A Diretoria Executiva, 6rgio de administragdo, execugdo, e representagio da AMUNIB,
serd composta pelo Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

§ 1° - O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos, ndo devendo haver mais de 1
(uma) reeleigio consecutiva, em sua composi¢do integral.

§ 2° - Membros da Diretoria Executiva ndo poderdo fazer parte do Conselho Fiscal, preservando a
autonomia desse Conselho e garantindo credibilidade quanto ao seu papel fiscalizador, atuando,
pois, como um instrumento adicional de governanca da Institui¢fio, colaborando com a exata

aplicagdio das leis, adequagio as normas contdbeis ¢ com a transparéncia quanto a gestio da
entidade.

Art. 30 - Compete a Diretoria Executiva:

I- Admi_nisl_'ra_tr integra]n?len.te todas as atividades e recursos da entidade, representando-o ativa,
passiva, Judu:l_al e extrajudicialmente, zelando por suas finalidades e principios, cumprindo e
fazendo cumprir o Estatuto Social e as resolugdes das Assembléias Gerais.

I - Regulamentar a atuacdo da AMUNIB por meio de ordens normativas aprovadas pela

z.f\ssembleia Geral e emitir ordens executivas para disciplinar o funcionamento interno da
institui¢do.

11 -b Submeter proposta de Regulamento Geral e Regimento Interno a Assembleia Geral, quando
couber.

IV - Apresentar a Assembleia Geral os relatérios de atividades desenvolvidas, as prestagdes de
contas ¢ elementos contabeis do semestre e do final do exercicio anual, bem como o projeto

do
camento e o plano de a¢éo para o exercicio seguinte. ﬂ
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disposi¢des estatutarias. 2

VI - Promover o entrosamento com instituigdes publicas e privadas, nacionais €/ou interna
para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum.

administrativos ¢ judiciarios. %
IX - Resolver eventuais casos omissos e obscuros do presente Estatuto.

Art. 31 - A Diretoria Executiva reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més ou quando convocada
extraordinariamente pelo Presidente ou pela maioria de seus membros para tratar do direcionamento
da AMUNIB e sua administrag¢io, sendo suas atas e listas de presenga devidamente registradas na
secretaria da Instituigdo.

§ 1° - As atas e listas de presenca das reunides da Diretoria Executiva, nas quais forem deliberados
assuntos que tiverem efeitos perante terceiros, deverdo ser também registradas no cartorio
competente.

§ 2° - As decisdes deverdio ser aprovadas por consenso ou pela maioria dos membros da Diretoria
Executiva.

Art. 32 - Os membros da Diretoria Executiva deverdo ser escolhidos em votagdo unica e direta pela
Assembleia Geral Ordinaria.

§ Unico- O processo eletivo sera estabelecido integralmente no Regulamento Interno da AMUNIB
a ser homologado pela Assembleia Geral.

Art. 33 - Compete ao Presidente:
I - Superintender todas as atividades da AMUNIB, assinando os documentos necessarios a
administracdo e representagio da Institui¢do, apresentando aos 6rgdos competentes para aprovagio,

o Relatorio de Atividades e a Prestagdo de Contas do semestre encerrado.

II - Representar a AMUNIB, civil e/ou judicialmente, ativa e/ou passivamente, em tudo o que se
referir aos assuntos de interesse da Instituigdio e perante as Assembléias Gerais.

111 - Transmitir ao seu sucessor todos os livros, documentos, arquivos, registros e pertences da
AMUNIB, em seu poder.

IV - Autorizar pagamentos e aplicacdes econdmico-financeiros propostos pelo Tesoureiro e
Secretario, bem como procedimentos juridicos necessarios aos atendimentos a legislagio vigente.

V - Movimentar, em conjunto com o Tesoureiro, a (s) conta (s) bancarias da AMUNIB, bem como
assinar outros documentos fiscais, financeiros, ¢ contabeis.

VI - Apresentar, em nome da Diretoria Executiva, assuntos de interesse a serem deliberados pela
Assembleia Geral Ordinaria e/ou Extraordinaria.

Vil - Convocar e presidir Assembléias e reunides da Diretoria Executiva. ILM]
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IX - Propor a Assembleia Geral o valor minimo de contribuigdo dos associados, periodicid
formas de pagamento. e " 3 @

= -2
X - Aplicar de modo eficaz as sangdes de adverténcia, suspensdo, ¢ exclusido aos associados cg ".%,
Instituigdo.

XI - Instituir uma Comissdo Disciplinar, com membros associados voluntarios e/ou técnicos
contratados, para analise, auxilio, € acompanhamento de situagdes conflitantes entre associados,
colaboradores, e eventuais terceiros envolvidos, visando encontrar solugdes efetivas e harmoniosas
as eventuais demandas que surjam e venham a comprometer as atividades da Diretoria Executiva e
/ou Conselho Fiscal, e 0 bom nome da Instituigdo.

XII - Providenciar assessoria juridica especifica para zelar pelos interesses da Instituigdo em
eventuais processos judiciais ou extrajudiciais de carater geral, bem como processos que envolvam
seus membros.

XIII - Pronunciar-se de modo justo, eficaz, educado, e cortés sobre quaisquer solugdes, propostas,
dividas, ou sugestdes feitas pelos associados, fomentando ampla participagdo e garantindo
legitimidade a representagao da categoria.

XIV- Dar transparéncia a gestdo da Diretoria Executiva, divulgando as diretrizes de trabalho, as
acgdes executadas, e os resultados obtidos, no sitio da AMUNIB, publicando, inclusive, na imprensa
local e regional, o Balango Semestral Contabil e Social da Instituigio.

Art. 34 - Compete ao Secretario:

I - Dirigir e orientar os trabalhos da secretaria administrativa da Instituigdo, zelando por todos os
recursos materiais € organizando as relagdes interpessoais necessarias.

IT - Representar a Instituigdo, na auséncia do Presidente, junto as entidades congéneres.

III - Votar das reunides da Diretoria Executiva ¢ Assembléias Gerais, e respeitar as deliberagdes
emanadas.

1V - Ter sqb sua guarda o arquivo, banco de dados, documentos juridicos, e demais documentos
administrativos e da secretaria da AMUNIB.

V - Secretariar as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria Executiva, elaborando as

respectivas atas, sempre que solicitado, zelando pelo adequado registro e arquivamento das
mesmas.

VI - Planejar ¢ acompanhar o sistema de comunicagdo em todas as areas da Associagdo, permitindo
a sua fluidez em tempo real e agilidade nas informagdes, garantindo acolhimento integral e
atendimento das demandas, segundo disponibilidade existente.

VII - Supervisionar e controlar a expedic¢io de correspondéncias e materiais de comunicagdo social
em geral, |
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IX - Planejar ¢ monitorar o sistema de suprimentos para atender ao funcionamento pleﬁ%
Associagio. D,
%

~ ’ . . v . '0 iets
X -Promover a manutengio dos bens méveis e iméveis, em todos os seus aspectos, de forma® )
garantir o bom funcionamento e preservagdo, respeitando as legislagdes em vigor. 4

XI - Empreender iniciativas de informagdo, capacitagio, e conscientizagdo, tendo em vista 0s
objetivos institucionais, previstos nos Art. 2° e 3° do presente Estatuto Social.

XIT - Promover o intercAmbio e troca de informagdes com outras entidades afins, segundo as
diretrizes apresentadas pelo Presidente.

XIII - Promover, organizar, € divulgar as atividades educacionais, de pesquisa, sociais, culturais, €
esportivas da AMUNIB.

XIV - Promover e acompanhar a realiza¢do de eventos e sua logistica de funcionamento, de modo a
garantir a plenitude da meta proposta.

XV - Gerenciar e manter o cadastro dos associados, constantemente atualizado.

XVI - Manter-se atualizado sobre questdes administrativas e organizacionais, propondo ag¢des que
possam ser adotadas pela Institui¢do, visando sua implementagdo.

XVII - Prestar assisténcia em situagdes de emergéncias socio-ambientais, calamidade publica
generalizada, e/ou em situagdes de risco e de vulnerabilidade individual ou coletiva, conforme
disponibilidade da Institui¢do e segundo aprovagdo prévia do Presidente.

Art. 35 - O exercicio de qualquer fungfio nos 6rgdos da AMUNIB tem carater voluntario, ndo

gerando qualquer tipo de remuneragdo e/ou vinculo empregaticio, e ndo eximira seus ocupantes do
pagamento da contribuigdo mensal de associado.

Art. 36 - Compete ao Tesoureiro:

[ - Promover e zelar pela adequada gestio de todos os recursos financeiros da Instituigdo,

nccests;;!los a consecugio das finalidades estatutarias, mantendo o controle financeiro, orgcamentario
€ contabil.

Il - Assinar, em conjunto com o Presidente, documentos que representem valor, como cheques e
ordens de pagamento, em especial documentos bancarios.

IIT - Votar das reunides da Diretoria Executiva ¢ Assembleias Gerais, e respeitar as deliberagdes
emanadas.

v —ARepresentar, na auséncia do Presidente ¢ do Secretario a Institui¢do junto as entidades
congéneres.

V - Desenvolver_ € propor a Diretoria Executiva as diretrizes de gestdo de sua respectiva area,
propondo ademais lformas de auxilio mituo (a) aos associados e outras medidas que venham a ¢
‘T‘u rtalecer a categoria, aos associados, e a Institui¢do. 5\1 n
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VI - Arrecadar e contabilizar todas as receitas da Associagdo em livros ou sistemas ggvesti a
formalidades que assegurem a respectiva exatidéo. - ® ¢
-,
®

VII - Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente, exigindo os céfin %
comprovantes. ffca’

,
: - . . .
VIII - Apresentar ao Presidente, relatorios de receitas e despesas, juntamente com 0s resp@etivos
documentos de origem, bem como inventarios ¢ demais relatorios de situagdo patrimonial,
fornecendo, assim, todas as informag¢des de ordem financeira e/ou contabil que lhe forem
solicitadas.

IX - Elaborar a prestagdo de contas semestral ¢ no final do exercicio, para as competentes
fiscaliza¢des e aprovagdes.

X- Providenciar a publicidade do Balango Semestral Contabil ¢ Social da Institui¢do na imprensa
local e regional, apos sua aprovagio pela Assembleia Geral.

XI - Preparar anualmente a Previsdo Orgamentaria para o exercicio seguinte segundo orientagdo do
Presidente.

XII - Conservar sob sua guarda e responsabilidade os controles relativos a area financeira, inclusive
documentos referentes a(s) conta(s) bancéria(s) da Associagdo, mantendo todo 0 numerario em
estabelecimento de crédito.

X111 - Conservar em boa ordem, pelo prazo estipulado em lei, os documentos que comprovem a
origem das receitas e a efetivago das despesas, bem como a realizagdo de quaisquer outros atos ou
operagdes que alterarem a situag@o patrimonial da Institui¢do.

XIV - Apresentar, anualmente, as declaragdes competentes, bem como recolher todos os impostos e
tributos necessarios, conforme legislagio vigente.

XV - Manter a escrituragdo contabil sob a responsabilidade de profissional legalmente habilitado,
devendq exercer total controle quanto a remessa e recebimento de documentos em geral, e prestar
todo o tipo de informag@o necessaria ao fiel desempenho dos servigos do contador.

XVI - Prestar contas acerca da utilizagdo de recursos as eventuais fontes financiadoras de
programas, projetos e a¢des especificas, sempre que solicitadas.

XVII - Controlar, em conjunto com o Presidente, a documentagio legal da érea financeiro-contabil,
protocolando, arquivando ou dando encaminhamento, quando necessario.

XVIII ‘-.Contratar ¢ acompanhar o trabalho de auditores externos independentes, sempre que
NECEssario.

XIX - Manter-se atualizado sobre questdes financeiro-contabeis e econdmicas, propondo agdes que
possam ser adotadas pela Instituigdo, visando sua implementagfio.

CariTuLOVIT
DO CONSELHO FISCAL
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Art. 37 - O Conselho Fiscal, orgido de fiscalizagdo da administragio da entidade, serd (;‘:efg,sti
por 3 (trés) membros associados, sendo escolhidos pela Assembleia Geral, sendo 0 associ

votado, designado Presidente do Conselho Fiscal. %f_"%
R Y

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente ao da Diretoria Execu@a, Q;@

sendo de 04 (quatro) anos, ndo devendo haver mais de 1 (uma) reelei¢do consecutiva, em Sa g}

composigdo integral.
§ 2° - A atuagdo dos conselheiros tera carater voluntario.

§ 3° - As decisdes serdio aprovadas por consenso ou pela maioria dos membros do Conselho Fiscal,
cabendo ao Conselheiro Presidente assinar os documentos que representem a decisdo do Conselho

como um todo.
§ 4° - Nio havera supléncia, sendo todos os conselheiros titulares de suas fungdes.

§ 5° - Em caso de vacéncia, os demais conselheiros representardo na totalidade o Conselho Fiscal,
até o término do mandato, sendo que o Conselho Fiscal ndo podera atuar com nimero inferior a 3
(trés) membros, quando deveré ser convocada novas eleigdes, em carater extraordinario, para eleger
novo (s) conselheiro (s), garantindo pois a composi¢gio minima do Conselho, até o término da
gestdo e novas eleigdes por Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 38 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Examinar periodicamente os livios de escrituragio da Instituigio e documentos
comprobatorios,bem como emitir pareceres a Assembleia Geral, ao final de cada semestre, sobre a
prestagio de contas da Diretoria Executiva e elementos contabeis do periodo.

IT - Apreciar os planejamentos orgamentarios em vista dos planos de agdes para o periodo, balangos
sociais e contdbeis, inventdrios, ¢ relatorios de desempenho financeiro e contabil, bem como
langamentos das operagdes patrimoniais realizadas pela Institui¢do, emitindo pareceres, sempre que
solicitados pela Diretoria Executiva ou autoridades competentes.

I - Emitir parecer sobre a viabilidade de alienagdo de bens iméveis, sugerida pela Diretoria
Executiva, antes da respectiva anélise e deliberagdo em Assembleia Geral.

v -Reiluisitar a Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentagio comprobatdria adicional das
operagoes econdmico-financeiras realizadas pela Instituicio.

V- El}n_tlr parecer a Diretoria Executiva sobre eventuais irregularidades, sugerindo as medidas
fiecessanas ao seu saneamento, acompanhando todo o processo de regularizagdo pertinente.

VI -Acompanhar o trabalho de auditores externos independentes, quando da sua contratagdo.
VII -Fazer cumprir as disposigdes constantes deste Estatuto e demais normatizagdes apliciveis.

VIII -Fiscalizar permanentemente as atividades da Diretoria Executi
I _ ecutiva, zelando para que as
atividades da AMUNIB sejam sempre voltadas para a realizagdo de seus objetivos estatutarios.

Art. 39 - O Conselho Fiscal reunir-se-a:

[.,Ordinariamente:
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a. No primeiro trimestre de cada ano para apreciar o relatério anual, os livros de emri%a z
balango patrimonial, o inventario, e as demonstragdes financeiras ¢ contdbeis do exercicio St

apresentados pela Diretoria Executiva e pelo contador da Instituigfio, para posterior aprovag
Assembleia Geral. %’

b.No final de cada semestre, para emitir seu parecer sobre o relatorio de atividades e prestaqﬁd’gle
contas apresentados pela Diretoria Executiva, para posterior aprova¢io em Assembleia Geral.

A

[I. Extraordinariamente, em qualquer oportunidade, sempre que necessario, mediante convocagdo
da Diretoria Executiva e/ou autoridades competentes, para tratar de assuntos de interesse
legalizagdo da Associagio.

Art. 40- Na hipotese do Conselho Fiscal ndo ter como membro um contador no exercicio de suas
fungdes, a Diretoria Executiva devera efetuar a contratagio de um contador externo que promovera
a competente escrituragdo contabil.

Art. 41 - O Conselho Fiscal podera solicitar a Diretoria Executiva a contratagdo de servigos
especializados de terceiros para realizar auditorias, assessorias ou consultorias para fornecer
relatorios adicionais de avaliagdo sobre aspectos técnicos contabeis, econdmicos, e financeiros da

Institui¢do, quando julgar necessario.

. CAriTULO VIII
DO PATRIMONIO, RECEITAS E DESPESAS

Art. 42- O patriménio da instituigiio sera constituido pelos recursos financeiros, bens, e direitos
regularmente adquiridos, em especial, bens moveis, imoveis, veiculos € semoventes, titulos,
apolices, cotas, agdes, contribui¢des de associados, colaboradores ¢ benfeitores, auxilios, legados,
herangas, e donativos em dinheiro ou em espécie, de entidades piblicas, pessoas juridicas de direito
privado e/ou pessoas fisicas, nacionais ou estrangeiras, subveng¢des, convénios, recursos
provenientes de parcerias e patrocinios, rendas patrimoniais, financiamentos de bens moveis e
imoveis destinados ao patrimdnio, bem como rendas obtidas com atividades econdmicas “meio”
visando a autossustentagio institucional e a realizagdo dos objetivos estatutarios.

§ 1° -Caberd a Assembleia Geral aprovar eventual compra, venda alienagdo, permuta, ou qualquer

qutrro ato juridico que sejam referentes aos bens iméveis da instituigdo, incluindo aceitagdo de
imével doado com ou sem encargos.

§ 2° - Todo o patriménio da AMUNIB sera independente do patriménio das pessoas juridicas
associadas.

Art. 43 -Constituem receitas da Instituigio as contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas
assomaclias ou ndo; auxilios, contribuigdes e subvencdes de entidades, ou 6rgdos piblicos, ou aindz;
autarquias; doagdes, cessdes, auxilios e legados; recursos financeiros obtidos por t;:rmos de
parcerias, acordos, convénios ou contratos firmados com terceiros, nacionais ou internacionais:
produtos de operagdes de crédito, internas e externas, para financiamento de suas atividades: rendag
em seu favor constituidas por terceiros e/ou repasses de organizagdes afins; usufrutos que lh:e forem
conferidos; rendimentos de imoéveis proprios ou de terceiros que lhe se}am cedidos; receitas de
prestacdo Qe servigos; receitas de comercializagio de produtos e/ou eventos diversosi receitas de
proc!gg:ﬁo; Juros bancarios e outras receitas financeiras: rendimentos decorrentes de titufos agdes ou
papéis financeiros de sua propriedade; renuncia e incentivo fiscal; recebimentos de diretas’; autorais;
cebimento de “royalties”; recursos internacionais: outras receitas ndo descriminadas, desde q é N
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licitas e em consonancia com os principios e finalidades da instituigdo; e s&;ﬁo
integralmente a manutengdo dos objetivos da entidade em territorio brasileiro. % %

¢ e

: : L e A % %
Art. 44- Toda ongem de receita ou de patrimonio da Instituicio nio pode u‘??glc su!@‘"
subordinagdo ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com seus objetiéb;, nem o, ®
arriscar sua independéncia, mantendo-se fiel aos seus valores e principios democraticos. "eé ‘3_5?

Art. 45-A AMUNIB aplicara integralmente suas receitas, seus esforgos, seus recursos € eventual
resultado operacional, na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Art. 46-A AMUNIB, por meio de seus diretores e/ou terceiros substabelecidos, podera efetuar
despesas e transagdes financeiras necessarias a gestdo integral da Instituigiio, em especial, aquelas
que se referem a aquisigdo, locagdo, doagdo, contratagdo de servigos, e demais atos que importem
em pagamentos diversos referentes a sua estrutura, bens, e atividades, respeitando as disposigdes
estatutarias e as legislagdes vigentes.

Art. 47 - Todo material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos ou
recebidos pela Instituigdo em convénios, projetos ou similares, incluindo qualquer produto, sdo bens
permanentes da entidade e inalienaveis, salvo autorizagdo em contrario expressa pela Assembleia
Geral.

Art. 48 - Em caso de dissolugdo ou extingdo da Instituigdo, o respectivo patriménio liquido
remanescente sera destinado para outra associagdo com fins ndo econdmicos, dotada de
personalidade juridica, conforme decidir a Assembleia Geral, especialmente convocada para este
fim.

CariTUuLO IX
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 49 -A prestacdo de contas da Instituigdo observara no minimo:
I - Aos principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

11 - A publicidade, por meio do sitio da Instituigdo, e via publicagdo em jornal local e/ou regional do
relatorio semestral de atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, colocando-os a
disposigio para o exame de qualquer associado, sempre que solicitado a Secretaria da AMUNIB.

Il - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, sempre que
Necessario.

IV - A prestagio de contas de todos os recursos e bens eventualmente recebidos de origem publica,
e sera feita conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituigfio Federal.

§ 1° -A prestagio de contas serd realizada pela Diretoria Executiva, sendo responsavel por sua
elaboragdo e gestdo o Tesoureiro, que devera apresentd-la ao Presidente, responsavel pela tomada
de decisdes sobre as contas, para sua anuéncia; encaminhamento ao Conselho Fiscal; e,
posteriormente, a Assembleia Geral, para aprovagdo final e homologacio.

§ 2° -A prestagio de contas devera ser instruida com o Relatorio de Atividades do periodo,
contendo comparativo entre metas e realizado, ressaltando-se que compete a Diretoria Executiva
elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagdo ¢ estimativa orgamentéria apual
di instituigdo por meio de seu Presidente. X L()Cﬁ}‘
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:  CarfruLOX
~ DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50 - A AMUNIB somente podera ser dissolvido mediante a aprovagdo de 2/3 dos associados
votantes, em pleno gozo de seus direitos estatutarios, reunidos em Assembleia Geral Extraordinaria,
convocada especialmente para este fim, observadas as disposi¢des estatutdrias.

- Art. 51 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 52 - O presente estatuto entrara em vigor a partir da sua aprovacdo em Assembleia Geral e
devera ser registrado no Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca.

SALVADOR, 29 DE MARCO DE 2019.
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