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EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL

Assembleia Geral Extraordinaria

S&o convocados os senhores a se reunirem em assembleia geral, na Rua Celika
Nogueira, n° 537, casa, Aguas Claras, Salvador, Bahia, CEP 41310-200, as 09:30
horas do dia 22 de margo de 2025, em primeira convocagao e as 10hs em segunda
convocacdo, a fim de tratarem da seguinte ordem do dia:

Justificativa da eleigdo de Diretor Geral;
Eleicdo e posse de Diretor Geral,
Alteracéo de endereco;

Reforma e aprovacgao do Estatuto;
Criagao da Biblioteca Arco-iris Literario

»> bW N

Criagéo da Creche e Escola Comunitaria Shekinah

Salvador, BA, 03 de margo de 2025.
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Bruna Freitas dos Santos Cardoso
Presidente
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Eleicdo de Diretor Geral, alteracdo de endereco,
reforma do estatuto, criagdo da biblioteca e da creche

Aos vinte e dois dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco, nesta cidade
do Salvador, no Estado da Bahia, as 10:00 horas, no endereco localizado na Rua Celika
Nogueira, n® 537, casa, Aguas Claras, Salvador, Bahia, CEP 41310-200, reuniram-se,
em Assembleia Geral Extraordinaria os membros do CENTRO DE EDUCAGAO E
EMPREENDEDORISMO SOCIAL — CEES, CNPJ 33.818.408/0001-24, para a seguinte
pauta: JUSTIFICATIVA DA ELEIGAO, ELEICAO E POSSE DE DIRETOR GERAL,
ALTERACAO DE ENDERECO, REFORMA DO ESTATUTO, CRIAGAO DA
BIBLIOTECA ARCO-IRIS LITERARIO; CRIAGAO DA CRECHE E ESCOLA
COMUNITARIA SHEKINAH. Dando inicio aos trabalhos, a Presidente saudou os
presentes a Assembleia, e chamou a mim Ana Lucia Camara Guerra para secretariar
os trabalhos. Composta a mesa, a Sra. Presidente determinou a mim, secretaria, a ler
o Edital de Convocagédo, com a ordem do dia, que consistia nos seguintes itens:
Primeiro: Justificativa da eleicao; Segundo: Elei¢do e Posse de diretor geral; Terceiro:
Alteragao de endereco; Quarto: Reforma e aprovagao do Estatuto; Quinto: Criagao da
Biblioteca Comunitaria Arco-iris Literario; Sexto: Criacdo da Creche e Escola
Comunitaria Shekinah. Apés a leitura do Edital, a Sra. Presidente entrou no primeiro
Item da pauta sendo a justificativa da elei¢do, estando todos os candidatos presentes
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e concordaram com as mudancas apresentadas, foi aprovado por unanimidade;
passando para o seqgundo item da pauta, que € a eleicdo do Diretor Geral da entidade,
para tanto a Sra. Presidente analisou os curriculos junto & Assembleia e foi eleita por
unanimidade a sra. Silvia Freitas Mercés, CPF n°® 673.032.855-04. Entao apo6s fazer
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uma breve prelecdo, foi dada posse a Diretora para comandar a associagdo até o
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Eleicao de Diretor Geral, alteragao de endereco,
reforma do estatuto, criagdo da biblioteca e da creche
Continuacgao...

terceiro item da pauta que € alteragdo para o novo enderego na Rua Celika Nogueira,
n° 537, casa, Aguas Claras, Salvador, Bahia, CEP 41310-200, sendo aprovado por
unanimidade, dando prosseguimento, a Presidente entrou no guarto item da pauta: foi
evidenciado a necessidade de atualizagao do estatuto para regularizagdo junto aos
6rgaos publicos, sendo determinado a mim secretaria, que fizesse a leitura do novo
Estatuto Social da entidade. Feito a leitura e sanado os questionamentos, os presentes
se manifestaram favoravelmente a reforma do estatuto, aprovando-o. Seguindo para o
guinto item: criagao de uma biblioteca comunitaria, cujo a denominagao escolhida pelos
presentes foi “Biblioteca Arco-iris Literario” que sera um espacgo de leitura e
compartiihamento do conhecimento e da arte literaria, sendo aprovado por todos.
Prosseguindo para o sexto item: criagdo da creche e escola comunitaria, foi explicada
a proposta da creche, que foi aprovada por todos, passando assim a ser incluido no
estatuto e em nosso escopo de trabalho denominada de “Creche e Escola
Comunitaria Shekinah”. Como nada mais havia a tratar, foi declarado encerrado os
trabalhos da Assembleia, do que, para constar, eu, Ana Licia Camara Guerra,
secretaria, lavrei a presente ata, que lida, votada e aprovada, vai assinada por mim,
pela Sra. Presidente \\\

Salvador, BA, 22 de margo de 2025.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Eleicdo de Diretor Geral, alteracdo de endereco,
reforma do estatuto, criacdo da biblioteca e da creche

QUALIFICACAO DE DIRETORIA 2025 - 2031

Assinado eletronicamente

Presidente
Nome: BRUNA FREITAS DOS SANTOS CARDOSO
Nacionalidade: Brasileira Estado Civil: Casada Profissao: Contadora

Nascida em: 26/05/1995 RG: 12.781.819-70 SSP/BA CPF n° 045.396.315-35
Enderego: Rua Sao Francisco Xavier, n°® 56, Engomadeira, Salvador/BA, CEP
| 41200-740

g Yaadas Maacds

Diretora Geral .

Nome: SILVIA FREITAS MERCES

Nacionalidade: Brasileira  Estado Civil: Divorciada Profissdo: Contadora
Nascido em: 08/03/1974 RG: 04763278-06 SSP/BA CPF n° 673.032.855-04
Endereco: 22 Travessa Santana, n° 6, 2° andar, Aguas Claras, Salvador/BA, CEP
41310-695

Salvador, BA, 22 de margo de 2025.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Eleicido de Diretor Geral, alteracdo de endereco,
reforma do estatuto, criacdao da biblioteca e da creche

QUALIFICAGAO DE DIRETORIA 2025 - 2031

e &

Secretaria A

Nome: ANA LUCIA CAMARA GUERRA

Nacionalidade: Brasileira Estado Civil: Solteira Profissdo: Administradora
Nascida em: 29/11/1974 RG: 04.442.532-54 SSP/BA CPF n° 682.895.025-91
Endereco: Rua da Lembranga, n® 20, Fazenda Grande do Retiro, Salvador/BA, CEP
40353-230

e )

Diretor Financeiro

Nome: MISAEL FREITAS MERCES DOS SANTOS

Nacionalidade: Brasileira Estado Civil: Solteiro

Profiss&o: Técnico em Administragdo Nascido em: 03/07/2003

RG: 15.249.198-88 SSP/BA CPF n° 045.065.475-35

Enderego: 22 Travessa Santana, n° 8, 1° andar, Aguas Claras, Salvador/BA, CEP
41310-695

m
)
o
@
=
®,
©
w
3
o

©
©
3

©
o
=
o
<
]
=
=
o
o
=
o
w
c
55
@
3
=
Q
o
o
Q
©
o
©
a
o
o]
5
@
3
=
o

Salvador, BA, 22 de marco de 2025.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Eleigdo de Diretor Geral, alteragao de endereco,
reforma do estatuto, criacao da biblioteca e da creche

LISTA DE PRESENCA 2025 - 2031

N° Nome Assinatura
Bruna Freitas dos Santos Cardoso Assinado eletronicamente
1
Silvia Freitas Mercés 2ot Yades Mancds
2
Ana Lucia Camara Guerra 4,,_, 6_
3
Misael Freitas Mercés dos Santos m
4

Salvador, BA, 22 de margo de 2025.
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Presidente
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4° REFORMA ESTATUTARIA

CAPITULO | )
DA DENOMINAGAO, FINS, SEDE E DURACAO

Art. 1° - O CENTRO DE EDUCAGAO E EMPREENDEDORISMO SOCIAL - CEES,
fundado em 07 de novembro de 2016 e oficializada juridicamente em 26 de novembro
de 2018, CNPJ N° 33.818.408/0001-24, € uma pessoa juridica de direito privado,
entidade beneficente, sem fins lucrativos, goza de autonomia administrativa, quanto
sua organizagdo e funcionamento, com sede provisoria na Rua Celika Nogueira, n°
537, casa, Aguas Claras, Salvador, Bahia, CEP 41310-200.

Art. 2° - O CEES tem personalidade juridica distinta de seus Associados e sua duragao
é por tempo indeterminado, sendo seu ano social de 1° de janeiro a 31 de dezembro.

Art. 3° - Fica eleito o foro da Cidade de Salvador-Bahia, para dirimir qualquer assunto
relacionado a entidade, sendo que a associagdo podera criar filiais, representacdes
locais, regionais, nacionais e internacionais.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 4° - O CESS é livre e sem discriminagéo de qualquer natureza e visa sobretudo promover
e prestar servicos para criangas, adolescentes, jovens, adultos, mulheres e idosos que possam
contribuir para o fomento e manuteng&o de comunidades, bem como a promogao, preservacao,
desenvolvimento e conscientizacio da comunidade e suas manifestacdes artisticas, culturais,
econdmicas e sociais, buscando melhorar a qualidade de vida de seus associados, tendo seus
objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia pablica e social nos
termos do art. 33°, inciso |, da Lei n® 13.019/14 e suas alteragdes.

Paragrafo primeiro: A CEES criara e sera mantenedora da Biblioteca Arco-iris
Literario, fazendo parte da Associagéo onde a biblioteca tem como misséo levar a
leitura de forma gratuita, formando novos leitores na comunidade em que esta inserida.
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Paragrafo segundo: A CEES criara e sera mantenedora da Creche e Escola
Comunitaria Shekinah, fazendo parte da Associagdo onde ela tem como missao

propiciar o desenvolvimento integral da crianga em idade de creche e escolar, visando
0 bem comum na comunidade.
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CRIANCAS, ADOLESCENTES e JOVENS

1. Garantir e defender os direitos da crianga e do adolescente em conformidade com o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);

2. Proteger, assistir, orientar, capacitar, aconselhar e apoiar criangas e adolescentes
em situacdes de risco e vulnerabilidade social;

3. Planejar e executar programas e projetos destinados a criangas, adolescentes e
jovens no ambito esportivo, cultural, educacional e de lazer;

@D& 15 JUL 205

REG. CIVILPESSOAS JURIDICASY
S OEICID - BALYADOR - BAHIA 7%

PR vz T
L BEGISTROAVERBAGAD — T
E_Au%ﬁ&};\iﬂgcagnent em h&fps://aldalegls.nopapercloud.com.br/homolog/autenticidade
com o identifitador 310032 36003A00500052004100, Documento assinado digitalmente

. conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.
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4. Participar da criagéo de politicas publicas voltadas para a garantia dos direitos das
criangas, adolescentes e jovens;

5. Ofertar a primeira etapa da educagéo basica voltada a garantia de direito de criangas
em situacdo de vulnerabilidade sendo regido pelas normas vigentes.

8. Promover o desenvolvimento das criangas com equipamentos socioeducativos e
com troca de informacdes em relacdo & satde, higiene e alimentagéo e das demais
intercorréncias observadas no cotidiano da Creche e Escola Comunitaria
Shekinah de forma continuada, planejada e sem alojamento;

IDOSOS

7. Garantir e defender os direitos da pessoa idosa em conformidade com o Estatuto do
Idoso;

8. Desenvolver programas de acolhimento familiar ou institucional visando a
preservacdo dos vinculos familiares e a promogdo da reintegracao familiar em
consonancia com o Estatuto do Idoso;

9. Promover e realizar agbes voltadas ao treinamento e insergdo no mercado de
trabalho;

10. Fomentar agbes voltadas para melhorar o convivio social da pessoa idosa;

11. Estimular a participagdo ativa dos idosos em atividades sociais, culturais e
recreativas.

12. Oferecer agdes de promogao da saude fisica e mental.

13. Incentivar o convivio comunitario e o fortalecimento de vinculos familiares e sociais.

14. Desenvolver oficinas e programas de aprendizado continuo e troca de saberes.

15. Apoiar a autonomia € o protagonismo da pessoa idosa.

16. Promover palestras e eventos sobre direitos, envelhecimento saudavel e prevencao
de violéncia.

PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

CIUSLINOOP Op BPEPIDNUBINE B JEDY1SA BIed Wwabew e ajpuessy

17. Garantir e defender os direitos da pessoa com deficiéncia em conformidade com o
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

18. Desenvolver programas de acolhimento familiar ou institucional visando a
preservagéo dos vinculos familiares e a promogdo da reintegragdo familiar em
consonancia com o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia

19. Promover cursos e incentivos destinados a assegurar e possibilitar, em promogéao
da igualdade; visando a incluséo social e diversidade;
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EDUCACAO E PROFISSIONALIZACAO

20. Atuar na area educacional em conformidade com a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao (LDB),

21. Executar atividades de ensino pré-escolar preferencialmente, para criangas;

22. Possibilitar a assisténcia ao adolescente com educagéo profissional e cidada,
executando programas de aprendizagem:;

23. Promover estagios para os educandos e insergéo do treinando no mercado de
trabalho, atuando como agente de integragao;
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.’

24. Promover a transic&o entre a escola e 0 mundo do trabalho, capacitando jovens e
adultos com conhecimentos e habilidades gerais e especificas para o exercicio de
atividades produtivas;

25. Proporcionar a formagao de profissionais, aptos a exercerem atividades especificas
no trabalho;

26. Qualificar, profissionalizar e atualizar jovens e adultos trabalhadores, com qualquer
nivel de escolaridade, visando a sua insergéo e melhor desempenho no exercicio do
trabalho; )

27. Realizar projetos, programas, atividades e agdes educacionais em parceria com
escolas, universidades, empresas, entidades de classe e 6rgaos ou instituicbes de
direito publico ou privado;

28. Efetuar a prestacéo de servigos, desenvolvendo e executando projetos e atividades
educacionais, culturais, profissionalizantes, do meio ambiente, da construcao civil e
de segurancga em favor da populacgao;

29. Propiciar o aprimoramento e a formagao dos quadros técnicos e administrativos,
assim como da mao-de-obra especializada para os setores primario, secundario e
terciario, abrangendo empresas particulares, estatais, de economia mista e de
servigo publico e instituigdes privadas e publicas;

30. Promover e realizar estudos e pesquisas para o desenvolvimento da criatividade e
da inovagao no campo do conhecimento da tecnologia, da ciéncia e da educagao;
31. Contribuir para acelerar o processo de desenvolvimento metodolégico e

tecnolégico, no campo das ciéncias humanas, exatas e biolégicas;

32. Criar centros especializados para atuar no desenvolvimento educacional, cultural,
social e econdmico por meio de atividades de planejamento, projetos, consultoria,
elaboragao e publicagdo do material produzido;

33. Desenvolver estudos e viabilizar solu¢gdes de Tecnologia da Informagao para
atividades, aperfeigoamento e qualificagdo profissional de empresas, do poder
publico e de organizacédo do terceiro setor,

34. Executar programas, projetos, cursos e treinamentos de qualificagdo profissional
buscando a inclusdo no mercado de trabalho;

35. Promover e realizar foéruns, cursos, seminarios, conferéncias, simposios,
congressos e workshops, proporcionando capacitagao e treinamento, estimulando a
melhoria do conhecimento;

36. Elaborar capacitagéo, treinamento, reciclagem e aperfeigoamento para estudantes
e p_roﬁssionais em educacado, cultura, construcdo civil, seguranca, entre outros,
assim como cursos diversos para o desenvolvimento de competéncias para
aperjfeigoamento do desempenho profissional do cidadao, de empresas, do poder
publico e de organizagbes do terceiro setor;

37. Oferecer cursos e oficinas de educacéo profissional de nivel basico, de duragéo
variavel, destinados a qualificar e requalificar os trabalhadores, independentemente
da escolaridade prévia;

38. Cooperar com projetos de carater cientifico ou tecnologico de escolas,
organizacdes de terceiro setor, instituigbes, érgéos etc.;

39. Obter_ oportﬂunidade de estagio para estudantes junto a empresas, instituicdoes em
geral, inclusive 6rgdos publicos, tendo em vista o maximo aproveitamento da
capacidade de absorgdo de estagiarios, tanto por parte do estudante, como da

empresa, instituigdo ou érgéo publico;
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40. Prestar orienta¢do junto a&s empresas ou entes publicos sobre organizagao,
administracéo e acompanhamento de estagios de estudantes de educac&o superior,
de ensino médio, de educacao profissional de nivel médio ou superior ou escolas de
educacgdo especial;

41. Preparar e encaminhar, para estagio, estudantes de curso superior, de ensino
médio, de educagéo profissional, de nivel médio ou superior ou escolas de educagao
especial, assim como acompanhar seu desenvolvimento;

42. Colaborar em pesquisas, aconselhamento e assisténcia técnica de recursos
humanos, acompanhando a evolugdo da procura de pessoal, informando as escolas
as modificagbes e tendéncias, servindo de elo entre a demanda por parte das
empresas e a oferta por parte das escolas;

43. Concorrer para a estruturacéo e adequacao de curriculos de formag&o profissional;

44. Promover a realizagédo de cursos em forma cooperativa, em que parte venha a ser
realizada na escola e parte na empresa,

45. Incentivar e proporcionar a realizacdo de seminarios, simposios, conferéncias,
ciclos de debates, palestras, inclusive sobre o Terceiro Setor, féruns de debates e
procedimentos afins, com o concurso de especialistas de renome nacional e
internacional;

46. Empenhar-se para que empresas e orgdos publicos utilizem servicos de
laboratérios e equipes de professores e alunos, em analise e ensaios de qualidade,
de matérias-primas e de produtos, assim como verificagdo de especificagbes e
emisséo de certificados,

47. Aplicar-se no sentido de que as empresas e 6rgdos publicos utilizem a escola para
servicos de aconselhamento e assisténcia técnica, bem como para pesquisas
aplicadas;

48. Colaborar em programa de tradugéo ou produgao de literatura técnica ou cientifica,
por autores nacionais, para fins didaticos e praticos,

49, Participar de iniciativas que visem a criagdo, manutengéo, renovagao e ampliagcéo
de laboratérios escolares;

50. Dar apoio a grupos de estudantes, para programas de carater educacional e cultural
no exterior;

51. Promover a orientagéo educacional, vocacional e profissional;

52. Viabilizar projetos, acgdes, atividades, programas relativos a portadores de
deficiéncia;

53. Desenvolver e incentivar a leitura e acesso a informacéao através de biblioteca
comunitaria, atuando com empréstimos domiciliares do acervo, pesquisas,
atividades culturais e escolares, visando a ampliagcdo de conhecimento das criangas,
adolescentes, jovens e adultos;

54. Promover programas de capacitagdo para geragdo de ocupag¢do e renda para
mulheres advindas de familias de baixa renda e/ou de risco social, principalmente as
chefas de familias monoparentais;

55. Promover a publicagdo de artigos, apostilas, livros, jornais, revistas e outros
gro;:iutos para divulgagéo, cultura, desporto, atividades sociais e incentivar o habito

a leitura;

56. Desenvolver um trabalho socioeducativo através da educacéo infantil e reforgo
escolar,
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57. Atividades de educacé&o infantil — pré-escolar e ensino fundamental;

58. Oferecer educacao superior com cursos de graduagao e pos-graduacao;

59. Oferecer atividade recreativa e culturais, visando o reconhecimento da identidade,
autoestima e o resgate da cultura;

60. Para desempenho de sua agado educativa, podera organizar unidades para a
producdo e comercializagao de bens ou servigos sob o modelo da educagao pelo
trabalho;

61. Estabelecer centros de apoio pedagégico;

62. Criar programas de alfabetizagéo para jovens e adultos;

63. Oferecer reforgo escolar para criangas com dificuldades;

64. Desenvolver educagao emocional para jovens;

65. Criar programas de educagéo ambiental;

66. Oferecer cursos de informatica basica para diversos publicos;

67. Criar programas de ensino a distancia para maes,

68. Implementar educagéo sobre combate a violéncia domestica;

69. Oferecer capacitagdo para méaes atipicas;

70. Desenvolver plataformas online de apoio educacional,

71. Desenvolver capacitagbes em areas artisticas;

72. Criar grupos de estudo para maes que buscam continuar os estudos;

73. Promover estagios para os educandos e inser¢éo do treinando no mercado de
trabalho, atuando como agente de integragao, promover a transigéo entre a escola
e o mundo do trabalho, fazendo a capacitacdo para jovens de 14 a 24 anos com
conhecimentos e habilidades gerais e especificas para o exercicio de atividades
produtivas, proporcionando a formagdo de profissionais, aptos a exercerem
atividades especificas no trabalho, qualificar, profissionalizar e atualizar jovens e
adultos trabalhadores, com qualquer nivel de escolaridade, visando a sua insergao
e melhor desempenho no exercicio do trabalho, executar programas, projetos,
cursos e treinamentos de qualificacado profissional buscando a inclusao no mercado
de trabalho, e preparar projetos, programas, atividades e agdes educacionais em
parceria com escolas, universidades, empresas, entidades de classe e érgaos ou
instituicdes de direito pablico ou privado, criar a oportunidade de estagio para
estudantes junto a empresas, instituicdes em geral, inclusive érgaos publicos, tendo
em vista 0 maximo aproveitamento da capacidade de absorgao de estagiarios, tanto
por parte do estudante, como da empresa, instituigdo ou o¢rgdo publico, dar
orientagéo junto as empresas ou entes publicos sobre organizagdo, administragéo e
acompanhamento de estagios de estudantes de educacgéo superior, de ensino
médio, de educagao profissional de nivel médio ou superior ou escolas de educacio
especial, preparando e encaminhando para estagio, estudantes de curso superior,
de ensino médio, de educagéo profissional, de nivel médio ou superior ou escolas
de educagé&o especial, assim como acompanhar seu desenvolvimento e orientagéo
na estruturagao e adequacgao de curriculos de formagao profissional;

74. Efetuar a prestagao de servigos, desenvolvendo e executando projetos e atividades
educacionais, culturais, profissionalizantes, do meio ambiente, da construgao civil e
de seguranga em favor da populagdo, propiciar o aprimoramento e a formacéo dos
quadros técnicos e administrativos, assim como da mao-de-obra especializada para
os setores primario, secundario e terciario, abrangendo empresas particulares,
estatais, de economia mista e de servigo publico e instituigées privadas e publicas;
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75. Promover e realizar estudos e pesquisas para o desenvolvimento da criatividade e
da inovagéo no campo do conhecimento da tecnologia, da ciéncia e da educagao,
contribuir para acelerar o processo de desenvolvimento metodolégico e tecnoldgico,
no campo das ciéncias humanas, exatas e biolégicas, criagdo de centros
especializados para atuar no desenvolvimento educacional, cultural, social e
econdmico por meio de atividades de planejamento, projetos, consultoria,
elaboragéo e publicagao do material produzido, promovendo a realizagéo de foruns,
cursos, seminarios, conferéncias, simposios, congressos € workshops,
proporcionando capacitagdo e treinamento, estimulando a melhoria do
conhecimento, fazendo a capacitagéo, treinamento, reciclagem e aperfeicoamento
para estudantes e profissionais em educagéo, cultura, construgao civil, seguranca,
entre outros, assim como cursos diversos para o desenvolvimento de competéncias
para aperfeicoamento do desempenho profissional do cidad&o, de empresas, do
poder publico e de organizagdes do terceiro setor, oferecendo cursos e oficinas de
educagao profissional de nivel basico, de duragéo variavel, destinados a qualificar e
requalificar os trabalhadores, independentemente da escolaridade prévia,
colaborando com pesquisas, aconselhamento e assisténcia técnica de recursos
humanos, acompanhando a evolugéo da procura de pessoal, informando as escolas
as modificacdes e tendéncias, servindo de elo entre a demanda por parte das
empresas e a oferta por parte das escolas, incentivando e proporcionado a
realizacdo de seminarios, simpésios, conferéncias, ciclos de debates, palestras,
inclusive sobre o Terceiro Setor, féruns de debates e procedimentos afins, com o
concurso de especialistas de renome nacional e internacional;

CULTURA

76. Conservar, fomentar, valorizar, promover, apoiar € preservar a memoria e as
tradicbes populares, religiosas, culturais e artisticas, com destaque para 0s povos €
comunidades originarios, tradicionais e quilombolas;

77. Proporcionar a democratizago do acesso aos bens culturais, bem como oferecer
atividades de fruigao, experimentagéo e capacitagéo cultural;

78. Viabilizar a valorizagéo da cultura como vetor do desenvolvimento sustentavel,

79. Desenvolver programas, projetos, agcbes e manifestagbes visando a preservagao,
protecdo e a valorizagdo do patrimdnio histérico, artistico e cultural baiano e
brasileiro, em suas dimensdes material e imaterial;

80. Interagir na participagéo e controle social para formulagéo e acompanhamento das
politicas culturais;

81. Fomentar a valorizagao da diversidade cultural, étnica e regional e da educagao
para a cidadania ativa por meio das ferramentas necessarias para este fim;

82. Valorizar, difundir @ promover o acesso aos bens e servigos artisticos e culturais,
assim como valorizar a criagdes de arte e cultura;

83. Estimular e incrementar a arte e a cultura no ambiente educacional,

84. Montar, apoiar e ministrar cursos, espetaculos, escolas informais e oficinas com
atividades de instrumento musical, canto, artes cénicas, danga, fanfarra, percussao
e artesanato;

85. Produzir, organizar e apoiar ritos publicos, festividades, celebragcbes, eventos,
exposi¢des, festivais, mostras, oficinas e concursos artistico-culturais;
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86. Promover e participar de festas tradicionais, folcloricas e populares incluindo
micaretas, carnaval, festejos juninos e lavagens;

87. Realizar atividades de exibigdo cinematografica com projegac de filmes em
cineclubes, ao ar livre, em salas privadas e em outros locais de exibigéo;

88. Produzir filmes em qualquer suporte para publicidade: filmes institucionais,
documentarios, comerciais de televisdo, para campanhas de responsabilidade social
e cultural;

89. Promover, executar e divulgar produgbes culturais e musicais por meios de
diversas publicagdes, edi¢bes, veiculos de comunicagéo e midias;

90. Promover atividades e participagbes em comemoragbes de periodos
carnavalescos, festejos eventos regionais, nacionais e internacionais;

91. Atividades de produgéo teatral,

92. Atividades de educacgao arte e cultura,

93. Ensino de artes cénicas,

94. Ensino de danga independente;

95. Promover a publicagdo de artigos, apostilas, livros, jornais, revistas e outros
produtos para divulgagdo da cultura, esportes, desporto, atividades sociais e
incentivar o habito da leitura;

96. Promover e participar de festas tradicionais, folcléricas e populares incluindo
micaretas, carnaval, festejos juninos e lavagens;

97. Realizar atividades de exibigdo cinematografica com projecéo de filmes em
cineclubes, ao ar livre, em salas privadas e em outros locais de exibi¢éo;

98. Produzir filmes, documentarios institucionais ou néo, comerciais de televiséo em
qualquer suporte para publicidade e campanhas de responsabilidade social e
cultural,

99. Promover o desenvolvimento econdmico da cultura e a politica de economia
criativa, implementagao de agbes de acessibilidade cultural;

100. Fomentar capacitagbes na area da mediagéo de leitura e informacgao, gestao de
biblioteca, pinacoteca, incentivo a leitura e pintura, formagdo de novos leitores e
pintores, exposi¢cdes, saraus literarios, conversas filoséficas, sessdo de filmes,
declamagéo de poemas através da Biblioteca Arco-iris Literario, atuando com
leituras, pesquisas e atividades culturais.

101. Incentivo & criagdo de bibliotecas comunitarias.

€269pLZ02229851890289/50L L2/ 19612k /@ | /978 5)660pa/ 2R BPIRA//SANY
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EMPREENDEDORISMO

102. Estimular a implantagdo de microempresas e empreendedores individuais com o
objetivo de geracao de emprego, trabalho e renda;

103. Desenvolver atividades para fortalecimento das atividades de empreendedorismo
nas comunidades;

104. Promover assisténcia técnica de empreendedorismo, capacitagao, planejamento

e gestao para todo e qualguer projeto de geragdo de emprego, trabalho e renda que
estiver promovendo, apoiando ou executando;

105. Desenvolver e apoiar projetos e atividades para empreendedores da terceira
idade;

106. Elaborar projetos e atividades para captagdo de recursos que busquem apoiar,
fortalecer, proteger e melhorar as atividades empreendedoras das comunidades;
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107. Realizar parcerias com instituigdes publicas e privadas nas areas de obtengéo de
crédito e de gestao para empreendedores;

108. Fabricar, imprimir, estampar e comercializar uniformes e roupas, aplicando os
recursos integralmente na realizagdo das finalidades e objeto social para
sustentabilidade da institui¢ao;

109. Promover atividades e participagdes em comemoragdes de periodos
carnavalescos, festejos eventos regionais, nacionais e internacionais.

110. Estabelecer convénios e parcerias que viabilizem contratagéo de servigos e/ou
mao-de-obra, terceirizada ou n&o, qualificada para desempenhar as atividades
necessarias,

111. Promover, colaborar e apoiar agdes voltadas as questdes de relevancia
econdmica, social, cultural, turistica, educacional, salide, ambiental, para o
desenvolvimento social integrado e sustentavel e o combate a pobreza.

112. Assessoria em gestdo financeira, administrativa, recursos humanos,
comunicacgéo, operacional e projetos voltados para empresas, associagdes, igrejas,
microempreendedores e autdnomos;

113. Desenvolver atividades de fabricagéo e venda de produtos, de producéo propria,
de seus associados e de seus beneficiarios, de gestdo de ativos intangiveis nao
financeiros, licenciamento de marcas e patentes e implementagéo e gestdo de
sistema de plataforma virtual de venda de produtos a consumidor;

114. Organizar feiras, congressos, exposicoes e festas, desenvolver atividades de
lanchonetes e similares, padaria e confeitaria, vendas no varejo de doces e salgados,
artigos de artesanatos, bijuterias, souvenires e outros produtos produzidos pela
instituicdo, seus associados e/ou seus beneficiarios,

115. Incentivar a economia solidaria e oportunizar a sustentabilidade dos associados e
seus familiares através da producao e comercializagéo de produtos e prestagdo de
Servicgos;

116. Desenvolver atividades de vendas de produtos e servigos através de e-commerce
e marketplace.

117. Gestao de pequenos negocios, cursos técnicos de qualificagao profissional,
orientagéo técnica e estimulo a formagao de cooperativas de trabalho de consumo,
de créditos e outras.

118. Trabalhar em redes e parcerias com outras instituicoes;

119. Estabelecer parcerias para emprego e estagio;

120. Criar orientagé&o para méaes chefas de familias monoparentais e atipicas;

121. Desenvolver habilidades empreendedoras para maes;

122. Criar capacitagdo em idiomas para inclus&o no mercado;,

123. Gerar renda em areas artislicas para mulheres,

124. Promover mentorias para mulheres vulneraveis;

125. Desenvolver igualdade de género no ambiente de trabalho; 15 JUL 2005

126. Criar microcréditos para pequenos negécios; — .

127. Oferecer marketing pessoal para mulheres; ﬁﬁ*%-yﬁgjg?gff\?:fg;{ ﬂ[z'ﬁrf

128. Capacitar em cuidados de salde infantil; ; HEGlSTRO/AvERBAcio

129. Criar cursos de programagao para jovens; k6730 -5--

130. Incentivar trabalho freelance para mulheres;

131. Criar rede de apoio para maes chefas de familias monoparentais e atipicas
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132. Participar e/ou obter financiamento de projetos oriundos de organizagbes
internacionais cujo objeto tenha relagéo com a Entidade;

133. Participar de procedimentos licitatérios em todas as esferas (Unido, Estados e
Municipios, bem como pleitos Internacionais) cujo objeto tenha relagdo com a
Entidade;

134. Promogao de geragdo de renda com formagdo e qualificagéo profissional,
considerando a educagdo como instrumento de conscientizagéo e valorizagdo do
cidaddo com oficinas criativas e inovagdc para criangas, jovens, mulheres e
idosos e oficinas culturais, costura, artesanato e as atividades artisticas e praticas
gsportivas. .

ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE

135. Atender e assessorar as familias e individuos que se encontram em situagéo de
vulnerabilidade, risco pessoal e social em observancia com a Lei Orgénica da
Assisténcia Social (LOAS);

136. Prevenir os riscos sociais e pessoais, por meio da oferta de programas, projetos,
servicos e beneficios a individuos e familias em situagio de vulnerabilidade social
através da protecéo social basica,

137. Atuar na protecao social especial, com familias e individuos que ja se encontram
em situagéo de vulnerabilidade social ou de risco e que tiveram seus direitos violados
por abandono, maus-tratos, abuso sexual, usoc de drogas, problemas mentais etc.;

138. Atuar na area da assisténcia social no que se refere a protegéo social basica
ofertando a formacdo, capacitagido, profissionalizacdo e geragcdo de rendas a
pessoas em situagdo de vulnerabilidade social,

139. Assegurar a populagdo a garantia dos direitos sociais a educagéo, a salde, a
alimentacéo, o trabalho, a moradia, o lazer, o esporte, a seguranca, a previdéncia
social, a protecdo & maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na
forma da CF/1988,;

140. Promover a integracéo ao mercado de trabalho;

141. Concretizar a supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica;

142. Promover a universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da
acao assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

143. Propiciar o respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria,
vedando-se qualquer comprovagao vexatéria de necessidade;

144. Fomentar a igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacao
de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais,
145. Realizar a divulgagado ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios

para sua concessao,

146. Prestar servigcos de atendimento e assessoramento, assim como atuar na defesa
e garantia de direitos na area de assisténcia social;

147. Executar a formagéo, capacitagao, profissionalizagéo e geragdo de rendas dos
jovens, adultos e das familias;

148. Atuar em causas de carater social, na promogéao e defesa dos direitos humanos,

defesa das minorias étnicas etc ;
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149. Promover o desenvolvimento social e combate a pobreza,

150. Fomentar a solidariedade, a cooperagdc e o respeito a diversidade para a
construcdo de valores de cidadania e de inclus&o social e produtiva;

151. Propiciar o fortalecimento dos vinculos familiares como forma de agregar valores;

152. Possibilitar a participacéo da populagéo na formulagéo das politicas publicas e no
controle das agdes em todos os niveis;

153. Fazer valer o direito constitucional a moradia e a fiscalizagdo do uso social da
propriedade privada;

154. Oferecer as criangas adolescentes e jovens, condi¢gbes para uma alimentagao
adequada, visando seu desenvolvimento biopsicossocial;

155. Realizar atividades de pilates, natagéo, hidroterapia, hidroginastica e educagéo
fisica;

156. Administragao e regulacdo das atividades de saude;

157. Realizar atividades de atendimento e encaminhamento de pacientes para
unidades hospitalares, atividades de fornecimento de infraestrutura de apoio e
assisténcia a pacientes no domicilio, atividades de remogéo de pacientes, meédica
ambulatorial com recursos para realizagio de procedimentos, atividades médicas
ambulatorial restrita a consultas, clinica e residéncias geriatricas, odontologia,
alergologia, angiologia, cardiologia, fisioterapia, psicopedagogia, psicoterapia,
reabilitagdo, gerontologia, geriatria, geriatria, endocrinologia, dermatologia,
enfermagem, epidemiologia, farmacia, fonoaudiologia, ginecologia, oftalmologia,
neurologia, nefrologia, infectologia, pneumologia, psicologia, psicoterapia,
otorrinolaringologia, reumatologia, gastrenterologia, imunologia, urologia,
uroginecologia, ortopedia e traumatologia, terapia ocupacional, terapia parenteral,
servico social, assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares,
enfermagem prestada por profissionais independente e fisioterapia geriatrica,

158. Promover agdes, projetos e programas voltados para as mulheres no &mbito da
alimentagdo, medicina natural, estética e garantia da autoestima;

159. Desenvolver a seguranga alimentar e nutricional da comunidade;

160. Criar, administrar e gerir casas de acolhimento e/ou abrigos de acolhida
humanitaria;

ESPORTE e LAZER

161. Difundir os ideais dos esportes, alicercada nos principios da espiritualidade,
enfatizando a consciéncia de solidariedade e cidadania. e a participacdo como forma
de educacao.

162. Praticar o desporto nas manifestacbes educacional, de participacdo e de
rendimento, respeitando a legislagdo especifica;

163. Promover o esporte e atletas nas modalidades olimpicas e paraoclimpicas;

164. Formar atletas olimpicos, paraolimpicos e profissionais para representar a
entidade em campeonatos e demais competicdes nacionais e internacionais;

165. IOrganizare participar de competi¢des desportivas, torneios, campeonatos, copas,
sejam nacionais ou internacionais;

166. Desenvolver os esportes, produzindo e participando de escolas, academias,
projetos, agbes e quaisquer atividades esportivas;

167. Criar nucleos de treinamentos e espagos para a pratica esportiva;
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168. Fomentar a pratica do boxe preservando as origens, desenvolvendo técnicas de
defesa pessoal, fortalecendo o fisico, a mente e o espirito de forma integrada;

169. Zelar pela organizagéo e pela disciplina da pratica esportiva;

170. Capacitar profissionais para atuar como técnicos, éarbitros e jurados de
competicOes esportivas nacionais e internacionais;

171. Manter filiagdo em Federagdes e Confederagbes para a pratica esportiva a qual
deseja atuar,;

172. Organizar agdes para conscientizagao da importancia do desporto e de atividades
fisicas;

173. Ministrar aulas proporcionando o desenvolvimento fisico dos participantes;

174. Propiciar atividades esportivas para mulheres e idosos, visando uma vida
saudavel;

175. Preservar a seguranca dos participantes de qualquer modalidade desportiva,
quanto a sua integridade fisica, mental ou sensorial;

176. Fomentar intercambio com érgdos publicos e privados nacionais e internacionais
e a estrangeiros destinados a inclusao social e promogéo do esporte;

177. Incentivar iniciativas publicas e privadas no esporte;

178. Firmar acordos e parcerias com a finalidade de viabilizar a utilizagéo das
estruturas de legados olimpicos para implementacdo de atividades e eventos de
natureza esportiva, cultural, recreativa, educacional;

IGUALDADE, VALORES UNIVERSAIS e DIREITOS HUMANOS

179. Propiciar a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos e outros valores
universais inerentes a todas as pessoas,

180. Promover os direitos das pessoas com deficiéncia, da mulher, dos idosos e da
crianga, combatendo todo tipo de discriminagao sexual, racial, social, religiosa,
trabalho forgado e infantil;

181. Proporcionar atividades voltadas a igualdade de género e para a garantia de
direitos das mulheres, propiciando o empoderamento no fortalecimento das suas
conquistas sociais e da autoestima;

182. Promover agdes, projetos e programas voltados para qualificagéo, divulgagéo e
promogao das mulheres no ambito da alimentagao, medicina natural, moda, arte,
cultura, musica, beleza e estética;

183. Promover agdes voltadas para a paz e a solidariedade dos seres humanos.

184. Promover estudos, pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producéo e divulgagao de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que
digam respeito a promog¢ao e defesa dos direitos humanos da democracia da ética
da paz e da cidadania,

185. Fomentar o voluntariado;

186. Formagao e articulagao de redes nacionais e internacionais para promogéo e
defesa dos direitos humanos e da democracia;

187. Promocéo gratuita de educagéo sobre direitos humanos;

188. Promogéo e defesa de bens e direitos sociais coletivos e difusos relativos aos
direitos em ambito judicial extrajudicial e/ou administrativo;

188. Ensinar a lingua portuguesa aos imigrantes de forma gratuita;
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190. Encaminhar os imigrantes e os resgatados de condigdes analogas & escravidao
ou trafico de pessoas ao mercado de trabalho por meio de empresas parceiras;

191. Orientagao para fins de regularizagao migratéria, de forma gratuita, aos migrantes
em vulnerabilidade social e/ou financeira, além de regularizac¢éo civil aos resgatados
de condigdes analogas & escravidao ou trafico de pessoas;

192. Combater todo tipo de discriminagdo por origem ou procedéncia estrangeira
(xenofobia contra migrantes), bem como o trabalho forgado e infantil;

193. Promover cursos de capacitagéo e profissionalizantes visando & qualificagéo dos
migrantes, resgatados de condicbes analogas a escravidao e trafico de pessoas,
além de prestar servigcos em instituicbes privadas / entidades da Administragao
Publica para ensejar treinamento de pessoal,

194. Promover estudos e pesquisas de avaliagdo, observacdo e monitoramento de
politicas publicas no Estado da Bahia sobre os temas condigbes analogas a de
escravo, trafico de pessoas, trabalho infantil e exploragéo sexual de criangas e
adolescentes;

195. Compartilhar informagdes, dados e resultados de procedimentos de investigagao
sobre o tema da escravidao contemporanea na Bahia,

196. Participar e/ou obter de financiamento de projetos para aquisicao de bens e
equipamentos, destinacdo de recursos, e custeio de pesquisas sobre os temas
trabalho analogo ao de escravo, trafico de pessoas, trabalho infantil e exploragao
sexual de criancgas e adolescentes, desde que previamente acordados e autorizados,
consoante requisitos legislacdo do Conselho Superior do Ministério Publico do
Trabalho.

197. Atuar junto as Maes e Pais de Autistas e Neurodiversidades que tem por
finalidade defender os interesses e direitos das pessoas portadores de transtorno
do espectro do autismo, como definidos na legislagao vigente; para tanto, devera
promover, apoiar e incentivar a realizagdo de projetos de divuigagdo e
esclarecimento a populacgao, cursos, seminarios, foruns, congressos, pesquisas
e estudos sobre o transtorno do espectro do autismo — Tea e temas
relacionados, bem como editar publicagbes e podera ainda, desenvolver
programas de amparo, ajuda, adaptacdo, saude, habilitagdo, reabilitagao,
integracdo social, esporte, promover cultura, lazer, educagdo e afins, aos
sujeitos com transtorno do espectro do autismo e seus familiares.
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MEIO AMBIENTE

198. Promover a assisténcia e apoio a programas, projetos ou planos de meio
ambiente, com énfase na acao junto a coletividade e respeito aos principios éticos
para contribuir para o fortalecimento dos mecanismos institucionais de protegao e
conservagao do meio ambiente;

199. Criar, produzir e disseminar conhecimentos especializados, que tenham na
ecologia seu tema principal;

200. Assessorar, prestar servigos, orientar e participar em programas, projetos e outras
formas de acgdo técnica, coletiva, publica ou privada, que promovam o meio
ambiente;
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201. Formar e requalificar profissionais que atuam no meio ambiente, promovendo a
adogao de tecnologias € abordagens inovadoras, especialmente as voltadas para
o desenvolvimento sustentavel;

202. Participar e promover programas de educagao, difusdo de conhecimento e de
conscientizagao;

203. Promover propostas voltadas a estruturacdo de iniciativas para adaptagao
inclusiva das periferias urbanas as mudancas climaticas.

204. Promover respeito ao ser humano e a valorizagao do equilibrio ambiental com
atencao ao social.

205. Atuar nas lutas e movimentos sociais que atuem com objetivos similares ao meio
ambiente e as mudancas climaticas.

206. Promover através do atendimento integral e orientagdo aos mecanismos de
protecéo e conservagdo ambiental, apoiar e realizar a divulgagdo de pesquisas e
estudos sobre meio ambiente, flora e fauna, monitorando e influenciando as
politicas publicas dirigidas ao meio ambiente, e o cumprimento de acordos e
convencdes internacionais;

207. Participar de conselhos e comités vinculados a organismos governamentais, de
redes nacionais e internacionais, de seminarios, conferéncias, palestras e debates
divulgando, por todos os meios ao seu alcance, os resultados e a aplicabilidade de
estudos e informagdes pertinentes aos seus objetivos;

208. Organizar e manter registros e incentivar a formacgéo de bancos de dados e o
intercambio de informacdes nas areas de recursos hidricos, naturais e meio
ambiente;

209. Oferecendo cursos, treinamentos, oficinas e estagios, destinados aos
profissionais de meio ambiente, estudantes e sociedade em geral,

210. Desenvolver programas, projetos e agbes de preservagao, conservagao e
protecdo dos recursos hidricos, do meio ambiente e agropecuario buscando a
eficiéncia na utilizagédo de recursos naturais, como estratégia para a racionalizagéo
e consequente redugao dos impactos ambientais,

211. Patrocinar, divulgar e conduzir as diretrizes socioambientais, incentivando o
envolvimento gerencial e da forga de trabalho na gestdo comunitaria com a
finalidade de agregar valores socioecondmicos, socicambiental na cadeia
produtiva, que gerem desenvolvimento humano, insergdo social e preservagéo do
meio ambiente.

212.Possibilitar o desenvolvimento, a formagdo e o treinamento de pequenos
produtores, técnicos, pequenos agricultores e agricultores familiares, rurais e
urbanos, povos e comunidades tradicionais e quilombolas através de cursos,
seminarios, congressos, foruns, palestras;

213. Promover agdes, projetos e programas voltados para qualificagéo, divulgagéo e
promogéo das mulheres no ambito da alimentagdo, medicina natural, moda, arte,
cultura, musica e beleza;

214.Promover e realizar estudos da Administragcdo PUlblica e o desenvolvimento da
criatividade e da inovagdo no campo do conhecimento da tecnologia, da pesquisa,

da ciéncia e da educacao; ézc—
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§ 1° - As atividades serao desenvolvidas observando-se os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e néo fara

qualgquer discriminagdo em relacdo a orientacdo sexual, sexo, cor, raca, religiao e
classe social.

§ 2° - Para atender suas finalidades a entidade podera organizar bazares, sorteios e
eventos beneficentes.

§ 3° - As atividades esportivas, culturais e de lazer terdo por foco a constituicdo de
espagos de convivéncia, formagao para a participagdo e cidadania, desenvolvimento
do protagonismo e da autonomia das criangas, adolescentes, jovens e adulios, a partir
dos interesses, demandas e potencialidades de cada faixa etaria, as intervengdes serdo
realizadas como formas de expressdo, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e
prote¢do social.

§ 4° - A fim de cumprir com suas finalidades, a entidade podera se organizar em tantas
unidades quantas se fizerem necessarias, assim como trabalhar em rede e parceria
com outras instituigdes, a critério da Assembleia Geral.

§ 5° - A entidade podera celebrar Termo de Fomento, Termo de Parceria, Termo de
Colaboragéo e Acordo de Cooperagao com instituigdes publicas municipais, estaduais,
federais ou privadas, nacionais e internacionais, e com entidades da Organizagdo da
Sociedade Civil.

§ 6° - A dedicacao as atividades acima previstas configura-se mediante a execucao
direta de projetos, programas, convénios, planos de agbes correlatas, por meio da
celebragao de parcerias, colaboragdo, contratos, ou outros instrumentos juridicos
previstos em Lei, podendo receber doacgédo de recursos fisicos, humanos e financeiros.

CAPITULO 1l
DO QUADRO DE ASSOCIADOS

Art. §° - O quadro social & constituido por numero ilimitado de pessoas, sem distingao
de nacionalidade, sexo, cor, credo religioso e ideologia politica, que compartilhem da
filosofia, objetivos sociais e principios da Instituigdo.
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1. Sdcios Efetivos: Sdo sdcios efetivos as pessoas fisicas ou juridicas, sem
impedimento legal, que contribuem mensalmente com a associa¢do de acordo com
a tabela, tendo méritos, além dos direitos e deveres conforme sua pontuagio de
contribuicao.

2. Socios Fundadores: todos que participaram da Assembleia Geral de Fundag&o do
CESS e assinaram a Ata da Fundagao.

3. Sécios Colaboradores: qualquer cidadao disposto a colaborar com os interesses
sociais € com os objetivos do CESS, visando uma qualidade de vida melhor e
fomentar os interesses da entidade.

4. Socios Atletas: todos os desportistas que participem do CESS com finalidade
especifica de desenvolver o esporte para competi¢o representando a entidade;

5. Soécios Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, pela elaboragdc ou
prestacéo de relevantes servigos a causa que se propde o CESS, fizerem jus a este

titulo, a critério da Diretoria.
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6. Voluntarios: sdo considerados voluntarios, conforme regulado pela Lei n® 9.608/93
um individuo que de forma livre, desinteressada e responsavel se compromete
gratuitamente de acordo com as suas aptidées e no seu tempo livre, a desenvolver
acdes de voluntariado em prol dos individuos, familias e comunidade, pessoas ou
instituicées sem fins lucrativos que tenham objetivos, esportivos, culturais,
educacionais, recreativos ou de assisténcia social, trabalhos que estejam de acordo
com os objetivos dessa entidade.

Art. 8° - A qualidade de Associado é intransmissivel.
Art. 7° - Ninguém sera compelido a associar-se ou permanecer associado.

} CAPITULO IV )
DA ADMISSAO, EXCLUSAO, DESLIGAMENTO E DEMISSAO

Art. 8° - Podem ser admitidas na entidade, as pessoas que estejam ligadas ao objetivo
do CESS.

Art. 9° - A admisséo de Sécio Efetivo deve obedecer as seguintes formalidades:

1. Ser indicado por um membro da Diretoria;

2. Preencher na integralidade e de forma clara os dados na ficha de filiagéo onde deve
constar sua assinatura e a do Presidente;

3. Ser maior de 18 anos, devidamente comprovado através de documentos de
identificacao;

4. Quando menor de 18 anos, ter a autorizagdo escrita dos pais, com limite maximo
de 14 anos.

5. Ter reconhecida idoneidade moral, ndo respondendo a qualquer tipo de processo
penal, devidamente comprovado;

6. Obter a aprovagao de sua associagao pela Diretoria.

Art. 10 - Quando o Associado infringir o presente Estatuto ou venha a exercer
atividades que comprometa a ética, principios morais e/ou valores ou aspecto financeiro
do CESS, sera passivel de sanc¢des da seguinte forma:

1. Adverténcia por escrito;

2. Suspensao dos seus direitos por tempo determinado;

3. Exclusao do quadro de Associado.

Art. 11 - A adverténcia por escrito ou eletrénico sera elaborada pela Diretoria, com aviso
de recebimento, informando o motivo.
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Art. 12 - Ocorrendo a repeticao do fato, o Associado sera suspenso dos seus direitos,

por um prazo nao superior a 90 (noventa) dias corridos, pela Diretoria, com exposigéo
de motivos.

Art. 13 - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de 150
(cento e cinquenta) dias corridos, o associado sera penalizado com a exclusdo do
gquadro de associados.

\ A% RTD - P
Mércia Cristing Mala Ribeiro
Stibstituta DeS'lg“’-‘da
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§ 1° - O atingido podera recorrer 8 Assembleia Geral dentro do prazo de 10 (dez) dias
Uteis contados da data de recebimento da notificacdo, podendo se defender
pessoalmente ou por escrito, mas nao podera votar sobre seu préprio recurso.

§ 2° - O recurso tera efeito suspensivo até a realizacdo da primeira Assembleia Geral
na qual o assunto sera incluido na ordem do dia do respectivo Edital de Convocagao.

§ 3° - A exclusédo considerar-se-a definitiva se o Associado néo tiver recorrido da
penalidade no prazo previsto no paragrafo 1° deste Artigo.

Art. 14 - O associado excluido podera retornar ac quadro de Associado, apés 10 anos
ou ap6s a saida dos Dirigentes da época em que foi excluido, mas nao podera ser
admitido como Sécio Efetivo ou Fundador.

Paragrafo unico - Excluido da entidade, por qualquer que seja o motivo, ou, retirando-
se do rol de associados, o associado néo tera direitos a qualquer indenizagao,
compensacao ou remuneragao pelos servigos prestados a Associagao. Quando da sua
readmissdo o candidato estara sujeito as recomendagfes vigentes no Estatuto e
demais normas internas.

Art. 15 - O desligamento do Associado ocorrera por morte da pessoa fisica ou por
auséncia em 4 (quatro) Assembleias consecutivas ou alternadas.

§ 1° - Os herdeiros do Associado falecido, e os que passam a ter seus direitos, ndo
adquirem a qualidade de membros da Entidade, por incapacidade civil ndo suprida ou
ainda por dissolugdo da Entidade.

§ 2° - Em caso de desligamento por auséncia em assembleias, o Associado podera
voltar a se associar ap6s terminado o mandato em curso da Diretoria que fez o
desligamento.

Art. 16 - A demissédo dar-se-4 a pedido do Associado, mediante carta dirigida ao
Presidente, ndo podendo ser negada, desde que ele esteja com seus compromissos
quitados.
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§ 1° - O Associado que venha a solicitar sua demissao espontanea, podera retomar ao
quadro de Associado a qualquer momento, apés aprovagao da Diretoria.

§ 2° - O Associado que estiver com procedimento administrativo pendente, quando do
seu afastamento, nao podera retornar a qualidade de Associado antes de resolver a
pendéncia.
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Art. 17 - A admissao, o desligamento, a exclusdao ou demissdo se tornara efetiva
mediante termo lavrado na ficha de matricula, assinado pelo Presidente da Entidade e
pelo Associado, ou constante em Ata da Assembleia.
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CAPITULO V
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 18 - S&o direitos dos Associados:

Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Oferecer, propor e discutir sugestdes em beneficio da entidade;

Gozar de todas as prerrogativas asseguradas aos Associados por este Estatuto;

Desligar-se da Entidade, comunicando por escrito;

Defender-se pessoalmente ou por escrito de qualquer acusagao contra sua pessoa

em termos e de acordo com as normas instituidas;

Discutir e votar sobre os assuntos referentes as finalidades da Entidade;

Propor as medidas que julgar necessarias as finalidades da Entidade;

Reclamar, perante a Diretoria, medidas que visem corrigir infragbes ao Estatuto, com

recurso a Assembieia Geral,

9. Conhecer que a Entidade deve ser administrada com associados altruistas,
prestacéo de servigo solidario, parceria ou convénio com érgéos publicos;

10. Representar a Assembleia Geral contra faltas praticadas pela Diretoria;

11.Requerer por escrito a convocagdo da Assembleia Geral, contudo cabendo a

Diretoria deliberar sobre a aceitagdo ou n&o do requerimento.
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§1° - Poderdo os associados inscrever-se e participar de campeonatos, torneios,
cursos, palestras, festivais, copas, apresentagdes e quaisquer eventos promovidos ou
apoiados por esta Entidade e representando a mesma, desde que aprovado com
antecedéncia pela Diretoria;

§2° - Somente os Socios Fundadores e Sécios Efetivos teréo direito a votar e de serem
votados para gestdo de dire¢ao da associagao.

§3° - Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo adquirem direito algum sobre
os bens e direitos da associagao, sob qualquer titulo.

Art. 19 - Os Associados perdem seus direitos:
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Se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

Se infringirem qualquer disposicao estatutaria, regimento ou qualquer decisao dos
argaos sociais,

Se praticarem atos nocivos ao interesse da Entidade;

Se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da Entidade ou
de seus membros,

Se praticarem atos ou valerem-se do nome da Entidade para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.
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§ 1° - Em qualquer das hipoteses previstas acima, alem de perderem seus direitos, 0s
Associados poderdo ser excluidos da entidade por decisdo da Diretoria, cabendo
recurso a Assembleia Geral, que decidira, por maioria de votos, sobre a exclusdo ou
ndo do Associado, em Assembleia especialmente convocada para esse fim.
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§ 2° A exclusdo do Associado sé € admissivel havendo justa causa, obedecido ao
disposto no Estatuto; sendo este omisso, podera também ocorrer se for reconhecida a
existéncia de motivos graves, em deliberagdo fundamentada, pela maioria absoluta dos
presentes a Assembleia geral especialmente convocada para esse fim.

CAPITULO VI
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 20 - E dever do Associado, também denominado de membro da entidade:

1. Respeitar e cumprir as decisées das Assembleias e demais orgaos dirigentes da
entidade;

2. Cumprir as determinagbes do presente Estatuto e das instrugdes, ordens e

deliberagdes que emanam da Diretoria e da Assembleia Geral,

Aceitar e desempenhar, com zelo e dedicagao as fungdes dos cargos, para 0s quais

foram eleitos ou nomeados;

Acatar as determinacdes da Diretoria,

Satisfazer todos os compromissos assumidos para com a entidade;

Promover ou contribuir para a uniéo, harmonia e solidariedade entre os Associados;

Cuidar dos interesses da entidade, prestando-lhes servigos que contribuam para o

seu bom funcionamento;

Comparecer as reunides da Assembleia Geral e outras quando for convocado;

Pagar pontuaimente as mensalidades e/ou contribui¢bes que forem instituidas, de

acordo com valor e data estabelecidos na Assembleia Geral,

10. Zelar pelo nome da Entidade e pelo seu patriménio;

11. Representar a entidade nas competigbes e eventos;

12. Zelar pelo engrandecimento do clube, seu patrimdnio e seus bens;

13.Comunicar no devido tempo as modificagbes de seus dados constantes do registro
do clube, como telefone, residéncia etc., mantendo seus dados sempre atualizados.

14. Acatar as normas de seguranga e procedimentos previstos no Regimento Interno da
entidade e no regulamento de cada modalidade e competi¢éo.
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_ CcApiTULO VI
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art. 21 - Sdo0 6rgaos da administracio da Entidade:
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1. Assembleia Geral;
2. Diretoria;

Art. 22 - Em relagdo aos integrantes dos érgdos administrativos, observar-se-a o
seguinte

1.Nao responderao, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela
Entidade em virtude de ato regular de gestdo, respondendo naquela qualidade,
porém, civil e penalmente, por atos lesivos a terceiros ou a prépria entidade,
praticados com dolo ou culpa;
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2.Nenhum integrante podera participar de mais de um 6rgao administrativo da
Entidade simultaneamente,

3.Perdera 0 mandato o integrante que faltar 3 (trés) reunidées consecutivas ou mais de
5 (cinco) alternadas, sem motivo justificado, sendo em qualquer destas hipdteses o
seu cargo sera declarado vago;

4.Nao € delegavel o exercicio da fungdo de titular de drgaos administrativos da
Entidade;

5.0s mandatos terao duragao de 8 (oito) anos, permitida reeleigao.

SEGCAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 23 - A Assembleia Geral constitui 6rgdo soberano dos Associados, dela podendo
participar os sécios em pleno gozo dos direitos que lhes confere este Estatuto.

Paragrafo unico - A Assembleia instalar-se-a em primeira convocagdo com maioria
absoluta dos Associados e, em segunda convocagao, decorridos trinta minutos, com
qualquer numero, e as deliberagdes serao tomadas por maioria simples dos Associados
presente, salvo excegdes previstas por este Estatuto.

Art. 24 - A Assembleia & soberana e autbnoma, devendo reunir-se ordinariamente, uma
VEZ por ano.

Art. 25 - As Assembleias Gerais, sejam ordinarias ou extraordinarias, serao notificadas
aos Associados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por meio de e-mail,
mensagens de texto, rede social, e ou edital de convocagao, a ser afixado no mural da
Entidade.

Art. 26 - Competéncia privativa da Assembleia Geral.
Eleger, dar posse e destituir os integrantes da Diretoria;
Aprovar as contas;
Aprovar a admissao e exclusao dos Associados da entidade;
Alterar o Estatuto;
Aprovar o Regimento Interno e outros atos normativos propostos pela Diretoria;
Aprovar as demonstragdes contabeis da Entidade e demais dados concernentes a
prestagao de contas;
7. Reunir-se com a Diretoria quando convocada ou extraordinariamente;
8. Apreciacdo e aprovagdo do Balango Anual e demais relatérios financeiros do
exercicio anterior, € 0 Orgamento e Plano Anual de Trabalho para o0 novo exercicio;
9. Deliberar sobre a conveniéncia da aquisicdo, alienacdo ou oneragédo de bens
pertencentes a Entidade;

10. Deliberar sobre proposta de absorgd@o ou incorporagdo de outras entidades a
Entidade;

11. Deliberar sobre a extingao da Entidade;

12. Deliberar sobre a criagdo de filiais;

13. Deliberar sobre casos omissos e ndo previstos neste Estatuto;

14. Examinar, sem restrigbes, os livros contabeis e quaisquer outros documentos da
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entidade;
15. Fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e
estatutarios,
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16. Comunicar erros, fraudes ou delitos que descobrirem, sugerindo providéncias uteis
a regularizacao da entidade;

17. Dar Aval sobre relatdrio anual circunstanciado pertinente as atividades da Entidade
e sua situacdo econdmica, financeira e contabil, fazendo constar do seu parecer as
informagdes complementares que julgar necessarias;

18. Dar aval ao orgamento anual ou plurianual, programas e projetos relativos as
atividades da Entidade, sob o_aspecto da viabilidade econémico-financeira.

Paragrafo Gnico - Para as deliberagdes a que se referem os incisos | e 1l € exigido o
voto concorde de dois tergos dos presentes & Assembleia Geral especiaimente
convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a
maioria absoluta dos Associados, ou com menos de um terco nas convocagdes
seguintes.

Art. 27 - A convocagio da Assembleia Geral far-se-a na forma do Estatuto, garantido
a 1/5 dos Associados o direito de promové-la.

Art. 28 - Nas Assembleias Gerais serdo lavradas Atas pelo Secretario, assinadas pelos
sécios presentes.

Art. 29 - Na Assembleia o Presidente dirigira os trabalhos, fornecendo as informagbes
que lhe forem solicitadas pelos Associados presentes.

Art. 30 - O Presidente da Assembleia na auséncia do Secretario escolhera um
Associado que lavrara a respectiva ata.

Art. 31 - As votacdes serdo publicas ou secretas, conforme a propria Assembleia.

Art. 32 - No caso de empate nas votagdes da Assembleia o Presidente tera voto de
qualidade.

Art. 33 - No caso de auséncia e impedimentos do Presidente compete ao Diretor
Financeiro dirigir os trabalhos, na auséncia ou impedimento deste compete a
Assembleia designar substituto para dirigir os trabalhos.

Art. 34 - A Assembleia Geral se reunira Ordinaria e Extraordinariamente quando
convocada:

1.Pelo Presidente da Entidade;

2 Peor 1/5 (um quinto) dos Associados;

3.Pela Diretoria;

Art. 35 - O quérum de deliberagdo sera de 2/3 (dois tercos) da Assembleia Geral, em
reunido Extraordinaria convocada especialmente para as seguintes hipéteses:

1. Alteragdo do Estatuto;

2.Alienacéo de bens iméveis e gravacgao de 6nus reais sobre eles;

3.Extingdo da Entidade.
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Paragrafo anico - A Assembleia nao podera deliberar, em primeira convocagao, sem
a presenga da maioria absoluta dos Associados, ou com menos de um terco nas
convocagoes.
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Art. 36 - As demais deliberagcbes das Assembleias Ordinarias serdo aprovadas pelo
voto da maioria simples dos presentes.

SEGAO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 37 - A Entidade sera administrada por uma Diretoria eleita dentre os Associados
com a seguinte composicao:

1. Presidente

2. Diretor Geral

3. Secretario

4. Diretor Financeiro

Art. 38 - A Diretoria compete:

1. Cumprir e fazer cumprir as disposicbes deste Estatuto e deliberagdes da
Assembleia;

2. Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;

3. Elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatério anual e o respectivo
demonstrativo de resultado do exercicio findo;

4. Reunir-se ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente quando

necessario for,

Convocar a Assembleia Geral,

6. Tomar conhecimento dos balancetes mensais feito pelo Financeiro, verificando sua
exatidao, dar conhecimento aos Associados através de e-mail ou Edital afixado em
local visivel aos mesmos;

7. Receber por inventario, que constara a data da posse os bens e fundos da
Entidade;

8. Praticar atos da gestdo administrativa e entrosar-se com instituigbes publicas e
privadas, para mutua colaboragao em atividades de interesses comum;,

9. Aplicar as penalidades aos Associados infratores, apresentando relatorio dos fatos
ocorridos durante sua gestdo para assembleia;

10. Promover as medidas necessarias para o bom funcionamento da entidade e a
melhoria das condigbes de seus membros;

11. Outras fungdes que lhes forem atribuidas pelo respectivo regimento, aprovadas
pela Assembleia Geral.
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Art. 39 - A Diretoria é eleita por 8 (oito) anos, permitida a reeleicao sucessivamente.

Art. 40 - A Diretoria exerce seu mandato até a posse da nova Diretoria mesmo que
vencido o seu prazo, ndo podendo este ultrapassar 90 (noventa) dias.
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Art. 41 - A Diretoria reunir-se-4 mensalmente, em dia previamente designado, sem
prejuizo de reunides extraordinarias, que poderdo ser convocadas pelo Presidente,
guando julgar necessario.

§1° - A Diretoria podera criar quantos departamentos julgar necessarios para o melhor
funcionamento da entidade;

§ 2° - A critério da Diretoria poderéo ser contratados profissionais especializados para
o atendimento dos assistidos pela entidade.

Art. 42 - As decisbes da Diretoria serédo tomadas pela maioria absoluta de votos.
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Art. 43 - Sem prejuizo das responsabilidades que concernem aos outros membros da
Diretoria, no exercicio das respectivas fungdes, o Presidente sera responsavel perante
a Assembleia, pela administracéo e orientagao geral da Entidade.

SEGAO Il - COMPETENCIA ESPECIFICA DOS MEMBROS DA DIRETORIA
Art. 44 - Compete ao Presidente:

1. Supervisionar, coordenar, dirigir e fiscalizar as atividades administrativas,
econdmicas, financeiras e desportivas do CESS;

2. Presidir as reunides da Diretoria, com direito a voto, inclusive o de qualidade nos
casos de empate;

3. Nomear, dar posse, licenciar e dispensar os membros da Diretoria e de
assessoramento;

4. Cumprir e fazer cumprir, nos poderes e o6rgaos do CESS, este estatuto e a
legislagéo em vigor, bem como as normas estabelecidas pelas Entidades a que
estejam filiadas;

5. Resolver diretamente, “ad referendum” da Assembleia Geral, os casos urgentes da
Administracéo e de defesa dos interesses da Entidade, providenciando a inclusdo
dos casos omissos no Estatuto;

6. Dirigir as Competigdes, Torneios e Eventos promovidas pelo CESS ou indicar
dirigente com anuéncia da Diretoria,

7. Planejar e promover cursos de treinamento e desenvolvimento de recursos
humanos;

8. Tornar efetiva a penalidade imposta por qualquer poder da entidade;

9. Criar, fixar e rever o regimento de custas e taxas, conjuntamente com a Diretoria.

10. Representar a entidade em competicdes desportivas, torneios, campeonatos,
copas, eventos publicos e privados, sejam nacionais ou internacionais;

11.Cassar o mandato dos membros da Diretoria, de acordo com a decisdo da
Assembleia, fundamentando a sua decisdo;

12. Administrar a Entidade representa-la ativa e passivamente em juizo e
extrajudicialmente;

13. Assinar a correspondéncia dirigida ao publico e as autoridades superiores;

14. Rubricar todos os livros e documentos oficiais;

15. Convocar e presidir as reuniées e Assembleias Gerais;

16. Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria o relatério anual sobre as atividades da
entidade, acompanhadas de fotos e relatérios técnicos acompanhadas do balanco
patrimonial;

17. Elaborar, conjuntamente com o Diretor Financeiro, o balancete mensal da receita e
despesas;

18. Elaborar, conjuntamente com o Diretor Financeiro, o balango anual para ser
encaminhado a Assembleia geral, referente periodo de janeiro a dezembro;

19. Fiscalizar a fiel observancia da legislagéo interna e as leis das entidades superiores;

20. Assinar com o Secretario as atas, certificados e todas as correspondéncias da
entidade;
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21. Abrir, movimentar, encerrar contas bancarias, livros e encerramentos de livros e
taldes, assim como endossar, pagar, assinar cheques, recibos, titulos, convenios,
termo de fomento, termo de colaboragdo e termo de cooperagao técnica,

22. Autorizar pagamento de todas as despesas da entidade e a divulgagdo dos atos
administrativos;

23. Dirigir e supervisionar todas as atividades da Entidade, podendo, para tanto, admitir
e dispensar empregados, regidos pela Consolidacéo das Leis do Trabalho, bem
como, contratar a locagéo de servigos de trabalhadores eventuais e sem vinculo
empregaticio, quando for o caso;

24 Vetar qualquer ato dos membros da entidade que ndo tenha o seu aval.

25. Assinar de forma individual ou em conjunto com o tesoureiro escrituras de compra
e venda imobiliaria, hipotecas, alienagao de bens moveis a que titulo for nos termos
deste Estatuto e do Regimento Interno da Associagéo;

26. Assinar de forma individual, abrir e manter contas bancarias, aplicagdes financeiras,
assinar quaisquer pagamentos e documentos movimentando recursos
exclusivamente através de conta bancaria;

27. Assinar de forma individual ou em conjunto com o tesoureiro recibos, balancetes e
demais documentos financeiros mensais e anuais;

28. Assinar de forma individual ou em conjunto com o secretario; atas,
correspondéncias, cartas de transferéncias de membros e demais documentos
pertinentes a secretaria;

29. Organizar um relatério contendo balango do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;

30.Firmar contratos de locagdo, mutuo, comodato e demais documentos
individualmente ou em conjunto com o tesoureiro, nos termos do Estatuto;

31.E permitido ao presidente fazer procuracdo publica com fins especificos quando
necessario.

Art. 45 - Cabera ao Presidente, movimentar a conta bancaria ficando expressamente
vedado o uso do nome da entidade para qualquer fim estranho as suas finalidades,
como fiangas, avais ou quaisquer outros atos de favor.

§ 1° - Em caso de vacancia, de qualquer um dos cargos da diretoria, cabera ao
Presidente, acumular o cargo vago, até eleigado por parte da Assembleia Geral.

§ 2° - Em caso de falecimento do Presidente, o Diretor Geral ira substituir e assumira o
mandato podendo finaliza-lo caso o 6bito ocorra no Ultimo ano do mandato. Nos demais
casos sera realizada nova eleigéo para o cargo no periodo de 90 (noventa) dias apoés
0 perecimento, para término do mandato vigente.

Art. 46 - Compete ao Diretor Geral:
1. Substituir o presidente e/ou tesoureiro na auséncia dos mesmos;
2. Supervisionar, coordenar, dirigir e fiscalizar as atividades administrativas,
econdmicas, financeiras e desportivas do CESS;
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3. Presidir as reunides da Diretoria, com direito a voto, inclusive o de qualidade nos
casos de empate;

4, Nomear, dar posse, licenciar e dispensar os membros da Diretoria e de
assessoramento;

5. Cumprir e fazer cumprir, nos poderes e 6rgédos do CESS, este estatuto e a
legislagao em vigor, bem como as normas estabelecidas pelas Entidades a que
estejam filiadas;

6. Resolver diretamente, “ad referendum” da Assembleia Geral, os casos urgentes da
Administracdo e de defesa dos interesses da Entidade, providenciando a inclusao
dos casos omissos no Estatuto;

7. Dirigir as Competicées, Torneios e Eventos promovidas pelo CESS ou indicar
dirigente com anuéncia da Diretoria;

8. Planejar e promover cursos de treinamento e desenvolvimento de recursos
humanos;

9. Tornar efetiva a penalidade imposta por qualquer poder da entidade;

10. Criar, fixar e rever o regimento de custas e taxas, conjuntamente com a Diretoria.

11. Representar a entidade em competicdes desportivas, torneios, campeonatos,
copas, eventos publicos e privados, sejam nacionais ou internacionais;

12.Cassar o mandato dos membros da Diretoria, de acordo com a decisdo da
Assembleia, fundamentando a sua decisao;

13. Administrar a Entidade representa-la ativa e passivamente em juizo e
extrajudicialmente;

14. Assinar a correspondéncia dirigida ao publico e as autoridades superiores;

15. Rubricar todos os livros e documentos oficiais;

16. Convocar e presidir as reunides e Assembleias Gerais;

17. Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria o relatorio anual sobre as atividades da
entidade, acompanhadas de fotos e relatérios técnicos acompanhadas do balanco
patrimonial;

18. Elaborar, conjuntamente com o Diretor Financeiro, o balancete mensal da receita e
despesas,

19. Elaborar, conjuntamente com o Diretor Financeiro, o balango anual para ser
encaminhado a Assembleia geral, referente periodo de janeiro a dezembro;

20. Fiscalizar a fiel observancia da legislagao interna e as leis das entidades superiores;

21. Assinar com o Secretario as atas, certificados e todas as correspondéncias da
entidade;

22 Assinar de forma individual, abrir, movimentar, encerrar contas bancarias,
aplicagbes financeiras, assim como endossar, pagar, assinar cheques, recibos,
titulos, convénios, termo de fomento, termo de colaboragao e termo de cooperagao
tecnica, assinar quaisquer pagamentos e documentos movimentando recursos
exclusivamente atraveés de conta bancaria;

23. Autorizar pagamento de todas as despesas da entidade e a divulgagao dos atos
administrativos;

24 Dirigir e supervisionar todas as atividades da Entidade, podendo, para tanto, admitir
e dispensar empregados, regidos pela Consolidacéo das Leis do Trabalho, bem
como, contratar a locagao de servigos de trabalhadores eventuais e sem vinculo
empregaticio, quando for o caso;
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25. Vetar qualquer ato dos membros da entidade que n&o tenha o seu aval.

26. Assinar de forma individual ou em conjunto com o tesoureiro, as escrituras de
compra e venda imobiliaria, hipotecas, alienagédo de bens moveis a que titulo for
nos termos deste Estatuto e do Regimento Interno da Associagao;

27. Assinar de forma individual ou em conjunto com o tesoureiro recibos, balancetes e
demais documentos financeiros mensais e anuais;

28.Assinar de forma individual ou em conjunto com o secretdrio; atas,
correspondéncias, cartas de transferéncias de membros e demais documentos
pertinentes a secretaria;

29. Organizar um relatério contendo balango do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o & Assembleia Geral Ordinaria;

30.Firmar contratos de locagdo, mutuo, comodato e demais documentos
individualmente ou em conjunto com o tesoureiro, nos termos do Estatuto.

Art. 47 — Compete ao Secretario:

1. Coordenar as atividades da secretaria;

2. Redigir as atas de reunides da Diretoria e das Competi¢bes;

3. Remeter ao Presidente, tudo que tiver resolvido em Assembleia Geral para a devida

execucao;

Receber, responder e expedir as correspondéncias da entidade, registrando-as;

Efetuar o preenchimento da proposta de sécios e encaminhar para aprovagao da

Diretoria;

Manter o Presidente atualizado sobre o niumero dos sécios inscritos;

Garantir a atualizagdo dos documentos da entidade junto aos 6rgéaos publicos,

federais, estaduais e municipais no que diz respeito a inscrigdes, filiagdes e tudo

que for necessario para o cadastramento da Entidade;

Divulgar entre os Associados da programagao dos eventos a serem realizados pela

Entidade;

9. Informar aos Associados atualizagéo do estatuto social, regimento intero e demais
regras da entidade;

10. Analisar juntamente com a Diretoria sobre as punigdes a serem aplicadas aos
sécios infratores;

11. Lavrar os termos de abertura e encerramento de todos os livros do CESS;

12. Ler em sessao, a Ata, expediente e as cédulas apuradas das eleigées quando for
0 caso;

13. Votar nas reuniées da Diretoria;

14. Auxiliar nos Congressos Técnicos e nas Competi¢cdes do CESS;

15. Providenciar todo o material de expediente do CESS;

16. Elaborar, anualmente, o relatério da Secretaria.

Art. 48 — Compete ao Diretor Financeiro:

1. Executar os servicos da tesouraria e escrituragdo dos livros pertinentes, sob a
orientagao do Presidente e da Contabilidade;

2. Arrecadar as taxas de mensalidade dos Associados, receber verbas e outras
rendas destinadas a manutengdo da Entidade movimentar recursos
exclusivamente através de conta bancaria;
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3. Apresentar relatério financeiro para ser submetido & Assembleia Geral e conservar
sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos relativos a
tesouraria,

4. Auxiliar o Presidente e o Diretor Geral no gerenciamento das atividades
administrativas e contabeis;

5. Arrecadar e contabilizar auxilios e donativos através de contas bancarias,
mantendo em dia a escrituragao,

6. Apresentar a Diretoria mensalmente, balancetes atualizados, acompanhado dos
respectivos comprovantes das receitas, despesas e dos saldos em caixa e/ou
banco;

7. Votar nas reunides da Diretoria.

8. Substituir o Presidente e o Diretor Geral em seus impedimentos.

9. Assinar em conjunto com o Presidente e o Diretor Geral recibos, balancetes e
demais documentos financeiros;

10. Zelar pela manutencdo do Patrimdnio da Associacdo, mantendo atualizado o livro

do Inventario Patrimonial e informando sobre o patrimbnio toda vez que for
solicitado;

CAPITULO VIl
DAS ELEIGOES

Art. 49 - As eleicdes para Diretoria serdo realizadas por voto secreto ou por aclamagéo,
caso nao haja concorrentes, exclusivo aos Associados presentes a Assembleia Geral
Ordinaria, sendo realizada a cada 8 (oito) anos. Sendo permitida a reeleigdo total ou
parcial dos membros.

§1° - Somente tera direito a votar e ser votado os Associados maiores de 18 anos na
data da eleicao.

§2° - Candidatos que autorizarem a inclusdo de seus nomes em mais de uma chapa,
serdo inelegiveis.

OJULLIND0p Op BpepionUaIne e Jeayuaa eied wabewi e sl9UR0s]

Art. 50 - Os candidatos deverdo requerer ao Presidente da associacao o registro da
chapa completa, com antecedéncia de no minimo 10 (dez) dias antes da eleigéo,
mediante requerimento assinado pelo candidato a Presidente figurante da mesma.
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1. Os candidatos serao registrados através de chapas que conterdo os nomes de todos
os membros concorrentes, sendo divulgado nas redes sociais ou no mural da
entidade;

2. Verificando-se irregularidade na documentagao apresentada, a chapa sera notificada
para que promova a corregcao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas sob pena de
indeferimento de seu registro;

3. O prazo para impugnac¢ao de candidatura ou chapa estende-se por 72 (setenta e
duas) horas, apés o encerramento do prazo de registro;

4. O numero de cada chapa sera definido com o Presidente do CESS respeitando a
ordem de inscrigdo e recebimento da documentagéo necessaria;

5. Aceito o registro da chapa, néo serdo permitidas substituicdes de candidatos, salvo

em caso de falecimento.

15 JuL 2025

|REG. CIVILPESSOAS .hf.!rk% rf:g Pagina 26 de 31
| 1*OFICIO- SALVADOR - BAHIA |
| REGISTRO/AVERBACAO |
‘L_ﬁla& £ A0 Autenticar documento em https://albalegis.nopapercloud.com.br/homolog/autenticidade

= 1,3., —_com o identificador 310032003400360036003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
o conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.

7 o8
oy
0
=r
(%2}
X
x>
N
w
o
o
o
ey
o
T
=]
=
Q
3
o
Q
o
(4;]
=
—
3]
a
=
o
o
Q
o
(0]
(=]
=i
el
5
o0
<y
Q
=
o+
(2]
)
=
)
w
a
1]
[
N
Q
@
o]
Q
o
o
Q
O
o2l
@
=
a
@
@
[xe]
o
=
=y
2]
~
v
o
N
pe=t
@©
~
@
o
©
o
(=}
o

4rcia Cristina Maia Rili‘ae.»‘zrn

. LR
Substituta De::n‘;‘i;;‘;,;m—-




Centro de Educacio de Empreendedorismo Social - CEES
Cnpj n° 33.818.408/0001-24  1.M n° 692.072/001-50

Rua Celika Nogueira, 537, Aguas Claras, Salvador-BA, CEP n” 41310-200.
@ www.soumaiscees.org soumaiscees@gmail.com @ 71 99719-3819
i,

8. Poderao ser candidatos os membros com mais de 4 (quatro) anos de associado, e
votantes aqueles com igual periodo.

Art. 51 - Todos os candidatos deverdo estar em dia com suas mensalidades para que
a chapa possa ser registrada, salvo os candidatos a reeleigéo, que estardo isentos do
pagamento de mensalidades no periodo de exercicio de suas fungdes.

Art. 52 - N&o sera permitido o uso de procuragdo no exercicio do voto, sé podendo
votar os membros que tiverem assinado a lista de presenca da Assembleia.

Art. 53 - Qualquer dentncia que for suscitada na votagao devera ser imediatamente
resolvida pela Assembleia Geral.

§ 2° - Apurada a eleigao, o Presidente proclamara os novos eleitos solicitando que o
Secretario lavre a Ata de Eleicao e Posse.

§ 3° - No caso de renuncia ou falecimento de qualquer membro da Diretoria antes de
posse do cargo para qual foi eleito, a Diretoria convocara Assembleia Geral
Extraordinaria para preenchimento do cargo no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 54 - Em caso de impugnacgao de candidatura ou chapa, a decisao final ficara a
cargo da Assembleia de Eleicdo e Posse.

Art. 55 - E nula a eleigdo quando:

1.Feita perante mesa nao designada pela Assembleia;
2.Realizada em dia, hora ou local diferente ao mencionado no edital ou encerrada
antes do horario previsto.

SEGAO | - DO VOLUNTARIADO

OUSWINJ0OP Op 3pepIdNUBINE e 1eolLaA eied wabew! e ajpueds3

Art. 56 - Por Voluntario entende-se a pessoa fisica que presta servicos 4 ASSOCIACAO
no atendimento as suas finalidades institucionais, em carater eminentemente gratuito,
sem qualqguer vinculo empregaticio de acordo com as normas legais.

£250PLZ0PZZ98S 18U0Z89LG0LLOL 196 LoV L L LPZBLSI660PE /. BPIIEA/ /STy

Art. 57 - A ASSOCIACAO pode organizar o trabalho voluntario ao atendimento de suas
finalidades institucionais.
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Art. 58 - O trabalho voluntario pode ser disciplinado por Diretério e/ou Regimento e/ou
Regulamento efou por Normas Internas, devendo o voluntario firmar “Contrato de
Voluntariado” e/ou “Termo de Voluntariado” na forma da lei.

Art. 59 - A ASSOCIACAO mantém Livro de Registro e/ou Fichas de Registro e/ou
Listagem dos Voluntarios que lhe prestarem servigo.

R estenteima

o {TD - P

sreia Cristina Maia Ribeiro
. Fpy ‘.'a

Substituta DesigZEs

T e

=

Pagina 27 de 31

15 JUL 20235 @76_

REG CIVILPESBOAS JURIDICAS |
| 1+ 0FICIO-SALYADOR - BAHIA |
‘i izemsmm@ A0 |

573058

Autenticar documento em https://albalegis.nopapercloud.com.br/homolog/autenticidade
cam o identificador 310032003400360036003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




Centro de Educagdo de Empreendedorismo Social - CEES
Cnpj n° 33.818.408/0001-24 1I.M n® 692.072/001-50

Rua Celika Nogueira, 537, Aguas Claras, Salvador-BA, CEP n° 41310-200.
@ www.soumaiscees.org soumaiscees@gmail.com @ 71 99719-3819

CAPITULO IX )
DAS FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENGAO E DO PATRIMONIO

Art. 80 - Constituem-se fontes de recursos de manutengéo do CESS:

Doagdes, herangas, legados espontaneos de pessoas fisicas e juridicas;

Mensalidades e anuidades;

Usufruto que Ihe forem conferidos;

Rendas em seu favor constituido por terceiros;

Rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros;

Renda patrimonial;

Eventos organizados pela Entidade;

. Verbas de instituicdes financiadoras de obras sociais e afins;

Patrocinio e divulgacao de marcas;

10. Direitos autorais;

11. Prestacado de servigos,

12. Venda de mercadorias,

13. Percentual sobre a produgdo e comercializagdo de produtos e prestagdo de
Servigos.

14. Auxilios, contribuicbes do poder publico;

15. Doacgbes e patrocinios através de leis de incentivo;

16. As dotagbes e as subvencgdes recebidas diretamente da Uniao, dos Estados e dos
Municipios ou por intermédio de 6rgdos publicos da administragdo direta ou
indireta;

17.Parceria com o poder publico através de Termo de Fomento, Termo de
Colaboragao e Acordo de Cooperagao.

18. Os valores recebidos de auxilios e contribuigbes ou resultantes de convénios com

entidades publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiros, ndo destinadas

especificamente a incorporagdo em seu patriménio;

DN N=

Art. 81 - O patriménio da Entidade € composto por todos os bens méveis e imbveis que

possui ou venha a possuir, adquiridos por compra, doagdes de terceiros ou por outros
meios legais, devendo ter registro contabil.

§ 1°. Os bens iméveis de propriedade da Entidade n&o poderdo ser alienados ou
gravados, salvo proposta aprovada pela Assembleia Geral.
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§ 2°. Os bens moveis inserviveis poderao ser alienados, permutados ou doados pela

Diretoria, que devera registrar as operagdes, constando do relatério anual para ciéncia
da Assembleia Geral.

Art. 62 - O patriménio e as receitas do CESS somente poderdo ser utilizados para a
manutengéo de seus objetivos, sendo assim;
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Nao distribui qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a qualquer titulo;
Aplica suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no territorio
nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

3. Mantém a escrituracao contabil regular gue registra as receitas e as despesas, bem
como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas
do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagé&o fiscal em vigor.

N —

CAPITULO X
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 63 - A prestagao de contas do CESS observara no minimo:

1. Os principios fundamentais da contabilidade através da escrituragéo de acordo com
as Normas Brasileiras de Contabilidade;

2. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal ao
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao
para o exame de qualquer cidadao;

3. A realizagao de auditoria inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de termo de parceria, conforme
previsto em regulamento;

4. A prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita, conforme determina o paragrafo Unico, do artigo 70, da Constituicédo
Federal.

§ 1°: A auditoria Externa, quando se fixar necessaria, sera levada a efeito por
profissional independente. Devidamente habilitado para esse fim.

CAPITULO XI
DISSOLUGAO

Art. 64 - O CESS, somente podera ser dissolvida por motivos de forga maior:
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§ 1°. Considerar-se-a forga maior para o fim deste artigo, além dos casos previstos em
lei, qualquer eventualidade que torne inexequivel a existéncia da Entidade.

§ 2° - Em caso de dissolugdo ou extingso social, liquidado o passivo, a destina¢io do eventual
patriménio remanescente sera a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas,
com sede e atividade preponderante nesta capital que preencha os requisitos da Lei n°
13.019/2014, 13.204/2015, cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da CESS.
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§ 3° O CESS podera ser dissolvido por deliberagdo da Assembleia geral extraordinaria,
especialmente convocada para tal finalidade, com a presenga minima de 2/3 (dois
tergos) dos associados votantes, em pleno gozo dos seus direitos. N&o podendo ela
deliberar em primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de 2/3 (dois tergos) nas convocagdes seguintes.
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CAPITULO XII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 65 - O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando seréo
elaboradas as demonstragbes contabeis e financeiras por profissional legaimente
habilitado e regular e com escrituragédo de acordo com os principios fundamentais de
Contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 66 - O CESS, nao distribuird a seus associados, diretores, empregados, doadores,
terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais brutos ou liquidos,
dividendos, isengdes de qualquer natureza, lucros, bonificagdes, participagdes ou
parcelas do seu patriménio auferido mediante o exercicio de suas atividades, sob
qualquer forma ou pretexto, e, na hipétese de prestacao de servicos a terceiros,
publicos ou privados, com ou sem cessao de mao de obra, e que aplique integralmente
na consecu¢do do respectivo objeto social de forma mediata ou por meio de
constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Art. 67 - Os dirigentes estatutarios, associados, instituidores ou benfeitores néo
percebem remuneracgéo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razio das competéncias, das fungdes ou das atividades que Ihes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Art. 68 - Em observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no respectivo
processo decisério.
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Art. 69 - Os casos omissos no presente Estatuto, fora da algada da Diretoria
administrativa, serdo resolvidos pela Assembleia Geral.

I
a5
7
-
W
s i
r
<
o
o
= O
20
k=]
2 S
;._:‘n
5 8
=a
g3
gﬂ
=3
0 on
%_1
SG
=
gl o
oo
® g
SR=1
® ®
~N o
= &
® R
<N B
B ®
gm
£e
38
<
B
28
=
ain
~ M
o
S
P
24
2 5%
(o]
e =
a P
L o
Lottt
=]
g'c_“
<
=
X
a o
G =
ra O
w3
)
pr=]
[+ 4
~
™
=]
Q
o
F

Art. 70 - O presente Estatuto entraréd em vigor na data de seu registro em cartério.

Art. 71 - Os Associados e Colaboradores nédo respondem subsidiariamente pelas
obrigagbes contraidas pela Entidade, mas sdo responsaveis pelos danos pessoais,

materiais e morais que causarem ou pelas despesas que, em nome da Entidade,
fizerem sem a devida autorizacéo;

Art. 72 - As disposigdes do presente Estatuto poderao ser complementadas por meio

de regimento interno, regulamento, cédigos, manuais, resolugbes e instrugdes
elaboradas pela Diretoria.
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Art. 73 - O presente estatuto podera ser reformado em qualquer tempo por decisdo de
2/3 (dois tergos) dos associados presente na Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de seu registro

em cartorio.

Art. 74 - Este Estatuto revoga o anterior aprovado e registrado no Cartério de 1°
Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas, Salvador/BA, sob

registro n® 46730 Livro A, datado de 26 de novembro de 2018 \\\\

Salvador-BA, 22 de marco de 2025. ~

Assinado eletronicamente

Bruna Freitas dos Santos Cardoso

Presidente
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Ana Lucia Camara Guerra
Secretaria
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