PROJETO DE LEI N° 22.104/2016

Autoriza os Poderes Executivo, Judiciario e Legislativo a
reduzir a jornada de trabalho de seus servidores civis e
militares que sejam legalmente responsaveis por pessoa com
deficiéncia que requeiram atencdo permanente por conta de
patologias congénitas e adquiridas

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

DECRETA:

Art. 1° - Fica os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como
Ministério Publico Estadual, autarquias, fundacdes, empresas mistas estaduais e
orgaos correlatos autorizados a reduzir pela metade (20 horas) semanais a
jornada de trabalho dos servidores publicos civis ou militares do Estado da Bahia,
que sejam legalmente responsaveis por pessoa com deficiéncia que requeira
atencao permanente.

§ 1° — Caso o(a) responsavel legal ndo seja pai / mae natural sera
necessario ter a decisao judicial decretando a tutela quando menor de 18 anos e a
curatela quando maior de 18 anos.

§ 2° — Servidores em estagio probatério ndo terdo direito a redugédo de
carga horaria proposta.

§ 3° — Em caso de pais que se enquadrarem no beneficio sobre o qual
dispbe esta lei, cabera somente a um a redugcédo da carga horaria prevista no
"caput” deste artigo.

§ 4° — A reducgao da carga horaria podera ser consecutiva, intercalada ou
escalonada, conforme necessidade e/ou programa de atendimento do(a)
responsavel do(a) portador(a) de deficiéncia.

Art. 2° - A indicagcdo médica, apresentada por servidor(a) para justificar a



reducdo de jornada, em fungdo da deficiéncia / limitagdo de responsavel legal,
deve ser devidamente chancelada pela Junta médica do Estado.

§ 1° — Cabera ao Departamento de Pericias Médicas da Secretaria Estadual
de Saude, no prazo maximo de quinze dias uteis apds o recebimento do
encaminhamento da solicitagdo do beneficiado, a emissdo do laudo conclusivo
sobre o requerimento, a partir de critérios estritamente médicos.

Art. 3° - O beneficio de que trata esta lei sera concedida pelo prazo maximo
de seis meses, podendo ser renovado sucessivamente por igual periodo,
conforme o regramento supradescrito.

§ 1° — Nos casos em que a deficiéncia for confirmadamente considerada
irreversivel, a concessdo de que trata este artigo sera definitiva, devendo o
servidor comprovar anualmente, apenas a dependéncia econdmica.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessoes, 20 de dezembro de 2016

Deputado Pastor Sargento Isidério



JUSTIFICATIVA

A questdo do acompanhamento das pessoas incapazes e/ou dependentes de
atencdo continuada tem sido cada vez mais objeto de estudo no Brasil e no
mundo. Cidaddos que passam por tal realidade familiar sabe o quéao dificil é
administrar o tempo nessas condi¢cdes, muitas vezes atipicas, fazendo valer o rol
de direitos descritos por nossa Carta Magna, ECA e Estatuto do Idoso.

Diante de tal cenario, produzir avangos no campo social, em especial nesta seara
especifica, torna-se um passo estratégico que faz com que toda sociedade
avance. Passos estes que, a nosso entender, a Bahia deve percorrer para estar
em plena consonancia com o Estado Democratico de Direito, como bem define o
artigo 226 da nossa Constituicdo Federal: a familia, base da sociedade, tem
especial protecao do Estado.

Servidores publicos (objetos primeiros deste Projeto de Lei) sdo, por principio,
“zeladores da lei”. Desse modo, promovermos avangos para que nossO COrpo
funcional trabalhe minimamente tranquilo e ciente que seus filhos, pais e/ou
responsaveis legais estao assistidos, € em ultima analise, investir na qualidade de
vida necessaria para que melhores servigos sejam prestados a toda sociedade.
Afinal, o servigo publico s6 se materializa por via dos servidores que precisam de
atencao continuada por parte do Poder Publico.

Nao se trata, com essa medida, da solugcdo das enormes dificuldades das familias
que passam pelo desassossego de ver seus entes acamados, limitados e/ou ainda
em recuperacao de algum acidente / fatalidade. Trata-se de um alento as familias
de servidores publicos, um publico substantivo que atinge todo o Estado baiano,
nos seus 417 municipios.

E importante lembrar que o PL ora proposto se encontra em vigéncia em diversos
Estados da Federacdo. A titulo de exemplo cito: Sao Paulo, Sergipe, Minas
Gerais, Rio de Janeiro. Enfim, Estados maiores e menores que a Bahia que
também demanda deste avango social de baixo impacto financeiro, pois o volume
de servidores que se encaixam nas exigéncias legais esta longe de prejudicar o
bom funcionamento dos nossos servigos publicos de matriz estadual. Além de lei
em ambito federal ja vigente por proposta do Senador carioca Romario (vide arte
em anexo).

Por fim, é salutar lembrar que a Soldado PM Valeria Morais, vereadora do PSC
participou ativamente contribuindo para a apresentacdo deste Projeto. Ainda
acerca da proposta supra-apresentada, ficara a cargo da Administracao Publica
Estadual o detalhamento via PGE e Junta Médica do rol de exigéncia de ordem
técnica para justificar a liberagdo do(a) servidor(a). Caso comprovado que esse
tempo nao esteja sendo utilizado em prol do(a) assistido(a), cabera a revogacao
imediata do beneficio, com penas administrativas descritas nos ordenamentos



juridicos que regem suas carreiras publicas.

Sala das Sessoes, 20 de dezembro de 2016

Deputado Pastor Sargento Isidério



