
SERVICO PUBLICO ESTADUAL

PROJETO DE LEI N°

Dispoe sobre a institui^ao da Gratifica^ao de Atividade em Campo 
- GAC para os servidores das carreiras de Especialista em Meio 
Ambiente e Recursos Hidricos e Tecnico em Meio Ambiente e 
Recursos Hidricos, do Grupo Ocupacional Fiscaliza^ao e 
Regula^ao.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, fa^o saber que a Assembleia 
Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a Gratificaqao de Atividade em Campo - GAC destinada aos 
servidores ativos das carreiras de Especialista em Meio Ambiente e Recursos Hidricos e Tecnico cm 
Meio Ambiente e Recursos Hidricos em exercicio na Secretaria do Meio Ambiente - SEMA e no 
Inslituto do Meio Ambiente e Recursos Hidricos - INEMA, com o objetivo de estimular o exercicio de 
atividades em campo, na forma desta Lei e do regulamento.

§ 1° - A GAC sera devida nos percentuais indicados no Anexo I desta Lei, incidentes 
sobre o vencimento basico do cargo efetivo ocupado pelo servidor.

§ 2° - A GAC nao servira de base para calculo de qualquer outra vantagem, integrando 
a remuneraqao apenas para os efeitos de calculo de ferias e gratifica^ao natalina.

§ 3° - A GAC e incompativel com quaisquer vantagens, cujo direito a percep^ao tenha 
igual fundamento e. especialmente, com a Gratifica^ao por Regime de Tempo Integral e Dedica^ao 
Exclusiva, com os adicionais de insalubridade e periculosidade e com a Gratificagao por Condigoes 
Especiais de Trabalho - CET.

Art. 2° - A GAC possui como fundamento o efetivo exercicio nas atividades cm 
campo descritas no Anexo II desta Lei e sera calculada na forma deste artigo e do regulamento.

§ 1° - Para o calculo da GAC, deverao ser observados os seguintes criterios:

I - atribuigao de 01 (urn) ponto por dia trabalhado pelo servidor em atividade de campo;

II - apuragao trimestral do quantitative de pontos para fins de fixagao do percentual da 
GAC a ser concedida, na forma indicada no Anexo I desta Lei.

§ 2° - O percentual aplicado no trimestre de referencia servira como base para o 
pagamento da vantagem nos 03 (tres) meses subsequentes.

§ 3° - Os dias em que permanecer afastado do cargo nao serao computados como tempo 
de atividade em campo para fins de concessao da GAC.

§ 4° - Os periodos de afastamentos previstos nos incisos I, III, VI, IX, X e XI todos 
do art. 118 da Lei n° 6.677. de 26 de setembro de 1994, serao considerados para a concessao da GAC 
pela media dos pontos do ultimo trimestre de referencia. nos termos do regulamento.

Autenticar documento em https://albalegis.nopapercloud.com.br/homolog/autenticidade 
com o identificador 310038003000340032003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art. 4º, II 

da Lei 14.063/2020.



SERVICO PUBLICO ESTADUAL

Art. 3° - A concessao da GAC fica condicionada a aprovasao, pelo dirigente maximo 
do orgao ou entidade, de relatorio circunstanciado elaborado pela chefia imediata e validado pela chefia 
mediata. a ser processado trimestralmente contendo:

I - a infomia^ao das atividades de campo desenvolvidas pelo servidor, em cada mes;

II - a pontua^ao obtida pelo servidor em cada mes;

III - a soma trimestral da pontua^ao, com o respectivo percentual da GAC a ser
concedida.

§ 1° - Os relatorios deverao ser encaminhados a unidade de Recursos Humanos ou a 
unidade equivalente do orgao ou entidade responsavel, para processamento e controle.

§ 2° - O percentual indicado em cada relatorio circunstanciado valera para a concessao 
da GAC nos 03 (tres) meses subsequentes.

Art. 4° - A concessao da GAC no ano de 2026 observara, excepcionalmente, os
seguintes criterios:

I - a primeira concessao da GAC sera realizada com base em apura^ao do quantitativo 
de dias efetivamente trabalhados pelo servidor em atividades de campo, considerando-se. para esse 
fim, os 10 (dez) primeiros dias do mes de junho;

II - a pontua^ao obtida pelo servidor na forma do inciso I do caput deste artigo sera 
multiplicada por 03 (tres) para fins de aferi^ao do percentual da GAC, que sera aplicado no mes de 

.junho;

III - a pontua^ao obtida pelo servidor no periodo compreendido entre o dia 11 (onze) 
do mes de junho e o dia 10 (dez) do mes de julho sera multiplicada por 03 (tres) para fins de aferi^ao 
do percentual da GAC. que sera aplicado nos meses de julho, agosto e setembro;

IV - a pontua^ao obtida pelo servidor a partir do dia 11 (onze) do mes de julho e nos 
meses de agosto e setembro sera utilizada para aferigao do percentual que sera aplicado nos meses de 
outubro, novembro e dezembro.

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrao a conta dos recursos 
orgamentarios do exercicio, ficando o Poder Executivo autorizado a promover as alteragoes que se 
fizerem necessarias.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em
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ANEXOI

PERCENTUAIS DA GAC

Numero de Pontos Obtidos no 
Trimestre de Referencia Percentual da GAC

25 pontos ou mais 50%
45%De 19 a 24 pontos
35%De 13 a 18 pontos
20%De 06 a 12 pontos

Autenticar documento em https://albalegis.nopapercloud.com.br/homolog/autenticidade 
com o identificador 310038003000340032003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art. 4º, II 

da Lei 14.063/2020.



SERVICO PUBLICO ESTADUAL

ANEXO II

ATIVIDADES DE CAMPO PASSIVEIS DE CONCESSAO DA GAC

I - inspe9oes, vistorias e afer^oes realizadas em areas ou empreendimentos industrials
do setor quimico, petroquimico, metalurgico e siderurgico, minerarios, energeticos, de 
infraestrutura, atividades relacionadas a extra^ao mineral, petroleo e gas, gera9ao e 
distribute de energia, gerenciamento de residues e efluentes e armazenamento e 
transpose de substancias ou produtos quimicos;________________________________
II - inspe9oes, vistorias e afertes realizadas em atividades relacionadas a fauna 
silvestre, incluindo criadouros comerciais ou cientificos, centros de triagem, manuteito 
ou reabilita9ao de animais silvestres, zoologicos, abatedouros e frigorificos de animais 
silvestres;
III - atendimento emergencial em areas com ocorrencia de derramamento, vazamento, 
incendio, explosao, rompimento de estruturas, acidentes ambientais ou situa9oes que 
impliquem potencial de contamina9ao por produtos quimicos. biologicos ou perigosos, 
independentemente do porte do empreendimento;
IV - inspe9oes, vistorias e afertes de recursos naturals em ambientes aquaticos e
manguezais;
V - desenvolvimento de atividades em ambientes de caverna;
VI - inspe9oes e vistorias realizadas por sobrevoo tripulado ou escalada;____________
VII - atividades de apreensao, recep9ao, resgate, manejo e conten9ao de animais 
pe9onhentos;
VIII - inspe9oes, vistorias, afertes, apreensao ou repressao de atividades ambientais 
ilegais ou irregulares, tais como explosao mineral clandestina ou irregular, extra9ao 
ilegal de madeira, produ9ao irregular de carvao vegetal, uso, armazenamento ou 
detona9ao irregular de explosives, pesca com uso de artefatos explosives, ca9a ilegal, 
trafico de fauna silvestre, supressao irregular de vegeta9ao nativa, ocupa9oes ou 
interven9oes ambientais nao autorizadas;
IX - vistorias, inspe9oes e afertes em areas florestais e de vegeta9ao nativa ou em 
restaura9ao, empreendimentos agrossilvipastoris, de aquicultura, urbanismo, de interesse 
social e utilidade publica, produ9ao de energia, ceramicas, ou unidades de conserva9ao;
X - instala9ao e manuten9ao, em campo, de equipamentos eletronicos de monitoramento
ambiental, tais como esta9oes hidrologicas, hidrometeorologicas, meteorologicas, 
hidrogeologicas. de qualidade do ar e de qualidade da agua;______________________
XI - atividades de campo que envolvam atua9ao institucional perante orgaos colegiados,
bem como a participa9ao em audiencias publicas, re unices, oficinas e denials eventos 
com controle social relacionados as politicas ambientais, de recursos hidricos e de 
preven9ao a incendios florestais;____________________________________________
XII - vistoria para fins de fiscaliza9ao de seguran9a de barragens;__________________
XIII - inspe9ao para cadastro de usuarios de recursos hidricos, imoveis rurais e areas de 
solturas de animais silvestres;
XIV - estudos e inspe9oes de campo para subsidiar a cria9ao de Unidades de
Conserva9ao, a elabora9ao, implementa9ao e revisaode de Pianos de Manejo e a 
promo9ao de projetos socioambientais executados nessas areas protegidas;__________
XV - realiza9ao em campo de campanhas de sensibiliza9ao e engajamento social._____
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