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, REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DA
) ASSOCIACAO DOS GUARDAS CIVIL MUNICIPAL
’ DE MIRANGABA E ADJACENCIAS- AGMU
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-" CAPITULO | NSEE
-' 283
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DA CONSTITUICAO, DA DENOMINACAO, DOS FINS, E DA 3528285
DURACAO. FELESa
Mo ggs
Art.I”. A ASSOCIACAO DOS GUARDAS CIVIL MUNICIPAL DE MIRANGABA o & 8 et
E ADJACENCIAS, Inserita no CNPJ.n.10.607.807/0001-40, é uma organizagdo civil, © o =5 ~
com caracteristicas associativa da categoria profissional constituido pelos Guardas Civis ™ & ==
A v . + r . 2 5 . = . e . g TP —
Municipais. A institui¢do ndo tem fins lucrativos, possui personalidade juridica de direito €9 = 85
privado, constituido de acordo com as Leis em vigor para Entidade Civil de find ™ Sa !

representativos, sociais, recreativos e filantrépicos. Foi Fundada em 15 de Margo de
2008, e se regera doravante pelo presente Estatuto Social, que segue as normas do Codigo
Civil Brasileiro no artigo 53° e seguinte, e tem como finalidade a unifo entre membros
da categoria profissional e a defesa dos interesses da classe junto a sociedade e ao
empregador.

Secdo I- DA SEDE E FORO, NOME.,

Art.2° — Altera — se 0 Nome: ASSOCIACAO DOS GUARDAS CIVIL MUNICIPAL
DE MIRANGABA E ADJACENCIAS, e continuara utilizando a sigla “* AGMU” para
sua identificacfio.

:. -GU § ﬁrl = .-_. = \ = '.
'.fnrﬁr'raévonc Rosa d"%??l'vn PO
Escrevente _

Art.3" - Sede proviséria na Rua Manoel Novais, n.325, Bairre Centre, CEP 44745-
000, na cidade de Mirangaba e foro na cidade de Jacobina, Estado da Bahia.

Art.d®. A Associacdo é uma entidade que oferece servigos gratuitos, ou em parceria,
sublocados, ou administrados, temporarios ou permanentes para pessoas do seguimento
de seguranga municipal e ndo faz disting@o de nacionalidade, sexo, cor, crenga politica ¢

religiosa.

Art.5". A Associacio tem personalidade juridica distinta de seus associados e sua
duragio ¢ por tempo indeterminado.

Art.6" A Associacio dos Guardas Civil Municipal de Mirangaba e Adjacéncias, podera
[ilisr-se 4 orgios associativos Estadual e Federal.

Art.7". A entidade aqui denominada A ASSOCIACAO DOS GUARDAS CIVIL

’ MUNICIPAL DE MIRANGABA E ADJACENCIAS, se regera pelo presente estatuto,
b que serd sua Lei Maior e por deliberagoes emanadas pela Assembleia Geral,
]
b Pardgrafo dnice. O exercicio social da entidade coincidira com o ano civil.
| :
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REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DE JACOBINA

Oficial - Gustavo Marques Ferreira de Moura
Rua Antonio Pires de Ferreira, 210 CEP : 44700-000
Tel : 74 3621-2631

CERTIDAO DE ATO PRATICADO
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

DAJE PRINCIPAL N.: 0362-002.004374
DAJE COMPLEMENTAR N.: 0362-002.004668

CERTIFICO ¢ dou fé que o presente titulo, foi PROTOCOLADO em 10/04/2023s0b o numero001734,
no Livro de Protocolo n® 1folha 152, AVERBADO!M]CROFILMADO nesta data sob o n° 003710

AV-6. no Livro A n° 77folha 7/47, conforme segue:

Apresentante: | GISMAR FERREIRA DOS SANTOS
Parte: | ASSOCIACAO DOS GUARDAS MUNICIPAIS DE MIRANGABA E ADJACENCIAS -
CNPIJ: 10.607.807/0001-40

Natureza do Titulo: | ATA DE ALTERACAO DE ESTATUTO

MANDATO VIGENTE ATE 29/01/2023

JAC‘OBTNA - BA, 11 de Maio de 2023
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Emolumenios R$ 202,40 Tx. Fiscalizagao: R$ 143,73 FECOM: R§ 55,31 Def. Plblica: R$ 5,37 PGE: R$
8,04 FMMPBA: RS 4,19 Total Daje: R$ 419,04 Tipo: Padrao

RS 11,94 Tx. Fiscalizagdo: R$ 8,48 FECOM: R$ 3,26 Def. Publica: R$§ 0,32 PGE: R$ 0,47
FMMPBA: R$ 0,25 Total Daje: R$ 24,72 Tipo: Complementar

| Emoiumentos:

Valor Total
R$ 443,76
Oficial de Registro - Gustavo Marques Ferreira de Moura
Rua Antonio Pires de Ferrcira, 210 CEP : 44700-000
Tel : 74 3621-2631
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Art.8" A ASSOCIACAO DOS GUARDAS CIVIL MUNICIPAL DE MIRANGABA
E ADJACENCIAS, cletuou a reforma estatutaria considerando os dispositivos da Lei
13.019 de 2014, Marco Regulatorio das organizagoes Civil (MROSC), e Leis
subsequentes, observando o dispositivo no seu Estatuto original e primitivo.

Secdo 11
DOS OBJETIVOS E DIRETRIZES DE ATUAGAO 'EE 22o |
1S5 S
o (-{ -—3 ® .
Are9°. A ASSOCIACAO DOS GUARDAS CIVIL MUNICIPAL DE MIRANGABA ¢3 = _% =
E ADJACENCIAS, tem por finalidades: 082 =8«
L)oo sd
FEAES
I — Representar e defender os direitos e interesses profissionais coletivos e individuais de /] 5 [y ::_.-Z:
seus associados e dos integrantes da categoria profissional, em juizo ou fora dele; ™ = "815"': i
Waez'sys
o
II-  Congregar os associados, promovendo a cooperagdo e a solidariedade mlituas,[rhj = =l
estreitando e fortalecendo a unidio entre os mesmos; o E S o,
OS2
Ii_'\! J o _]

[1I- Defender a valorizagdo e independéncia dos associados, assegurando a efetividade de
suas garantias e prerrogativas;

IV- Defender o Estado Democratico de Direito, preservando os direitos e garantias
individuais e coletivos e a ordem econémica;

V- Estimular o debate e a busca de solugdes para os problemas da categoria e para as
questdes sociais e de cidadania; .._. '_" 2

V- Estimular o associativismo e apoiar as iniciativas dos membros como forma de
aprimoramento da democracia participativa;

V1l — Colaborar com o Executivo e o Legislativo sugerindo mudangas nas legislacéo
pertinentes ¢ projetos de seguranga municipal;

W e

'[ndira Evane Rosa da Silva
Escrevente

VIII — Representar a categoria nos colegiados dos Orgaos piblicos em seus interesses
profissionais, previdenciarios, e de dissidio da categoria;

IX- Representar judicial e extrajudicialmente, de oficio ou requerimento, os direitos e
interesses institucionais de seus associados;

X-Formular politica que vise assegurar 0 preparo € o aperfeigoamento técnico-cientifico,
cultural e humanistico do associado;

X1- Atuar como substituto processual dos associados;

XII - Propugnar pelo amparo moral, social, intelectual e assistencial de seus associados;

34
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N - Cooperar, continuadamente pela eficiéncia, honra e grandeza da Guarda Civil
Municipal e regional;

NIV- Estreitar, entre os associados e seus familiares, os lagos de amizade e harmonia;

AV- Promover programas e projetos sociais visando os interesses dos associados ou,

mediante aprovagio de assembleia, projetos destinados a populagio da regidio em que
atua:

XVI- Promover a estima, unido entre as demais Corporagdes de Guardas Civil
Municipal, Policias Militares, Forgas Armadas, Autoridades e Integrantes das Policias
Civis do Pais, bem como de Sindicatos e Associagdes de interesse social;

XVII- Promover e cooperar em campanhas beneficentes e ou filantrépicas em favor da
comunidade carente;

XVIII- Receber subsidios ou doagées de entidade puiblica ou privada para investimento

em projetos sociais para os associados ou para a comunidade a que estio vinculados,
gerindo 0s projetos com recurso proprio ou de terceiros.

§ 1°. A ASSOCIACAO DOS GUARDAS CIVIL MUNICIPAL DE MIRANGABA E
ADJACENCIAS, podera estender suas atividades de atendimento através de servigos de
salde e assisténcia social, permanentes ou temporarios, ambulatoriais ou internagdes,

individuais ou em grupo, mantendo, para tanto, convénios com érgdos publicos ou
empresas privadas.

§ 2". Asatividades culturais, esportivas e de lazer terdo por foco a constitui¢io de espacos
de convivéncia, formacdo para a participagio e cidadania, desenvolvimento do
protagonismo ¢ da autonomia das crian¢as e adolescentes, a partir dos interesses,
demandas e potencialidades dessa faixa etaria, as intervengdes serdo realizadas como
formas de expressio, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protecio social.

CAPITULO I
DO QUADRO SOCIAL DE ASSOCIADOS

Art.10". O quadro social de Associados serda composto de integrantes, e ex-integrantes
da Guarda Civil Municipal de Mirangaba, funcionarios da Municipalidade.

Art.11% O quadro social de Associados ¢ constituido por niimero ilimitado de pessoas,
maiores de 18 anos, sem distingdo de nacionalidade, sexo, cor, credo religioso ou politico,
distribuido nas seguintes categorias de associados:

I - ASSOCIADOS FUNDADORES;

Il - ASSOCIADOS EFETIVOS;

Aﬁamam%mm
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I - ASSOCIADOS CONTRIBUINTES;

§ 1% Serdo considerados Associados fundadores todos aqueles que participaram da
reunido em assembleia de fundagiio da instituigio;

§ 2° Para ser admitido na categoria de Associado contribuinte, deve o candidato

satisfazer as condigdes exigidas; [ e |
Fod=
. 58S
§ 3° Serd admitido na categoria de Associados Efetivos o associado que obtiver esse Z‘“’" =S
diploma da assembleia geral, mediante proposta fundamentada e aprovada de que prestou Gy Qni =
relevantes servigos 4 Associagdo, que conceder-lhe-a o referido titulo, ficando o mesmo foo g-% Q=
isento de pagamento de mensalidade e anuidade; el RS § =
oL es
i , . 2 r"% & oy & L
§4°. Ninguém sera compelido a associar-se ou permanecer associado. 6q = E_':‘E' w5
Qo E.5
w ] &= -—
Se¢io [ ::‘-d ;2 § <
x2S
) . ) REES N
DA ADMISSAO, DEMISSAO E READMISSAQO DE ASSOCIADOS
i = i i i
Subsegiio.1-Serdo admitidos no quadro social: Lo

I- Ser aceito pela Diretoria;
I - ser proposto por um associado em pleno gozo de seus direitos sociais;

[IT - preencher/digitar ficha de cadastro com os seguintes dados: seu nome, data de
nascimento, nacionalidade, estado civil, profissdo ¢ enderego comercial e residencial;

IV - efetuar o pagamento das taxas fixadas pela diretoria, sob pena de ser considerada
automaticamente sem efeito a admissio;

Subsecdo.2-Serd demitido do Quadro Social, com perdas de direitos,

0 associado e
Diretor que:

[-Violar o Estatuto ou manifestar-se publicamente, dentro ou fora da Associagio,
verbalmente ou por escrito, em termos imoral a instituigio, ou as decisdes dos orgios
diretivas;

II- Causar dano material e moral 4 Associagio;
HI- A pedido, quando estiver quitado com as obrigagdes financeiras da associacio;

IV- Comprometer & Associagio direta ou indiretamente;

V- For expulso, exonerado ou demitido da Guarda Civil Municipal;

0AB 6193
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VI- Deixar de contribuir com a mensalidade social por 06(seis) vezes consecutivas ou
10(dez) alternadas;

Subse¢de.3- Paderio ser readmitidos:

VI - solicitar licenga do quadro social por periodo inferior a 6(seis) meses, por motivo
julgado justo pela diretoria, ficando isento, durante este periodo do pagamento das
mensalidades e anuidades;

VIl - exercer com relagio aos demais associados, funcdo fiscalizadora, levando ao

conhecimento da diretoria, possiveis falhas.

VIII- Propor a Diretoria Administrativa medidas tendentes a melhoria da situagdo da
instituiciio ou a solucionar assuntos de interesse social;

P

L e
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P

Advogade
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I — A critério da Diretoria Admini iva: L
ria Administrativa; fr_1 W . L—]
-\l Q H ";‘: i
5 ) . AR sl : ESEe 2
IT - Os reabilitados pela Diretoria, se a demissdo ndo ocorreu por decisdo da Assembleia = < 4
Geral: Qb ==’
f) o 3 ;:‘?{t
oo Eqo
i e . i i e G5 00 ey
11I- O associado demitido podera recorrer ao Conselho Fiscal exceto os demitidos por 'L D2 R @
Assembleia Geral; el oes
N g Beg
QEO= R
oy V] _—._ =2 '] -
Se¢dio 1T Qore
N S
L] 3 - o
MED = '
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS N3 2= -
Sédo direitos dos associados: -~
.\]
Art.12°- Dos direitos dos Associados: <
I — Poderé assistir, quando convidado, as reunides da Diretoria Administrativa e do ' .
Conselho Fiscal, —_—
I1I- Frequentar todas as dependéncias da Associagdo; e gozar de todas as opgoes de lazer, ;
vantagens e beneficios proporcionados pelos Associados;
111 — Participar das Assembleias, e também votar e ser votado ou nomeado para cargo na ‘8
Diretoria administrativa, ou conselho fiscal; ému
25
IV - recorrer ao presidente administrativo ou ao conselho fiscal, solicitando g Y= ¢
esclarecimentos que julgar necessario; %E‘.‘]
“m‘u
B
V - solicitar a convocagio de assembleia geral extraordindria, nos termos dos estatutos; }_i—._
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IN- Levar ao conhecimento de qualquer orgao dirigente ou Deliberativo da instituigao,
por escrito. a responsabilidade estatutaria de associados, ou membros da Diretoria, do
Conselho [Fiscal. ou por abuso ou irregularidade cometida;

uge
N - 8o dependentes dos associados, cdnjuge ou companheiro(a), os filhos menores de 18 7 = 8.5
n - ¥ Wiy
o 2 . . rice—1
anos. ¢ os tilhos(a) com qualquer problema especial em qualquer idade; 25 -
89 =S«
O o
" . PDoos7d
Sdo deveres dos associados: FEAS3a
o
NP
Art.13% Dos deveres dos Associados: e wha &S
MO oo™
GoEs
| = Autorizar a contribui¢do fixa sobre salario vigente de 1,5% descontado na folha de (.5 %-E:
. . e =
pagamento mensal, pago em banco e creditado em banco da instituigio; Ei} %’ o=
| |

Il - Coniribuir de maneira decisiva para o bom funcionamento da Associacio no
cumprimento de seus objetivos;

[T - Evitar dentro da associagdo qualquer manifestagio de carater politico, religioso e
racial;

IV - Respeitar e cumprir fielmente as disposigdes deste estatuto, bem como dos
regimentos internos e demais deliberagdes sociais;

\' - Comunicar por escrito a diretoria, modificacdo de enderego, etc.;

V1 - Procurar apresentar novos associados para o quadro de associados contribuintes;
VII — Doar. e Pagar pontualmente as mensalidades, ou anuidade;

V1l - Apresentar por escrito a diretoria sugestdes visando melhoria de atendimento aos
associados, ou suas instalagdes.

nte

Roca da Silvy

Exrrmy

Indirg Evane

Secdo 11

Das Penalidades

Art14". Os associados de qualquer calegoria que infringirem as disposi¢des deste
cotatuto. bem como os regulamentos internos vigentes, serido passiveis de penalidades:

[ Penalidade de adverténcia; 1 Penalidade de suspensio;
[l Penalidade de ehminagio.

ArLISY A penalidade de adveriéncia serd aplicada ao associado que deixar de cumprir
as normas estatuarias ¢ regulamentos.

. A\
Ao _ M%W
15 Advogade
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]
Pardgrafo tnico. Fm caso de reincidéncia o associado serd passivel da Penalidade de
suspensio a enitério da diretoria.
Are16% A penalidade de suspensio serd aplicada pela diretoria, quando: 7 P i
| =~ = |
'I z . .y " 5 ‘—-—i = “g 8 |
- 0 associado incorrer em falta grave ou quando ja houver sido advertido conforme o =5 |
. - # s . - =
paragrafo unico do artigo anterior. Ca 5.-\18
QodEss
. GEASS.
Il - For condenado em sentenga com trinsito em Jjulgamento, por ato desabonador e que ;{5 g g_d-z ~ 2
0 torne inidéneo ao convivio social. MNe o & < 2
" =
B82S 8-
Parigrafo dnico. A Penalidade de suspensdo se dara durante o cumprimento da pena, g 2 =2
’ - . - - . ~ k. =
porem recebera assisténcia da Associagio. o) - G = I
4 of
INSS= |
Art.I7". A penalidade de eliminagdo serd aplicada ao associado que:
I - deixar de pagar suas contribuigdes regularmente por 6 (meses) consecutivos, desde
que convidado a saldar tal débito;
= |
)
[1 - reincidir em infragdo anteriormente punida com suspensio e a falta for considerada (-
grave. -

s =

Art.18% Das penalidades aplicadas pela diretoria cabera recursos a Assembleia Geral P
Extraordindria. =

Paragrafo dnico. O prazo para interposi¢ao de recursos é de 10 (dez) dias a contar da
data em que o associado tiver tomado conhecimento do ato, mediante comunicacio
expedida pela secretaria da Associagio.

Se¢dio VI -

& 5
SAO DIREITOS E DEVERES DA ASSOCIACAQ . é-g .
XE L
Sao direitos da Associacao: 3.8 g
%u

Art. 19", Dos direitos da Associagido: S

[ - receber contribuicdes mensais ou anuais de cada associado conforme determinagio da
assembleia geral. Ja estabelecida por assembleia para este fim;

Il - veceber verbas federal, estadual, municipal, de industrial, comércio e de pessoas
fisicas ¢ juridicas;

Sao deveres da Associagao:

A
:‘[L‘| i s .
=y 7 Ana Peveira Tri
, Advogadn
OAB 61933
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Ar620% Dos deveres da Associagio:

- Congregar os servidores ¢ colaboradores a ela vinculados ¢ prestigiar aqueles que com
ela mantém vinculo diveto.

— N
S FRR T ' , 0e8- ")
- Cumpri as fimalidades de orientar aos associados: e‘,f g g =
L)
HEES
QEas
111~ Estabelecer comunicagio ¢ dos os iados; S g
- Bslabelecer comunicagdo com todos os associados: 04 =
¢ -LQ «© g <®
R EZPa i
o . , : g
I\ - Zelar pela boa educagio e saude de seus associados; m 2R Eg
N E W e 30
€, 8T o
) s bl ile= 4 B w o 23
\' - Cumprir fielmente as finalidades de trabalhar em prol dos guardas municipais e da (3 5 Esg
regido; rr.’? Sgg
OS5 .
— s
e i . _ : oo
\ - Celebrar convénios do interesse dos associados; INS = _J

V1I- Oferecer. com recursos préprios ou de terceiros, beneficios aos associados:
VII-Cumprir e fazer cumprir os preceitos previstos neste Estatuto; —
I%-Defender os interesses dos associados que representa judicial e extrajudicialmente. =

CAPITULO 111

—)
DAS FONTES DE RECURSOS PARA A MANUTENCAO DO <[
PATRIMONIO
Art.21". Constituem-se fontes de recursos de manutencio da instituigdo:
I-contribuicoes de associados, mensalidades e anuidades das pessoas fisicas e/ou
juridicas: 2
. =
L=
Il [Dos maveis ¢ imoveis que possui ou venha a possuir; rendimentos de iméveis ‘:%
proprios ou de tereeiros; ou rendimento patrimonial; =32
a5
]

(11— Dos rendimentos de seus bens moveis e iméveis; usufiuto que lhe forem conferidos:

!fnd."r&

IV - eventos orgamzados pela associagao;

verbas de instituigoes financiadoras de obras sociais ¢ afins: entidades publicas ou

Priy ada

§ 1 A entidade mantera a eserituragiio de suas receitas e despesas em livros revestidos
de tormalidades capazes de assegurar sua exatidio.

BHHELHLLHLELILLL LRI BOBLBROIDOGO0OOORNOOIOITIIPISTITIITTTY
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§ 2% A ASSOCTACAO DOS GUARDAS CIVIL MUNICIPAL DE MIRANGABA E
ADJACENCIAS, nido remunera ¢ nio concede vantagens e/ou beneficios, sob qualquer
forma ou a qualquer titulo, aos seus diretores, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores ou equivalentes, em razdo das competéncias, funcdes ou atividades que lhes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

§ 3 A Associaciio, ndo distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagoes ou
parcelas de seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto.

ER
r. BT §53¢
§4° A Associacdo, aplica integralmente suas rendas, seus recursos e o eventual resultado !, 528
operacional em territorio nacional, na manuten¢io e no desenvolvimento de seus (3~ 2=
objetivos institucionais. g o §.§§ 3
. " SEZES,
Art.22° O patriménio da ASSOCIACAO DOS GUARDAS CIVIL MUNICIPAL DE i G o Py g-_g
MIRANGABA E ADJACENCIAS, é composto por todos os bens moveis e imoveis que ™ & ¢, & e
possui ou venha a possuir, adquiridos por compra, doagdes de terceiros ou por outros €9 & ggg' g
meios legais, devendo ter registro contabil. Qo455
= [ g ==
L = =
. , : 0el s
§ 1% Os bens imoveis de propriedade da Associacdio, ndo poderdo ser alienados ou | S 5= _

gravados, salvo proposta aprovada pela Assembleia Geral.

§ 2°. Os bens moveis inserviveis poderdo ser alienados, permutados ou doados pela
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Assembleia Geral.

§3°A A%SOCIACAO DOS GUARDAS CIVIL MUNICIPAL DE MIRANGABA f
E ADJACENCIAS, mantera escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de S|
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade. e

CAPITULO IV

CONSTITUICAO E FORMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA §
$
Art23° - A ASSOCI%(.‘I\O DOS GUARDAS CIVIL MUNICIPAL DE o §§
MIRANGABA E ADJACENCIAS, tera como 6rgdos diretivos: E ]
S&
- Diretoria Administrativa, Assembleia Geral, Conselho Fiscal. _.%‘
~5

Sec¢ao |
Da Assembleia Geral

Art.24"- A Assembleia geral ordinaria ou extraordinaria constitui orgio deliberativo dos
associados, dela podendo participar os associados em pleno gozo dos direitos que lhes

conlere este estaluto.
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Art.28% No edital de convocagio deverd constar a “pauta da assembleia” com a
discriminagdo dos trabalhos, ndo podendo ser discutidos assuntos que nela nao conste,
salvo quando pela propria assembleia for julgado urgente e merecedor de solugdo
imediata.

Paragrafe tnico. Para decidir a respeito de assuntos estranhos a ordem da pauta, deve a
votagdo reunir pelo menos 2/3 (dois tergos) dos votos presentes.

ATt.26" - A assembleia sera presidida pelo presidente da diretoria administrativa, que
dirigira os trabalhos, fornecendo as informagdes que lhe forem solicitadas pelos
associados presentes.

Art.27" - O presidente da assembleia escolhera um secretario que lavrara a respectiva ata;
nos casos em que haja vagéncia.

Art.28" - As votagdes serdo publicas, conforme a propria assembleia resolver e apuradas €

os votos pela assembleia.

Art.29" - Para as deliberagdes relativas a destitui¢io do Presidente e do Conselho Fisca

¢ a dissolu¢do da associacdo, serdo pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a

Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo a Assembleia deliberar,
em primeira convocagio, sem a presenca da maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um terco nas convocag¢des seguintes.

Pardgrafo tnico. As demais deliberagdes da Assembleia serdo aprovadas pelo voto da
maioria simples dos presentes.

Art.30" - No caso de empate nas votagdes da Assembleia o Presidente tera voto de
qualidade.

Art.31" - No caso de auséncia e impedimentos do Presidente administrativo, compete ao
Secretario dirigir os trabalhos, na auséncia ou impedimento deste compete a Assembleia
designar substituto para dirigir os trabalhos.

Secao 1l
Da Assembleia Geral Ordinaria

Art.32" - No ano da Eleigio. sera na segunda quinzena do més de novembro ou até 31
de dezembro, serd realizada a Assembleia Geral Ordindria e a ela competira:

- Proceder @ eleicao do presidente e da nova diretoria, proceder a eleicio dos membros
; | G

do conselho fiscal, dar posse aos membros da nova diretoria e ao conselho fiscal.
H- didormar no Ldital de convocagio no prazo de 5(cinco) de antecedéncia a realizagio
dit mesma, atraves dos meios de comunicagio disponivel;
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Secdo 111
Da Assembleia Geral Extraordinaria

Art.33" - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-i sempre que necessiria
regularmente convocada pelo presidente administrativo em exercicio, na auséncia
qualquer membro da diretoria, e instalar-se-a em primeira convocagdo com a presenca de
I/3 (um tergo) dos associados e em segunda convocagdo, trinta minutos apés com = —

(S¥]
qualquer nimero de associados. <A 3*—'- .
wloc
Paragrafo @nico. O Conselho Fiscal, com o aval de todos os seus membros, para tratar g e =
de assuntos de sua competéncia de caréter de urgéncia, podera convocar a Assembleia = g 6‘?_:§§g
Geral Extraordinéria. PEASQ
SRR
D b~ ¢
oLty
b . - s = N rx:_' ad gl
Compete a Assembleia Geral Extraordinaria fwBa %5
m
o :_:;_; o
Qe i.s
Art.34° Da Assembleia Geral Extraordinaria: Nezs
NEZ 3
: N3 8= ]
I — aprovar, e esclarecer sobre as alteragdes no presente Estatuto, ou reforma;
IT - discutir e aprovar os resultados do exercicio e as contas aprovadas pelo Conselho
Fiscal; (
(
11l - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;
IV - aprovar a inclusio e exclusdo de associados;
3 . v L i
V - conceder o titulo de associado benemerilo; ST
VI - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;
=
VII - discutir e deliberar sobre os demais assuntos de interesse da associacio para os quais r\S 5
- A
for convocada; <P u
e S
(é%z: s

VIII - decidir sobre a extingiio da Associacio;

ye
ang
Escre

f:'? dirg

[X - aprovar o regimento interno;

X — alferar o estatuto;
%1 — deliberar sobre a destituicio do Presidente, ou qualquer outro membro da diretoria.

Paragrafo Unico. A exclusdo do associado s6 é admissivel havendo justa causa, assim

reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso.
m
AMM tPereira Prindads
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Da Diretoria

Art.3s° - \ diretoria ¢ o Grpio administrativo da ASSOCIACAO DOS GUARDAS
CIVIL MUNICIPAL DE MIRANGABA E ADJACENCIAS, serd composta por trés

possoas ¢ constituida na seguinte ordem: e e
: T oJi:
' 58 &
 Priikledi e gl
t'resiente: O~23<:
=g it
e L I;J QO S
i1 — Tesoureiro(a): et i
1L peE
Mo a =
- — P Do ST
Il = Secretario(a):. 2 B =y
el
OoZE"
¢ 17, 4 Diretoria sera eleita pela assembleia geral ordinaria, por escrutino aberto, podendo ™Y 5 =
so7 recienio. bem como os membros do conselho fiscal e terio mandato de trés (3) anos. €0 'EE oS
[Hoa™

36" - A Diretoria reunir-se-a trimestralmente, em dia previamente designado, sem
sreiuizo de reunides extraordinarias, que poderdo ser convocadas pelo Presidente, quando

julgar necessario.

-
C)
£1° 4 Diretoria podera eriar quantos departamentos julgar necessarios para o melhor €
funcionamento da Associagao; e :.
J
& 27 A critério da Diretoria poderdo ser contratados profissionais especializados em =
lquer area para o atendimento e também servigos administrativo dos assistidos pela vt
Lrt.37 - Ac decisoes da Diretoria serdo tomadas pela maioria absoluta de votos.
‘g
AFLAR" - Nas decisoes em que se verificar empate, o presidente terd voto de qualidade. (G
-

Has

prejuizo das responsabilidades que caibam aos outros membros da
creicio das respectivas fungdes, o presidente sera responsavel pelo CNPI,
Federais da associagdo, ¢ perante o conselho fiscal, pela

ST
Py 1t B

Art. 3v -

i, NO X

brigagoe:
- orientacdo geral da Associagao.

yaiinsalragac ©
At 40 cribumae heenca sera concedida a qualquer associado em cargo de fungdes
talivi dis Associagio por prazo :;llpurim a 60 dias.
e1 410 » O)s Cal diretivos sao exercidos sem remuneragio alguma sendo falta grave
o1 vanlaeem pecumiana obtida no desempenho do mandato,
r.42 P crercicio de qualquer cargo de nomeagito ou eleigio o candidato
fevessaitamente ser associado; os ocupantes de cargos eletivos exercerio suas
:",.Iiih.,ll!l'!::
_ AL 4
j_ 5 - . »
AR And-Maria Trindads
7T Advegada
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Compete ao Presidente Administrativo

A, 43" Ao Presidente:

i Zelar vigorosamente, pela observancia do presente Estatuto e dos dcmaisl—— i
regulamentos, baixados pela Diretoria Administrativa a demais Orgdos; ‘

xecugdo de todos os atos administrativos, e nomear os demais membros

[1-Fiscalizar a ex
da diretoria: cassar o mandato dos membros da diretoria, fundamentando a sua decisdo;

&A

A001-48

1
e -

I11 ~ Representar a associacdo, ativa e passivamente, em juizo fora dele, e nas relagdes
com terceiros. podendo delegar poderes;

PR
Ug

CrP 44.700-000

I

I\-Manter a ordem nas reunides que presidir e suspendé-las quando tal medida se

impuser. de acordo com as regras e metas da Diretoria, do Conselho Fiscal e Assembleia
Geral:

.208.234

CARTORIO DE REGISTRO DE TIULOSE
Rua Antonio Pires e Ferreira, 210, Centro

DOCUMENTOS E PESSOAS JURIDICAS

=
<O

r
|

V' - Convocar e presidir as assembleias gerais, da diretoria, do Conselho Fiscal:

V1 - Adminisirar a Associacdio, representa-la ativa e passivamente em juizo e o~
extrajudicialmente;

VI - Assinar ou rubricar a correspondéncia dirigida ao publico e as autoridades
superiores: € todos os livros e documentos oficiais;

VI~ Autorizar, assinar com o Tesoureiro, liberagdes de pagamentos e quaisquer
documentos que envolvam responsabilidades financeiras; T

|2 - Assimar com o secretario toda a correspondéncia, diploma, e demais documentos:

- uutorizar as despesas previstas no or¢amento;

»1 - Autarizar a divulgacdo dos atos administrativos;

X s
i Ty
ndira Evane Rosa do 5ifva

Laicrevente

11 - Solucionar os casos omissos, de cariter urgente, providenciando a sua inclusio na
lewislacio mterna;

2 - Elaborar, conjuntamente com o tesourciro, o balancete mensal da receita e
sas, para apreciagao ¢ aprovado do conselho liscal;

VIV Blaboran conuntamente com o lesoureiro, ¢ o contador o balango anual para ser

ncaminhiado g assembleia geral, referente periodo de Janeiro a Dezembro:

Frscalizar g fiel observancia da legislacio interna ¢ as leis das entidades superiores.

PLPIIPP I PP P E PP PPPPTETTTTTTYT S - - - - - -
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Compete ao Tesoureiro(a)
Art.d4" Ao Tesoureiro(a):

I = Ter sob sua exclusiva responsabilidade e guarda do dinheiro, titulos, valores e demais
documentos relativos a tesouraria; recolher ao banco a receita, e emitir controles ¢
eXtratos:

I1- Executar os servigos da tesouraria e escrituragdio dos livros caixa de entrada de
recebimento, e livro caixa das despesas, relatorios e copias de despesas para a
contabilidade, sob a orientacio do Presidente;

[T - Arrecadar as taxas de mensalidade dos associados, receber verbas e outras rendas
destinadas @ manutengiio da Associacdo, e efetuar os depdsitos em conta corrente
bancaria;

IV - Assinar com o presidente as liberagdes de pagamentos para retirada de valores, bem
como quaisquer documentos que acarretem responsabilidades financeiras;

V- Apresentar mensalmente a diretoria o balancete demonstrativo da receita e despesa;

V1 — Zelar pela contabilidade geral da associagio; apresentar anualmente o balango para
ser encaminhado ao conselho fiscal, para anélise e aprovagdo;

VII- Substituir o presidente em suas faltas e impedimentos, bem como auxilia-lo no
desempenho de suas fungdes;

VIII - Substituir o presidente quando este estiver impedido, por prazo inferior a 30 (trinta
dias), sem qualquer outra formalidade;

§ 1°. Quando o presidente obtiver licenga por prazo superior a 30 (trinta dias), até o limite
permitido, o tesoureiro ficarda no exercicio da presidéncia, feitas as necessarias

comunicagdes as entidades superiores;

§ 2°. O tesoureiro sera empossado no cargo, caso de impedimento definitivo do
presidente, ato esse devidamente homologado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 3". Empossado Presidente, poderd nomear um novo Secretario.
Compete ao Secretario(a)

Art.45" Ao Secretario(a):

| - dirigir os trabalhos da secretaria, preparando o expediente a ser encaminhado a
diretoria, a presidéncia, ao conselho fiscal e & assembleia geral;
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assinar juntamente com o presidente as correspondéncias e demais documentos;

i1
contratos. distrato, oficios, petigdes, procuragoes;

@ g o
1T - assinar com o presidente os titulos honorificos e diplomas concedidos pela :—'C; ¢
Assoeiacior decidir os assuntos conflitantes entre os assuntos que tange as competéncias; SE L %

e
)
i . LR R R . oS54 8s
[\ - secretariar as assembleias gerais e reunides da diretoria, lavrando as respectivas atas, gn: oL
em livros ou digitados: Lil&ESe
E MNGa o -.E
AW H0
_ ; fjgg ST
V' - manter em ordem o arquivo de cadastro de associados, da Associagio sugerindo ao €0 5 E“g 5=
presidente todas as medidas julgadas tteis ao bom andamento do servigo de secretaria; gj g% WS
& - .E 55
: - . LUL . .y Wee L = .
V1 - substituir o tesoureiro em seus impedimentos normais, bem como auxilid-lo ngAN G 5= 3
desempenho de suas fungdes;
VI - substituir o tesoureiro quando este estiver impedido, por prazo inferior a 30 (trinta
dias), sem qualquer outra formalidade; —
W
)
§ 1° Quando o tesoureiro obtiver licenga por prazo superior a 30 (trinta dias), at€ o limite -
permitido, o secretario ficard no exercicio da tesouraria, feitas as necessarias =

comunicagoes as entidades superiores;

& 2". O secretario sera empossado no cargo, caso de impedimento definitivo do tesoureiro,
ato esse devidamente homologado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

Subsecio 11T

Do Conselho Fiscal
Aos membros do Conselho Fiscal compete:
Art. 46", O Conselho Fiscal serd composto por d(quatro) membros associados assim

denominados:

| -Presidente, 2-Relator, 3-Primeiro Suplente, 4-Segundo Suplente.
Art.47"- Eleitos, tendo um mandato por 3(trés) anos, pela mesma assembleia geral que
cleper a Diretoria.

Art.48"- No Conselho Fiscal:
Pardgrafo 1° — Nio podera haver parentesco al¢ segundo grau, entre membros do

Consellio Fiscal e deste com a Direloria.

(1
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)
\ Parvagrafo 2° — Os suplentes serio chamados a substituir os efetivos, nas vagas ou
; impedimentos destes,
' Paragrafo 3 — Em sua primeira reunido, o Conselho Fiscal escolherd, entre os membros
' cfetivos, um Presidente com a competéncia de convocar e presidir as reunides do
) Conselho Fiscal. e um Secretdrio (a), com a competéncia de lavrar as atas das reunides.
i
) Art.49°- Compete ao Conselho Fiscal: Fiscalizar todas atividades da Associagio,

examinar todos os documentos que julgar necessario;

[-Assistir as reunides da Diretoria, quando convocados ou sempre que dessa faculdade
queiram usar, onde terdo direito a voz e ndo a volo;

l1-Convocar Assembleia Geral quando ocorrerem motivos graves ou urgentes;

HI-Examinar e aprovar (ou niio) os balancetes mensais e emitir parecer por credito, sobre
o balanco e relatorio anual;

IV-Verificar se os atos da Diretoria estdo de acordo com a lei, com o estatuto e com as
deliberacdes em Assembleia e se ndo sdo contrarios aos interesses dos associados;

V-Outras atribui¢des que lhes venham a ser estabelecidas em regimento interno ou na
Assembleia Geral.

Art.50°- O Conselho Fiscal reunir-se-3,

ordinariamente, a
extraordinariamente, sempre que necessario.

cada trimestre

Pardgrafo 1" — O Conselho Fiscal considerar-se-4 reunido com a participac¢iio de no
minimo 3(trés) de seus membros sendo as decisdes tomadas por maioria simples de votos
dos membros presentes.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art,51"- As eleigoes para membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal dar-
se-a por volagdo direta e aberta.

Art.52"- 56 poderio participar das chapas como candidatos a eleigio, os associado em
dia com suas obrigacdes [inanceiras perante a Associacio.

Art.53" As chapas deverio ser apresentadas na assembleia, podendo ser votadas, e eleita.

rardagrafo 1" — Lstard em condigdes de votar, o associado em dia com as suas obriga
financeiras e tera direito a volo.
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Pardgrafo 2° — Os membros eleitos para Diretoria e Conselho Fiscal tomardo posse
imediatamente na mesma Assembleia.

CAPITULO VI
DA DISSOLUCAO

Art.54" -A Associagdo sera dissolvida, por vontade manifestada em Assembleia Geral -

Extraordinaria, expressamente convocada para este fim, observando o disposto no artigo
deste estatuto.

Art.55°- Em caso de dissolugdo e liquidados os compromissos assumidos, a parte
remanescente do patriménio ndo podera ser distribuida entre os associados, sendo doada
a instituigdo congénere, legalmente constituida e devidamente registrada no CNSS -

Conselho Nacional de Servi¢o Social, para ser aplicada nas mesmas finalidades da
Associacdo dissolvida.

Art.56- A Associac¢dio, somente podera ser dissolvida por motivos de forga maior, ou
condicdes financeiras de se manter:

§ 1°. Considerar-se-a forga maior para o fim deste artigo, além dos casos previstos em lei,
qualquer eventualidade que torne inexequivel a existéncia da Associagio.

§ 2° No caso de dissolucdo da Associaciio os bens pertencentes as mesmas serio

entregues a uma entidade congénere comprovadamente registrada no Conselho Municipal
da cidade em sede.

§ 3°, No caso de dissolucio da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos das Leis 13.019, de

31 de julho de 2014, e 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

CAPITULO VII

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art.57%-. A Associagio manterd um 6rgdo informativo para divulgagio de suas
atividades;

ArLS8"-. A contratacio de qualquer profissional liberal, se fard exclusivamente mediante
contrato de servigos profissionais conforme preceituado pelo Artigo 593 do Cédigo Civil
Brasilciro, sem qualquer vinculo empregaticio, ficando o locatario considerado auténomo

¢ obrigado a satisfazer obrigagdes junto aos Institutos Previdencidrios e demais Orogos
Rl EATVE
Fiscais;

= B Advogadg
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A

AFLS9 A Assaciagio poderd promover ou participar de campanhas bepcﬁci&ntc&
destinadas a0 atendimento de pessoas fisicas ou juridicas, as quais pela situagao do
momento, se justifica tal medida.

[co

. b . s &F

ATLOU"- Para expansio do quadro social ¢ aumento da receita da instituicdo, a Diretoria
Administrativa, em harmonia com o Conselho Fiscal podera promover campanha de g
admissdo de socio. =
2

ATLOT" Qualquer alteragio deste estatuto somente sera valida apos aprovagdo em ;;,'
Assembleia Geral Extraordinaria. e
o8]

Art.62" - Os associados nio serdo subsidiariamente e nem solidariamente responsaveis E
pelos compromissos, expressa ou tacitamente assumidos pelos seus diretores da ¥,
Associacdo. L";J

ATL.63" - A Associacdo tera bandeira e emblema proprios ¢ podera conceder titulos e

medalhas; o emblema da associaciio inspirar-se-i no emblema da Guarda Civil
Municipal.

Art.64" - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, com observincia ao
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espirito deste Estatuto, as Leis do Pais e os principios gerais do direito.
)
f
b Art.65° - O presente Estatuto podera ser reformado em qualquer época, por decisao da
b maioria em Assembleia Geral Extraordinéria, especialmente convocada para esse fim.
b E
) CAPITULO X
b 2
; DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
4 Art.66” - A Diretoria Administrativa devera elaborar e por em vigéncia o seu Regimento
4 Interno. o qual completard e pormenorizara os dispositivos deste estatuto, referentes a
b administragdo, uso e fiscalizagdo dos bens méveis e imoveis da instituicdo, competéncia
b dos diretores e formas para melhor prestagdo de servicos, auxilios assistenciais e das
) realizagtes das eleicdes.
Art.67" - Fica a Direloria incumbida, de enquadrar os dispositivos Estatutirios neste ato
V aprovado ¢ ol'dtl\tlf' cronologicamente os _Arligos acrescidos ou revogados, cabendo-lhe a
b publicagdo deste Estatuto que entra em vigor imediatamente apds sua aprovagio.
i
} Art.68" > A .prwscnlc I(cf'm'.mu do Estatuto Sucia!‘ fot aprovado na Assembleia Geral
} Extraordindria, entrara em vigor na data de sua assinatura, e o mesmo serq registrado em
Cartorio de Documentos Juridicos, na cidade de Jacobina Bahia.
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