LT
I _EST ATUTO ASSOCIATIVO I

TITULO I - DA DENOMINACAO, DO CARATER, DOS FINS,
DA SEDE, DO FORO E DA DURAcAo

L ] Capitulo | - Denominagdo e CarétEr B '

Artigo 12. O CENTRO ESPIRITA CAMINHO DA REDENCAO é pessoa jurldlca de direito pnvado
constituida na forma de associagdo, de caréter religioso, beneficente e de assisténcia social, com
atividades nas dreas da educagdo e cultura, da saude e da assisténcia social, sem fins econdmicos
e lucrativos, com Estatuto Associativo primitivo registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
— 12 Oficio Salvador, com tltima alteracdo Microfilmada sob o n2 41495 e inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da Fazenda sob o n2 15.176.233/0001-17.

Parégrafo Primeiro. O CENTRO ESPIRITA CAMINHO DA REDENCAO doravante neste Estatuto
Associativo é designado simplesmente por “CECR".

Paragrafo Segundo. O CECR possui objetivos voltados & promogdo de atividades e finalidades
de relevancia pubhca e social. )

Capitulo Il - Da Sede

Artigo 22. O CECR tem sede no Municipio de Salvador, na Rua Jayme Vieira Lima, n? 104, no
Bairro Pau da Lima, CEP 41235000, e pode abrir e fechar Filiais, Departamentos, Ntcleos de
Atividades e Obras Sociais em todo o Territério Nacional.

Paragrafo unico. As Filiais, Departamentos, Nucleos de Atividades e Obras Sociais podem ser
regidas por Regimento Interno e/ou por Normas Internas editadas pela Diretoria Executiva.

—
i

! . ~ Capitulo -Do Foro

Artigo 32. Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, Bahia, para dirimir eventuais dtvidas ou
Iltlglos sobre quaisquer assuntos relacionados com o CECR.

Artigo 42. O CECR tem por finalidade a prestagdo de servigos de forma totalmente gratuita, para
quem dela necessitar, nas dreas da assisténcia social, da salde e da educagdo, atuando em
consondncia com a Lei Orgédnica da Assisténcia Social (LOAS); a Lei de Diretrizes e Bases da
Educac¢do Nacional (LDB); o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA); a Politica Nacional da
Saude; a Politica Nacional da Assisténcia Social; a Politica Nacional da Educagdo Infantil; o Plano
Nacional da Educagdo e demais Politicas Publicas vinculadas as respectivas dreas.

Artigo 52. Na observancia do principio da universalidade e no atendimento de suas finalidades
institucionais, o CECR presta seus servigos assistenciais por meio de atendimentos 100% (cem
por cento) gratuitos, a quem deles necessitar, de forma continuada, permanente e planejada,
sem discriminacdo de seus usudrios, dentro de suas especialidades e possibilidades, buscando
realizar os seguintes objetivos:

Atividades de Educagdo:

| - Promover o atendimento totalmente gratuito a criangas e adolescentes em situagdo de risco
e vulnerabilidade social, por meio da prestacdo de servicos de educagio basica para o exercicio
da cidadania, em conformidade com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDB);

- Oferecer e desenvolver a educagdo bdsica na modalidade da educagio infantil, ensino
fundamental e ensino médio;

11l - Oferecer e desenvolver a educacdo superior, voltada para o ensino, pesquisa e extensdo, de
acordo com os principios contidos na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;
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IV - Promover agdes de promogdo, prote¢do e amparo a criangas e adolescentes em situagdo de
risco e vulnerabilidade social, que os conduzam ao bem-estar fisico, mental, emocional e civico;

V - Promover a inclusdo digital de jovens de familias de baixa renda, proporcionando a
valorizacao do ser humano e da cidadania;

VI - Estimular a reinserg¢do e a permanéncia de criangas e adolescentes no sistema educacional;
VIl - Promover a educacgdo inclusiva.

Atividades de Assisténcia Social: '

VIII - Assegurar espagos para convivéncia grupal, mantendo bibliotecas e ginasios de esportes;

IX - Desenvolver agdes com as familias para o fortalecimento de vinculos familiares e sociais,
visando a prote¢do e o desenvolvimento de criangas e adolescentes em situagdo de risco e
vulnerabilidade social;

X - Promover acesso de criangas, jovens, adolescentes e de seus familiares aos servigos publicos
como: saude, educacdo, esporte e lazer existentes na regido;

XI - Apoiar instituicdes beneficentes com objetivos congéneres ou afins, através de parcerias,
convénios e contratos, promovendo atividades conjuntas e mantendo intercimbios de
solidariedade social, atividades de saude, educacionais, culturais, desportivas, assistenciais,
beneficentes e informativos;

Xll - Atender a necessidades de nutrigdo, cuidados de saude e de higiene, atividades
pedagogicas, culturais, esportivas e de lazer de seus assistidos;

Xl - Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, com vistas ao
desenvolvimento da cidadania, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares;

X1V - Promover atividades desportivas e recreativas para o atendimento de seus assistidos;

XV - Promover palestras, conferéncias, cursos, encontros, retiros, congressos, simpdsios e
seminarios.

Atividades de Satide:

XVI - Atuar diretamente na prestacdo da assisténcia social a Saude, como direito fundamental
do ser humano, por meio da execugdo, em carater permanente, de agdes e servigos de saude
que visem a redugdo de riscos, de doengas e de outros agravos, e que permitam o acesso
universal e igualitdrio a promogdo, protegdo e recuperagdo da saude, em consonincia com a
Constituigdo Federal, com a Politica Nacional de Promocéo da Satide (PNPS), com a Portaria 834,
de 26 de abril de 2016, com a Lei 12.101/2009, com o Decreto 8.242/2014, e demais legislagGes
da assisténcia social diretamente ligadas 3 Area da Satde;

XVII - Prestar servicos e promover acdes que possibilitem o acesso universal e igualitdrio a
promocgao, protegdo, recuperagdo e manutenc¢io da saude, em conformidade com a Politica
Nacional de Promogdo da Saude (PNPS);

XVIII - Prestar servicos médico-hospitalares e de assisténcia a saide em todos os.seus niveis,
promovendo agdes de assisténcia terapéutica integral, em seus Estabelecimentos Assistenciais
de Salde (EAS);

XIX - Prestar acdes e servicos de salde mediante participacdo complementar junto ao SUS —
Sistema Unico de Satde;

XX - Prestar servigos de atendimento médico ambulatorial;

XXI - Acompanhar, dentro de suas possibilidades, os familiares dos usudrios de seus servigos de
saude, integrando-os ao processo de valorizagdo do ser humano;

XXl - Promover, dentro de suas possibilidades, atendimento médico a populagdo carente da
regido onde estd situada, incluindo a distribuicdo gratuita de medicamentos mediante

Eomprovigﬁo da prescrigdo médica pelo usuario; /Z
. Jr
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XXIII - Prestar servicos médico-hospitalares e ambulatoriais na sua UNIDADE MISTA DE SAUDE
denominada CENTRO DE SAUDE DR. JOSE CARNEIRO DE CAMPQS, o qual abrange:

1. O CENTRO DE SAUDE DR. JOSE CARNEIRO DE CAMPOQOS;

2. OCENTRO DE PARTO NORMAL MARIETA DE SOUZA PEREIRA;

3. O LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DR. BEZERRA DE MENEZES;

4. O GRUPO DE ESTUDOS EM SAUDE;

5. O NUCLEO DE PSICOLOGIA JOANNA DE ANGELIS;

6. Outras atividades na drea da saude e hospitalares que vierem a ser criadas pelo CECR.
XXIV - Realizar ag¢des e atividades permanentes de promog3o da cultura da paz.

Atividades Religiosas:

XXV - Promover o estudo e a difusdo da DOUTRINA ESPIRITA bem como a pratica da caridade,
com fundamento nos principios codificados por ALLAN KARDEC, na revivescéncia do
EVANGELHO DE JESUS;

XXVI - Realizar reunides tedricas e praticas, evangelizagdo infanto-juvenil, cursos, seminarios,
simpdsios, palestras e atendimentos fraternos com a finalidade de executar o programa
doutrindrio espirita;

XXVII - Divulgar a DOUTRINA ESPIRITA por meio de livros, revistas, periddicos, midias sociais, da
realizagdo e divulgacdo de documentdrios, videos, obras cinematograficas de curta, média,
longa metragem e filmes documentais, espetaculos cénicos, produgdes de transmidia (canal da
internet e outras midias), producdo fotografica e fonografica, e por meio de radio e televis3o;

Parégrafo Primeiro. O atendimento aos seus objetivos se d4 mediante Programas e Projetos de
Educagdo, de Assisténcia Social, de Satde e Religiosos que qualifiquem suas agdes.

Parégrafo Segundo. O CECR pode utilizar-se de todos os meios necessarios de comunicacio ao
atendimento de suas finalidades institucionais.

| Capitulo V- Da Acéio Administrativa Do Centro Espirita Caminho da Redengdo

Artigo 62. Toda agdo administrativa do CECR na consecugdo de seus objetivos institucionais se
caracteriza como promogdo beneficente e filantrépica no atendimento de suas finalidades,
inclusive seus investimentos patrimoniais, suas despesas, receitas, seus ingressos, desembolsos
e suas gratuidades.

Capitulo VI - Da Atividade-Meio

Artigo 72. O CECR de acordo com suas necessidades pode criar e manter atividade-meio, como
instrumento de captagdo de recursos, de suporte financeiro e de sustentabilidade 4 promogio
de suas finalidades institucionais.

Paragrafo unico. O CECR podera realizar as seguintes atividades-meio com a finalidade de
geragdo de recursos e rendas, além de outras que lhe garantam recursos para sua
sustentabilidade e manutencdo de suas finalidades e objetivos:

I - locagdo de bens iméveis, incluindo a locagdo de condominio de sua propriedade;

Il - venda de bens e servigos, inclusive por meio de bazares beneficentes, festas promocionais,
eventos culturais, cursos, palestras, semindrios e outros eventos beneficentes;

Il - realizagdo de servigos editoriais, incluindo a produgdo e comercializacdo de livros e revistas,
livros eletrénicos, gravag@es (dudios, videos, CDs, DVDs, transmidias, e outras formas);

N p 1¢ R
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sustentabilidade do CECR.

Capltulo Vil -Da Nﬁo Discnmmacﬁo de Pessoas em suas Atwndades '

Artigo 82. No exercicio de suas finalidades institucionais, o CECR ndo faz discriminacdo de raca,
sexo, nacionalidade, idade, cor, credo religioso, politico e condigdo social.

Institucionais

Artigo 92. Dentro de suas possibilidades e especialidades, o CECR pode firmar contratos,
convénios, termos de parceria, termos de fomento e termos de colaboragio, bem como acordos
de cooperagdo com outras instituicdes publicas ou privadas, congéneres ou afins, nacionais ou
estrangeiras para o melhor desenvolvimento de suas finalidades.

e i L - - " . " R —

] S Capitulo Ix Da Duracﬁo
Artlgo 10. A dura(;ao do CECR é por tempo indeterminado.

_Capitulo X - Da Transformagao, Da Ciséo/Desmembramento, Da Incorporagdo e Da Fusio |

Artigo 11. O CECR, objetivando melhores condi¢cdes administrativas e no atendimento as suas
finalidades institucionais, pode proceder & transformacio, cisdo/desmembramento,
incorporacdo e fusdo, na forma da lei. '

Capitulo VIIl - Dos Contratos, Convénios e Parcerias ao Atendimento de suas Finalidades |

o= o
r TiTULO Il - DA CONSTITUICAO, DA ORGANIZACAO E DO GOVERNO |
=

cargo eletivo estatutdrio e exclusdo de associado sera registrada no Cartério competente

__Capitulo | - Da Constituicdo e Da Organizacio

Artigo 12. O CECR é organizado e constituido por pessoas fisicas, civilmente capazes, que
adotam os principios do Espiritismo e que, aceitando as disposi¢des deste Estatuto, sdo
admitidas como associadas em Reunido da Diretoria Executiva.
| - Capitulo n —Da Administragio
Artigo 13. O CECR ¢é administrado pelos seguintes érgdos:
I. Assembleia Geral;

Il. Diretoria Executiva;

lll. Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais - CAEF.

S -
I TITULO 1l - DOS ASSOCIADOS l
s

_ Capitulo 1 - Dos Assoclados

Artigo 14. O CECR é constituido por numero ilimitado de associados devidamente inscritos no
Livro ou Llstagens de Associados.

) Capitulo II = Do Ato Jundico da Admissrﬁfo i

Artigo 15. Sdo associados do CECR as pessoas fisicas admitidas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. A ata da reunido da Diretoria Executiva da qual conste admiss3o, demissdo de

- Capitulo III - Da Categoria de Assocnados o -
Artigo 16. O CECR possui as seguintes categorias de associados:
| - EFETIVOS:

a. Os FUNDADORES: Nilson de Souza Pereira, conhecido como “Tio Nilson”, e Divaldo
Pereira Franco;

- b. S3o também aqueles associados espiritas atuantes que forem apresentados a Diretoria

cu}i\ﬁ f)por o§tro associado EFETIVO. e que terdo seus nomes. sua qualificacdo e a (///
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identificagdo da categoria de associado EFETIVO langados na “Ata de Reunido da
Diretoria Executiva” e na “Listagem de Associados”.

c. S3o os associados que possuem direito a voz e voto e podem ser eleitos para os cargos
da Diretoria Executiva, e do Conselho de Assuntos Econémicos e Fiscais, desde que
estejam ha mais de 18 (dezoito) meses na categoria de associado EFETIVO e em pleno
gozo de seus direitos de associado e que nada tenham que os incompatibilize com os
objetivos do CECR.

d. Alcancam ainda a categoria de associado EFETIVO, independente do prazo previsto na
alinea “c¢” acima, aqueles, excepcionalmente, indicados pelo Presidente Honorifico e
confirmados pela Assembleia Geral, desde que nada tenham que os incompatibilize com
os objetivos do CECR.

il - CONTRIBUINTES:

a. Sdo associados CONTRIBUINTES aqueles que forem indicados por outro associado e que
forem admitidos pela Diretoria Executiva, que fara constar seus nomes, qualificagdo e
categoria de associado, na “Lista de Associados”;

b. Todos os associados CONTRIBUINTES tém a obrigacdo de contribuir mensalmente para
a manutencdo dos servigos sociais do CECR e devem estar em dia com os pagamentos
das contribui¢des de associado, para que possam exercer os seus direitos perante esta
Associacdo;

c. Todos os associados EFETIVOS sdo automaticamente considerados associados
CONTRIBUINTES.

Il - BENEMERITOS:

a. Sdo associados BENEMERITOS aqueles que tenham se destacado no apoio ao CECR e
que tiverem seus nomes indicados pela Diretoria Executiva, que em reunido podera
conceder-lhes a respectiva diplomag¢dao, bem como, fara constar seus respectivos
nomes, qualifica¢do e categoria de associado, na “Lista de Associados”, caso aprovados.

Paragrafo unico. A condigdo de associadp é intuitu personae, sendo inteiramente
intransmissivel.

Artigo 17. O associado pode ser reconhecido em mais de uma categoria, entretanto, apenas os
EFETIVOS tém direito a um Gnico voto pessoal nas decisdes da Assembleia Geral, desde que
esteja em dia com as suas obrigacdes de associado.

! Capitulo IV - Da Punig3o Aplicdvel ao Associado

Artigo 18. O ndo cumprimento pelo associado de normas contidas neste Estatuto Associativo,
ou em regimento, ou em regulamento, ou em normas internas, que possam vir a ser editados,
sujeita-lhe, por decisdo da Diretoria Executiva, as seguintes penalidades:

| - Adverténcia;

Il - Suspensao;

lll - Demissdo de cargo eletivo estatutdrio;
IV - Exclusdo do quadro social.

Paragrafo Unico - As puni¢Bes a serem aplicadas poderdo vir a ser disciplinadas em Regimento
Interno ou em Normas Internas.

o Capitulo V - Da Perda da Condic3o de Associado |

Artigo 19. Perde, por justa causa, a condigdo de associado do CENTRO ESPIRITA CAMINHO DA
REDENCAO:
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I -aquele que comprovadamente desrespeitar o presente Estatuto Associativo ou Regimento
ou Normas Internas, quando editados;

Il - aquele que requerer o seu desligamento voluntario do CECR;

Il - aquele que comprovadamente praticar atos ilicitos, confirmado por sentenca judicial
transitada em julgado;

IV - aquele que praticar quaisquer atos que impliquem em desabono ou descrédito da
Doutrina Espirita, ou, do CECR, ou, de qualquer de seus membros diretivos, conselheiros e
associados; ;

V - aquele que causar prejuizos materiais ao CECR.

Artigo 20. O associado que desejar deixar voluntariamente a condicdo de associado do CECR
deve requerer seu desligamento da entidade, por escrito, a Diretoria Executiva.

_Capitulo VI - Do Procedimento Administrqtqu para Exclusdo de Associado

Artigo 21. A exclusdo de associado do quadro associativo se dd por meio de “Procedimento
Administrativo para Exclusdo de Associado” perante a Diretoria Executiva.

Paragrafo primeiro. Fica assegurado para o associado, o amplo direito de defesa ‘e o
contraditorio, inclusive RECURSO escrito & Assembleia Geral no prazo de 10 (dez) dias, contados
da notificagdo da decisdo da Diretoria Executiva.

Paragrafo segundo. Havendo RECURSO do associado para a Assembleia Geral coptra sua
exclusdo, cabe a este orgdo decidir definitivamente quanto a exclusdo ou manutencio do
associado nos quadros do CECR.

e e SRR T S— . N —

L B Capitulo VIl - Da Exclusdo de Associade |

Artigo 22. O associado ndo tem direito a qualquer indenizagdo ou compensagdo por servigos
prestados ao CECR, no caso de desligamento voluntario ou exclusio do quadro associativo, por
qualquer que seja o motivo.

Capitulo VIl - Dos Direitos dos Assocuados

Artlgo 23. E direito do associado:
| - participar das atividades do CECR;
Il - participar da Assembleia Geral, com direito a voz e voto;

lli - ser eleito para part|C|par da Diretoria Executiva e do Conselho para Assuntos Econdmicos
e Fiscais;

IV - apresentar propostas, programas e projetos de a¢do para o CECR.

Artigo 24. O associado ndo adquire direito algum sobre os bens e direitos do CECR a nenhum
titulo ou sob qualquer pretexto.

Artigo 25. O associado excluido em razdo de “Procedimento Administrativo para Exclusdo de
Associado” tem o direito de REQUERER novamente a sua admissdo, desde que cessados e
reparados os motivos de sua exclusdo, conforme for deliberado pela Diretoria Executiva.

-

_Capitulo IX - Dos Deveres dos Associados

Artigo 26. E dever do Associado:
| - cumprir e respeitar o presente Estatuto Associativo;
Il - cumprir e respeitar as decises da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva;
Il - zelar para que os bens sociais estejam sempre a servigo dos objetivos do CECR;
‘ IV - manter conduta ética compativel com os objetivos do CECR;
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V - contribuir gratuitamente com seu trabalho e dedicagdo a consecucdo das finalidades
institucionais do CECR, incumbindo-se dos cargos e oficios que lhes forem atribuidos.
' Capitulo X - Da Nio Responsabilidade do Associado pelos Encargos e Obrigacdes do Centro |
' Espirita Caminho daRedengdo

Artigo 27. O associado ndo responde solidaria nem sequer subsidiariamente pelos encargos e
obrigac¢des do CECR.

Artigo 28. E vedada a participacio de associados na Assembleia Geral, na Diretoria Executiva e
no Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) através de procuragdo.

I TITULO IV — DO VOLUNTARIADO 1

_ Capitulo | - Do Voluntariado

Artigo 29. Por voluntario entende-se a pessoa fisica que presta servicos ao CECR no atendimento
as suas finalidades institucionais, em carater eminentemente gratuito, sem qualquer vinculo
empregaticio de acordo com as normas legais.

Capitulo Il - Da Organizac¢do do Trabalho Voluntario

Artigo 30. O CECR pode organizar o trabalho voluntario ao atendimento de suas finalidades
institucionais.

Artlgo 31. O trabalho voluntario sera disciplinado em “Termo de Adesdo”, na forma da lei.

- Capitulo III - Do Controle do Trabalho Voluntério

Artigo 32. O CECR mantera listagem dos voluntarios que lhe prestem servigos para fins de gestio
controlada.

[ TITULO V - DO PRESIDENTE HONORIFICO |

[ Capitulo Unico - Do Presidente Honorifico |

Artigo 33. Os Fundadores do Centro Espirita Caminho da Redencdo, Nilson de Souza Pereira,
conhecido como “Tio Nilson”, e Divaldo Pereira Franco serdo sempre considerados os primeiros
entre todos os membros desta associac3o.

Artigo 34. O CECR reconhece como seu Presidente Honorifico o Senhor Divaldo Pereira Franco,
como expressdo de sinal de unidade, universalidade e fraternidade entre todos os seus
associados.

Artigo 35. Compete ao Presidente Honorifico:

| - confirmar a eleicdo dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais (CAEF);

Il - aprovar a dissolugdo ou extingdo do CECR “ad referendum" da Assembleia Geral;
lll - presidir a Assembleia Geral quando nela presente;

IV - convocar e presidir reunides extraordinarias da Diretoria Executiva e do Conselho para
Assuntos Econémicos e Fiscais (CAEF) nos prazos previstos neste estatuto;

V - anuir ou vetar as decisdes da Diretoria Executiva quanto a destinagdo e administracio de
bens moveis e iméveis, “ad referendum” da Assembleia Geral;

— indicar, para aprova¢do da Assembleia Geral, associado EFETIVO, independentemente da
existéncia de periodo de vinculo com a associagdo e que nada tenha que o incompatibilize com
os objetivos do CECR;
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Vit - Comparecer como Presidente Honorifico do CECR em eventos, encontros, simpésios,
palestras, festividades, celebragdes etc., sem, contudo, avangar nas competéncias do
representante legal do CECR, conforme disposi¢des deste estatuto;

VIl - Nomear, pontual ou temporariamente, mediante documento escrito, dentre os
associados, inclusive membros da Diretoria Executiva e do Conselho para Assuntos Econdmicos
e Fiscais (CAEF), o representante do Presidente Honorifico, para em caso de auséncias ou
impedimentos, atuar em sua representagdo na competéncia do inciso VIl acima, sendo vedado
delegar as competéncias previstas nos incisos | a VI deste artigo.

l TITULO VI - DA ASSEMBLEIA GERAL ’ I

T

Capitulo | - Do Conceito de Assembleia Geral

Artigo 36. A Assembleia Geral é 6rgdo maximo e soberano de governo do CECR.

L Capitulo Il - Da Constituigio da Assembleia Geral

R

Artigo 37. A Assembleia Geral é constituida pelos associados, assim reconhecidos em ata de
reunido da Diretoria Executiva.

| Capitulo Ill - Da Convocago, Da Instalag@o e Do Funcionamento da Assembleia Geral |

Artigo 38. A Assembleia Geral é convocada pelo Diretor Presidente e, em sua auséncia ou

impedimento, pelo Diretor Vice-Presidente, podendo ainda ser convocada pelo Presidente
Honorifico.

Artigo 39. Os associados sdo convocados para a Assembleia Geral com antecedéncia minima de
10 (dez) dias, através de correio eletrénico ou correspondéncia, em qualquer caso com
comprovante de recebimento, e ainda, da fixag3o de Edital na sede do CECR.

Artigo 40. Em caso de urgéncia e relevancia, o Diretor Presidente ou o Presidente Honorifico o
podem convocar a Assembleia Geral em prazo inferior ao estabelecido no artigo anterior.

Artigo 41. A Assembleia Geral se reline em carater ordindrio, anualmente, para aprovar o
Balanco Patrimonial, Demonstracdes Contébeig, Relatdrio de Atividades e Plano de Trabalho
Anual, e, a cada quatro anos, para eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho para
Assuntos Econdmicos e Fiscais, reunindo-se ainda, em carater extraordinario, sempre que
convocada pelo Diretor Presidente ou por seu substituto legal.

Artigo 42. A Assembleia Geral se instala, funciona e delibera, validamente, em primeira
convocagdo com a presen¢a da maioria absoluta dos associados, e, em segunda e ultima
convocagdo, meia hora apds, com a presenga de qualquer nimero de associados, deliberando
com votos da maioria dos associados presentes, salvo em matérias que exijam quérum
qualificado nos termos deste Estatuto.

Artigo 43. A Assembleia Geral é obrigatoriamente convocada, quando requerida por 1/5 (um
quinto) do numero de associados.

Artigo 44. A Assembleia Geral pode ser convocada pelo Diretor Presidente, quando requerida
pelo Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais.

—

; Capitulo IV - Do Voto de Desempate na Assembleia Geral |

SHEHECE S— |

Artigo 45. Fica assegurado ao Diretor Presidente, e em sua auséncia ou impedimento ao Diretor
Vice-Presidente, o voto de desempate na Assembleia Geral, também designado por voto de
gualidade.

Paragrafo Unico — Havendo o comparecimento do Presidente Honorifico a Assembileia, este a

presidird, ficando assegurado aoc mesmo o supramencionado voto de desempate na Assembleia
Geral.
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r Capitulo V - Das Atas das Assembleias Gerais

Artigo 46. A ata da Assembleia Geral é aprovada ao término da reunido ou na reunido seguinte
e assinada pelo Diretor Presidente e pelo Diretor Secretério ou por Secretario “ad hoc”.

Artigo 47. Os associados participantes da Assembleia Geral assinam o Livro e/ou a Lista de
Presencas a Assembleia Geral.

et

! Capitulo VI - Da Competéncia da Asse_l"ﬁi:;i;ih Geral !

Artigo 48. Compete a Assembleia Geral:
| - cumprir o Estatuto Associativo;

Il - eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva e do Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais;

Il - destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho para Assuntos Econémicos e
Fiscais;

IV - reformar total ou parcialmente o Estatuto Associativo;
V —autorizar a Diretoria Executiva a comprar, vender, alienar, hipotecar, gravar bens iméveis;

VI - autorizar a Diretoria Executiva a ceder em comodato bens iméveis que ndo sejam parte
integrante da sede do CECR;

VIl - autorizar a Diretoria Executiva a receber em doagdo ou em comodato bens imoveis;
VIl - aprovar a assinatura de empréstimos financeiros e financiamentos;

IX—aprovar o Balango Patrimonial e as demais Demonstra¢des Contébeis;

X —deliberar sobre a dissolugdo ou extingdo do CECR;

XI - deliberar sobre incorporagao, fusdo, transformagdo e cisio/desmembramento;

Xll - aprovar o Relatorio das Atividades do exercicio findo e o Plano de Trabalho Anual
proposto pela Diretoria Executiva;

XIll - analisar, aprovar e alterar Regimento Interno, as Normas e Procedimentos Internos, que
eventualmente sejam criados, mediante aprovagio prévia da Diretoria Executiva;

XIV - Julgar, em ultima instincia e em grau de recurso, as penalidades aplicadas aos membros
da Diretoria Executiva, do Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais e aos associados;

XV - deliberar sobre assuntos de interesse social.

Paragrafo Gnico. As matérias tratadas nos incisos V, VIll e Xl deste artigo somente podem ser
deliberadas pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, ndo podendo esta deliberar
sem a maioria absoluta.

B S —

; Capitulo VI - Das DisposicBes Gerals

Artigo 49. As atas da Assembleia Geral, das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho para
Assuntos Econdmicos e Fiscais podem ser feitas por processamento de dados e levadas para
registro, se necessdrio, no Cartério competente.

Parégrafo unico. As atas devem ser conservadas em arquivo, em ordem cronoldgica e podem
ser periodicamente, agrupadas e encadernadas, constituindo-se no Livro de Atas.

TITULO VII - DA ADMINISTRACAO

f

| - Capitulo | - Da Constituigio da Diretoria Executiva i

Artigo 50. O CECR é dirigido e administrado por uma Diretoria Executiva, sem cargos vitalicios e
assim constituida:

| . Diretor 5residﬁntE'
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Il - Diretor Vice-Presidente;
Il - Diretor Secretdrio;

IV - Diretor Tesoureiro;

- Capitulo Il - Do Mandato da Diretoria Executiva ]

Artigo 51. O mandato da Diretoria Executiva é de 4 (quatro) anos, sendo permitida a reeleicgo.

| Capitulo il - Da Competéncia da Diretoria Executiva ]

Artigo 52. Compete a Diretoria Executiva:

I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Associativo;
Il - dirigir e administrar o CECR;

lit - admitir e demitir associados, observadas as normas contidas neste Estatuto Associativo;

IV - abrir e fechar Filiais, Departamentos e Nicleos de Atividades;

V —nomear e destituir os dirigentes de Filiais, Departamentos e Nicleos de Atividades;

VI —atribuir a competéncia aos dirigentes de Filiais, Departamentos e Nicleos de Atividades;

VIl - ceder em comodato imoveis que sejam parte integrante da sede da Associacdo e locar os
demais bens imdveis que constituam patriménio da Associagdo;

VIl - aprovar Diretdrios, Regimentos, Regulamentos e Normas Internas;

IX - elaborar o Relatério das Atividades do exercicio findo e o Plano de Trabalho Anual e
submeté-los a apreciacdo da Assembleia Geral;

X - destituir algum membro de Diretoria Executiva, desde que por decisdo undnime dos demais
membros da Diretoria Executiva, decisdo esta que devera ser referendada em Assembleia Geral;

Xl — propor ao Presidente Honorifico a dissolugdo ou extingdo do CECR, devendo este submeter
sua decisdo a Assembleia Geral;

Xll - propor a Assembleia Geral reformar total ou parcialmente o Estatuto do CECR.
Xl - deliberar sobre assuntos de interesse social.

: Capitulo IV - Da Competéncia Espe"éfﬁg dos Membros da Diretoria Executiva

Artigo 53. Compete ao Diretor Presidente:
| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Associativo;
Il - Convocar e presidir a Assembleia Geral e reunides da Diretoria Executiva;

lll - Representar o CECR ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante drgdos publicos,
administrativos e particulares e, em geral, nas suas relagdes com terceiros, inclusive perante
o INSS e CEF;

IV - Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto com o Diretor Tesoureiro;

V - Constituir procuradores e advogados, conferindo-lhes os poderes que julgar necessarios,
inclusive especiais, de transigir, confessar, desistir, firmar compromissos, prestar
declaragdes, receber, dar quitagdes e substabelecer.

Artigo 54. Compete ao Diretor Vice-Presidente: ;DWZ{_[!B /2 3
o _ o _ _ REG. CIVILPESS
| - Substituir o Diretor Presidente em suas auséncias ou impedimentos; 1*QFICI0- SAL\&%SJ;’?;TE&S
10 . . ~ RE '
I - Auxiliar o Diretor Presidente no desempenho de suas fungdes. LG 18 T':R(;I:VER: e

Artigo 55. Compete ao Diretor Secretario:

- | - Fazer o expediente da correspondéncia epistolar, avisos, circulares e lavrar as atas da
Assembleia Geral e das reunides da Diretoria Executiva;




f
|

Il - Cuidar do Livro efou Listagem de Associados;
lll - Manter em ordem todos os servigos proprios e peculiares da Secretaria.

IV - Substituir o Diretor Presidente e o Diretor Vice-Presidente em suas auséncias ou
impedimentos.

Artigo 56. Compete ao Diretor Tesoureiro:

| - Zelar pelo patrimdnio, gerir as financas sociais e cuidar da administracdo da CECR sob a
coordenacao e orientagdo do Diretor Presidente;

Il - Elaborar anualmente o Balango Patrimonial e respectivas Demonstragtes Contabeis e
Financeiras, que serdo submetidas ao parecer do Conselho para Assuntos Econémicos e
Fiscais e a aprova¢do da Assembleia Geral;

HI - Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias sempre em conjunto com o Presidente,
ou seu substituto legal em exercicio;

IV - Apresentar ao Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) toda documentagdo
contabil e fiscal solicitada, bem como o Balango Patrimonial e demais Demonstracdes
Contabeis para apreciacao; :

VIl - Manter em dia e apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados pelos orgdos diretivos do CECR.

L Capitulo V - Das Reunides da Diretoria eE&ti\@ 'v -

Artigo 57. A Diretoria Executiva se retine sempre que convocada pelo Diretor Presidente ou pelo

Diretor Vice-Presidente quando no exercicio da presidéncia do CECR ou mediante convocagdo
do Presidente Honorifico.

Artigo 58. E expressamente vedado aos membros da Diretoria Executiva prestar aval ou fianga
em nome do CECR a favor de terceiros.

| Capftulo IV - Das Reunides do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscals (CAEF) |

TITULO VIII - DO CONSELHO PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FISCAIS (CAEF) I

Capitulo | - Do Conselho para Assuntos Econ6micos e Fiscais (CAEF) [

Artigo 59. O Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais é constituido no minimo por 3 (trés)
membros, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Os Diretores Tesoureiro e Segundo Tesoureiro participam das reunides do

Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais com direito a voz e sem direito a voto.

Artigo 60. O mandato dos membros do Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais (CAEF) é
de 4 {quatro) anos, permitida a reeleigdo.

___Capitulo Il — Da Presidéndia do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscals (CAEF) |

Artigo 61. As reunides do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais sdo presididas por um
de seus Conselheiros, eleito Presidente entre seus pares.

Artigo 62. O Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais se reune sempre que convocado pelo

Diretor Presidente e/ou pelo Diretor Vice-Presidente, quando no exercicio da presidéncia ou
mediante convocagdo do Presidente Honorifico.
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| Capitulo V - Da Assessoria a0 Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) |

Artigo 63. Para o exercicio de suas fun¢des o Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais pode
ser assessorado por técnicos, peritos e profissionais qualificados, desde que autorizado pela
Diretoria Executiva.

Artigo 64. Por decisdo da Assembleia Geral, o Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais pode
ter membros suplentes em numero igual aos membros titulares.

__Capitulo VI - Da Competéncia do Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscals (CAEF)

Artigo 65. Compete ao Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais (CAEF):

| - Analisar e dar parecer a Assembleia Geral sobre o Balanco Patrimonial e demais pecas
Contabeis;

I1- Dar parecer a Assembleia Geral e a Diretoria Executiva, quando solicitado ou quando julgue
oportuno e necessario, sobre assuntos econémicos, financeiros, administrativos, patrimoniais,
contabeis e juridicos;

[l - Prestar assessoria e consultoria a Assembleia Geral e a Diretoria Executiva;
IV - Analisar e dar parecer sobre o Relatorio de Atividades;
V - Analisar e dar parecer sobre o Plano de Trabalho Anual;

VI - Analisar e dar parecer sobre o Plano de Contas elaborado por profissional competente;

B = 2
TITULO IX — DA NAO REMUNERAGAO DOS CARGOS ESTATUTARIOS E NAO DISTRIBUICAO DE
PARCELAS DO PATRIMONIO
S

. Capitulo Unico - Da N&o Remuneragdo dos cargos Estatutérios

Artigo 66. Os membros da Diretoria Executiva e os membros do Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais exercem suas fungdes e cargos, gratuitamente, sem qualquer tipo de
remuneracdo, vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, em raz3o das
competéncias, fungdes ou atividades que |hes sdo atribuidas neste Estatuto Associativo.

Paragrafo tnico. O CECR ndo distribui lucros, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas
de seu patrimonio, bem como vantagens ou beneficios, a qualquer titulo ou pretexto, a seus
associados, sejam eles fundadores ou efetivos, aos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais.

T
I — TITULO X - DO PATRIMONIO SOCIAL I

___CapituloUnico - DoPatriménioSodal |

Artigo 67. O patriménio social do CECR é constituido por todos os bens mdveis e imoveis de sua
propriedade e por todos aqueles que vier a adquirir, assim como por todos os legitimos direitos
que possua ou venha a possuir.

Paragrafo dnico. O patrimdnio social do CECR ndo se constitui em patriménio de individuo ou
de associacdo ou entidade sem carater beneficente de assisténcia social.

e =
TITULO X1 — DOS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS E DA APLICAGAO DE SEU RESULTADO
POSITIVO
BT

__Capitulo I - Dos Recursos Econdmico-Financeiros

Artigo 68. Os recursos econdmico-financeiros do CECR sdo provenientes de:
I - Rendimentos ou rendas de seus bens, direitos e servigos;

Il - Receitas decorrentes de Convénios, Contratos e Termos Beneficentes, Filantropicos e de
Parcerias;
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il - Auxilios e Subvengdes dos Poderes Publicos;

IV - Donativos de Pessoas Fisicas;

V - Donativos de Pessoas Juridicas;

VI - Receitas decorrentes de atividade-meio;

Vil- Receitas de alugueres de bens moveis e/ou imdveis;

VIl - Receitas decorrentes de resultados de aplicagdes financeiras;

IX - Eventuais receitas, rendas ou rendimentos.

1
|

| Capitulo Il - Da Aplicag3o dos Recursos Econdmico-Financeiros ]

Artigo 69. A totalidade dos recursos econémico-financeiros do CECR, previstos no artigo

anterior é integralmente aplicada na consecuggo de suas finalidades institucionais dentro do
Territério Nacional.

Artigo 70. O CECR, para melhor atender a seus objetivos institucionais, pode ainda aplicar
valores financeiros em instituicdes de educacédo, de assisténcia a satde, de assisténcia social,
que tenham por objetivo promover e/ou defender e/ou amparar e/ou proteger criangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos mediante a assinatura de Instrumentos de Parceria,
Contratos, Convénios Beneficentes de Assisténcia Social e Filantropicos e outros.

L S
|

, Capitulo Ill - Dos Auxilios e SubvengBes dos Poderes Publicos - |

Artigo 71. O CECR aplicara os eventuais Auxilios e Subvencdes recebidos dos Poderes Publicos
nas finalidades em que estejam vinculados.

Artigo 72. Os recursos advindos dos Poderes Publicos sdo aplicados pelo CECR em suas unidades
de servigos, dentro do municipio de sua Sede, e/ou de suas Filiais, e/ou de seus Departamentos,
e/ou de seus Nlicleos de Atividades, no &mbito do Estado concessor.

l o Capitulo IV - Da Aplicago do Eventual Superdvit )

SR |

Artigo 73. O CECR aplicard o eventual “superdvit” apurado em seus registros contabeis, na
manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

I TITULO XII - DAS GRATUIDADES_ I

g_, S

Capitulo | - Das Gratuidades ]

Artigo 74. No atendimento de suas finalidades institucionais e em cumprimento as normas
legais, o CECR, em sua acdo beneficente de assisténcia social, pode conceder Gratuidades na

prestacdo de seus servicos educacionais e/ou assistenciais, e/ou de salde, objetivando a
promogado de seus assistidos e destinatarios, da coletividade e do bem comum.

| Capitulo Il - Da Concessdo de Gratuidades

Artigo 75. A prética de concessdo de Gratuidades pelo CECR é fundamentada em Programas e
Projetos elaborados pela Diretoria para atendimento de suas finalidades institucionais.

Parédgrafo Gnico. O gerenciamento das gratuidades a serem concedidas pelo CECR pode ser

acompanhado, assistido e assessorado por Assistente Social efou por outros profissionais
qualificados.

I TITULO XIIl - DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS E FINANCEIRAS

| Capitulo | - Da Escrituragiio Cont4bil g

Artigo 76. O CECR mantém a escrituragdo de suas receitas, despesas, ingressos, desembolsos e

mutagdes patrimoniais em livros revestidos de todas as formalidades legais que asseguram a

sua exatiddo e de acordo com as exigéncias especificas de direito e consoante as Normas

_ Dezmirtfgaj 509Conselho Federal de Contabilidade (CE
J
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Paragrafo unico. A escrituragdo contabil deve evidenciar o patriménio, as receitas, os custos e
as despesas de cada atividade desenvolvida.

| Capitulo Il - Do Balango Patrimonial e Das |

 F—

mais Demonstrages Contabels

Artigo 77. Anualmente, em 31 de dezembro é levantado e encerrado o Balango Patrimonial
acompanhado das demais Demonstragdes Contabeis e Financeiras exigidas em lei.

_ Capitulo Il - Das Notas Explicativas

Artigo 78. As demonstragdes contibeis do CECR devem ser complementadas por Notas
Explicativas que fazem parte integrante das Demonstragdes Contdbeis, seguprdo as normas
emanadas do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e em cumprimento as normas legais.

"

Capitulo IV -Da Auditoria Externa Independente

Artigo 79. O Balango Patrimonial e as demais Demonstracdes Contdbeis serdo auditados por
Auditor Externo Independente legalmente habilitado junto ao Conselho Regional de
Contabilidade (CRC), sempre que a Lei exigir.

L Capitulo V - Da Andlise das DemonstracBes Contébeis

Artigo 80. A Diretoria Executiva deve submeter ao Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais
e a Assembleia Geral, o Balango Patrimonial e demais Demonstracdes Contabeis exigidas por lei,
o Relatdrio de suas Atividades, o Balango Social se elaborado e o Plano de Trabalho Anual.

I I B,

TITULO XIV - DA REFORMA DO ESTATUTO ASSOCIATIVO } I

i

Capituﬂlo Unico - Da Reforma do E—étatuto Associqgi_yg - _

Artigo 81. O Estatuto Associativo pode ser reformado, total ou parcialmente, por sugestio da
Diretoria Executiva, inclusive no tocante a sua organiza¢gdo e administracdo, por decisdo da
Assembleia Geral com voto de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, ndo podendo esta
Assembleia Geral deliberar, em segunda convoca¢do, com menos de 1/3 (um terco)} dos
associados presentes.

I
I TITULO XV - DA DISSOLUGAO OU EXTINGAO l

R — SRRV Ry

_ Capitulo| - Da Dissolugdo ou Extingio

Artigo 82. A dissolugdo ou extingdo do CECR so pode ser deliberada pela Assembleia Geral por
proposta da Diretoria Executiva aprovada pelo Presidente Honorifico, com a presenca e votos
de 2/3 (dois tergos) do nimero de associados.

Artigo 83. Para a dissolug¢do ou extingdo do CECR todos os associados sdo convocados por escrito
e individualmente, e ainda por Edital de Convocagdo publicado em Jornal de Circulagdo.

Artigo 84. A dissolugdo ou extingdo se da quando a CECR ndo mais puder levar a efeito as
finalidades institucionais expressas neste Estatuto Associativo.

L _Capitulo Il - Da Destinag8o do Patrimdnio em caso de Dissolugdo ou Exting3o ]

Artigo 85. No caso de dissolugdo ou extingdo do CECR, o remanescente de seu patrimdnio social
sera destinado para uma entidade certificada como entidade beneficente de assisténcia social,
sem fins econdmicos e lucrativos, enquadrada no conceito de Organizagdo da Sociedade Civil e
que preencha os requisitos da Lei 13.019 de 31 de julho de 2.014 ou ainda, para uma instituicdo
publica, conforme for decidido pela Assembleia Geral.
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TITULO XVI - DOS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABOBRAGCAO E TERMO
DE FOMENTO
S P R

{

Artigo 86. O CECR em cumprimento a legislacdo aplicavel ao Terceiro Setor adota as seguintes
Normas de Prestacdo de Contas Sociais, sendo observado no minimo:

| - Os Principios Contabeis e as Normas Brasileiras de Contabilidade emanadas do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC);

Il - A publicidade anual, por qualquer meio eficaz, do Relatério de Atividades e das
Demonstra¢bes Contdbeis e Financeiras, incluidas as certiddes negativas de débitos para com a
Previdéncia Social e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, colocando-os
a disposigdo para exame de qualquer cidaddo.

Artigo 87. O CECR pode criar em suas Normas Internas um item especifico para definir os
parametros, regramentos e procedimentos das NORMAS DE PRESTACAQ DE CONTAS SOCIAIS.

I TITULO XVII - DAS DISPOSICOES GERAIS I

Capitulo | - Da Prgvgncﬁbmé Corrupgdo é"B’esvigrs?qg_gggd_l.l_gg B

Artigo 88. No atendimento de seus objetivos e finalidades é vedado ao CECR, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, seja de forma direta ou indireta quanto
aos objetivos deste Estatuto, ou de outra forma a ele ndo relacionada, buscando garantir, ainda,
que seus dirigentes, prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

Paragrafo tnico. Em aten¢do ao caput, serdo nulos de pleno direito os atos praticados com
objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo dos preceitos contidos na legislagdo
vigente e no presente Estatuto.

Artigo 89. Nao poderdo ser admitidos no CECR como empregados: cdnjuges e parentes
consanguineos ou afins de diretores do CECR e de seus associados, salvo por deliberagdo, por
maioria, da Diretoria Executiva em decisdo fundamentada.

Artigo 90. A Diretoria do CECR, através de Normas Especificas, podera estabelecer a Politica de
Integridade, o Codigo de Etica e Conduta e os Canais de Comunicagdo e Dentincia (compliance)
como elementos de Prevencdo e Controle.

Paragrafo Primeiro. As normas acima mencionadas tém carater geral e sdo aplicaveis a todos
integrantes do CECR, representando um compromisso de seus dirigentes, voluntdrios,
colaboradores e prestadores de servicos no cumprimento das Leis, Estatuto e demais
disposigdes.

Pardgrafo Segundo. As Normas deste capitulo se constituem em Politica Permanente do CECR e
sujeitas a avaliagdo e aprimoramento pela sua Diretoria Executiva.

Paragrafo Terceiro. A critério da Assembleia Geral poderdo ser constituidos Comité de Gestio
de Riscos e Comité de Auditoria para gestdo, monitoramento e atendimento do estabelecido
neste capitulo e nas respectivas normas.

e

| Capitulo Il - Do Respeito ao Direito de Protecio de Dados Pessoais |

e

Artigo 91. O CECR atua de modo a garantir o respeito ao direito individual de protecio de dados
pessoais, bem como o direito a privacidade informacional e as normas que tratem sobre a
protecdo de dados pessoais, atuando de modo a respeitar os Direitos Fundamentais de
Liberdade e de Privacidade e do Livre Desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.
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Artigo 92. O CECR sujeita-se as exigéncias da Administracdo Publica e quando necessdrio
adotara medidas de seguranca, técnicas e administrativas com a finalidade de proteger os dados
pessoais de seus usuarios, em conformidade com os padrdes técnicos que vierem a ser impostos

pela Autoridade Nacional responsavel por zelar, implementar e fiscalizar o cumprimento da Lei
de Protecdo de Dados Pessoais.

| Capitulo Ill - Da Interpretago do Estatuto Associativo nos Casos Omissos ou Duvidosos |

Artigo 93. Os casos omissos ou duvidosos na interpretacio deste Estatuto Associativo sdo
resolvidos pela Diretoria Executiva, cabendo recurso a Assembleia Geral.

lm_ ] Capitulo IV - Do Estatuto e sua Entrada em Vigor

Artigo 94. O presente Estatuto Associativo substitui o anterior e revoga as disposi¢des contrarias
e anteriores e entra em vigor na data de seu registro no Cartério competente.

/ Salvador, BA, 26 de abril de 2023,

A}
Davaits Zercn o fy coie oo
“Divaldo Pereira Franco Diretor © -

Vice-Presidente

Nilo Calazans de Menezes Fiihg,_,,—-«---“
Diretor Tesoure

Diretor Secretario

ra. Priscilla Trugillo Moreira
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