ESTATUTO SOCIAL £
Associagdo de Préticas Integrativas e Complementares em Satide - APICS
12 Reforma Estatutdria

Capitulo I - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 12 - A Associagdo de Préticas Integrativas e Complementares em Saude, também designada
pela sigla e doravante denominada por APICS, é pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, e duragdo por tempo indeterminado, com sede na Rua: Dr. Joaquim Tanajura, n? 12,
Bairro: Centro, na cidade de Livramento de Nossa Senhora, estado da Bahia, CEP: 46.140-000.

Art. 22 - A APICS tem por finalidades:
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Atuagdo exclusiva na drea da sauide; Realizacgio de projetos em PICS para o fortalecimento
institucional do SUS; Apoio ao Gestor do SUS na realizagio de programas € campanhas;
Desenvolvimento de agdes educativas, de mobilizagio e sensibilizag3do social, sobre a PICS;

Promogédo de agdes em satide coletiva junto a populagédo local, no intuito de promover a
melhoria de praticas de nutricdo e alimentagdo saudivel, atividades corporal e fisica,
prevengdo e controle do tabagismo, cincer, dengue, maléria, tuberculose, hanseniase e,
diversos virus da imunidade humana, redu¢do das morbimortalidades diversas, com foco
nas diretrizes do Ministério da Saude;

Atendimento e/ou acolhimento, em regime residencial e transitério, as pessoas com
transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substincia psicoativa;
Fortalecimento das Politicas Publicas sobre a prevencio ao uso indevido de 4lcool e drogas;

Desenvolvimento de atividades recreativas e liidicas para pessoas com internagdes de longa
permanéncia; Criagdo de nicleos de avaliagdo, controle e monitoramento as pessoas com
déficit nutricional e obesidade; Manutengéo de Casas de Apoio que visem dar suporte a
diversos tipos de pessoas em trinsito para tratamento;

Cadastramento, avaliagdo, orientagio, qualificagdo, capacitagdo, treinamento,
reconhecimento, regularizagdo e identificagio dos Profissionais Integrativos em Satde,
qualidade de vida, bem-estar fisico, mental, emocional, espiritual e social que atuam

profissionalmente ou voluntariamente, aplicando técnicas terapéuticas e métodos das
terapias naturais;

Promogdo da saiide, por meio do atendimento e tratamento com prdticas integrativas,
mediante programas, projetos, financiamento e, com seus proprios recursos; Promocio e
defesa dos direitos da crianga, do adolescente, do autista, da mulher, do deficiente e, do
Idoso; Articulacgio e valoriacdo dos saberes tradicionais em PICS;

Apoio aos Associados Fundadores, Efetivos e Prossifionais em PICS, no 4mbito de suas
competéncias, em exercicio da Medicina Integrativa, fortalecendo o programa nacional das

praticas integrativas ¢ complementares na atengio primdria a satide, bem como, 0 programa
de plantas medicinais, as farmécias vivas e, a fabrica¢do de medicamentos, divulgando para a
sociedade os beneficios das técnicas e tratamentos naturais;
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VIIL.  Congregacdo dos Profissionais da Area de Satide e Profissdes afins, que trabalhem ou tenham
interesse na Area das PICS, com o objetivo de defesa geral da categoria nos campos-
cientifico, ético, social, econbémico, cultural e de consumo, em beneficio da satde das pessoas,
incentivando o progressivo desenvolvimento dos seus associados, através do

aperfeicoamento técnico-profissional.

IX.  Prestagdo de servigos dos associados na elaboragéo, atuagdo, divulgacio, recomendagio
classificagdo e, procedimentos nos tratamentos naturais; Desenvolvimento de campanhas de
cunho social que visem prevenir, preservar e recuperar a saide da populagio;
Fortalecimento do conhecimento e do ensino da Medicina Tradicional e das Préticas
Integrativas e Complementares em satide;

X.  Elaboragdo de estudos e pesquisas, a fim de avaliar e demonstrar a eficicia das praticas
integrativas e complementares na sadde das pessoas, apresentando-as a comunidade
cientifica, visando a sua regulamentag¢do nos Orgios de Classes competentes;

XI.  Divulgagdo de informacées e conhecimentos técnicos, tradicionais e cientificos; Organizagio
de capacitagBes, congressos, conferéncias, cursos, encontros, mesas-redondas, oficinas,
palestras, reunides, seminarios, simposios, workshops, entre outros; Emissio de certificados
e da carteirinha dos Associados; Criacdo e elaboracdo de produtos e projetos artisticos e
culturais, tais como livros e outras publicagdes, eventos audiovisuais, pecas teatrais,
festivais, mostras, exposigdes, concertos, shows, cinema, videos, discos, DVDs, entre outros;

XII.  Celebragio de termos de cooperagao, contratos, convénios, parcerias, com pessoas juridicas
e entidades: associativas, sindicais, publicas municipais, estaduais, distritais, territoriais e
federais, escolas, universidades e demais institui¢des, nacionais e estrangeiras, em todos os
niveis e interesses reciprocos;

Xlll.  Apoio ao fortalecimento, ao aprimoramento, ao desenvolvimento, 3 qualificagdo e a
capacitagao das organizagdes publicas e privadas, empresas e profissionais, e da sociedade
como um todo, e em especial do Terceiro Setor,

Paragrafo Unico - A APICS nio distribuirg, sob nenhuma forma ou pretexto, entre os seus sécios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, iseng6es de qualquer natureza,
participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
que os apliquem integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Art. 32 - No desenvolvimento de suas atividades, a APICS observar4 os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer
discriminagéo de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacio.

Paragrafo Unico - Para cumprir seu propésito a APICS atuard por meio da execucdo direta de
projetos, programas ou planos de agdes, da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou
prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagGes sem fins lucrativos e a 6rgios
do setor pablico que atuam em 4reas afins.



Artigo 42 - Em cumprimento ao item VII do artigo 54 do Cédigo Civil, a forma de gestdo
administrativa da APICS serd disciplinada por meio de Ordens Normativas, emitidas pela
Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria. :

Art. 52 - A fim de cumprir suas finalidades, a APICS se organizara em tantas unidades de prestacio
de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposi¢des estatutirias.. :

Capitulo II - DOS ASSOCIADOS E MEMBROS

Art. 62 - A APICS é constituida por niimero ilimitado de Associados, distribuidos nas seguintes
categorias:

I - Associados Fundadores;

Il - Associados Efetivos;

Il - Associados Colaboradores.

IV - Associados Profissionais em PICS.

Paragrafo Primeiro: Sio Associados Fundadores, pessoas fisicas, integrantes em PICS, que
participaram da Assembleia de Constituigio;

Parédgrafo Segundo: Sio Associados Efetivos, pessoas fisicas, integrantes em PICS, admitidos ao
quadro social, mediante proposta aprovada pela Diretoria e homologada pela Assembleia Geral;

Paragrafo Terceiro: Sio Associados Colaboradores, pessoas fisicas e juridicas que colaboram
esporadicamente, contribuindo com recursos financeiros na consecugdo das finalidades da APICS;

Paragrafo Quarto: Sio Associados Profissionais em PICS, pessoas fisicas, reconhecidas
profissionalmente em PICS pelos Conselhos de Classes e, admitidas ao quadro social, mediante
proposta aprovada pela Diretoria e homologada pela Assembleia Geral:

Paragrafo Quinto: Entende-se por pessoas fisicas, integrante em PICS, pacientes, estudantes,
praticantes, terapeutas holisticos, médicos, naturélogos e demais pessoas e profissionais afins;

Paragrafo Sexto: Entende-se por Membros, os Associados eleitos para fezerem parte da Diretoria e
do Conselho Fiscal.

Art. 72 - Sdo direitos dos Associados Fundadores e Efetivos quites com suas obriga¢des sociais:

I - votar e ser votado para os cargos eletivos;
II - tomar parte nas Assembleias Gerais;

Art. 82 - S3o direitos dos Associados Colaboradores e Profissionais em PICS, quites com suas
obrigacdes sociais:

I - ndo votar e nio ser votado:
II - tomar parte caso queira nas Assembleias Gerais;

Parégrafo Primeiro - Os Associados Colaboradores pessoas fisicas e os Associados Profissionais

poderdo, eventualmente, ingressarem no quadro de Associados Efetivos da APICS e depois poderio
também retornar as categorias anteriores;
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Art. 92 - S3o deveres dos associados:

I - cumprir as disposi¢es estatutirias e as Ordens Normativas e Executivas;
I - acatar as decisées da Assembleia Geral;
III - outras julgadas necessarias.

Art. 10 - Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos daAPICS.

Paragrafo Primeiro - A admissdo, demissio e exclusio dos associados é atribuigdo da Assembleia
Geral.

Paragrafo Segundo - A APICS nio restituira, sob nenhuma forma, aos seus associados e membros,
os objetos e os valores recebidos a titulo de contribuigdo, sendo que os mesmos passam a fazer
parte integrante do patriménio da associaggo.

Capitulo III - DOS CRITERIOS PARA ADMISSAO,
DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 11 - Poderdo se associar a APICS quaisquer pessoas desde que preencham os seguintes
requisitos:

a) para admissdo o proponente a associado devera preencher ficha cadastral que sera analisada
pela Diretoria e uma vez aprovada, sera homologada pela Assembleia Geral;

b) o proponente dever4 receber o apoio de dois associados por escrito.
¢) Ter sua solicitagio aprovada pela Diretoria e homogolada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Na forma do artigo 55 do Cédigo Civil, poderdo ser instituidas categorias de
associados da APICS inclusive com vantagens especiais, no entanto todos os associados deverao ter
direitos iguais.

Art. 12 - Além dos casos naturais, como morte e/ou outras impossibilidades afins, o associado
poderd perder estd condigdo através das seguintes formas: demissio ou exclusio.

Paragrafo Primeiro - Em atendimento ao item II do artigo 54 do Cédigo Civil pela demissio, o
requerente perde sua condigdo de associado, dirigindo requerimento neste sentido a diretoria que

por sua vez homologara sua saida, podendo ingressar novamente como associado, obedecendo aos
critérios de admiss3o.

Paragrafo Segundo - Ainda em atendimento ao mesmo dispositivo legal do Cédigo Civil, pela

exclusdo, o associado poderd ser destitufdo desta qualidade, desde que estejam presentes as
seguintes condicdes;

a) justa causa;

b) assegurar o pleno direito de defesa e de recurso, que deve ser encaminhado a Assembleia Geral;
¢) convocagdo especialmente para o fim de exclusao;

d) deliberagdo fundamentada em Assembleia Geral;

e) aprovagdo da maioria absoluta dos presentes.



Parigrafo Terceiro - Genericamente, consideram-se motivos justos para exclusio do associado
toda e qualquer desobediéncia aos dispositivos deste estatuto. Outros motivos somente serao assim
considerados se decididos por Assembleia Geral convocada na forma deste estatuto.
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Capitulo IV - DA ADMINISTRACAO

Art. 13 - A APICS serd administrada por:

a) Assembleia Geral;
b) Diretoria;
c) Conselho Fisecal.

Paragrafo Unico - A APICS ndo remunera sob qualquer forma, os cargos de sua Diretoria e do

Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus associados, cujas atuagdes sdo inteiramente
gratuitas.

Art. 14 - A Assembleia Geral, rgdo soberano da APICS, se constituiri dos associados em pleno gozo
de seus direitos estatutarios.

Art. 15 - Compete a Assembleia Geral:

I - destituir e eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il - decidir sobre reformas do Estatuto;

III - decidir sobre a extingdo da APICS;

IV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
V - emitir Ordens Normativas para o funcionamento interno da APICS ;

VI - criar e extinguir Departamentos;

VII - outras julgadas necessérias.

Art. 16 - A Assembleia Geral se realizar4, ordinariamente, uma vez por ano e, extraordinariamente
sempre que necessario, para:

I - aprovar a proposta de programacio anual da APICS submetida pela Diretoria;
I - apreciar o relatério anual da Diretoria;

11T - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;
IV - admitir, demitir e excluir qualquer tipo de associados;

V - reformar o estatuto;

VI - outras julgadas necessarias.

Art. 17 - Para deliberagdo referente a destituigdo e eleicio da Diretoria e do Conselho Fiscal e para
a demissdo e exclusio de qualquer tipo de associado, sio exigidos o voto concorde de 2/3 dos
associados presentes na Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, no podendo
deliberar em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados ou menos de 1 /3 nas
convocagGes seguintes, em cumprimento ao paragrafo tinico do artigo 59 do Cédigo Civil.

Art. 18 - A Assembleia Geral se realizar4, extraordinariamente, quando convocada: pela Diretoria;
pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 dos associados conforme determina o artigo 60 do cédigo civil;

Art. 19 - A Assembleia Geral serd convocada com prazo minimo de 05(cinco) dias, mediante aviso a
todos os associados, por qualquer meio de comunicagdo em massa ou nio, postais ou nio, de acesso
direto ou indireto aos seus associados, desde que devidamente comprovados.
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Paragrafo Unico - A Assembleia Geral ser4 instalada pelo Presidente da APICS ou em sua falta, pelo:: -
Vice-Presidente, com o “quorum” de ao menos 1 /3 (um terco) dos associados fundadores e efetivos
em primeira convocagéo, e com qualquer nimero em segunda convocagio, meia hora depois.

Art. 20 - A APICS adotara praticas de gestio administrativa, necessarias e suficientes, a-coibir-a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo nos processos decisérios.

Art. 21 - A Diretoria serd constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um Primeiro
Secretdrio, um Segundo Secretirio, um Primeiro Tesoureiro e um Segundo Tesoureiro.

Paragrafo Primeiro - O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, sendo vedada mais de uma
reelei¢do consecutiva.

Paragrafo Segundo - Nio poder3o ser eleitos para o cargo da Diretoria os associados que exercem
cargos, empregos ou fungdes puiblicas junto aos érgios do Poder Piblico.

Art. 22 - Compete a Diretoria;

I - elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programagio anual de atividades;
Il - executar a programacio anual de atividades da APICS, aprovada pela Assembleia Geral:
IIT - elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades do exercicio anterior;

IV - reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mitua colaboragio em atividades de
interesse comum;

V - contratar e demitir funciondrios;
VI - regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas para
disciplinar o funcionamento interno da APICS;

VII - coordenar e administrar os Departamentos criados pela Assembleia Geral;
VIII - outras julgadas necessérias.

Art. 23 - A Diretoria se reunira no minimo uma vez por més.

Art. 24 - Compete ao Presidente:

I - administrar e representar, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente na forma do item
III do artigo 46 do Cédigo Civil a APICS, podendo para tanto se houver necessidade, nomear
procurador conjuntamente com outro membro da diretoria, através de mandato com poderes
especificos;

I - assinar isoladamente, ou em conjunto com outros membros, documentos da APICS:;

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as Ordens Normativas e Executivas;

IV - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

V - convocar e presidir as reunides de Diretoria;

VI - outras julgadas necessarias.

Art. 25 - Compete ao Vice-Presidente:

[ - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

II - assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
III - prestar, de modo geral, sua colaboragio ao Presidente;

IV - outras julgadas necessarias.



Art. 26 - Compete ao Secretario:

I - secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, redigir ou digitar as atas;
II - publicar todas as noticias das atividades da APICS;
[II - outras julgadas necessarias.

Art. 27 - Compete também ao secretario manter em livro préprio o registro atualizado de todo o
patrimonio e zelar pela guarda e conservagio e manutengao de todo o acervo da APICS.

Art. 28 - Compete ao Segundo Secretirio:

I - substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
I - assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

IIT - prestar, de modo geral, a sua colaboragio aos Secretarios:

IV - outras julgadas necessérias.

Art. 29 - Compete ao Tesoureiro:

I - arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo
em dia a escrituragio da APICS;

II - assinar em conjunto com o Presidente, documentos da entidade;

IIT - solicitar ao Presidente e pagar as contas autorizadas;

IV - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados :

V - apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragio da APICS, incluindo os relatérios de desempenho
financeiro e contdbil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

VI - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos 3 tesouraria;

VII - manter todo o numerério em estabelecimento de crédito:

VIII - outras julgadas necessdrias.

Art. 30 - Compete ao Segundo Tesoureiro:

I - substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
II - assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término -

Il - prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro:
IV - outras julgadas necessdrias.

Pardgrafo Unico - Compete ao Presidente e ao Tesoureiro abrir e movimentar contas bancarias,
emitir cheques, requisitar taldes de cheques, autorizar transferéncias e pagamentos de valores,
autorizar aplicagGes financeiras de recursos disponiveis e, ainda, endossar cheques e ordens de
pagamentos do pais ou do exterior, para depésito em conta bancéria da APICS. Todos esses atos

poderdo vir a ser praticados por delegagio de poderes especificos e revogaveis, por tempo

indeterminado ou ndo e com a devida reserva de iguais poderes, assinando sempre em conjunto
com o Presidente, com o Tesoureiro ou com outras pessoas com poderes outorgados.

Art. 31 - O Conselho Fiscal serd constituido por 03 (trés) membros titulares e por 03 (trés)
membros suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Pardgrafo Primeiro - 0 mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato da Diretoria;
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Paragrafo Segundo - Em caso de vacincia, 0 mandato ser4 assumido pelo respectivo suplente, até
o seu término.

Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal:

1 - examinar os livros de escrituragdo da APICS; 38

II - opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sbbre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da APICS;

Il - requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacio comprobatdria  das_operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela APICS: 18

IV - contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V - convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Parigrafo Unico - O Conselho Fiscal se reuniri ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Capitulo V - DA ABRAGENCIA

Art. 33 - A APICS tem como abrangéncia todos os municipios do territério do estado da Bahia,
podendo, entretanto atuar em todos os municipios do territ6rio brasileiro.

Capitulo VI - DA ELEICAO

Art. 34 - A Elei¢do para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal se realizardo em Assembleia
Geral especialmente convocada para este fim.

Parégrafo Unico - Na Assembleia Geral havendo quérum o Presidente da APICS destituira todos os
membros dos cargos da Diretoria e do Gonselho Fiscal e determinara um prazo de meia hora para
os associados presentes apresentarem uma ou mais chapas que deverio ser lidas em voz alta e
postas em votagdo. Os membros eleitos para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo
empossados em seguida, na mesma Assembleia Geral da eleigdo.

Capitulo VII - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 35 - Os recursos financeiros necessarios a manutengao da APICS poderio ser obtidos por:

I - contribuicdo dos membros, associados e mantenedores;

II - doagbes ou auxilios que lhe sejam destinados por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, de
direito ptblico ou privado, nacional ou internacional, quando realizadas para fins especificos, ou
nao;

Il - legados, herangas, direitos, créditos e ou quaisquer contribui¢des de pessoas fisicas ou
juridicas, associadas ou ndo;

IV - subvengGes, Termos de Parceria, Termos de Fomento, Termos de Colaboragio e Contratos
formalizados com o Poder Publico ou entidades, nacionais ou estrangeiras, destinados ou nio a
incorpora¢do em seu patriménio;

V - bens e valores que lhe sejam destinados, na forma de lei, pela extingéo de instituigSes similares;
VI - donativos internacionais;

VII - produtos de festivais, campanhas, programas e ou projetos especificos;

VIII - parcerias;



IX - recursos financeiros provenientes de contratos, convénios e de prestacag e e?ewxgos a
terceiros; S =

X - rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimdnio sob

sua administragao, desenvolvimento de fundos patrimoniais; :

X1 - recebimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para a consecugio -
dos seus objetivos sociais, tais como, mas nio se limitando: a prestacdo de servigos, projetos de

captagdo de recursos e mobilizagdo financeira, geragdo de renda propria, comercializacio de

produtos, rendas oriundas de direitos autorais e ou propriedade industrial e publicagdes; .~

XII - promogdo de eventos, cursos ou treinamentos; i

XIII - aluguel de espaco;

XIV - distribuicio de venda de produtos e materiais da propria Instituigdo ou de terceiros;

XV - prestagdo de servigos de intermediérios de apoio a outras organizag¢des sem fins lucrativos;

XVl - recebimento de bens méveis ou iméveis considerados irrecuperaveis, apreendidos,

abandonados ou disponiveis, administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

XVII - distribui¢do e ou promogido de prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou

operagbes assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos adicionais destinados a sua
manuten¢ao ou custeio.

Capitulo VIII - DO PATRIMONIO

Art. 36 - O patrimdnio da APICS serd constituido de bens moveis, iméveis, veiculos, semoventes,
agdes e titulos da divida publica.

Art. 37 - Em caso de dissolugdo, o patriménio social os bens da APICS devem ser obrigatoriamente,
destinados a outra pessoa jurfdica, de igual natureza, que preencha os requisitos legais e cujo
objeto social seja preferencialmente o mesmo da extinta, ou, a entidade piblica, ficando isentos os
associados de qualquer responsabilidade ativa, passiva e solid4ria dos débitos remanescentes,
devendo a institui¢do e ou associagdo beneficiada se responsabilizar por quaisquer dividas e ou
créditos, oriundos da associagio.

Paragrafo Unico - Todas as receitas serdo destinadas 3 manuten¢do da APICS e aplicard suas
rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integralmente no territério nacional e na
manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos.

Capitulo IX - DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 38 - A prestagdo de contas da APICS observara no minimo:

I - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IT - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da APICS, incluindo as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os 3 disposicdo para o exame de qualquer cidadio;

III - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria;

IV - a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos ser4 feita,
conforme determina o paragrafo tinico do Art. 70 da Constitui¢do Federal.

Capitulo X - DAS DISPOSICOES GERAIS g
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Art. 39 - A APICS ser4 dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar impossivel 4 continuagio de suas atividades.

Art. 40 - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisio da maioria
absoluta dos associados, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara em
vigor na data de seu registro em Cartério. '

Art. 41 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria ou pela Assembleia Geral, tendo como
competéncia o Foro da Comarca de Livramento de Nossa Senhora.

Art. 42 - O presente Estatuto Social foi aprovado na Assembleia Geral Ordinéria, de 03 de

novembro de 2021, e entrar4 em vigor a partir da data de seu registro e arquivamento no Cartério
competente, nos termos da lei.

Livramento de Nossa Senhora - Bahia, 03 de novembro de 2021.
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P%gﬁgmmmo DE PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE LIVRAMENTO DE N, SENHORA / BA
s AV. PRESIDENTE VARGAS, 257 - CENTRO

CELIA DE CASTRO MEIR A
Oficiala
CERTIFICA. que o presente titulo foi protocoladosobon. 3822 LIVRO:3 Pag: 76 em 30/11/2021
e registrado nesta datasobon. 843 N0 LIVRO A:19 Pag: 144  conforme Segue:  DAJE N°: 0574 002 038770
Averbacdo N°: 1

Apresentante.................. ASSOCIAGAO DE PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES EM SAUDE APICS
Valor Base.................: RS 000
Natureza do Titulo..........: ESTATUTO/ ATA (REFORMA ESTATUTARIA)

Selo de Autenticidade

Tribunal de Justica da Bahia

~ Ato Notarial ou de Registro
Emolumentos ..............: RS 182,77 ‘ 0574.AB049962-0
U6LX6D336B
Taxa Fiscalizacao ........: RS . 129,79 _ Consulter
- Www.tjba.jus.br/autenticidade

FEEGNEY = . RS 49,95
Def. Publiea.......... .: RS 4,85
PGEL &t . o ¢ RS 7,26
FMMEBA ... .. 3.8
TOTAL GERAL.............: RS 378,40

1* REFORMA DO ESTATUTARIA

LIVRAMENTO DE N. SENHORA, 30 de Novembro de 2021.
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