ESTATUTO DO ABRIGO RECANTO DA TERCEIRA IDADE
CAPITULO |

' DA DENOMINAGAO, SEDE SOCIAL E FINS SOCIAIS (Cédigo Civil, art. 54, |
- |

SV ——— R

Art. 1°. O ABRIGO RECANTO DA TERCEIRA IDADE, também designado
pela sigla ~77l fundado em 03/11/2019 € uma associagédo de direito privado,
sem fins econébmicos, com prazo de duragdo indeterminado e com foro e
sede social localizada na cidade de SAO FELIPE — Estado da Bahia, na
Avenida Sebastido Lessa Cerqueira, s/n°, Centro, CEP 445500000 e regendo-
se por esse Estatuto Social, pelo Cédigo Civil Brasileiro, Lei de Registros
Publicos, Constituicéo Federal e pelas deliberagbes de seus érgaos.

Art. 2°. A Associacdo tem por finalidade:

l Prestar assisténcia social aos idosos no Modelo “Casa Lar’ de forma
articulada conforme principios e diretrizes previstos na Lei Organica da
Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no Sistema Unico de
saude e demais normas pertinentes;

Il. Proporcionar ambiente acolhedor em conformidade com o Estatuto do
ldoso (Lei 10.741/2003 regulamentada pela Resolucdo 33 de 24 de
maio de 2017) e na observancia das politicas publicas de assisténcia
social e atendimento de saulde, conforme a necessidade do idoso
visando sempre a longevidade e o bem estar;

lll.  Proporcionar ao idoso assisténcia moral, intelectual, social e espiritual

em condigbes de liberdade e dignidade, bem como atividades culturais

e recreativas, visando a preservacgao de sua saude fisica e mental;

Incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade na

atengao aos idosos, visando em todas as agdes a integragao social e o

fortalecimento do vinculo familiar como forma de sociabilidade;

Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios sécio-assistenciais na

perspectiva da autonomia e garantia de direitos;

Garantir aos idosos, a partir de 65 anos, que ndo possuam meios para

prover sua subsisténcia, nem de ter provida por sua familia, o

beneficio mensal de 1 salario minimo, nos termos da Lei Organica da

Assisténcia Social — LOAS(Lei 8.742 de 07 de dezembro de 1993

regulamentada pelo decreto Lei 6.214 de 26 de setembro de 2007).
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Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, a entidade nao fara qualquer
discriminagao de raga, cor, sexo ou religiao.

Art. 4°. A entidade podera ter um regimento interno que aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Paragrafo unico - A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Associagao podera
organizar-se em tantas unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem
necessarias, as quais se regerao pelo Regimento Interno.

,
AN\F)

N

N

L o ‘ , 3

> 3 ”~ Y A e
) i A X ) ,11 / U/Q/’ \f‘ﬁC/(J\W/Q Q }7'.
A ? / e i e ‘\ ;" : | X
6 X 0N\

A,}h g \m B \,.1

\,‘}

4
S




CAPITULO Il
| DOS ASSOCIADOS - REQUISITOS DE ADMISSAO (Cédigo Civil, art. 54, 1) |
Secéao |

Consideragbes Gerais

Art. 5°. A Associagédo tera numero ilimitado de associados, definidos por toda
pessoa capaz de direitos e deveres, sem distingao de qualquer natureza para
ser membro associado efetivo, que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre
pessoas idéneas que solicitarem sua inscricdo mediante preenchimento de
ficha de inscricdo onde conste a aceitagao deste estatuto.

Art. 6°. Podem-se filiar-se & Associacdo Pessoas interessadas pela causa dos
idosos.

Art. 7°. Havera as seguintes categorias de associados:
| - Fundadores, os que assinarem a ata de fundagao da Associacéo;

Il - Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingao,
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes
servicos prestados & Associagao.

lIl'- Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por
servicos de notoriedade prestados a Associacdo, por proposta da diretoria a
Assembleia Geral;

IV - Contribuintes, s que pagarem a mensalidade estabelecida pela Diretoria.

Art. 8°. Os associados tém direitos iguais e a qualidade de associado é
intransmissivel, ndo havendo qualquer possibilidade de transmissao por
j alienagao, doacdo ou heranga, extinguindo-se os direitos com a morte do

associado ou a liquidagao da pessoa juridica da Associagao (Codigo Civil, art.
56, paragrafo unico).

{\Y

¥ Art. 9°. Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente,
‘?- pelas obrigagdes e encargos da Associagao. (Lei 6.015/73, art. 120, V)

f:’)

\,?"’ Secéao Il

Dos Direitos e Deveres dos Associados (Codigo Civil, art. 54, 1)
Art. 10. Sao direitos dos associados:

| - votar e ser votado para os cargos eletivos:

Il - propor a admiss&o de novos associados;

I - ter acessé a todos os documentos da Associacao;

IV - recorrer das decisées da Diretoria.

Paragrafo unico - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou
funcao que Ihe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela
forma previstos na lei ou no Estatuto Social; y; C
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CAPITULO I

| DOS ASSOCIADOS - REQUISITOS DE ADMISSAO (Cédigo Civil, art. 54, 1) |
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Secgao |
Consideragbes Gerais

Art. 5°. A Associagédo tera numero ilimitado de associados, definidos por toda
pessoa capaz de direitos e deveres, sem distingao de qualquer natureza para
ser membro associado efetivo, que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre
pessoas idéneas que solicitarem sua inscricao mediante preenchimento de
ficha de inscricao onde conste a aceitagao deste estatuto.

Art. 6°. Podem-se filiar-se & Associacdo Pessoas interessadas pela causa dos
idosos.

Art. 7°. Havera as seguintes categorias de associados:
| - Fundadores, os que assinarem a ata de fundagao da Associacéo;

Il - Benemeéritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingao,
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes
servicos prestados a Associagao.

Il - Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por
servicos de notoriedade prestados a Associagdo, por proposta da diretoria a
Assembleia Geral;

IV - Contribuintes, s que pagarem a mensalidade estabelecida pela Diretoria.

Art. 8°. Os associados tém direitos iguais e a qualidade de associado é
intransmissivel, ndo havendo qualquer possibilidade de transmissao por
alienagao, doagdo ou heranga, extinguindo-se os direitos com a morte do

associado ou a liquidagdo da pessoa juridica da Associacéo (Cddigo Civil, art.
56, paragrafo unico).

Art. 9°. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigagdes e encargos da Associagao. (Lei 6.015/73, art. 120, V)

Secéao Il

Dos Direitos e Deveres dos Associados (Codigo Civil, art. 54, 1)}
Art. 10. Sao direitos dos associados:

| - votar e ser votado para os cargos eletivos:

Il - propor a admiss&o de novos associados;

I - ter acessé a todos os documentos da Associacao;

IV - recorrer das decisées da Diretoria,

Paragrafo unico - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou
funcéao que Ihe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela
forma previstos na lei ou no Estatuto Social; y: C
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| - cooperar para o desenvolvimento e a realizagdo das atividades da
Associacao;

Il - fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagbes decorrentes da
Assembleia Geral e da Diretoria,

Il - comparecer a Assembleia Geral e as reunides a que for convocado;

IV - aceitar e exercer os cargos e comissdes para que for eleito ou designado.
V — zelar pelo bom nome da instituigao.

VI - zelar pela preservagéo do patriménio da instituigao.

Paragrafo Unico - O associado membro da Diretoria que faltar por trés reunites
consecutivas ou seis alternadas no ano, sem justificativa, sera
automaticamente destituido do seu cargo.

Secao Il

r

1158 Dem‘iﬂs_s“éo, Exclusdo e Exercicio de Defesa e Recurso dos Aséﬂbaéao's
 (Cdédigo Civil, art. 54, 1l e art. 57)
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Art. 12. A exclusdo de associados se dara por deliberagdo da Diretoria nos
seguintes casos:

| - requerimento por escrito de associado;
Il - falta de pagamento da contribuicao;

lll - superveniéncia de incapacidade civil;
IV - falecimento;

V - demisséao.

Art. 13. A demiscdo do associado s6 & admissivel havendo justa causa, e
assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de
recurso, nos termos previstos neste Estatuto.
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Paragrafo unico. Entende-se por justa causa, entre outros:

Y

¥

| - ndo cumprir com as obrigagdes que lhe forem atribuidas;

Il - praticar atos que comprometam moralmente a Associagao, denegrindo sua
imagem e reputacao;

IIl - proceder com ma administragao de recursos;
IV - infringir as demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

Art. 14. Cabera recurso fundamentado a Assembleia Geral, no prazo de 15
(quinze) dias da comunicacao da decisao ao associado excluido, por meio de
requerimento escrito enderegado ao Presidente da Diretoria.

Paragrafo (nico - A exclus&o considerar-se-a definitiva se o associado nao, ..
recorrer no prazo previsto no caput 'Y
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CAPITULO Il

DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS | ‘
(Cadigo Civil, art. 54, V e art. 60) : |

Secgao |

Consideragoes Gerais

Art. 15. A Associacgéo é constituida pelos seguintes 6rgaos:
| - Assembleia Geral,

Il = Diretoria;

Secao |l ,

Da Assembleia Geral

Art. 16. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano, de acordo com as disposi¢des
estatutarias, constituir-se-a da reunido dos associados em pleno gozo de seus
direitos. podendo ser presencial, virtual ou certificada por meio eletrénico, que
permita a participacao do maior nimero possivel de associados.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.

Art. 17. Compete a Assembleia Geral:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

Il - alterar o Estatuto Social; (Cédigo Civil, art. 59 1)

) /dj) Il - eleger e dar posse aos membros da Diretoria;

& { o A destituir 0s membros da Diretoria; (Codigo Civil, art. 59 1)
i, V - eleger os substitutos da Diretoria em caso de vacancia definitiva;
%;) VI - examinar e aprovar as contas anuais;

VIl - decidir sobre os recursos interpostos pelos associados;

VIl — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

IX - decidir sobre a dissolugao da Associagao;
X - aprovar o regimento interno;
X| - decidir sobre outros assuntos de interesse da Associagao,

Xl - decidir sobre os critérios de eleicdo dos administradores. (Coédigo Civil,
art. 59, p. unico, parte final)

Art. 18. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para:
| — apreciar o relatério anual da Diretoria,

Il — discutir e homologar as contas e o balango.
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Art. 19. A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo,
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, por meio de edital,
circulares ou outros meios de comunicagdo convenientes, para a solugéo de
problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto Social, destituir
membros da Diretoria e decidir sobre recurso contra exclusao de associado.
Para deliberacdo relativa a mudanga do Estatuto Social e destituir
administradores. bem como os critérios de eleigdo dos administradores, deve
ocorrer em assembleia especialmente convocada para esse fim, conforme

| determina o Codigo Civil, art. 59, 1 e Il e p. unico.

Art. 20. A Assembleia Geral realizar-se-a, quando convocada:
| — pelo presidente da Diretoria,

Il — pela Diretoria;

IV — por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais,
nos termos do Cédigo Civil, art. 60 (direito das minorias).

A Art. 21. A convocacdo da Assembleia Geral ordinaria sera feita por meio de
edital afixado na sede da associagdo, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias.

§ 1° — Para a instalagado da Assembleia Geral ordinaria e extraordinaria, sera

necessario o quérum de metade mais um do total de associados (em primeira

convocacgéo), ou em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos depois, com

qualquer numero.

§ 2° — Para ter validade as decisdes da associagdo, deve ser observado o
b quorum de deliberagoes das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinaria de
metade mais um dos associados presentes nas reunites, exceto para reformar
o estatuto e dissolugdo da associagdo, que sera necessario quorum
qualificado, nos termos deste Estatuto.
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Secao lll

Da Diretoria

Art. 22. A Diretoria sera constituida 06 (seis Pessoas) um Presidente, um
Vice-Presidente, primeiro Secretario e segundo Secretario, primeiro
Tesoureiro.e segundo Tesoureiro.

§1° — O mandato da Diretoria sera de 4(quatro) anos, permitida apenas uma
reeleicao.

§2° — Os membros da Diretoria permanecerao no exercicio de seus cargos ate
a posse dos novos membros.

Art. 23. Compete a Diretoria:
| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social,
| - deliberar sobre a admissao e demissao de funcionarios;

Il - analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais apresentados pela
Tesouraria;

IV — elaborar e executar programa anual de atividades;
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V - elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatério anual;
VI — estabelecer o valor da mensalidade para os sécios contribuintes;

VIl — entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para muatua colaboragao
em atividades de interesse comum;

VIl - prestar contas da administragao, anualmente;
IX - contratar e demitir funcionarios;
X — convocar a Assembleia Geral.

Art. 24. A Diretoria se reunira, ordinariamente, uma vez por més, para tratar de
assuntos diversos da Associagdo e aprovar os balancetes contabeis mensais,
e, extraordinariamente, mediante convocagao do Presidente, cujas decisdes
serao tomadas por maioria de votos.

Art. 25. Compete ao Presidente:

- represéntar a Associagado, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente; (art. 120, Il, 6.015/73)

Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
Il — convocar e presidir a Assembleia Geral;
IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V — assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos
que representem obrigacgdes financeiras da Associagéo.

Art. 26. Compete ao Vice Presidente:
| - substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;

Il — assumir a funga@o de Presidente, em caso de vacancia, até o término do
mandato;

Il - atender e desempenhar funcdes especiais que lhe forem atribuidas pelo
Presidente.

Art. 27. Compete ao 1° Secretario:
| - dirigir e organizar os servicos de Secretaria e de administragéao de pessoal;
Il - secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;

Il - elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembleia
geral,

IV - organizar e manter os arquivos de documentos da Associagao.
Art. 28. Compete ao 2° Secretario

| - substituir o 1° Secretario em suas eventuais auséncias e impedimentos;

Il — assumir a fungdo de 1° Secretario, em caso de vacancia, até o término do
mandato;
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IIl - atender e desempenhar fungdes especiais que lhe forem atribuidas pelo
Presidente.

Art. 29. Compete ao 1° Tesoureiro:
| - orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagao;

Il — arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracao;

Ill — pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
IV — apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

V - assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para
pagamentos e remessas de valores;

VI — apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados;

VIl — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VIl — apresentar semestralmente o balancete
Art. 30. Compete ao 2° Tesoureiro:
| - substituir o 1° Tesoureiro em suas eventuais auséncias e impedimentos;

Il — assumir a fungao de 1° Tesoureiro, em caso de vacancia, até o término do
mandato;

Il - atender e desempenhar fungdes especiais que lhe forem atribuidas pelo
Presidente.

Segdo IV
Consideragoes Finais

Art. 31. No exercicio da gestdo administrativa, deverdo ser observadas as
regras e os principios da legislagdo civil acerca das atribuicbes e
responsabilidades dos seus administradores, considerando aprovadas as
contas em Assembleia Geral Ordinaria, na forma estabelecida neste Estatuto,

nos termos do Coédigo Civil, art. 54, VIl (a forma de gestdo administrativa e de
aprovacgao das respectivas contas).

Art. 32. A Associagdo mantera a escrituragdo de suas receitas, despesas, em
livros revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatidéo e de
acordo com as exigéncias legais.

Art. 33. As atividades dos diretores, bem como as dos associados, serdo
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro,
gratificagéo, bonificagao ou vantagem.

Art. 34. A Associagdo nado distribuira lucros, resultados, dividendos,
bonificagdes, participagbes ou paicela de seu paliimonio, sob nenhuma forma
de pretexto.
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CAPITULO IV

DAS ELEICOES

Art. 35. A eleigao para membros da Diretoria dar-se-a por votagao direta.

§1° - As eleigOes serao realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de
candidatura unica, estas poderao ser realizadas por aclamacgéo.

§ 2° - A eleicao também podera ser realizada por meio virtual ou eletrénico,
desde que assegure a integridade do processo eleitoral.

Art. 36. Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos
votantes presentes a eleigao.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS (Cédigo Civil, art. 54, IV)

Art. 37. A Associacdo se mantera através de contribuicdes dos associados e

: de outras atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual resultado
operacional serdo aplicados integralmente na manutengao e desenvolvimento
dos objetivos-institucionais, no territorio nacional.

Art. 38. As fontes de recursos para o desenvolvimento e manutengédo da
Associagao, provém de:

I- receitas decorrentes de seu patriménio, mobiliario e imobiliario que venha a
possuir;

II- de doagbes de qualquer natureza;

o
,,&‘) Ill- de auxilios e subvengdes que venha a receber do Poder Publico;
=\
EY

IV- auxilios e contribuigbes de seus associados e benfeitores ou qualquer outra
forma legal de receita, cuja soma constitui o patriménio social.

Art. 39. O Patrimdnio da Associagéao sera constituido de bens moveis, imoveis,
veiculos, semoventes, agdes e apdlices de divida publica.

Art. 40. No caso de dissolugdo da associagdo, os bens remanescentes serao

destinados a' outra instituicdo congénere munlcnpal estadual ou federal por
deliberagao dos associados.

CAPITULO VI

DA REFORMA DISSOLUCAO E EXTINGAO DA ASSOCIAGCAO (Cédigo
Civil, art. 54, VI)

Art. 41. A Associagao podera alterar o seu estatuto, ser dissolvida ou extinta,
em qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos presentes a
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a metade mais um do total de

associados (em primeira convocagao), ou com menos de 1/3 (um terco) nas
convocacgoes seguintes.




Art. 42. Dissolvida a associagédo, o remanescente do seu patriménio liquido,
sera destinado a entidade de fins nao econémicos designada no estatuto, ou,
omisso este, por deliberagédo dos associados, a instituicdo municipal, estadual
ou federal, de fins idénticos ou semelhantes (Cadigo Civil, art. 61).

§ 1° — N&o .existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no
Territdrio, em que a associagao tiver sede, instituicdo nas condi¢ées indicadas
neste artigo, 0 que remanescer do seu patriménio se devolvera a Fazenda do

Estado, do Distrito Federal ou da Uniao.

§2° Por deliberagdo dos associados, podem estes, antes da destinagao do
remanescente referida neste artigo, receber restituicéo, atualizado o respectivo
valor, as contribuicbes que tiverem prestado ao patriménio da associacao

(Cédigo Civil, art. 81, §1°).
CAPITULO VI

_DAS DISPOSICOES GERAIS " S o
pela Diretoria e referendados pela

Art. 43. Os casos omissos serdo resolvidos
Assembleia Geral.

Art. 44, Fica eleito o foro da Comarca de Sao Felipe, Estado da Bahia, para a
discussé&o e solugao de qualquer acao fundada neste Estatuto Social.

Art. 45. Para fins contabeis, fiscais e de controle da Associagao, o exercicio
social se encerra no dia 31 (trinta e um) de cada ano civil.

Art. 46. O Estatutc Social entrara em vigor na data de seu registro em Cartério
de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Sao Felipe (BA).

Art. 47. O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral de
Fundagéo realizada no dia 03/11/2019.

Sao Felipe (BA), 03/11/2019.
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