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receber, em nome da entidade, subvencdes e doacdes;

admitir, designar, promover, licenciar, dispensar e demitir empregados, bem
como aplicar penalidades e praticar outros atos administrativos relacionados
com o quadro de colaboradores da entidade, observadas as disposicoes
estatutarias e a legislacao aplicavel,

designar grupos de ftrabalho e outros instrumentos administrativos de
natureza transitoria para assessoramento, montagem ou execucdo de
atividades, programas ou projetos, julgados de interesse especial ou que
merecam tratamento mais dindmico e especifico;

emitir Resolugdes contendo procedimentos administrativos;

autorizar despesas, podendo delegar esta competéncia aos dois outros
Diretores ou a procuradores, com prévia definicao de alcadas;

promover o desenvolvimento dos colaboradores, assegurando o melhor
aproveitamento do seu potencial profissional e a sua perfeita integragao ao
trabalho;

convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria.

Art. 45 — Sao atribuigdes especificas do Diretor Administrativo:
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substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos, cumulando o
exercicio das atribuicbes deste com as que lhe sdo proprias;

auxiliar o Presidente no desempenho de suas funcoes;

cuidar do expediente ordinario, da correspondéncia epistolar, dos avisos e
das circulares e secretariar as Assembleias Gerais e as Reunides de
Diretoria, lavrando as respectivas atas;

promover a publicagdao do noticiario das atividades desenvolvidas pela
entidade;

conservar sob a sua guarda e responsabilidade, em arquivos seguros e
organizados, toda a documentagéo administrativa da entidade, bem como
os livros de registro de associados, de atas das reunides da Diretoria, da
Assembleia Geral, do Conselho Fiscal e de Presenca dos Associados nas
Assembleias Gerais, dentre outros. Qwﬂ\.y
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