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REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DA ORGANIZAGAO
COMUNIDADE DE SAUDE E AGAO SOCIAL - COSAS

CAPITULO -1

DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, DURAGAO E OBJETIVOS.

Art.1° A Comunidade de Saude e Agéo Social, fundada em 22 de Novembro de 2018
com sede na Cidade de Vera Cruz Itaparica - Ba, Estado da Bahia-Brasil CEP: 44.470-
000, e foro na Comarca da cidade de Vera Cruz, Bahia com atuagdo em todo o territorio

nacional, € pessoa juridica de direito privado, constituida por tempo indeterminado e na
forma de Organizagdo de Sociedade Civil, sem fins lucrativos, com autonomia

administrativa e financeira, sem qualquer vinculagao politica ou religiosa, regendo-se

pelo presente Estatuto e pela legislagao pertinente em vigor, sob o nome fantasia de

COSAS - Comunidade de Satde e Agao Social.

Art. 2° A Comunidade de Saude e Agéo Social tem como objetivos

I — No Setor de Saude:

a) Promover agdes na Saude, observando-se a forma complementar de

participagao das organizagées na forma preconizado pelo Sistema Unico de

Saulde;

b) Articular assisténcia @ saide mental, podendo dar apoio a gestao através de

assinaturas de Termos de Colaboragéo e/ou Fomento Centros de Atencao

Psicossocial (CAPS);

como metas e agdes de educagao para a salde publica;

e) Desenvolver agbes de pesquisa em diversos campos de salde, buscando

parcerias estratégicas com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou

internacionais de pesquisa cientifica;
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¢) Proporcionar agdes de salde bucal, com a implantagdo de consultérios
odontologicos fixos e/ou moéveis e gestdo de Centros Especializados
Odontolégicos através de assinaturas de Termo de Colaboragéo e/ou Fomento:
d) Celebrar parcerias através de assinaturas de Termo de Colaboracdo elou
Fomento, com a iniciativa privada, autarquias e fundagdes publicas, que tenham
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f) Promover agoes que ajudem a reforgar a prevencao e o tratamento do abuso de
substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool
g) Atuar conjuntamente com a Administragdo publica em todos os niveis
celebrando parcerias através de Termo de Colaboragao e/ou Fomento, conforme
Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 para cumprir objetivos estatutarios em agdes
de apoio na area de salde, através de cursos e treinamentos, terceirizagdes de
servicos e profissionais especializados no seu quadro de associados;
h) Celebrar contratos, convénios e parcerias com a iniciativa privada, autarquias e
fundagdes publicas que tenham como meta agées de educagéo para a salde

publica e de assisténcia social. Com recursos proprios e/ou de terceiros, podera
disponibilizar os seguintes servigos:

l. Meédicos especializados; \\D“,s
2 A
Il Odontologia; | 2° Tabelionato de Notas de Sady
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VIIl.  Fonoaudiologia;

IX.  Terapia ocupacional;
X. Laboratorial;

X, Naturopatia funcional; REC ONKEQ gy
XIl.  Psicopedagogia 0 RSO 10
Il - No setor de Relagdes e Agdes Sociais:

a) Possibilitar agdes do Voluntariado em todos os objetos de atuagao da
COSAS e Agéo Social;

b) Viabilizar estudos, pesquisas e cursos de formagdo acerca do

desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;

¢) Articular campanhas de solidariedade para a manutengéo, realizagéo de

cursos, formagao e outras atividades em beneficio do COSAS, em qualquer )
\ localidade do pais; Tsytgaﬁ‘éﬁ A;t/ '
\ 0AB/BA 54021
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d) Incentivar campanhas de solidariedade para arrecadar doagdes de livros

revistas, publicagdes em geral e material audiovisual para a Biblioteca da
COSAS, podendo esta Biblioteca ser aberta as comunidades

) Apoiar e incentivar projetos com o objetivo de construir novas relagées de

género capazes de combater as discriminagdes de raga, cor, género, sexo e
religido;

f) Viabilizar projetos que estimulem estudos e pesquisas acerca de tradicées
locais e pensamento critico;

9) Estimular agdes em prol da seguranga alimentar e nutricional das
comunidades em situagao de vulnerabilidade social;

h) Acolher e manter pessoas idosas, promovendo servigos, programas, projetos
sociais e culturais e beneficios socioassistenciais;

i) Prestar assisténcia moral, social, psicolégica, médica, odontolégica e juridica
aos idosos acolhidos;

j) Contribuir com a politica nacional do idoso fortalecendo seu objetivo principal

no que tange assegurar os direitos sociais do idoso, criando condi¢des para

@ promover sua autonomia, integracéo e participagéo efetiva na sociedade;

k) Promover agdes que visem garantir o bem estar social de criangas e
adolescentes em situagao de vulnerabilidade social

[ ) Adotar e fortalecer politicas sélidas e legislagéo aplicavel para a promogao

daigualdade de género e 0 empoderamento de todas as mulheres e meninas
em todos os niveis;

m) Desenvolver agées com a finalidade de eliminar todas as formas de violéncia

contra todas as mulheres e meninas nas esferas publicas e privadas
incluindo o trafico e exploragéo sexual e de outros tipos

n) Apoiar politicas para garantir a participagéo plena e efetiva das mulheres e a

igualdade de oportunidades para a lideranga em todos os niveis de tomada

de decisao na vida politica, econdmica e publica
Il = No Setor de Educagao:

a) Incentivar educagéo gratuita, com énfase para a formagao da comunidade,

com foco nas principais atividades produtivas cultural, tendo em vista a
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capacitagdo para inclusdo da produgdo no mercado de trabalho e na
produgéo em geral;

b) Promover educagéo gratuita infantil, especial, da escolarizagéo de criangas,
adolescentes, jovens e adultos e da educagéo superior,

¢) Potencializar a capacidade intelectual, cognitiva e social de criancas e
adolescentes visando a contribuicdo da OSC COSAS no processo de
desenvolvimento social do ser humano, suas potencialidades, habilidades e
competéncias;

d) Desenvolver parcerias com instituigées e entidades publicas através de
Termo de Colaboragéo e/ou Fomento, conforme Lei 13.019 de 31 de julho de
2014 contratos e convénios especificos com instituigdes privadas que atuem
na area da formagao e educagao;

e) Viabilizar estudos, pesquisas e cursos de formagao em geral, com énfase na
identidade historica e perspectivas do povo Brasileiro e latino-americano, do
campo, das cidades, das comunidades indigenas e quilombolas, tendo como
valores a defesa e a promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia e de outros valores universais:

f) Estimular a educagéo em Salde em todos os niveis, observando-se a forma
complementar de participagao das organizagdes de que trata a LDB;

g) Alicergar assinaturas de Termo de Colaboragdo, Termos de Fomento,
Contratos, ou Convénios com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, de forma direta ou indireta para que a COSAS possa realizar
servigos técnicos especializados, como: palestras, cursos, treinamentos em
todos os niveis e modalidades, concursos e vestibulares:

h) Acordar assinaturas de Termo de Colaboragdo, Termos de Fomento,
Contratos, ou Convénios com instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou

internacionais, de forma direta ou indireta para que a COSAS possa prestar
servicos de gestdo, em varios niveis das atividades educacionais;

i) Promover palestras, cursos e treinamentos na area seguranga publica,
transito e outros;
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i) Possibilitar condigdes de aprendizado, nogdes de um trabalho vocacional

profissionalizante a jovens e adultos;
k) Contribuir com a construgdo do sujeito em nossa sociedade de forma que ele

esteja apto para agir de acordo com 08 preceitos estabelecidos como

aceitaveis dentro um contexto social;

) Apresentar agdes e projetos que possibilitem a vinculagéo entre a educagdo
escolar, o trabalho e as praticas sociais;

m) Fomentar politicas para eliminar as disparidades de género na educagéo e
garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educagao e formagéo
profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia,
povos indigenas, quilombolas e as criangas e adolescentes em situagao de
vulnerabilidade.

IV. No Setor de Meio Ambiente:

a) Promover estudos, pesquisas e cursos de formagdo acerca da defesa,
preservagao e conservagdo do meio ambiente, promogéo do desenvolvimento
sustentavel, da pesca e agricultura familiar;

b) Desenvolver agées para contribuir com a conservagdo e uso sustentavel dos
oceanos, dos mares e dos recursos marinhos para o desenvolvimento

sustentavel.

¢) Fomentar politicas que sensibilizem as pessoas em prol da causa animal.

——rmn TN e

V. No Setor de Economia Solidaria:

a) Promover estudos e pesquisas para desenvolvimento e experimentagéo, nao
lucrativa, de novos modelos socio-produtivos e de sistemas alternativos de
produgéo, comércio, emprego e crédito, especialmente para a zona rural, com
énfase na area de desenvolvimento da pesca e meio ambiente;

Fomentar politicas, programas e a¢des que promovam a produgéo e 0 consumo
sustentaveis no pais;

c) Incentivar a educagado para o desenvolvimento Sustentavel visando Varejo e

consumo Sustentavel, contribuindo para o aumento da reciclagem;
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d) Prestar esclarecimentos as pessoas quanto a importancia da reciclagem de
residuos sélidos visto que, a reciclagem tem um enorme impacto positivo nas

questdes ambientais e sociais, vindo a possibilitar oportunidades geragéo de

emprego e renda ou mesmo de investimento;

7

e) Conscientizar a Gestdo quanto a importancia das Compras Publicas

Sustentaveis, Construgdes Sustentaveis e Agenda Ambiental na Administragao
Publica;

Promover agdes de desenvolvimento da economia solidaria para comunidades

rurais e da cidade, em especial relacionadas a agricultura familiar e

comunidades que vivem em estado de vulnerabilidade social;

g) Incentivar a modalidade agricultura de subsisténcia na produgao de alimentos

para garantir a sobrevivéncia do agricultor, da sua familia e da comunidade em

que esta inserido, visando suprir as necessidades alimentares das familias
rurais;

Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente,

incluindo infraestrutura  regional e transfronteirica, para apoiar 0

desenvolvimento econdmico e o bem-estar humano, com foco no acesso
equitativo e a pregos acessiveis para todos.
VI. No Setor Cultural e de Esportes:

a)

i
.’
| |

Promover, incentivar, produzir e viabilizar atividades artisticas, culturais e

esportivas tais como: eventos esportivos, escolas de futebol e promogéo dos

mesmos, espetaculos teatrais, exposi¢des, publicagdes, registros audiovisuais

eloutras atividades e eventos que atendam aos objetivos da Organizagao - \
COSAS;

Desenvolver e implementar acées para contribuir com desenvolvimento do tu-

rismo sustentavel, que podera gerar empregos, promover a cultura e os produtos

locais;
c) Incentivar as politicas culturais que compreendam inclusive um programa de for-

magao de plateia e a criagdo de espagos publicos para produgao cultural das

Tsyﬁ@ Bareal / L
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criangas, adolescentes e jovens, criando espagos para a inclusao social de todos
0s segmentos;

d) Criar espagos publicos de convergéncia cultural, com infraestrutura ampla e ade-
quada para ensaios, apresentagoes, estudos, lazer e socializagdo para criangas,

adolescentes, adultos e idosos a partir das mais diversas manifestagdes cultu-
rais, criando um publico interativo;

e) Fortalecer as culturas populares (blocos carnavalescos e de percusséo, capo-
eira, samba de roda, carnaval, dangas, festas folcléricas, literatura de cordel, pro-

vérbios, samba, frevo, artesanato, cantigas de roda, contos e fabulas, lendas ur-
banas, supersticdes, dentre outros);

f) Proporcionar atividades culturais (como teatro, danga, musica, jogos, artes plas-
ticas, artesanato, dentre outros) para criangas, adolescentes, adultos e idosos

considerando-as como atividades essenciais para manter a qualidade de vida do

ser humano de acordo com as especialidades de cada lugar.
VII. No Setor de Habitagao:
a) Promover, planejar e gerenciar projetos de habitagéo popular nas localidades,
cidades e no municipio;

W b) Contribuir para tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, se-
guros, resilientes e sustentaveis;

c) Apoiar o programa de Habitagdo de Interesse Social que tém como objetivo vi-

abilizar & populagéo de baixa renda o acesso a moradia adequada e regular,

bem como o acesso aos servigos publicos, reduzindo a desigualdade social e
promovendo a ocupagao urbana planejada.
VIIl. No Setor de Tecnologia:

a)

A

Mediante assinaturas de Termo de Colaboragdo e/ou Fomento, contrato ou
convénio a Organizacao COSAS podera desenvolver, conceder, fornecer,

alugar, comodatar, consignar ou licenciar Sistemas Integrados de Gestdo e

Comunicagdo, computadores, periféricos e acessorios

informatizagao de instituigdes publicas ou privadas;

v%/ b) Promover estudos e pesquisas para o desenvolvimento de tecnologias
j? alternativas, produgao e divulgagao de informagdes e conhecimentos técnicos e

necessarios a
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cientificos especificos para pesca, desenvolvimento sustentavel, agricultura
familiar e formagao profissional.

IX. No Setor de Gestdo Administrativa:

a) Gerenciar e explorar os imoveis e equipamentos cujo uso lhes for permitido,
utilizando-os exclusivamente para o fim especificado, vedado o seu uso de forma
diversa elou para qualquer outra finalidade, ndo podendo cedé-los ou transferi-los,
no todo ou em partes para terceiros, exceto quando expressamente autorizado pela
autoridade competente, nos termos da legislagao em vigor;

b) Mediante assinaturas do Termo de Colaboragdo e/ou Fomento, contrato ou
convénio com instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais de
forma direta a Organizagio COSAS poderd prestar servicos de gestéo,
fornecimento de méo-de-obra e de elaboragao de projetos;

¢) Em parceria com a Administragao Publica direta, indireta, autarquia e fundacional
através de assinatura de Termos de Colaboragdo e/ou Fomento, podera prestar
servicos em geral através de PPP, Concessao, Permissao ou Autorizagao;

d) Gerenciar Patrimdnio Cultural, administrar um bem ou um grupo de bens culturais,

materiais ou imateriais; preservando, protegendo e o integrando a comunidade
local, nacional e mundial.

Social devera:

%
I Buscar parcerias com entidades publicas na forma de Termos de
Colaboragéo e/ou Fomento, conforme Lei 13.019 de 31 de julho de 2014;
§ Il Buscar parcerias com particulares, entidades ou empresas privadas, através
Y

Art.3°. Para a realizagao de seus objetivos a COSAS —~ Comunidade de Salde e Agao

de convénios e/ou contratos.

CAPITULO-II
DOS ASSOCIADOS
Art. 4°. A Comunidade de Saude e Agao Social — COSAS é constituida por nimero

ilimitado de Associados, a juizo da diretoria, dentre pessoas idéneas, distinguindo-se
nas seguintes categorias:
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| - Associados Fundadores: aqueles que participaram da fundagio da Organizagéo
COSAS, tendo assinado a Ata de Fundagao;

Il - Associados Honorarios: aqueles os quais a Assembleia Geral conferiu esta

distingao, espontaneamente/ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes
servigos prestados a Organizagao COSAS;

Il - Associados Conselheiros: aqueles que compdem o Conselho Consultivo da
Entidade e que participarao do processo de tomada de decisdo quando convocados
pela Diretoria da Organizagao COSAS.

Paragrafo Unico: Todos os Associados t&m iguais direitos e deveres, ressalvado os
casos estipulados neste Estatuto.

Art. 5°. Sao Deveres dos Associados:

| = Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Requerimento Interno, os regulamentos,
ordens e deliberagdes que emanarem da Diretoria e as disposigdes internas da
COSAS;

Il - Respeitar e cumprir as decisoes das Assembleias Gerais e dos demais orgaos;

Il - Exercer os cargos com zelo para os quais foram eleitos, salvo casos de
impedimento justificado;

IV - Colaborar com iniciativas da Organizagao COSAS;

V - Contribuir para a difusdo da Organizagdo COSAS e para o cumprimento dos seus
objetivos;

VI — Respeitar os demais associados em sua raga, sexo, religido e opgdo politico-
partidaria;

VIl - Zelar pela conservagéo e manutengao do patrimonio da entidade;

VIl - Justificar suas auséncias quando impossibilitados de comparecer as Assembleias
Gerais Ordinarias ou Extraordinarias;

IX - Comparecer por ocasido das eleigdes.

Paragrafo Unico: Havendo ndo cumprimento do Presente Estatuto, o Associado

podera ser excluido da Organizagdo COSAS, por decisdo da Diretoria, apds o exercicio

do direito da defesa. Da decis&o cabera recurso a Assembleia Geral.

Art. 6°. Séo Direitos do Associado, desde que esteja em dia com suas contribuigées .
sociais, desempenhando as fungdes do cargo, para o qual foi eleito: '
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| - Participar de Assembleias ordinarias e extraordinarias;

Il - Convocar reunido dos 6rgaos deliberativos, mediante a apresentagao de 1/5(um
quinto) de assinaturas dos Associados;

Ill - Frequentar as dependéncias e usufruir de todos os servicos oferecidos pela
Organizagao COSAS;

IV- Votar e ser votado nas eleiges para membro da Diretoria e do Conselho, na forma
prevista neste Estatuto;

V - Sugerir medidas que julgar do interesse da Organizagao COSAS;

V! - Propor a criagao e/ou tomar parte de comissoes ou grupos de trabalho;

VIl - Recorrer a Assembleia Geral de qualquer decisao ou Ato da Diretoria e do
Conselho no prazo de 08 (oito) dias;

VIl = Ter vistas dos livros, mediante requerimento, sendo que estes ndo poderao sair
da Sede da Organizagao COSAS;

IX - Representar contra qualquer Associado junto a Diretoria com ética;

X — Requerer a qualquer tempo seu desligamento da Entidade;

Art. 7°. O desligamento dos Associados se daré independente de classe social, regiao,

W ragaletnia, orientacéo sexual e crenga religiosa, e, para o seu ingresso, o interessado
devera preencher ficha de inscrigao e submeté-la a aprovagéo da Diretoria Executiva,
que observara os seguintes critérios:
) | - Ser proposto por um associado em pleno gozo de seus direitos;

; Il - Preencher a proposta de Associagao para a Organizagao COSAS;

11l — Apresentar pré-requisitos que condizem com a proposta da Organizagdao COSAS;
IV — Apresentar cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito anos, autorizagao
| dos pais ou responsaveis.

Art. 8°. O Associado que infringir as disposigoes deste Estatuto ou do Requerimento

Interno da Organizagao COSAS, ficara sujeito, de acordo com a natureza da infragao,
as seguintes penalidades:

|- Adverténcia;
Il — Suspensao;
11l = Exclusao;
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Art. 9°. A pena de Adverténcia sera verbalmente aplicada por qualquer membro da
Diretoria.

Art.10°. A Pena de Suspensao sera, no maximo, de 90 (noventa) dias e aplicada pela
Diretoria.

At. 11°. A pena de Exclusio sera aplicada pela Assembleia Geral mediante
representagao da Diretoria, salvo aos casos de eliminagdo compulsoria, for¢oso, na
conformidade deste Estatuto;

Art. 12°. As penas de Suspensao e Excluséo serao aplicadas pela Assembleia Geral
mediante representagéo da Diretoria. Caso o Associado ndo esteja presente na
Assembleia onde o qual foi penalizado, a deciséo podera ser comunicada ao Associado
por escrito;

Art.13°. Das Decisdes de Suspensdo ou Exclusdo cabera recurso a Assembleia Geral

dentro do prazo de 08 (oito) dias, a contar da data em que 0 Associado tiver ciéncia da
aplicagao da penalidade.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO

s

Art. 14°. A Comunidade de Saude e Agdo Social - COSAS tem como 6rgaos
deliberativos e administrativos a Assembleia Geral, a Diretoria e 0 Conselho.

Art. 15°. A Assembleia Geral, é 6rgao soberano da entidade, sera constituida pelos
Associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 16°. Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger os integrantes da Diretoria e do Conselho;

I — Destituir os diretores e conselheiros;

Il - Deliberar sobre o orgamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado pela
Diretoria, ouvido previamente quanto aquele, o conselho;

IV — Apreciar recursos contra decisdes da diretoria;

V — Decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

A

VI — Examinar o relatério da Diretoria e deliberar sobre o balango e as contas, apds

parecer do Conselho;

Tsylla Barral
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VIl - Conceder o titulo de Associado honorario;

VIiI- Deliberar sobre a convivéncia de adquirir, alienar, transigir, permutar ou onerar
bens pertencentes & Organizagao COSAS;

IX - Deliberar sobre a absorgéo ou incorporag

30 de /outras entidades a Organizagao
COSAS;

X - Autorizar a celebragao de parcerias € acordos com entidades publicas ou privadas;
X! — Decidir sobre a extingao da entidade e a destinagao de seu patrimonio;
XI| - Elaborar e aprovar o Requerimento Interno da Organizagao COSAS;

Resolver os casos omissos neste Estatuto;

|V - Reforma e dissolugao do presente Estatuto, no momento em que $ej

Art. 17°. O Quérum de deliberagéo sera de 2/3 (dois tergo)
as seguintes hipéteses:

a necessario.
da Assembleia Geral para

| - Alteragao do presente Estatuto;
|| - Destituiao dos Administradores;

Il - Extingdo da Organizagao COSAS.

Paragrafo Unico: A dissolugdo da Organizagao COSAS so podera realizar-se por
deliberagao dos Associados presentes em Assembleia Geral convocada especialmente

para esse fim, a qual determinara o destino do eventual patriménio liquido

: remanescente da entidade.
Art., 18°. A Assembleia Geral convocada por seu presidente, por seu substituto legal,
pela diretoria ou, ainda, por requerimento de 1/5 (um quinto) dos Associados que

estejam quites com suas obrigagoes estabelecidas neste Estatuto, reunir-se-a
ordinariamente na primeira quinzena de marco, de cada ano para:

| — Tomar conhecimento da dotag&o orgamentaria e planejamento de atividades para a
Organizagao COSAS;

|| - Deliberar sobre o relatério apresentado pela Diretoria sobre as atividades referentes
ao exercicio social encerrado;

I\IIl = Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho;
IV — Deliberar sobre proposta de orgamento da Organizagao COSAS;
V - Eleger os integrantes da Diretoria e do Conselho, para mandato de 04 (quatro) anos,

podendo os Associados serem substituidos (através de Elei¢do), em menor tempo,

Tsy(l:%ﬁ-a)l bgzg'
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através de Assembleia Geral, em casos de eliminagdo compulséria, forgoso, na
conformidade deste Estatuto;

Art. 19°. A Assembleia Geral podera se reunir extraordinariamente, sempre que
convocada pelo presidente, pelo seu substituto legal, pela Diretoria ou por requerimento
de 1/5 (um quinto) dos Associados quites com as obrigagdes sociais, para:

| - Deliberar sobre as propostas de concessao de titulos honorarios ou beneméritos
(digno de prémios);

Il - Tratar de/outros assuntos.

Art. 20°. A Convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da Instituigao, bem como por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 08 (oito) dias.

Paragrafo primeiro: As reunides ordinarias instalar-se-ao em primeira convocagao,
com a presenga minima de dois tergos (2/3) dos integrantes da Assembleia Geral e em
segunda convocagao, trinta (30) minutos apds, com qualquer numero de presente.
Paragrafo Segundo: As reunides extraordinarias instalar-se-d0 em primeira
convocagao, com dois tergos (2/3) dos integrantes da Assembleia Geral e, em segunda
convocagao, trinta (30) minutos apds, com qualquer numero de presente.

@ Art. 21°. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Organizagao COSAS

ou por seu substituto legal, que escolhera um dos Associados para secretariar 0s
trabalhos.

Art. 22°. As votagdes realizadas nas reunides da Assembleia Geral serao feitas por

%

escrutinio secreto (voto secreto), ou na inexisténcia de voto discordante, por aclamagao
(manifestagao verbal).

Paragrafo Primeiro: Os membros da Diretoria eleitos tomarao posse dos seus
; referidos cargos imediatamente apés a Assembleia;
R
Paragrafo Segundo: A Eleigéo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, sera realizada

através de voto aberto e democratico, exclusivo aos Colaboradores e Diretores

resentes a Assembleia Geral Ordinaria, no més de margo;

e

aragrafo Terceiro: Os membros da Diretoria poder&o concorrer para reeleicdo dos
respectivos cargos atuantes.

o
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Art. 23°. Apds 08 (oito) dias de sua Eleigso, o Presidente da Organizagio COSAS

comunicara, ' = :
por melo de oficios aos Associados, os nomes dos integrantes da Diretoria

e do Conselho Eleitos em Assembleia.

0 ; : z !
Art. 24°. A Diretoria Executiva eleita em Assembleia Geral sera composta de:

| - PRESIDENTE;

Il - VICE - PRESIDENTE:
Il - SECRETARIO;

IV - TESOUREIRO;

V — CONSELHO FISCAL.

Paragrafo Unico: O Mandato da Diretoria sera de 04 (quatro) anos, permitida a

reeleicdo.

Art. 25°. Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diret

S€ reunira no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a vac

para o cargo.

Art. 26°. Compete a Diretoria:

e

Assembleia Geral;

I| - Deliberar sobre a matricula dos Associados;

V — Opinar sobre qualquer alteragéo a ser feit

| — Reunir-se quando convocada pelo Presidente;

Il - Propor a Assembleia Geral a concessao de titulos de Associados honorarios;

oria, a Assembleia Geral

ancia para eleger substituto

IV — Votar o orgamento antes de ser iniciado o Ultimo més do ano anterior ao de sua

vigéncia e submeté-lo, dentro de 08 (oito) dias de sua votagdo, a homologagao da

a neste Estatuto e sobre os demais

assuntos que Ihe forem submetidos pela Presidéncia;

VI — Elaborar e executar o programa anual de atividades;

. VIl — Elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatorio anual e o respectivo

s

X — Contratar e demitir funcionarios;

X| — Convocar a Assembleia Geral,

demonstrativo de resultados do exercicio findo;

X — Entrosar-se com instituicées publicas e privadas, tanto no P

ara mutua colaboragéo em atividades de interesse comum;

VIl - Elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;

Tgfl)
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XII - Aplicar aos Associados infratores, as penalidades previstas no Estatuto

Xl - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste estatuto e deliberagdes da
Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria podera ter um Assistente Juridico que defendera os
interesses da Organizagao COSAS sempre que 0s casos ensejem matérias juridicas

Paragrafo Segundo: A Diretoria exerce seu mandato até a posse da nova diretoria
mesmo que vencido seu prazo.

Art. 27°. Das decisdes da Diretoria cabera recurso & Assembleia Geral, dentro do prazo
de 08 (oito) dias, a contar da data da ciéncia de decisao.

Art. 28°. SAO ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE:

| - Dirigir e supervisionar todas as atividades da Organizagao COSAS;

Il - Representar a Entidade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, constituindo

quando necessario, advogados, procuradores ou representantes;
11l = Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, 0 Regimento Interno, € as decisées
dos orgaos deliberativos Organizagao COSAS;

IV = Convocar, abrir, presidir e encerrar as reunides da diretoria, exercendo o voto de
qualidade, quando ocorrer empate nas votagoes;

‘ / \/ — Presidir as sessoes da Assembleia Geral
@ V| — Conceder, negar ou cassar matriculas dos Associados;

VIl - Apresentar anuaimente a Assembleia Geral, na primeira quinzena de margo, 0

relatorio de seus trabalhos e o parecer do Conselho;
@ VIIl - Propor a Assembleia Geral a adogéo de medidas convenientes sobre as questoes

omissas neste Estatuto;

—— rmA TN ¢

IX — Conceder ou negar licenga aos integrantes da Diretoria;

X — Assinar quaisquer documentos relativos as operagoes ativas Organizagao
COSAS;

N X| — Assinar com o Tesoureiro os balancetes mensais, 0 balango anual e todos os
%ﬁ documentos da receita e despesa da Organizagdo COSAS;
XIl — Assinar correspondéncias para fora do Estado;

XIIl - Despachar o expediente da Secretaria e assinar as notas fiscais;

XIV- Adquirir titulo de renda, méveis, com autorizagéo da Assembleia Geral

B g
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XV- Abrir, movimen
tar, pagar, cadastrar senhas, assinar cheques, recibos, encerrar

XVI - Assinar todas as Atas e Correspondéncias da Entidade.

Art. 29°. O Presi 5 :
residente ndo podera afastar-se do exercicio de suas fungoes por prazo
superi & ;
perior a trés meses consecutivos ou seis meses intercalados.

Paragrafo Primeiro: Se o afastamento do Presidente for superior a0 tempo

estabelecido no caput, o Vice-Presidente assumira a Diregdo Organizagao COSAS,
convocando Assembleia Geral para promoveé-lo no cargo.

Paragrafo Segundo: Se o afastamento previsto no Parégrafo Primeiro se verifica
segundo ano de mandato, o Vice-Pre
término do mesmo.

rno

sidente assumirad em definitivo o cargo até o

Art. 30°. SAO ATRIBUIGOES DO VICE - PRESIDENTE:

| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il — Substituir o Presidente em carater definitivo, quando o afastamento se verificar no
segundo ano de mandato

(assumir 0 mandato de Presidente, em caso de vacancia, até
%] o seu término);

Il - Prestar, de modo geral, colaboragéo ao Presidente;
|V — Secretariar as reuniées da Diretoria e da Assembleia Geralere
Atas em caso de auséncia do Secretario;

Art. 31°. SAO ATRIBUIGOES DO SECRETARIO:

| - Ler em sess3o, a Ata expediente € as céd
caso;

digir as respectivas

ulas apuradas das eleigoes quando for o

Il - Remeter ao presidente tudo o que tiver resolvido em Assembleia Geral para a devida

execugao;

IIl - Receber, responder € expelir as correspondéncias da Entidade, registrando-as em
|livro proprio;

IV - Efetuar o preenchimento da proposta de socios, relacionar os associados e informa-
los das atividades da Entidade, manter o presidente informado sobre o numero dos socios

inscritos, cuidar da documentagao juridica junto aos 6érgéos publicos, federais, estaduais
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e municipais no que diz respeito a inscri

eito a inscrigdes, filiag

, filiagées e tudo o que for necessario para 0
cadastramento da Entidade: : ;

V - Informar aos '

as )
. sociados da programagao dos eventos a serem realizados pela
Entidade;

VI - Man ; :
ter os associados atualizados sobre o Regimento Interno da Entidade;

VIl - Analisar | ri
‘ ar juntamente com a diretoria sobre as punigdes a serem aplicadas 0 socios
infratores.

Art. 32°. SAQ ATRIBUIGOES DO TESOUREIRO:

| = Supervisionar todos os servicos da Tesouraria, organizando balancetes mensais &
balangos anuais;

I| - Apresentagao de relatorios de receitas e despesas sempre que forem solicitados;

Il - Arrecadar e contabilizar as rendas, auxilios € donativos manten

do em dias a
escrituracao;

IV - Apresentagao de relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;
V - Apresentar semestraimente 0 balancete ao Conselho;

V| - Ter sob sua guarda e responsabilidade todos 0s valores da Organizagao COSAS,

7 depositando em conta bancaria propria da entidade, as importancias que ultrapassem
&? o valor de 01 (um) salario minimo;

VIl — Conservar, sobre sua guarda e responsab
Tesouraria;

VIl - Assinar, com o Presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagoes financeiras da Organizagao COSAS;

IX — Executar os pag

ilidade, os documentos relativos a

amentos das despesas previamente autorizadas pelo presidente.
Art. 33°, O Conselho sera composto de 03 (trés)

integrantes efetivos, eleitos pela
Assembleia Geral, que entre si definirao seu Presidente.
Paragrafo Primeiro: O mandato dos integrantes do Conselho sera coincidente com 0
3y mandato dos integrantes da Diretoria.
\ paragrafo Segundo: Cabera a Assembleia Geral, convocada pra este fim, indicar
)\

substituto para ocupar 0 C
mandato.

argo de Conselheiro, no caso de vacancia, até o término do

ToahD)
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Art. 34°. COMPETE AQ CONSELHO FISCAL:

| - Examinar mensalmente os livros de escrituragao, documentos e balancetes da
Organizagao COSAS;
|| - Examinar o balancete semestral, apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
IIl - Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagao comprobatoria das
operagdes econdmico-financeira realizadas pela Organizagio COSAS;
IV — Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
V - Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatorios financeiros e contabeis,

submetendo-os 4 Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;
V| - Apreciar os balangos e inventarios que acompanham 0 relatério anual da Diretoria;
VIl — Apresentar a Assembleia Geral o parecer anu
econdmico, financeira e contabil da Organizagao COSAS;
VIl - Emitir parecer sobre assuntos financeiros sempre qu

IX — Opinar sobre a aquisicao, alienagao e oneragao de bens;
ano, o parecer sobre o balango

al sobre a movimentagao

e solicitado;

X - Encaminhar, na primeira quinzena de margo de cada

da Tesouraria.
Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal se reunira or

e, extraordinariamente, sempre queé necessario.

’ CAPITULO IV
@ DO PATRIMONIO
Art. 35°. O Patrimdnio Social da Organizagao COSAS sera constituido de doagdes,

patrocinios, resultados financeiros de contratos, investimentos, legados, contribuigoes
os e das pessoas fisicas ou juridicas, de direito

dinariamente a cada 06 (seis) meses

e auxilios de toda natureza dos Associad
enham a ser acrescidos, além de bens transferidos pelos

{
publico ou privado, que lhe v

associados, de outras Entidades ou terceiros e dos bens moveis ou imoveis que possui

ou venha possuir.
Art. 36°. A aceitagdo de doagdes com encargo s6 sera realizada apos apreciagao e

)
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Art. 37°,

A Organizagio COSAS aplicara integralmente as suas rendas, recursos e

eventual resultado operacional na manutencao e desenvolvimento no territério
nacional.

Art. 38°. A Organizaao podera receber contribuigées e doagdes em dinheiro ou em

bens, de pessoas ou entes privados e publicos, nacionais e internacionais, para

EXecucao de seus objetivos, podendo ser aplicada por conveniéncia e oportunidade da
Diretoria, salvo quando feitas de maneira vinculada.

Att. 39°. Os Diretores, Associados, Conselheiros, Instituidores, Benfeitores ou
equivalentes integrantes dos orgaos deliberativos e administrativos nao perceberdo

pela Organizagao COSAS remuneracio, vantagens ou beneficios de qualquer

espécie/ou por qualquer forma ou titulo pelas atividades exercidas na entidade, ficando
expressamente vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagao, bonificagao ou
vantagem.

Art. 40°. E proibida a distribuicéo de bens ou parcela do patrimdnio liquido em qualquer
hipotese.

Art. 41°. Os Associados nao participam do patriménio social, nao respondendo, nem
mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela Organizagao COSAS.
Art. 42°. Em caso de dissolugdo ou extingdo, a Organizagdo COSAS, por deliberagao |
da maioria dos Associados, destinara o seu eventual patriménio liquido remanescente

a uma instituicido sem fins lucrativos, preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo

% social, ou entidade publica dentro do Estado da Bahia/Brasil.
@ CAPITULOV

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 43. Os Associados, Diretores e Conselheiros da Organizagao COSAS néo
respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes da entidade.

Q Art. 44. O exercicio financeiro da Organizagao COSAS coincidira com o ano civil.

Art. 45. Perdera o mandato o membro da Diretoria ou do Conselho que faltar, sem causa
justificada, a 03 (trés) reunides consecutivas.
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Art. 46. O cargo de Diretor Administrativo que tem a fungéo de assessoramento do
Presidente, sera extinto ao final de mandato.
Art. 47. Os casos omissos deste Estatuto serio resolvidos pela Diretoria da
Organizagao COSAS, com aval da Assembleia Geral.
Art. 48. Este Estatuto entrara em vigor imediatamente na data dé sua aprovagao.
Vera Cruz, Bahia 12 de margo 2022.
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