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ESTATUTO SOCIAL
DA
ASSOCIAGAO FILHAS DE SAO CAMILO

TITULO | - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, CARATER, FINALIDADES, ATIVIDADES,
SEDE, FORO E DURAGAO

Capitulo | - Da Denominacgao, Natureza, Carater e Duragao

Artigo 1°. A ASSOCIAGAO “FILHAS DE SAO CAMILO”, conhecida também como
Congregacao das Irmas “Filhas de Séo Camilo” e podendo ser denominada neste Estatuto
Social simplesmente como AFSC, € uma associagdo civil, sem fins econémicos ou
lucrativos, com duracdo por tempo indeterminado, de carater religioso, filantrépico e
beneficente de assisténcia social, com atuacdo nas areas de saude, educagéo e assisténcia
social, fundada em 04 de agosto de 1949, com Estatuto Social original devidamente
registrado no Livro A — n°2, do 4° Registro de Pessoas Juridicas sob o nimero de ordem
901, registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) pelo processo n°
47.709/57 de 14 de julho de 1957, portadora do Certificado de Entidade de Beneficéncia e
Assisténcia Social concedido por este mesmo érgéo pelo processo n° 271.252/69 de 27 de
abril de 1970, declarada de Utilidade Publica Federal pelo Decreto datado de 16 de
dezembro de 1991 e publicado no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 1991,
declarado de Utilidade Publica Estadual pelo Decreto n°38.856, de 03 de agosto de 1961 e
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n°
61.986.402/0001-00.

Paragrafo Primeiro. A AFSC congrega como associadas as Religiosas Professas Filhas de
Séo Camilo e personifica no Brasil prioritariamente as atividades beneficentes de assisténcia
social e de solidariedade social da CONGREGACAO DAS FILHAS DE SAO CAMILO,
instituicdo eclesiastica da Igreja Catdlica Apostélica Romana na modalidade canénica de
Instituto de Vida Consagrada de ambito internacional, fundada em Roma no dia 2 de
fevereiro de 1892, e que, segundo suas Constituicoes religiosa e candnica, possui como
carisma realizar obras de misericérdia espirituais e corporais para com os doentes e, em
resposta as mais urgentes necessidades da Igreja e do préximo, realizar outras obras,
especialmente em beneficio dos necessitados.

Paragrafo Segundo. No tocante as atividades religiosas e canénicas, a CONGREGACAO
DAS FILHAS DE SAO CAMILO é personificada no Brasil pela seguinte e auténoma pessoa
juridica de direito privado, sem fins econémicos ou lucrativos, com natureza juridica de
organizagao religiosa, que também congrega como membros as Religiosas Professas Filhas
de S&o Camilo: PROVINCIA BRASILEIRA FILHAS DE SAO CAMILO.

Paragrafo Terceiro. A AFSC é regida pelo presente Estatuto Social e pelas normas da
legislag&o brasileira pertinentes e, no que se refere aos aspectos religiosos e candnicos,
inclusive sobre sua Estrutura Organizacional Candnica e Religiosa, pelo Cddigo de Direito
Canénico e pelo Direito Proprio Religioso da CONGREGACAO DAS FILHAS DE SAO
CAMILO, sendo este entendido por suas Constituigbes, Prescricbes e demais
Regulamentos, Diretrizes e Regras.
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Capitulo Il - Da Sede, Foro, Filiais e Departamentos

Artigo 2°. A AFSC tem sede no municipio de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, a Rua
Adelino Bertoli, 139, no bairro Vila Dom Pedro Il, CEP 02241-120 e, para cumprir suas
finalidades e visando sua autossustentacdo, podera desdobrar suas atividades em varias
unidades e setores no campo de sua atuagéo, podendo, para tanto, abrir, manter e fechar
Filiais e Departamentos de Atividades, também denominados MANTIDAS, em todo o
territério nacional. ‘

Artigo 3°. Para abrir, manter, alterar e fechar ou encerrar filiais € necessaria a aprovagéo ou
autorizacdo pela Diretoria Estatutaria.

Paragrafo Primeiro. A relacdo das Filiais e Departamentos de Atividades em
funcionamento devera ser atualizada anualmente, preferencialmente em reunido de
Assembleia Geral Ordinaria.

Artigo 4°. Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, para dirimir
eventuais duvidas ou litigios sobre quaisquer assuntos relacionados com este Estatuto
Social.

Capitulo lll - Das Finalidades, Atividades e Caracteristicas Institucionais

Artigo 5°. A AFSC tem as seguintes finalidades e objetivos sociais de relevancia publica e
social:

a) Promogcdo da saude, prestando servicos na area da saude por meio de
estabelecimentos meédico-hospitalares e congéneres, que contribuam com a
assisténcia a pessoas doentes e com a melhoria do acesso e qualidade do
atendimento a saude;

b) Promogédo da educacéo e ensino, prestando servigos na area da educagéo por meio
de estabelecimentos de ensino e congéneres em seus varios niveis escolares, que
contribuam para uma formagdo cidada e inclusiva e para a promogado e o
desenvolvimento humano integral, oferecendo, inclusive, cursos livres,
profissionalizantes e universitarios e difundindo a educagéo para a cidadania;

c) Promocdo da assisténcia social e de atividades de promog¢do humana e de
solidariedade social, fornecendo protecdo a familia, a infancia, a maternidade, a
adolescéncia, a juventude e a velhice, especialmente por meio de agdes, servigos,
projetos, programas e beneficios na area da assisténcia social, no campo do
atendimento, dirigido as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade ou risco
pessoal e social, € nos campos do assessoramento e da defesa e garantia de
direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, inclusive por meio do
assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro a grupos, movimentos
sociais e entidades ou organizagoes;

d) Promocgéao da cultura e de atividades de comunicagéo social; e

e) Dedicar-se ao desenvolvimento de atividades pastorais, de evangelizacédo e
apostolado, prioritariamente para com os doentes e em beneficio dos necessitados.

Paragrafo Unico. Para o desenvolvimento e a realizagdo de suas finalidades, e sempre
respeitando as disposi¢cdes do artigo 8° que definem suas caracteristicas institucionais, a
AFSC podera utilizar-se de todos os meios permitidos em lei, exemplificativamente:

r—————
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a) Prestar servicos e promover e/ou apoiar atividades, projetos e programas de saude,
de educacéo, de assisténcia social, de solidariedade social, de comunicagéao social,
esportivos ou desportivos nao profissionais, recreativos, de lazer, e outros correlatos,
decorrentes, integrados e relacionados as finalidades e objetivos sociais da
Associagao, inclusive fornecendo assisténcia material, humana, profissional e
financeira aos beneficiarios ou usuarios da Associagao;

b) Criar e desenvolver projetos e atividades de carater cultural e artistico relacionadas
as finalidades ‘da Associagéao;

c) Prestar servicos pastorais, de assisténcia religiosa ou espiﬁfual e realizar agdes
caritativas ou sociais as comunidades, familias e pessoas onde se encontra inserida,
em colaboragao com a Igreja Local e os leigos, na evangelizagao do povo de Deus;

d) Promover e/ou apoiar atividades de estudo, ensino, pesquisa e formagéo profissional
dentro das finalidades inerentes a sua atuacao;

e) Trabalhar pela defesa dos direitos humanos e pela garantia do respeito a dignidade
da pessoa humana, promovendo acdes que desenvolvam estruturas politicas,
econdmicas e sociais justas, em solidariedade com pessoas que sdo empobrecidas
e excluidas pela sociedade;

f) Defender a preservacdo e a conservacdo do meio-ambiente e promover o
desenvolvimento sustentavel respeitando as tradi¢des locais;

g) Representar em juizo os interesses do publico atendido pela Associagdo, em
especial em relacao aos direitos difusos e coletivos;

h) Promover e/ou apoiar cursos, conferéncias, congressos, seminarios, simposios,
palestras, reuniées e demais eventos, que visem gerar e disseminar conhecimentos
sobre as areas de sua atuagao;,

i) Quaisquer outras atividades eventualmente necessarias e convenientes a realizagéo
dos seus objetivos.

Artigo 6°. De forma geral, visando ao desenvolvimento de suas finalidades e atividades
estatutarias a AFSC podera firmar contratos, convénios, parcerias, ajustes, acordos e
instrumentos de qualquer espécie com outras instituicbes ou organizagdes, publicas ou
privadas, inclusive com as pessoas juridicas auténomas que personificam no Brasil a
CONGREGAGAO DAS FILHAS DE SAO CAMILO, participando, inclusive, com a cesséo de
recursos humanos, materiais e financeiros e com o assessoramento politico, técnico,
administrativo e financeiro.

Paragrafo Unico. De forma especifica, inclusive em fungéo da composicdo das gratuidades
da Associagao, fica explicitado que as agdes beneficentes de assisténcia social na area da
saude, da educagdo e da assisténcia social, podem ser realizadas através de parcerias
entre a AFSC e entidades ou organizagdes privadas, sem fins econdmicos ou lucrativos,
que atuam nas mesmas areas mencionadas, firmadas mediante ajustes, acordos e
instrumentos de qualquer espécie.

Artigo 7°. No cumprimento de suas finalidades, a AFSC nao faz discriminagéo de raga, sexo
ou género, nacionalidade, idade, cor, credo religioso, op¢ao politica e condigdo social, ou

qualquer outra forma de discriminagao, observadas as normas legais.

Artigo 8°. A AFSC possui as seguintes caracteristicas institucionais, em fungéo de suas
inscricdes e certificacbes publicas e decorrentes do exercicio de imunidades e/ou isengbes

tributarias:
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a)

b)

d)

a)

h)

Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado ou superavit integralmente
no territério nacional e na manutengcdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

N&o distribuir resultados, dividendos, bonificagdes, participagbes ou parcela do seu
patriménio ou de suas rendas, a qualquer titulo ou sob qualquer forma ou pretexto;
N&o perceberem seus diretores ou dirigentes, conselheiros, sécios ou associados,
instituidores ou benfeitores ou equivalentes, remuneragéo, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razédo das competéncias,
funcdes ou atividades que Ihe sejam atribuidas pelos respec{ivos atos constitutivos
ou Estatuto Social,

Destinar, em caso de dissolugdo ou extingdo, o seu eventual patriménio liquido
remanescente a entidade sem fins lucrativos congénere de igual natureza,
preferencialmente que personifique juridicamente no Brasil atividades beneficentes
de assisténcia social e de solidariedade social da CONGREGACAO DAS FILHAS DE
SAO CAMILO, que preencha os requisitos da Lei 13.019/14 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, ou em sua falta a entidades
publicas;

Executar programas, atividades, projetos e servicos beneficentes de assisténcia
social de forma gratuita, planejada, continuada e permanente aos usuarios e a quem
deles necessitar, sem qualquer discriminagdo, levando em conta os parametros
determinados pelas normas legais aplicaveis as entidades beneficentes de
assisténcia social necessarios para o seu reconhecimento e certificacdo publica,
assim como pautando-se na universalidade de atendimento e nas normas aplicaveis
as politicas publicas em que atua;

Atender aos demais dispositivos legais definidores das entidades beneficentes de
assisténcia social, ou a elas pertinentes;

Manter sua escrituracdo contabil regular que registre as receitas, despesas,
ingressos, desembolsos e mutagcdo patrimoniais, bem como a aplicagédo em
gratuidade de forma segregada, em consonancia com os principios de contabilidade,
com as normas Brasileiras de Contabilidade emanadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade e de acordo com as demais exigéncias especificas previstas em lei,
sempre mantidas em livros revestidos de formalidades e documentos que assegurem
sua exatidao;

Apresentar as demonstragbes contabeis e financeiras, conforme as Normas
Brasileiras de Contabilidade, devidamente auditadas por auditor independente
legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando sua receita
bruta anual assim o exigir, nos termos das normas que regulam as entidades
beneficentes de assisténcia social e demais disposi¢des legais pertinentes;

Néo participar de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob
quaisquer meios ou formas.

Paragrafo Unico. Em decorréncia de sua natureza, objetivos e de suas caracteristicas
institucionais, além de ser uma entidade beneficente de assisténcia social, a AFSC é uma
associagao caracterizada como uma organizagdo da sociedade civil, definida pela Lei
13.019/14 como entidade privada sem fins lucrativos que n&o distribua entre os seus soécios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de
qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugéo do respectivo
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objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo
de reserva.

TiTULO Il - DAS ASSOCIADAS, DIREITOS E DEVERES
Capitulo | - Das Associadas: Admissao, Exclusdo e Demissédo ou Desligamento

Artigo 9°. A AFSC ¢é constituida exclusivamente por pessoas fisicas que possuam a
condicdo de Religiosas Professas Filhas de Sdo Camilo, em numero ilimitado, constando a
identificacdo e registro das associadas em livro proprio interno ou ficha, ou em outro meio
mecanico ou informatizado, autenticado e validado pela Diretoria Estatutaria.

Paragrafo Unico. Nos termos deste artigo, sdo associadas da AFSC as Religiosas
Professas Filhas de Sao Camilo da CONGREGACAQ DAS FILHAS DE SAO CAMILO, ja
admitidas e que integram o quadro social e, a partir da alteragdo e consolidagéo do Estatuto
Social deliberada pela Assembleia Geral realizada em 1° de outubro de 2020, pelas
Religiosas Professas com profissdo perpétua, e que sejam admitidas pela Diretoria
Estatutaria.

Artigo 10. Perde a condigéo de associada da AFSC a Religiosa Professa, por deciséo da
Diretoria Estatutaria, quando:

a) For demitida ou excluida da CONGREGAGAQ DAS FILHAS DE SAO CAMILO;

b) Deixar espontaneamente a CONGREGAGAO, por meio do desligamento voluntario;

c) Sair temporariamente da CONGREGAGAO, o que caracteriza canonicamente ser
exclaustrada;

d) Morrer,

e) Perder sua capacidade civil,

f) For excluida da AFSC por justa causa, nas hipéteses e procedimentos do artigo 12;

g) Deixar espontaneamente a AFSC, por meio de pedido de demiss&o ou desligamento
voluntario, nos termos do artigo 13.

Artigo. 11. Pelo fato da AFSC personificar no Brasil as atividades beneficentes de
assisténcia social e de solidariedade social da CONGREGAGAO DAS FILHAS DE SAO
CAMILO e, consequentemente, pelo fato da condigdo de associada decorrer da condigéo de
Religiosa Professa, as hipoteses e procedimentos de admiss&o, demissédo ou excluséo,
desligamento voluntario das associadas e decorrentes de sair temporariamente (ser
exclaustrada), especificamente tratadas nas alineas “a”, “b” e “c”, do artigo 10, observarao
estritamente as normas do Cédigo de Direito Candnico e do Direito Préprio Religioso da
referida Congregacéao.

Paragrafo Primeiro. Nas situagdes acima, compreende-se deciséo da Diretoria Estatutaria
como os atos por ela praticados que formalizam e consolidam no ambito da AFSC as
decisdes da CONGREGAGAOQ DAS FILHAS DE SAO CAMILO.

Paragrafo Segundo. Ante suas particularidades, a exclus&o nas hipoteses das alineas “d" e
“e”, do artigo 10, seréo formalizadas pela Diretoria Estatutaria em procedimento simplificado,
mediante a comprovagéo dos fatos por meio, respectivamente, de Certiddo de Obito e de
Laudo Médico.

0|
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Artigo 12. Na hipotese da alinea “f*, do artigo 10, a perda da qualidade de associada com
sua exclusdo da AFSC sera decidida e determinada pela Diretoria Estatutaria, sendo
admissivel somente quando houver justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a
ocorréncia de:

a) Violacao de disposicéo estatutaria ou regimental, quando houver,;

b) Nao cumprimento de quaisquer de seus deveres e obrigac;ées decorrentes deste
Estatuto Social;

c) Difamacgao da Associacao ou de suas associadas;

d) Participacédo em atividades que contrariem decisées dos érgaos administrativos ou
deliberativos;

e) Desvio dos bons costumes;

f) Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

g) Comportamento que importe em efetivo dano ou prejuizo para a Associacdo, direto
ou indireto, ou ainda, na hipétese de ofensa grave que coloque em risco a imagem,
credibilidade ou patriménio da AFSC.

Paragrafo Primeiro. Definida a justa causa, a associada sera devidamente informada dos
fatos a ela imputados, por meio de notificagcdo extrajudicial, para que apresente sua defesa
prévia no prazo de 30 (trinta) dias a contar do recebimento da comunicagao.

Paragrafo Segundo. Apdés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo sera decidida em reuniao
extraordinaria da Diretoria Estatutaria, por maioria simples de votos dos membros presentes.

Paragrafo Terceiro. Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso a Assembleia Geral, por
parte da associada excluida, a qual devera manifestar, no prazo de 30 (trinta) dias contados
da decisdo de sua exclusdo, através de notificagao extrajudicial, a intengéo de ver a decisao
da Diretoria Estatutaria ser objeto de deliberacdo, em ultima instancia, por parte da
Assembleia Geral.

Artigo 13. Qualquer associada podera, por iniciativa propria, desligar-se ou demitir-se
voluntariamente do quadro social da AFSC, a qualquer tempo, bastando para isso
manifestacéo expressa e por escrito, através de carta datada e assinada, dirigida a Diretoria
Estatutaria.

Artigo 14. As associadas nao adquirem direito algum sobre o patriménio, bens e direitos da
AFSC, a qualquer titulo ou forma e, uma vez excluidas da Associagdo, qualquer que seja o
motivo, ou dela se desligando ou retirando, as associadas ndo terado direito a indenizagoes,
restituicdes, penséo alimenticia, compensacgdes de qualquer espécie ou natureza, inclusive
exigéncias concernentes a recolhimentos previdenciarios, como ainda qualquer indenizagéo
trabalhista ou civil, por servigos prestados ou por tempo de servigo.

Artigo 15. Nao ha entre as associadas direitos e obrigagdes reciprocos. A qualidade de
associada € intransmissivel, e as associadas ndo sdo e ndo poderao ser titulares de quota
ou frag@o ideal do patriménio da AFSC.
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Capitulo Il - Dos Direitos das Associadas
Artigo 16. Sao direitos das associadas:

a) Participar das atividades da AFSC, desenvolvendo as finalidades sociais;

b) Participar das Assembleias Gerais com direito a voz e voto;

c) Apresentar sugestdées e propostas de interesse social;

d) Denunciar qualquer resolucéo que fira as normas estatutarias; e

e) Solicitar por escrito a Diretoria Estatutaria, informacgoes relacionadas com a
administracdo da Associagao.

Paragrafo Unico. Das associadas Religiosas Professas com profissdo perpétua, integrar a
Diretoria Estatutaria e o Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais (CAEF), nos termos
do processo de escolha especificado no paragrafo Unico, do artigo 19, e de acordo com as
prescrigbes do presente Estatuto, Convocar Assembleias Gerais e reunides da Diretoria
Estatutaria e do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF), em conjunto com
outras associadas, totalizando, no minimo, 1/5 (um quinto) do nimero total de associadas
com direito a voz e voto.

Capitulo lll- Dos Deveres das Associadas
Artigo 17. Sao deveres das associadas:

a) Cumprir as disposicdes legais e estatutarias da AFSC, mantendo conduta compativel e
colaborando com a realizacdo dos fins sociais e as prescrigbes do presente Estatuto
Social;

b) Observar e acatar as normas do Cédigo de Direito Canbnico e do Direito Préprio
Religioso e, consequentemente, os atos de governo da Estrutura Organizacional
Canénica e Religiosa da CONGREGAGCAO DAS FILHAS DE SAQO CAMILO, inclusive
aclamar e empossar os membros da Diretoria Estatutaria e do Conselho para Assuntos
Econémicos e Fiscais (CAEF), nos termos do processo de escolha especificado no
paragrafo unico, do artigo 19;

c) Acatar e cumprir as deliberagdes da Diretoria Estatutaria e as resolugdes e deliberagdes
das Assembleias Gerais, sempre quando decididas conforme as prescrigdes deste
Estatuto; e

d) Aceitar os cargos e encargos para os quais venham a ser escolhidas ou nomeadas,
exercendo-os com dedicacéo e boa vontade.

Artigo 18. As associadas, inclusive as integrantes da Diretoria Estatutaria e do Conselho
para Assuntos Econdémicos e Fiscais (CAEF), nado respondem solidaria, nem
subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela AFSC, bem como esta ndo responde
solidaria, nem subsidiariamente, por atos ilicitos de quaisquer associadas praticados em seu
nome proprio, na condicdo de pessoa natural (pessoa fisica).

TiITULO Iil - DA ORGANIZAGAO: ASSEMBLEIA GERAL, DIRETORIA ESTATUTARIA E
CONSELHO PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FISCAIS (CAEF)

Capitulo |- Da Organizagao e do Processo de Escolha

Artigo 19. A AFSC é administrada e fiscalizada pelos seguintes 6rgéos sociais:
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a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Estatutaria; e
c) Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais (CAEF).

Paragrafo Unico. Especificamente no tocante ao processo de escolha dos membros da
Diretoria Estatutaria e do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) da AFSC,
ficam estipulados os seguintes critérios e procedimentos: ‘

a) Elas serdo escolhidas e indicadas pela Superiora Geral da CONGREGACAO DAS
FILHAS DE SAO CAMILO, dentre as associadas da AFSC Religiosas Professas com
profisséo perpétua, para o exercicio dos mandatos;

b) Apés a escolha e indicagdo da Superiora Geral, elas serdo aclamadas e empossadas
pela Assembleia Geral para o exercicio dos mandatos.

Artigo 20. Os cargos, fungdes e atividades das Diretoras Estatutarias, Conselheiras e das
associadas atribuidos por este Estatuto Social sdo exercidos de forma gratuita, conforme
especificado na alinea “c”, do artigo 8°.

Artigo 21. Fica totalmente vedado o voto por procuragéo nas Assembleias Gerais.

Artigo 22. O que ocorrer nas Assembleias Gerais e reunides da Diretoria Estatutaria e do
Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) devera constar em Ata
circunstanciada.

Artigo 23. Ante a propria natureza e competéncia dos referidos 6rgaos sociais, ndo poderdo
ser acumulados cargos na Diretoria Estatutaria e no Conselho para Assuntos Econdmicos e
Fiscais (CAEF).

Capitulo ll- Da Assembleia Geral

Artigo 24. A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo e soberano da vontade social, composta
por todas as associadas da AFSC e presidida pela Diretora Presidente ou pela Diretora
Vice-Presidente, na forma do presente Estatuto.

Paragrafo Unico. As Assembleias Gerais poderdo ocorrer de forma presencial e/ou por
qualquer meio digital disponivel. E facultado & associada participar e votar a distancia,
podendo registrar seus votos através dos meios digitais outorgados.

Artigo 25. A Assembleia Geral reunir-se-a4 ordinariamente convocada pela Diretora
Presidente ou, em sua auséncia ou impedimento, pela Diretora Vice-Presidente, em local,
data e hora previamente determinados e, extraordinariamente, sempre que necessario,
convocada pela Diretora Presidente, pela Diretora Vice-Presidente ou, ainda, por 1/5 (um
quinto) do numero total de associadas com direito a voz e voto.

Paragrafo Unico. As Assembleias Gerais Ordinarias serdo realizadas nas seguintes
hipéteses:
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a) 1 (uma) vez por ano, preferencialmente dentro dos 4 (quatro) primeiros meses, com a
ordem do dia da alinea “c”, do artigo 30, ou seja, examinar, avaliar e votar o Relatério
das Atividades e a Prestagéao das Contas da AFSC,;

b) De 3 (trés) em 3 (trés) anos, preferencialmente no més junho de cada ano, com a
ordem do dia da alinea “a”, do artigo 30, ou seja, aclamar e empossar os membros da
Diretoria Estatutaria e do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF);

c) 1 (uma) vez por ano, preferencialmente no segundo semestre de cada ano, com a
ordem do dia da alinea “d”, do artigo 30, ou seja, apreciar, discutir e votar Previsao ou
Proposta Orgcamentaria e o Planejamento ou Plano de Agao das Atividades.

Artigo 26. A convocacdo da Assembleia Geral devera ser feita por edital, carta ou por meio
digital (e-mail) com indicagé&o das matérias a serem nela tratadas, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias, salvo em caso de urgéncia, quando este prazo podera ser reduzido.

Artigo 27. Como regra geral, a Assembleia Geral, em 12 (primeira) convocagao,
considerar-se-a constituida e instalada, se estiverem presentes mais da metade das
associadas como direito a voz e voto e, em 22 (segunda) e ultima convocagao, feita 30
(trinta) minutos depois, com qualquer numero delas. As deliberagbes serdao tomadas pela
maioria dos votos das associadas presentes com direito a voz e voto.

Paragrafo Unico. Para as deliberagdes a que se referem as alineas “b” e “e”, do artigo 30,
ou seja, destituir os membros da Diretoria Estatutaria e do Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais (CAEF) e reformar ou alterar, no todo ou em parte, o Estatuto Social,
as Assembleias Gerais especialmente convocadas para esses fins observardo o quérum de
instalagao e deliberagéo estipulados no caput deste artigo.

Artigo 28. Para a deliberacéo a que se refere a alinea “f’, do artigo 30, ou seja, dissolugao
ou extingdo da AFSC e destinacdo de seu patrimdénio remanescente, € exigido a presenca
de 2/3 (dois tergos) das associadas com direito a voz e voto para a instalacdo da
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e a deliberacao sera tomada por
no minimo 2/3 (dois tergos) dos votos das associadas presentes com direito a voz e voto.

Paragrafo Unico. Nao sendo alcancado o “quérum” de instalagdo acima em até 3 (trés)
convocagdes, na 42 (quarta) convocagéo o “quérum” de instalacdo sera reduzido para 1/3
(um terco) das associadas com o direito a voz e voto.

Artigo 29. Instalada a Assembleia Geral, passara ela a ser dirigida e presidida pela Diretora
Presidente ou, em sua auséncia ou impedimento, pela Diretora Vice-Presidente, e
secretariada pela Diretora Secretaria a qual, por sua vez, designara tantos auxiliares quanto
necessarios.

Paragrafo Unico. As Atas das Assembleias Gerais serdo lavradas pela respectiva
Secretaria e assinadas pela Presidente e Secretaria da Assembleia.

Artigo 30. Compete a Assembleia Geral:
a) Aclamar e empossar os membros da Diretoria Estatutaria e do Conselho para

Assuntos Econdémicos e Fiscais (CAEF), conforme especificado no paragrafo unico,
do artigo 19;
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b)

c)

d)

g)
h)

Destituir os membros da Diretoria Estatutaria e do Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais (CAEF);

Examinar, avaliar e votar os Relatérios das Atividades e a Prestacdo das Contas da
AFSC, instrumentalizada pelas demonstragées contabeis e financeiras da AFSC,
elaborados e apresentados pela Diretoria Estatutaria, acompanhados de parecer do
Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais (CAEF);

Apreciar, discutir e votar a Previsdo ou Proposta Orgamentaria e o Planejamento ou
Plano de Agao das Atividades, elaborados e apresentados pela Diretoria Estatutaria,
acompanhados de parecer do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais
(CAEF);

Reformar ou alterar, no todo ou em parte, o Estatuto Social da AFSC,;

Deliberar sobre a dissolugao e a extingdo da AFSC, decidindo acerca da destinagéao
de seu patrimdnio, de acordo com este Estatuto e leis vigentes;

Apreciar recurso de associada excluida;

Deliberar sobre quaisquer outros assuntos de interesse social, inclusive exercendo
as demais atribuicdes de sua competéncia, por forgca da lei ou deste Estatuto.

Capitulo lll - Da Diretoria Estatutaria

Artigo 31. A Diretoria Estatutaria € o 6rgao colegiado que delibera e executa a
administracéo e a gestao da AFSC.

Paragrafo Unico. Embora a Diretoria Estatutaria, ao gerir e administrar os interesses da
AFSC, atue de forma colegiada, cada um dos seus membros sera o responsavel
operacional por sua respectiva area. Fica explicitado, entretanto, que qualquer Diretora
podera, facultativamente, solicitar a deliberagéo colegiada da Diretoria Estatutaria sobre as
matérias a ela atribuidas, sempre que julgar necessario o consenso.

Artigo 32. Compete a Diretoria Estatutaria:

a)

b)

a)
h)

Exercer a dire¢gao administrativa e financeira da AFSC gerindo e dirigindo a AFSC e
seus Departamentos de Atividades e Filiais, inclusive elaborando e aprovando a
estrutura operacional e de gestdo e os programas de trabalho das Filiais e
Departamentos de Atividades;

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social e as demais normas, manuais,
regimentos, regulamentos e resolugées por ela elaborados ou aprovados, assim
como as deliberagcdes da Assembleia Geral e a legislagao aplicavel;

Definir e solucionar os casos de omissao do presente Estatuto Social;

Deliberar sobre a admissdo, a atribuicdo de fungdes e exclusdo ou demisséo das
associadas, nos termos do artigo 10;

Deliberar sobre a abertura, manutencéo, alteragcdo e encerramento de Filiais e
Departamentos de Atividades;

Deliberar sobre a organizacéo e funcionamento da estrutura operacional, da Gestao
Executiva indicada nos artigos 48 e 49 e do quadro pessoal da AFSC e de seus
Departamentos de Atividades e Filiais, inclusive quanto as comissdes especiais ou
permanentes, grupos de trabalho e Comités Consultivos nos termos do artigo 37;
Nomear os Gestores Executivos, bem como exonera-los;

Elaborar o Relatério das Atividades, a Prestacdo de Contas, a Previsdo ou Proposta
Orcamentaria e o Planejamento ou Plano de Agéo das Atividades, remetendo-os,
com os documentos que os instrumentalizam, ao Conselho para Assuntos
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Econdmicos e Fiscais (CAEF) para a emisséo de parecer e a Assembleia Geral para
deliberagao;

i) Elaborar proposta de alteragao parcial ou total do Estatuto Social e remeté-la a
Assembleia Geral para deliberacéo;

j) Elaborar proposta de dissolugdo ou extingdo da AFSC e remeté-la a Assembleia
Geral para deliberagéo;

k) Deliberar sobre proposta de associagéo ou filiagdo da AFSC a outras organizagdes
sem finalidades lucrativas ou econémicas;

1) Deliberar sobre a rejeicéo de doagdes e legados;

m) Acompanhadas de parecer do Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais
(CAEF), deliberar sobre as seguintes matérias: celebragdo de contratos de
empréstimo; aquisi¢ao, alienacdo, permuta, hipoteca, compromissos e instituicdo de
gravame ou 6nus de bens iméveis da AFSC;

n) Realizar e supervisionar os investimentos financeiros da AFSC;

o) Referendar a abertura, manutengao, alteragéo e encerramento de Filiais, aprovadas
e autorizadas pela Diretoria Estatutaria; e

p) Deliberar sobre demais assuntos de interesse da AFSC, visando ao pleno
desenvolvimento de suas finalidades sociais, bem como exercer as demais
atribuices de sua competéncia, por for¢ga da lei ou deste Estatuto;

'\

Artigo 33. O mandato dos membros da Diretoria Estatutaria & de 03 (trés) anos, permitidas
recondugdes consecutivas.

Paragrafo Primeiro. Os membros da Diretoria Estatutaria exercerao seus mandatos até a
posse da nova Diretoria Estatutaria, ainda que vencido o prazo do mandato.

Paragrafo Segundo. Em caso de aplicacdo da penalidade de exclusdo de Diretora por
conta da n&o observancia das disposicées do Estatuto Social e/ou outra conduta grave
contraria as finalidades da AFSC, esta devera ser apurada em processo interno, (i) com a
apresentagéo de comunicacao por escrito com o detalhamento das razdes pelas quais se
justifica a penalidade de exclusao, (ii) com a oportunizagdo de apresentacdo de defesa
escrita pela Diretora, no prazo de 15 (quinze) dias corridos do recebimento da comunicagéo
e (iii) com direito a recurso a ser apreciado pela Assembleia Geral, nos termos do art. 59, |
do Cadigo Civil.

Artigo 34. Havendo vacancia de quaisquer dos cargos da Diretoria Estatutaria, em carater
de urgéncia, a Superiora Geral da CONGREGACAO DAS FILHAS DE SAO CAMILO
indicara e escolhera as substitutas dos respectivos cargos vagos e a Assembleia Geral
reunir-se-a extraordinariamente para aclama-las e empossa-las.

Artigo 35. Fica expressamente vedado as integrantes da Diretoria Estatutaria, em conjunto
ou separadamente, prestar aval ou fiangas em nome da AFSC em favor de terceiros.

Artigo 36. A Diretoria Estatutaria reunir-se-a ordinariamente nas datas pré-estabelecidas
pela Diretora Presidente e, extraordinariamente, sempre que convocada pela Diretora
Presidente ou pela Diretora Vice-Presidente ou por associadas nos termos da alinea “e”, do
artigo 16, deliberando, como regra geral, por maioria simples dos votos.
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Paragrafo Unico: Para deliberar e aprovar as matérias indicadas na alinea “m”, do artigo
32, ou seja, contratos de empréstimo e aquisicdo, alienagdo, permuta, hipoteca,
compromissos e instituicdo de gravame ou 6nus de bens iméveis da AFSC, é exigido a
unanimidade dos votos das Diretoras, conforme prescreve o Direito Préprio Religioso da
CONGREGACAO DAS FILHAS DE SAQ CAMILO.

Artigo 37. Com natureza consultiva, opinativa e de assessoramento e, desta forma, sem
que se caracterize como 6rgaos sociais integrantes da administragcdo ou fiscalizagéo da
AFSC, a Diretoria Estatutaria podera constituir e extinguir a qualquer momento grupos de
trabalho denominados Comités Consultivos, formados por membros de notavel saber e
ilibada reputagédo, representantes da sociedade civil, associados ou ndo associados,
nomeados e exonerados pela Diretoria Estatutaria, que exercerdo suas funcgdes
gratuitamente.

Paragrafo Primeiro. Competira aos Comités Consultivos, sempre por solicitacdo da
Diretoria Estatutaria, analisar e opinar sobre propostas, apresentar recomendagdes e
orientagbes e, ainda, prestar assessoria em questdes envolvendo a gestdo e o
desenvolvimento dos projetos e atividades da AFSC.

Paragrafo Segundo. Os Comités Consultivos poderdo participar de forma colegiada ou
individual, quando convocados, das reunides da Diretoria Estatutaria. Nessas hipoteses e
em funcdo de sua natureza, seus membros nao participarao das deliberagdes ou votagoes.

Artigo 38. A Diretoria Estatutaria € composta pelos seguintes membros, escolhidos,
aclamados e empossados nos termos do processo de escolha especificado no paragrafo
unico, do artigo 19, que exercerdo seus mandatos nos termos indicados pelo artigo 33:

a) 1 (uma) Diretora Presidente;

b) 1 (uma) Diretora Vice-Presidente;
c) 1 (uma) Diretora Tesoureira;

d) 1 (uma) Diretora Secretaria;

e) 3 (Trés) Diretoras Vogais.

Artigo 39. Compete a Diretora Presidente:

a) Superintender, organizar e dirigir todas as atividades da AFSC e dos departamentos
e filiais por ela criados e mantidos, coordenando o trabalho dos demais membros da
Diretoria Estatutaria e conduzindo todas as atividades para o bom cumprimento do
presente Estatuto;

b) Representar a AFSC ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

c) Convocar e presidir as reunidées da Diretoria Estatutaria;

d) Solucionar os casos de urgéncia, levando-os, depois, ao conhecimento da Diretoria
Estatutaria;

e) Praticar os seguintes atos, nos termos deste Estatuto Social: e.1.) autorizar
despesas; efetuar pagamentos e recebimentos; movimentar fundos; abrir, encerrar e
movimentar contas bancarias; e.2.) celebrar contratos, convénios, parcerias, ajustes,
acordos e instrumentos de qualquer espécie; e.3.) contratar, demitir ou delegar a
contratagcdo ou demissdo de empregados, inclusive de gestores, gerentes,
supervisores e coordenadores, fixando salarios; contratar ou delegar a contratagéo
de profissionais e de servigos terceirizados, inclusive auditores; e.4.) contrair
encargos em geral, assinando para tanto os documentos necessarios e de qualquer

natureza, especialmente cheques e ordens de pa
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a)

h)
i)
i)

k)

Admitir e demitir os voluntarios pessoalmente ou por delegacdo, e indicar os
membros de comissées especiais ou permanentes, grupos de trabalho e Comités
Consultivos para aprovagéao da Diretoria Estatutaria;

Nomear a Diretora Administrativa das Filiais e a Vice-Diretora Administrativa que
assumirdo os cargos por prazo indeterminado, podendo esta Diretora e Vice-Diretora
Administrativa, isoladamente, praticar os atos previstos nas alineas “e” e “f" acima
em relagdo a sua Filial, observadas as disposicdes do Direito Préoprio da
Congregacéao das Filhas de Sdo Camilo;

Usar as prerrogativas do voto de qualidade, quando necessario:

Abrir, rubricar e encerrar livros;

Constituir, em nome da Associagéo, procuradores para qualquer fim, especificando o
mandato, os respectivos poderes e o prazo de validade, podendo ser liberados de
prazo os mandatos “ad judicia”,

Exercer as demais atribuicbes de sua competéncia, por forca da lei ou deste
Estatuto.

Paragrafo Unico. Deverao ser praticados pela Diretora Presidente, desde que deliberados e
aprovados por unanimidade dos votos das Diretoras, nos termos do paragrafo Unico, do

artigo

36, celebrar contratos de empréstimo; assim como praticar atos envolvendo a

aquisicao, alienacéo, permuta, hipoteca, compromissos e instituicdo de gravame ou 6nus de
bens iméveis da AFSC.

Artigo 40. Compete a Diretora Vice-Presidente, individualmente:

a)

Substituir a Diretora Presidente, no caso de auséncia, impedimentos, vacancia ou
por delegacao de poderes e auxilia-la no desempenho de suas fungdes; assim como
exercer outras fungdes determinadas pela Diretora Presidente ou pela Diretoria
Estatutaria;

Artigo 41. Compete a Diretora Tesoureira:

a)
b)
c)

d)

a)

Superintender, organizar e dirigir os servicos de tesouraria da AFSC e dos
departamentos e filiais por ela criados e mantidos;

Praticar em conjunto com a Diretora Presidente os atos especificados no artigo 39,
alinea ‘e’;

Substituir a Diretora Secretaria no caso de auséncia, impedimentos e vacancia e,
assim, nestas hipoteses, praticar os atos que a ela competem, previstos no artigo 42;

Elaborar o Relatério de Atividades e a Previsdo ou Proposta Orgcamentaria e o
Planejamento ou Plano de Agao das Atividades;

Prestar contas a Assembleia Geral, a Diretoria Estatutaria e ao Conselho para
Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF), sempre que eles o solicitarem, facilitando o
exame dos elementos contabeis e financeiros;

Fornecer os elementos necessarios a elaboracdo das Demonstragdes Contabeis e
Financeiras,

Exercer as demais atribuicées de sua competéncia, por for¢a da lei ou deste Estatuto.
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Artigo 42. Compete a Diretora Secretaria:

a) Superintender, organizar e dirigir os servicos de secretaria da AFSC e dos
departamentos e filiais por ele criados e mantidos;

b) Praticar em conjunto com a Diretora Presidente os atos especificados no artigo 39,
alinea ‘e’;

c) Substituir a Diretora Tesoureira no caso de auséncia, impedimentos e vacancia e,
assim, nestas hipoteses, praticar os atos que a ela competem previstos no artigo 41;

d) Lavrar as Atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria Estatutaria,
secretariando-as, bem como protocolar relatérios governamentais, de prestagées de
contas e registrar quaisquer documentos necessarios nos 6rgdos ou cartorios
competentes;

e) Elaborar ou mandar elaborar a correspondéncia, relatérios e outros documentos
analogos;

f) Zelar pela manutencdo e guarda de todos os Livros, fichas e quaisquer outros
documentos de registro das Atas e de identificagdo dos membros;

g) Exercer as demais atribuicdes de sua competéncia, por forca da lei ou deste
Estatuto.

Artigo 43. Compete as Diretoras Vogais:

a) Desempenhar as fungdes que lhe forem atribuidas pela Diretora Presidente;
b) Auxiliar a Diretora Tesoureira e a Diretora Secretaria no exercicio de suas funcdes.

Capitulo IV - Do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF)

Artigo 44. O Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais (CAEF) & o 6rgao colegiado
fiscalizador das atividades financeiras e da contabilidade da AFSC.

Paragrafo Primeiro. O Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) é composto
por 04 (quatro) integrantes, escolhidos, aclamados e empossados nos termos do processo
de escolha especificado no paragrafo unico, do artigo 19, correspondendo a 3 (trés)
membros efetivos € 1 (um) suplente, com mandato de 03 (trés) anos coincidentes com o da
Diretoria Estatutaria, sendo permitidas recondugdes consecutivas.

Paragrafo Segundo. Havendo vacancia de um dos cargos do Conselho para Assuntos
Econdémicos e Fiscais (CAEF), o cargo sera preenchido pela suplente até o término do
respectivo mandato.

Artigo 45. As integrantes do Conselho para Assuntos Econdémicos e Fiscais (CAEF)
elegerdo uma Coordenadora, que ficara responsavel em coordenar os trabalhos e pela
convocacgao das reunides.

Artigo 46. O Conselho para Assuntos Econdémicos e Fiscais (CAEF) se reunira,
ordinariamente, 02 (duas) vezes por ano, a primeira em até 05 (cinco) dias da data da
realizacao da Assembleia Geral Ordinaria que apreciara, discutira e votara o Relatério das
Atividades e a Prestagdo das Contas da AFSC, e a segunda em até 05 (cinco) dias da data
da realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria que apreciara, discutira e votara a Previsao ou
Proposta Orcamentaria e o Planejamento ou Plano de Agédo das Atividades; e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo de sua Coordenadora, das
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outras Conselheiras efetivas, da Diretora Presidente ou dos membros nos termos da alinea
“e”, do artigo 16.

Paragrafo Unico. O Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) deliberara por
maioria simples dos votos.

Artigo 47. Compete ao Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF):

a) Fiscalizar a AFSC, nos termos do artigo 44; '

b) Examinar, a qualquer tempo, as contas e todos os documentos contdbeis e
financeiros da AFSC, bem como emitir parecer, sempre que solicitado pela
Assembleia Geral ou pela Diretoria Estatutaria, sobre assuntos financeiros de
interesse da AFSC;

c) Dar parecer sobre o Relatério das Atividades, a Prestagéo de Contas, a Previsdo ou
Proposta Orgcamentaria e o Planejamento ou Plano de A¢éo das Atividades;

d) Dar parecer sobre propostas que envolvam as seguintes matérias: celebragdo de
contratos de empréstimo; aquisi¢éo, alienacdo, permuta, hipoteca, compromissos e
instituicdo de gravame ou 6nus de bens iméveis da AFSC;

e) Exercer as demais atribuigdes de sua competéncia, por forca da lei ou deste
Estatuto;

Paragrafo Unico. Para os exames e verificagdes adequadas dos livros, contas e
documentos necessarios podera o Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF)
solicitar a Diretoria Estatutaria a contratagcdo de assessoramento de técnico especializado e
registrado em 6rgao competente.

TITULO IV - DA GESTAO EXECUTIVA

Artigo 48. A AFSC, em sua Gestdo Executiva, abrangendo as atividades de carater
administrativo e financeiro, dispora de organizagdo composta por Gestores Executivos,
pessoas de comprovada competéncia e ilibada reputagdo, associadas ou n&o associados,
que exercerdo os cargos e fungdes gratuitamente ou mediante remuneragéo, nos termos
definidos pela Diretoria Estatutaria.

Paragrafo Primeiro. Os Gestores Executivos serdo escolhidos, nomeados e exonerados
pela Diretoria Estatutaria.

Paragrafo Segundo. A Gestdo Executiva deve ser realizada por nimero indeterminado de
pessoas, sem periodo de mandato especifico, conforme determinagdo em Regimento
Interno a ser aprovado pelo Conselho de Administrag&o.

Artigo 49. A organizagéo prevista no artigo 48 é por natureza inteiramente distinta dos
orgéos institucionais previstos no artigo 19 e as suas fungées néo se confundem com as
funcbes estatutarias desses 6rgéos.

Paragrafo Unico. Cabera & Gestao Executiva cumprir a organizagéo e métodos definidos
pela Diretoria Estatutaria.
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TITULO V - DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 50. O patriménio da AFSC é constituido pelos bens moveis, imoveis e semoventes,
corporeos e incorporeos, pelos legitimos direitos que possua ou venha a possuir, pelos
donativos e legados e pelos recursos auferidos pela Associacéo.

Artigo 51. Constituem fontes de recursos da AFSC:

a) Remuneracédo decorrente da prestagéo de servigos inerentes a suas finalidades e
objetivos sociais, respeitados os parametros determinados pelas normas que
regulam as entidades beneficentes de assisténcia social, e também remuneracéo
decorrente da prestacdo de assessoria e consultoria e da realizagdo de cursos e
demais eventos de geragéo e disseminagéo de conhecimentos;

b) Rendimentos, aluguéis ou rendas de seus bens ou servigos;

c) Receitas decorrentes de contratos, convénios, parcerias ou acordos celebrados com
organismos ou entes publicos ou privados, nacionais ou estrangeiros;

d) Auxilios, subvengdes e quaisquer outros recursos do Poder Publico;

e) Donativos, legados e outros atos licitos de liberalidade de pessoas fisicas e juridicas;

f) Eventuais receitas, rendas ou rendimentos, de aplicagées financeiras e outros
investimentos patrimoniais, e outras receitas obtidas por meio de quaisquer outras
atividades licitas desenvolvidas pela Associagéao;

g) Campanhas, programas, projetos, eventos e atividades para angariar fundos (captar
recursos) necessarios a manutengdo e desenvolvimento dos objetivos da
Associagao, inclusive bazares, feiras em geral e sorteios;

h) Prestacéo de servigos e comercializagdo de produtos, decorrentes de atividade meio,
para a obtencdo de receitas para a Associagdo, inclusive oriundas de direitos
autorais e/ou propriedade industrial.

Artigo 52. A AFSC néo distribui seus recursos, resultados e patriménio, aplicando-os e
utilizando-os no territério nacional para a manutencdo e desenvolvimento de suas
finalidades e atividades, conforme especificado nas alineas “a” e “b”, do artigo 8°.

TITULO VI - DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS E FINANCEIRAS

Artigo 53. Anualmente, em 31 de dezembro, sera levantado e encerrado o Balango
Patrimonial consolidado da Associagao e suas Filiais e Departamentos de Atividades, que
sera parte integrante das respectivas demonstragées contabeis e financeiras. O ano contabil
e fiscal coincidira com o ano civil.

Artigo 54. AFSC observara as determinagdes das alineas “g” e “h”, do artigo 8°, e demais
disposicdes estatutarias e legislagdo pertinente, na prestacdo de contas e na escrituragdo
contabil.

Paragrafo Unico. A AFSC dara publicidade de sua prestagdo de contas anual, e, se for o
caso, nos termos da legislagdo pertinente, publicara os documentos que a instrumentalizam
em veiculo de comunicagéo.
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TITULO VII - DA DISSOLUGAO E EXTINGAO

Artigo 55. A dissolugéo e a extingdo da AFSC somente ocorrerdo quando esta ndo mais
puder cumprir seus objetivos sociais, devendo ser efetivada por deliberacdo da Assembleia
Geral convocada para esse fim especifico, nos termos deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. A destinacdo do eventual patriménio remanescente da AFSC sera
determinada pela Assembleia Geral, observando-se, para tanto, o disposto na alinea “d”, do
artigo 8°. ‘

TITULO VIIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Artigo 56. A AFSC podera adotar Regimentos Internos, Manuais de Normas e
Procedimentos e Regulamentos Internos que, se aprovados pela Diretoria Estatutaria,
disciplinaréo seu funcionamento, inclusive o de seus Departamentos e Filiais

Artigo 57. O presente Estatuto Social €& reformavel, inclusive no tocante a sua
administrac&o, no todo ou em parte, a qualquer tempo, o que se dara por deliberagdo em
Assembleia Geral Extraordinaria, observadas as demais disposi¢cdes estatutarias sobre o
assunto.

Artigo 58. Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela Diretoria
Estatutaria, com ratificacdo pela Assembleia Geral, devendo-se observar, para tanto, as
disposicdes previstas para os analogos e, néo os havendo, os principios do Cadigo Civil e
legislac&o pertinente e, no que se refere aos aspectos religiosos e candnicos, as normas e
principios do Cédigo de Direito Candnico e do Direito Proprio Religioso da CONGREGACAQ
DAS FILHAS DE SAO CAMILO.

Artigo 59. Ante as alteracbées estatutarias formalizadas, que envolvem inclusive a
modificagdo do processo de escolha dos membros da Diretoria Estatutaria e do Conselho
para Assuntos Econémicos e Fiscais (CAEF) e adequagdes nas competéncias e atribuigées
dos respectivos cargos, como também a inclusdo de um cargo de supléncia no CAEF, e
para que ndo se dé a quebra de continuidade na administracdo, gestao e fiscalizacdo da
Associagdo e, ainda, para que as novas regras estatutarias sejam observadas, ficam
estipuladas as seguintes determinacdes de carater excepcional e transitério:

a) Os atuais membros da Diretoria Estatutaria e do Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais (CAEF), que tiveram seus mandatos prorrogados pela
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 02 de junho de 2020, para o periodo
de 01 de agosto de 2020 a 31 de julho de 2021, continuardo a exercer seus
mandatos até seu término, considerando, entretanto, as novas disposigoes
decorrentes das alteracdes estatutarias e sua vigéncia, nos termos do artigo 60.

b) Na mesma Assembleia Geral Extraordinaria de aprovacgao da alteragéo estatutaria e
consolidagdo do Estatuto Social, sera realizada a aclamagdo e empossamento da
Conselheira Suplente do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF),
para mandato de 1° de outubro de 2020 a 31 de julho de 2021, nos termos do
processo de escolha especificado no paragrafo unico, do artigo 19.

PRENOTADO | 7
4° RCPJISP_|



95 disposicées deste Estatuto Social consolidado passam a vigorar no ambito
1° de outubro de 2020, data da Assembleia Geral que aprovou as alteragdes e
ccmsohdou o Estatuto Social, e perante terceiros a partir da data de seu registro, ficando
revogadas as disposi¢cdes anteriores.

Séao Paulo, 1° de outubro de 2020.
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