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ESTATUTO DO CLUBE DA TERCEIRA IDADE.

CAPITULO 1

Do nome, Sede, Duragfio e Objetivo

Art.1° - O CLUBE DA TERCEIRA IDADE VIVA A VIDA E VIVA
!SEMﬁ ¢ uma sociedade civil sem fins lucrativos, com prazo de duragdo
Indeterminada, com sede provisdria situada na Av. Cassemiro Pinheiro de
Azevedo, 321, Municipio de Brumado, Foro Juridico na Comarca de Brumado,
Estado da Bahia, que serd regida pelo presente Estatuto e demais leis aplicaveis.

Art. 2° - Os objetivos gerais do Clube sdo:
a) — Oportunizar aos idosos uma melhor qualidade de vida,
d resgatar os seus valores e a auto-estima;
b) — Participar da comunidade realizando trabalhos voluntérios;
c) — Através da promogdo humana, reintegrar o idoso a
sociedade, para de forma participativa contribuirem na formagdio de uma sociedade
digna, fraterna, mais justa e sem preconceitos.

Parigrafo Unico - Para alcancar seus objetivos o Clube podera fazer
convénios e filiar-se a outras entidades publicas ou privadas, sem perder sua
individualidade e poder de decisio.

CAPIiTULO II

Dos Associados seus Direitos e Deveres

Art. 3° - Podem entrar no Clube, homens ¢ mulheres maiores de 50
(cingiienta) anos, tendo ambos os mesmos direitos e deveres.

Art. 4° - A saida de Associados se dara por:
a) Pedido do Associado, através de carta ao Presidente:

b) Expulsdo, decidida em Assembléia Geral, conforme disposto no
artigo 15, paragrafo anico.

Art. 5° - Sdo direitos do Associado:
a) Gozar de todas as vantagens e beneficios concedidos pelo Clube:
b) Votar e ser votado para qualquer cargo ou fungio:

c) Participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos
que nela se tratarem;,

d) Consultar todos os livros e documentos do Clube, quando se
necessidade;
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. ¢) Solicitar, a qualque : :
atividades do ( qualquer tempo, esclarecimentos ¢ informagdes sobre as

lube ¢ pro - : : !
: por medidas que julgue de inleresse para seu
aperfeicoamento e desenvolvimento:

1) Convocar Assembléia Geral e fazer-se nela representar, nos termos e
nas condigdes previstas neste Estatuto;

o g) Desligar-se do Clube quando lhe convier, através de comunicagdo
Scrita.

Pardgrafo Unico - O Associado que aceitar qualquer relagiio empregaticia

com o Clube, perde o direito de votar ¢ ser votado, até que scjam aprovadas as
contas do exercicio em que deixar o cargo.

Art. 6° - Sdo deveres do Associado:

a) Observar as disposi¢des estatutdrias, bem como as deliberagdes
tomadas pela Diretoria e Assembléia Geral:

b) Respeitar os compromissos assumidos pelo Clube;

c¢) Contribuir, com todos os meios ao seu alcance, para o0 bom nome ¢
fortalecimento do Clube;

d) Efetuar as mensalidades no valor aprovado em Assembléia Geral.

Pardgrafo Unico - Os Associados ndo responderdo, ainda que
subsidiariamente, pelas obriga¢des contraldas pelo Clube.

CAPITULO 1

Do Patrimoénio

Art, 7° - O patrimbnio sera constituido de:

a) Terrenos, construcdes, benfeitorias, veiculos, médveis, elétrico
eletrénico, que vierem a ser [eitas ou adquiridas pelo Clube;

b) Auxilios, doagbes ou subvengdes provenientes de qualquer entidade
publica ou particular, nacional e estrangeira;

c) Contribuigdes dos préprios Associados, estabelecidas pela
Assembléia Geral. |

CAPITULO IV

Da Direcio

Art. 8° - S3o 6rgdos de Diregdo do Clube:
a) Assembléia Geral;
b) Diretoria Executiva;
¢) Conselho Fiscal;
d) Diretoria de Animag#io e Social.




Art. 9° - A Assembléia Geral é a instincia maxima do Clube para

deliberagio em todos os assuntos.

Art. 10° - A Assembléia reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por semana ¢,

extraordinariamente sempre que for necessério. _
Art. 11° - Compete a Assembléia Geral Ordinaria, em especial: .
a) Eleger, empossar os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,
b) Estabelecer o valor da contribuicdo mensal do AssOC Eadm;_ }
c) Apreciar e votar o relatério, balango e contas da Diretoria € 0

parecer do Conselho Fiscal; | |
d) Apreciar e votar o plano de trabalho elaborado pela Diretoria

Executiva e Diretoria de Animagdo e Social,
¢) Apreciar e aprovar os Regimentos Internos que venham a ser
elaborados;

f) Deliberar sobre a entrada de novos Associados.

Art. 12° - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:
a) deliberar sobre a dissolucdio da Associagdo, € neste caso, nomear os

liquidantes e votar as respectivas contas;
b) Decidir sobre a mudanga ou alteragdo do objetivo do Clube;

¢) Decidir sobre mudangas nos Estatutos;
d) Autorizar a realizagio de empréstimos e outras obrigagdes

pecuniarias e contribuigdes de garantias acaso exigidas;
e) Eliminar um Associado do quadro Social;
f) Outros assuntos de interesse do Clube.

Art. 13° - E da competéncia da Assembléia Geral, Ordiniria e
Extraordinaria, a destituicdo da Diretoria € do Conselho Fiscal.

Parigrafo Unico - Quando ocorrer destitui¢iio que possa comprometer a
administragdo ou fiscalizagdo do Clube, a Assembléia podera indicar Diretores e

Conselheiros Fiscais provisérios até a posse dos novos, que serdo eleitos no prazo
maximo de 30 dias.

Art. 14° - O “quorum” para a realiza¢io das Assembléias Gerais é de 2/3

(dois tergos) do nimero dos Associados, em primeira convocacio, e qualquer
nimero em segunda e tltima convocagio.

~ Paragrafo Unico - As deliberagdes em Assembléia Geral serdo tomadas por
maioria simples de votos dos Associados presentes, com exce¢do dos casos

previstos no artigo 12 - letras a, b, ¢, d, e, em que ¢ exigida a maioria de 2/3 (dois
tergos) de volos.

Art. 15" - As Assembléias Gerais serdo convocadas

Conselho Fiscal ou ainda por 1/5 (um quinto) dos Associad
seus direitos, que indicardo & pauta,

pelo Presidente, pelo
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Art. 16° - A Assembléia Geral sera convocada com antecedéncia minima de

07 (sete) dias, com aviso enviado aos Associados e afixado em lugar puiblico mais
freqlientado.

Art. 17° - Os trabalhos da Assembléia Geral serdo dirigidos pelo Presidente.

N.a. sua falta ou Impedimento cabers a Assembléia indicar um Associado para
dirigir os trabalhos.

Art, 18° -Todas as decisdes das Assembléias gerais deverdo ser registradas
em Ata, que serd assinada por todos os presentes.

Art. 19° - A Diretoria Excculiva compde-se de Presidente, Vice-presidente,
1" Secretdrio, 2° Secretirio, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, ¢ pelos coordenadores de
cada Grupo de Trabalho, Comissdes ou Departamentos que venham a ser criados.

Art. 20° - Os cargos eletivos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e
da Diretoria de Animagdo e Social terdio duragdo de 01 (um) ano e podera haver
apenas uma recleigdo para o mesmo cargo.

Art. 21° - Compete 4 Diretoria Executiva:

a) Cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as
Deliberagdes tomadas pela Assembléia Geral:

b) Elaborar o Plano de Trabalho do Clube, submetendo-o a apreciacdo
da Assembléia Geral;

¢) Coordenar a execugdo do Plano de Trabalho aprovado pela
Assembléia Geral;

d) Propor a criagdo de Grupos de Trabalho, Comissdes ou
Departamento para coordenar atividades especificas, quando for o caso;

e) Propor a Assembléia Geral o valor da contribuicio mensal dos
Associados;

f) Fixar taxas destinadas a cobrir despesas operacionais:

g) Apresentar 4 Assembléia Geral Ordindria o relatério e as contas de
sua pestdo, bem como o parecer do Conselho Fiscal.

Art. 22° - A Diretoria se reunird ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre  que se fizer necessario, devendo lavrar em Ata, num
livro proprio, todas as decisdes tomadas, sendo assinada por todos os presentes, j

Art. 23° - Compete ao Presidente:
a) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos;
' b) Delegar poderes;
c) Representar oficialmente e judicialmente do Clube:

d) Autorizar os pagamentos e verificar fregilentemente o saldo em
“Caixa”,

e ——

e) Convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral;
f) Assinar Atas e outros documentos do Clube:
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) Assinar, juntamente com o Tesourciro, cheques, ordens dc

pagamento ¢ outros documentos de igual natureza:

h) Outras atribuicdes que venham a ser estabelecidas no Regimento

Interno.

Art. 24° - Compete ao 1° Secretério: _ _
a) Lavrar ou mandar lavrar Atas das reunides de Direlona ¢ das

Assembléias Gerais, mantendo os respectivos livros sob sua responsabilidade;

b) Fazer ou mandar fazer a correspondéncia, relatorios, livros € outros

documentos:

¢) Organizar os arquivos, mantendo-os sob sua guarda; |
d) Outras atribuicdes que venham a ser estabelecidas no regimento
interno.

Art. 25° - Competc ao 1° Tesoureiro: |
a) Arrecadar as receitas e depositar o numerério em banco, designado

pela Diretona;
b) Elaborar ¢ apresentar balancetes mensais e anuais do Clube;
c) Proceder aos pagamentos autorizados pelo Presidente;
d) Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques, ordens dc

pagamento ¢ mais documentos contdbeis;
e) Fazer a escrituragio do livro auxiliar de caixa, dando seu visto e

mantendo-o sob sua responsabilidade; |
fy Zelar pelo recolhimente das obrigagdes fiscais, tributanas,

previdencidrias e outras, quando for o caso;
¢) Outras atribuigdes que vierem a ser estabelecidas no regimento

Interno.

Art. 26° - Compete ao Vice-Presidente:
Substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos.
Art. 27° - Compete ao 2° Secretirio:
Substituir o 1° Secretério nas suas faltas e impedimentos.
Art. 28° - Compete ao 2° Tesoureiro:
Substituir o 1° Tesoureiro nas suas faltas e impedimentos.

Art. 29° - O Conselho Fiscal serd formado por trés membros efetivos e trés
suplentes, eleitos pelo mandato de 01 (um) ano.

Pardgrafo 1° - As reunides do Conselho Fiscal sé poderda se realizar com af .
presenga de no minimo 2/3 (dois tergos) dos seus membros, sendo as decisde
tomadas por maioria simples de votos, dos membros presentes. /
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Pardgrafo 2° - Em cada reunifo deverd se fazer a At indicando as

resolugdes tomadas. A Ata deverd ser assinada por todos 0s presentes.

Art. 30° - Cabe ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar todas as atividades do Clube, examin

documentos que julgar necessarios;
b) Examinar e aprovar os balanceles mensais
balanco e relat6rio anual,

ando todos OS

e emitir parecer sobre O

Art. 31 - A Diretoria de Animagdo ¢ Social sera formada por quatro

membros, eleitos pelo mandato de 01 (um) ano.

Art. 32 - Compete a Dirctoria de Animagao € Social:
a) Realizar Atividades que motivem a auto-estima Ex.; tealro, musica,

festas dancantes, outros eventos, eic.

CAPITULOVYV

;—_——Il_—'—_.

Das cleiches

Art. 33° - As eleigOes para os cargos eletivos serdo realizadas a cada 12

(doze) meses, no dia do vencimento, do primeiro ano de cada mandato.

Pardgrafo Unico - O previsto neste artigo ndo se aplica nos casos que frata
o artigo 13°

Art. 34° - S6 poderd participar de chapas como candidatos na eleigdo 0s
Acsociados em dia com as mensalidades e demais obrigagdes perante o Clube.

Art. 35" - Cada Associado terd direito a um s voto e a votagao Serd por
voto secreto.

Art. 36° - Os membros eleitos para a Diretoria executiva, Diretona de
Animacdo e Social e Conselho Fiscal tomarao posse imediatamente, na mesma

Assembléia.

Art. 37° - O Presidente afixard na sede do Clube¢, com antecedéncia de 30
dias antes da eleicio os competentes editais de convocagdo, especificando a
natureza das eleicdes, o local, o dia e a hora da realizagdo da mesma.

Art. 38° - Com uma antecedéncia minima 25 dias, a Diretoria criard uma

. Comissdo Elcitoral, constituida de 03 Associados ndo-ocupantes de cargos eletivos
ou candidatos do pleito, com a finalidade de:

a) Elaborar as instrugdes gerais das elei¢des;

b} Elaborar os medelos das cédulas;
c¢) Organizar as mesas receptoras e junta apuradora;
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d) Controlar a votagio;
e) Apurar os votos;
f) Afixar o resultado da eleigdo;

¢) Dar posse aos eleitos.

o _ 1 ' treguc todos 05 dﬂ'ﬂllm{:n!ﬂs
Art. 39° - Concluido os trabalhos do pleito € €ntres sera dissolvida

e materiais utilizados a Diretoria, a Comissdo Eleitoral
automaticamente sem maiores formalidades.

CAPITULO VI

Dos livros

Art. 40° - O Clube deverd ter:
a) Livro de matricula dos Associados;
b) Livro de Atas de reunido da Diretoria; |
¢) Livro de Atas de reunido do Conselho Fiscal;
d) Livro de Atas da Assembléia Geral;

e) Livro de presenga dos Associados em Ass.embléia': |
f) Outros livros - fiscais, contibeis e etc., exigidos por Le e/ou

Regimento [nterno.

CAPITULO VI

Da dissolugiio

Art. 41° - O Clube serd dissolvido, por vontade manifestada em Assembléia
Geral Extraordindria, expressamente convocada para este fim, observando o
disposto no artigo 15 deste Estatuto. |

Art 42° - Em caso de dissolugdo e liquidados os compromissos assumidos,
a parte remanescente do patriménio ndo podera ser distribuida entre 0s Associados,
sendo doado a instituicdes congéncres, legalmente constituidas, para ser aplicada

nas mesmas [inalidades do Clube dissolvido.

CAPITULO VIl

Das Disposigdes Gerais e Transitorias

Art. 43 - E proibido a remuneragdo dos integrantes da Diretoria Executiva-
de Animacio e Social e Conselho Fiscal, bem como bonificagdes ou vantagens a’
dirigentes, mantenedores ou associados.
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A_ﬂ. 44° - A contabilidade do Clube serd feita dc acordo com as L€i5 €
normas vigentes e tanto ela como os demais registros obrigatérios deverdo €T

mantidos em ordem e em dia.

Pardgrafo 1° - Para tanto o clube devera ter 0S livros € registros necessdrios

ou exigidos por lei.

Pardgrafo 2° - O exercicio financeiro do Clube terminard no dia 31 de

dezembro de cada ano.

Art. 45° - Para cada uma das principals atividades setoriais da Assoclagdo
dovera ser aprovado pcla

sera feito um regulamento de funcionamento quc

Assembléia Geral.
o foi aprovado cm Asscmbléia Geral de

constituicdio, realizada nesta data, na qual também foram eleitos 05 n‘_lﬂmh!‘ﬂﬁ _dﬂ
Diretoria Exccutiva, Diretoria de Animacdo ¢ Social € do Conselho Fiscal, cujos

mandatos terminardo no dia 15 de fevereiro de 2005.

Art. 46° - O presentc Estatut

_ Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral.

% Brumado — Ba, 15 de fevereiro de 2003.

/mihz Ecvwﬁ;':\ﬁ_.“—___ .

Presidente do Clube

I - I
NWelia Ciaumonoet DrnS oo Qonesb
Secretdrio da Assembléia do Clube
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