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NOVO ESTATUTO SOCIAL

DO CLUBE DA TERCEIRA IDADE

"VIVA A VIDA E VIVA BEM"

Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria

Brumado, em 20 de julho de 2023
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ESTATUTO DO PRIMEIRO CLUBE DA TERCEIRA IDADE

CAPITULO
Do nome, sede e duragao

Art. 1° - O clube da terceira idade" VIVA A VIDA E VIVA BEM," € uma sociedade
civil,inscrito no CNPJ sob n°® 07.699.794/0001-72 sem fins econdmicos, COm
prazo de duragdo indeterminado, com sede na Praga Djaniro Arlindo da Silva
Leite, n® 25, Cep 46144-145, Bairro Santa Tereza, Brumado-Ba, que sera regido
pelo presente estatuto e demais leis e regulamentos aplicaveis.

CAPITULOII
Dos Objetivos

Art. 2° - Os objetivos do clube sao;

a) Oportunizar aos idosos uma melhor qualidade de vida, resgatando 0s seus
valores e a auto - estima.

b) Participar da comunidade realizando trabalhos voluntarios e de assisténcia
social;

c) Reintegrar o idoso a sociedade, através da promogao humana , para de forma
participativa contribuir na formacao de uma sociedade digna , fraterna, mais justa

e sem preconceitos |
d) Promover a cultura local e regional , através do desenvolvimento da cidadania

das pessoas da terceira idade.

e) A entidade aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutengado e desenvolvimento dos objetivos institucionais, na
sede do clube e ou no municipio de Brumado;

f) Aplicara as subveng¢des e doacbes recebidas nas finalidades a que estejam
vinculadas;

Paragrafo Unico - Para alcangar seus objetivos , o clube poderd firmar
convénios e filiar-se a outras entidades puablicas ou particulares, sem perder sua
individualidade e poder de decisao.

CAPITULO 1l
Dos Requisitos para a Admissao

Art. 3° Podem participar do clube Homens e Mulheres maiores de 50 (cinquenta)
anos, tendo ambos 0S Mesmos direitos e deveres.

Paragrafo Unico - O candidato so sera aceito apos apreciagao da Diretoria, que
decidira sobre o seu ingresso , nos termos do Regimento Interno do Clube.

CAPITULO IV %i
Da saida de Associados

Art. 4° A saida do associado se dara :
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) A padido do Associado, alravas do carltia ao Prasidente
by

O associndo  podotd solter sangOos  ame caso da o comporlamente

§ 1, O associado doverd recebor uma advarlonia por eserlo Antninada palo
presidemte e dois membros da divetoria, L cato de rencidénecio sera
convocada uma Assemblein Geral pelo presidente para docidir sobre #
expulsio do associado ou nbo.

§ 2. Sera sempre assequrado o exerclcio do direito de defasa pari o AnsoGindo
envolvido em comportamento desrespeitoso perante a Assambléin
Extraordinaria convocada para este fim.

§ 3. O associado podera usar a palavra para o exerciclo do sou direito de
defesa, pelo tlempo maximao de 20 (vinte) minutos, com é davida posaibilidade
de apresentacao de documentos de delesa, mas nao he serd dado o direito de
volo para deliberar acerca da propria exclusao,

CAPITULO YV
Dos direitos e deveres dos associados

Art. 5° - Sao direitos dos Associados.

a) Gozar de todas as vantagens e beneficios concedidos pelo clube,

b) Votar e ser votado para qualquer cargo ou fungao;

c¢) Participar das assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela
se tratarem,

d) Consultar todos os livros e documentos do Clube, quando sentir necessidade;
e) Solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos e informacdes sobre as
atividades do Clube e propor medidas que julgue de interesse para O seu
aperfeigoamento e desenvolvimento;

f) Convocar assembléia geral e fazer-se nela representar, nos fermos € nas
condicdes previstas no estatuto;

g) Desligar-se do clube quando Ihe convier, através de comunicagao escrita ao
Presidente.

Art. 6° - Sao deveres dos associados:

a) Observar as disposigoes estatutaria, bem como as deliberagdes tomadas pela
Diretoria Executiva e Assembléia Geral,

b) Respeitar 0s COMPromissos assunjidns pelo Clube;

c) Contribuir com todos os compromissos ao seu alcance, para ¢ bom nome €
fortalecimento do clube; |
d) Efetuar o pagamento das mensalidades no valor aprovado em Assembleia

Geral. , R
Paragrafo Unico - Os Associados nao responderdo, ainda que subsidiariamente,

nelas obrigagoes contraidas pelo Clube.

CAPITULO Vi
Do Patriménio

Art. 7° - O patrimdnio sera constituido de: |
a) Terrenos construcées, benfeitorias, veiculos, moveis, eletro-eletronicos, que

vierem a ser adquiridos pelo Clube;
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b) Auxilios, doacdes ou subvencdes provenientes de quaisquer entidades
publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiras

CAPITULO VII
Dos orgaos da diretoria

Art. 8° - Sao érgéos de direcao do Clube:

a) Assembleia Geral:

b) Diretoria Executiva:

c) Conselho Fiscal:

d) Diretoria de Animacao Social.
e) Diretoria patrimonial

Art. 99 - A Assembléia Geral é a instdncia maxima do Clube, para deliberagao
em todos os assuntos.

Art. 10° - A Assembléia reuni-se- & ordinariamente, uma vez por semana e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Art. 11° - Compete a Assembléia Geral Ordinaria, em especial:

a) Eleger e empossar os Membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal
Diretoria de Animagao Social e Diretoria Patrimonial;

b) Estabelecer o valor da contribuicdo mensal do Associado:

c) Apreciar e votar o relatério, balancgo e contas da Diretoria Executiva e Diretoria
de Animagao Social e o parecer do Conselho Fiscal;

d) Apreciar e votar o plano de trabalho elaborado pela Diretoria Executiva e
Diretoria de Animacgao Social;

e) Apreciar e aprovar os Regimentos Internos que venham ser elaborados:

Art.12° - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

a) Deliberar sobre a dissolugao do Clube e, neste caso, nomear os liquidantes
e votar as respectivas contas;

b) Decidir sobre a mudanga ou alteracao do objetivo do Clube;

c) Decidir sobre mudancas no Estatuto;

d) Autorizar a realizagao de emprestimos e outras obrigagdes pecuniarias e
contribuicbes de garantia acaso exigidas;

e) Eliminar um Associado do Quadro Social, por falta de pagamento das
mensalidades, pelo periodo de seis meses ou por um comportamento
desrespeitoso aos compromissos assumidos pelo Clube, conforme letra "b" do
art.4°, do presente Estatuto;

f) Outros Assuntos de interesse do Clube.

g) Destituicdo do Presidente ou de membros Diretoria Executiva ,ou de membros
do Conselho Fiscal ,ou de membros Diretoria da Animacao Social, ou do Diretor
Patrimonial,

Paragrafo Unico - Quando ocorrer destituigdo que possa comprometer a
administracao ou fiscalizagao do clube, a Assembleia podera indicar Diretores e
Conselheiros Fiscais Provisorios ate a posse dos novos membros, que deverao

ser eleitos no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
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e /Art 3% O "quorum” para a realizacdo das Assembleias Gerals Extraordinarias

& de 2/3 (dois tercos) do nimero dos Associados, em primeira convocagao €
qualquer nimero em segunda e ultima convocagao

Paragrafo Unico - As Deliberagbes em Assembleia Geral serao tomadas por
maioria simples de votos dos Associados presentes, com excegao dos Ccasos
previstos no artigo 12 - letras a, b, e, d e em que seja exigida a maioria de 213

(dois tercos) de votos.

Art.14° - As Assembleias Gerais Extraordinarias Serao convocadas pelo
Presidente ou pelo Conselho Fiscal ou ainda 1/5 (Um Quinto) dos associados

em pleno gozo dos seus direitos socials, que indicarao a pauta.

Art.15° - A Assembléia Geral Extraodinaria sera convocada com antecedéncia
minima de 07 (sete) dias, mediante Edital de convocacao afixado no mural do
Saldao do Clube e em lugar publico mais freguentado.

Art.16° - Os trabalhos da Assembléia Geral Extraordinaria serdo dirigidos pelo
Presidente. Na sua falta ou impedimento, assumira a dire¢ao dos trabalhos, um
dos associados do Clube, indicado pela Assembléia, para dirigir 0S trabalhos.

§1°- A Presidente nao podera dirngir a Assembleia Geral Extraordinaria quando
esta for convocada exclusivamente para sua destituigao. A Assembléia devera
ser presidida por comissao formada por 03(trés) associados que nao periengam
4 Diretoria Executiva e nem ao Conselho Fiscal ,que deve formalizar as

acusacoes imputadas ao Presidente;
§ 2° - A Presidente em processo de destituicdo,podera usar a palavra para o

exercicio de seu direito de defesa, pelo tempo maximo de 20 (vinte) minutos,
com a devida possibilidade de apresentagao de documentos de defesa, mas nao
Ihe sera dado o direito de voto para deliberar acerca da sua destituicao

Art.17° - Todas as decisdes da Assembléeia Geral Extraordinaria deverao ser
registradas em Ata Exclusiva € devidamente assinada por todos 0s presentes.

CAPITULO VII
Da Diretoria

Art.18° - A Diretoria Executiva compoe-se de

Presidente,
Vice-Presidente,

1°. Secretario,

2° Secretario,

12, Tesoureliro,

20 Tesoureiro

Diretoria de animagao social
Conselho Fiscal

Diretor patrimonial
Comissoes ou Departamentos que venham a ser criados.
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Art.19° - Os cargos eletivos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, da™u:p0
Diretoria de Animacao Social, Diretoria patrimonial, terao a duracao de 02 (dois)

anos., |
§1°— A presidente bem como 0s demais membros da Diretoria Executiva € do

Conselho Fiscal poderdo concorrer até dois mandatos consecutivos.
§2° A Diretoria de animacao social sera formado por Ud{quatru} membrqs
efetivos eleitos pelo mandato de 02(dois) anos podendo ser reeleita por dois

mandatos consecutivos, |
§3° - A Diretoria Patrimonial sera composta por um membro efetivo.

CAPITULO IX
Da Competéncia

Art.20 - Compete a Diretoria Executiva: | )
a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as Deliberagoes

tomadas em Assembléias Geral; | o
b) Elaborar o Plano de trabalho do Clube, submetendo-o & apreciagao da

Assembléia Geral, _
¢) Coordenar a execucao do plano de trabalho aprovado pela Assembléia Geral;
d) Propor a criacao de Trabalho, Comissdes ou Departamento para coordenar

atividades especificas, quando for o caso;
e) Propor a Assembléia Geral o valor da contribuigdo mensal dos Associados;

f) Fixar precos destinados a cobrir despesas operacionais,
g) Apresentar a Assembléia Geral Ordindria o relatério e as contas de sua

gestao, apos o Parecer Prévio do Conselho Fiscal.

Art.21° - A Diretoria Executiva, Conselho Fiscal , Diretoria de Animagao Social
diretoria patrimonial  reunir-se-do,ordinariamente, uma vez por meés e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, devendo lavrar em Ata,
num livro proprio, todas as decisdes tomadas, sendo assinadas por todos os

presentes.

Art.22° - Compete ac Presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposigoes estatutarias;

b) Delegar Poderes;

c) Representar oficial e judicialmente o Clube;

d) Autorizar os pagamentos e verificar frequentemente, o saldo em "CAIXA";

e) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal,
Da Diretoria de Animacdo Social, diretoria patrimonial e da Assembléia Geral:

f) Assinar Atas e outros documentos do Clube;

g) Assinar, juntamente com o Tesoureiro, Cheques, ordens de pagamento e

outros documentos de igual natureza;
h) Outras atribuigdes que venham a ser estabelecidas no Regimento Interno.

Art.23° - Compete ao 1°. Secretario:

a) Lavrar ou mandar lavrar Atas das reuniGes da diretoria e das Assembléias
Gerais, mantendo os respectivos livros sob sua responsabilidade;

b) Fazer ou mandar fazer a correspondéncia, relatdrios, livros e outros
documentos que fizerem precisos,

e) Organizar os arquivos, mantendo-os sob sua guarda; 63&!}\

=X
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v d) Outras atribuigoes que venham 2 sef estabelecidas no Regimento Internc:

Art.24° - Compete ao Tesoureiro:
a) Arrecadar as receitas e depositar ¢ numer

diretona. | L
b) Elaborar e apresentar balancetes mensals € anuals do P

¢) Proceder aos pagamentos autorizados pelo Presidente: ) e
d) Assinar, juntamente com o Presidente os cheques, ordens de pagamern
mais documentos contabeis; |

e) fazer a escrituragao estabelecida por lel, mantendo-a sob sua

responsabilidade o | | L
f) Zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais, tributarias, previdenciaras, €

outras, quando for o caso, , _
g) Outras atribuicées que vierem a ser estabelecidas no Regimento Interno.

ario em bancos, designado pela
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Art.25° - Compete ao Vice-Presidente: _
Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.
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Art.26° - Compete ao 2°. Secretario.
Substituir o 1° Secretario em suas faltas ou impedimentos.
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Art.27° - Compete ao 2° Tesoureiro:
Substituir o 1°. Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.

A 1
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Art.28° - .Compete a Diretoria de Animagao Social:
Realizar atividades que motivem a auto-estima dos Associados: teatro, musica,
festas dancantes e outros eventos correlatos.
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Art.29° Compete ao Diretor de Patrimonio:
Organizar e registar em livro préprio todo o patrimbnio pertencente ao clube .
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g CAPITULO X
Do Conselho Fiscal
E

Art.30° - O Conselho Fiscal sera formado por 03( trés ) membros efetivos e

D3( trés } suplentes, eleitos pelo mandato de 02 ( dois } anos.

§ 1° - As reunides do Conselho Fiscal so podera se realizar com a presenca de
no minimo 2/3 (dois tergos) dos seus membros, sendo as decistes tomadas por
maioria simples de votos dos membros presentes.

§ 2° - Em cada reuniao devera lavrar-se a Ata, indicando as resoluctes tomadas.
A Ata devera ser assinada por todos os presentes.

Art.31° - Cabe ao Conselho Fiscal:

Fiscalizar todas as atividades do Clube, examinando todos os documentos gue
a) julgar necessario;

b) Examinar os balancetes mensais, o balango e o relatério anual emitindo

Parecer Previo sobre os mesmos e submeté-los a aprovacao da Assembléia
Geral Ordinaria.




J7
2"
_—
-I-*‘
R |
L4
Hi .'..il
& - .|."'"
A :
"
= = l'r
-
{ -4
= o
N 9P
Foa
-.I.F -
JE
— &
- -"r 4
T
. r"'
T
# & o
K. v
L, i
- =
.-:: = r
o .',r'
. -
- . f'
- _. =
, o
el
— =
a L4
faot " o 4
g o
"

=y
I 0
& ‘I

\'I.

I.I|.'.-1

A

\'It' \ B

11

Sl l e
" 5
5 |
# ) 'f -
CAPITULD 11 e
Fympm Lo amiF rom :
LAy LW - s

Art® .32%. fis elairie

- | J-I| F E N - L
SIS pAara O CAIG0S el 120 Te2 LA 7% = 22

I L - i " (1 L ] F o Y -
Janf]_‘ nrj rjld {.IU l’r_:r:':-’.rr.erp -:Jl :’:‘,J F__,ulf_:.fﬁ _;' "FJ ar.r; "_: .p"': ;"'_': ¥ "‘:: I i R

..i"_,.:l:-".ll'.-r'

i o - 2 - - e -
Paragrafo Unico - O previsto neste zitigo nZo se gz ras czun o2 02 2

trata o Art. 13°.

Art.33° - 54 poders participar das chzpzs coms canddz’
Associados que estiverem em diz com 23 '
junto ao Clube

Art.34° - Cada Associado ters direito 2 um s6 vois e 2 voiag3o erse-2 2 um
escrutinio secreto.

Paragrafo Unico -Em caso de ser aprasentado apenas ums chzgz 2
podera ser eleita por aclamac3o.

Art.35° - O presidente mandara afizar no murzi da sede do Clube com
Antecedéncia de 30 (trinta) dias antes das cleiches, 0s compsiesniss Sz s d=
convocacao, especificando a natureza do pleito, o local, diza & horz dz
realizacdo do mesmo.

Art.36° - Com antecedéncia minima de 25 ( vinte e cinco ) dizs. 2 Diretons
criara uma Comissdo Especial Eleitoral, constituida de 03 ( trés ) Associados.
nao ocupantes de cargos eletivos ou candidatos do pleito. com 3 Snafidads de-
a) Elaborar as instrugoes gerais das eleicdes:

b) Elaborar os modelos de cédulas:

c) Organizar as Mesas receptoras e Junta apuradora:

d) Controlar a votagao;

e) Apurar os votos;

f) Afixar o resultado da Eleicao;

g) Dar posse aos eleitos.

Art.37° - Concluidos os trabalhos do pleito e entregue os documentoss e
materiais utilizados a Diretoria, a Comissao Especial sera, automaticamente
dissolvida sem maiores formalidades. '

Art.38° - Os Membros eleitos para a Diretoria Executiva, a Diretoriz de Animac3o
Social, Conselho Fiscal, Diretoria Patrimonial tomarao posse no sétimo dia apos
realizadas as eleigoes.

Paragrafo Unico -A Diretoria anterior deve se reunir com 2 Diretoria eleita no
primeiro dia util apos a eleicao para o processo de transi¢ao quando deverio ser
entregues todos os documentos do Clube e repassadas todas iInformacdes
necessarias para o bom andamento da administracdo da entidade
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CAPITULO Xl
Dos Livros

Art.39° - O Clube devera ter:.

a) Livro de matricula dos associados;

b) Livro de Atas de reunido da Diretoria;

¢) Livro de Atas de reunido do Conselho Fiscal;
d) Livro de Atas da Assembleia Extraordinaria,
e) Livro de presenga dos Associados em Assembléia Geral,com a pauta da
reuniao;

f) Outros livros fiscais e contabeis e exigidos por Lei efou Regimento Interno.

h) Livro para o registro dos bens patrimoniais do Clube. o
i) Livro de Ata de Diretoria Provisoria, em caso de destituicao da presidéncia

Art.40 ° - O Clube sera dissolvido, por vontade manifestada em Assembleia
Geral Extraordinaria, expressamente convocada para esse fim, observando o

disposto no artigo 15 (quinze) deste Estatuto.

Art.41° - Em caso de dissolugéo e liquidado os compromissos assumidos, a
parte remanescente do patriménio nao podera ser distribuida eqrg 0S
Associados, sendo doada a instituicoes congéneres, legalmente constituidas,
para ser aplicada nas mMesmas finalidades do clube dissolvido e a outras
instituicoes de carater filantropico, também, legalmente constituidas, neste

Municipio, a criterio da Assembléia Geral.

CAPITULO Xl
Das Disposi¢gbes Gerais Transitorias

Art.42° - E proibida a remuneragao dos integrantes da Diretorias Executiva,
Diretoria de Animagao Social e Conselho Fiscal, bem como bonificagoes ou

vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados.

Art.43° - A contabilidade do Clube sera feita de a;nrd? com as L?is e Normas
vigentes e tanto ela coma O3 demais registros obrigatorios deverao ser

mantidos em ordem € el dia. |
§1°. - Para tanto o Clube devera

exigidos por Iei._ |
§2°.- 0O exercicio financel

cada ano

ter os livros de registros necessarios ou

ro do Clube terminara no dia 31 de dezembro de

. Para cada uma das principais atividades setoriais da Associagéo sera

0 .
Art.44 de Funcao, que devera ser aprovado pela Assembleia

feito um Regimento
Geral Ordinaria.

Art.45°- O mandato dos Membros da Diretoria Executiva, Diretoria de

_ . - - iscal, Diretoria Patrimonial
imacao Social, Diretoria do Conselno Fiscal | ko Eind
::::ﬂﬁg?é a data da posse das novas Diretorias Executivas, Animagao Social

do Conselho Fiscal, diretoria

patrimonial . H ~.
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Art.46° Sera concedida anistia pecuniaria ao Associado que, em vitude de«
iratamento de saude. deixar de comparecer as reuniées do Clube.Devendo .D
associado apresentar os comprovantes médicos que justifiquem © beneficio
durante o periodo do seu afastamenlo. o
Paragrafo Unico - Em caso de auséncia por forga de trabalho fora do Municipio,0
associado devera justificar a sua auséncia para se beneficiar da anistia
pecuniaria.

Art.47°- Este Estatuto, com as emendas parciais apresentadas pela Cnmis:aﬁc:

Especial, depois de aprovado pela Assembléia Geral Extraordinaria, entrara em
vigor, nesta data, e sera régistrado no Cartério competente e Publicado para 0S
fins que se fagam necessario. -

'1-1* -

Art.48°- Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral, revogadas..»
as disposigées em contrario.

Art.49°— A sede propria do Clube podera ser alugado para festas de casamentos
e ou aniversarios para os associados e a terceiros mediante a previa assinatura
de contrato estabelecido pela diretoria do Clube.

§1° Os alugueis devem ser revertidos integralmente na manutengao do Clube.
§2° O associado so6 tera direito ao aluguel do Clube com os 50 % de desconto

» ; = -
apos 06(seis) meses de.associado. i h

Pl

CAPITULO XIV :
Do Forum

Art 50.° A Diretoria do Clube da Terceira Idade,Viva a Vida e Viva Bem elege o
forum de Brumado-Bahia como unico competente para dirmir eventuais
questoes referentes a execugao do presente estatuto.

Brumado, 20 de julho de 2023,
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aria Oliva Lima Santos
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