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CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, NATUREZA, OBJETIVO, MISSAO
E PUBLICO ALVO.

Art. 1° - O CENTRO CULTURAL ESQUADRAO DA VIDA, CNPJ 05.647.231/0001-05,
fundado em 03/02:2003, constituido, é uma Associagdo ou organizacio juridica de direito privado,
civil, filanrépica, sem fins econdmicos, ou seja, sem fins lucrativos. que se regera pelo presente
estatuto e peia legislagdo especifica obedecendo a Lei n® 8.742, de sete de Dezembro de 1993 Art.
3° e 9%, e o Decreto n® 6.308 de 14 de Dezembro de 2007, & Lei n°® 12.101:2009 e o artigo 44 e 53
do novo cédigo civil brasileiro.

Art. 2° O CENTRO CULTURAL ESQUADRAOQ DA VIDA, doravante denominada neste estatuto
de CCEV, com duragdo por tempo indeterminado, com sede e férum na cidade de IPIAU — Bahia,
funcionando na sede prépria sintada na Rua Rochael Medrado, n°46, Bairro Euclides Neto, CEP

45.570-000 na cidade de Ipiau, estado da Bahia.

Art. 3° - G CCEV € uma organizagdo com objetivo no 3mbito da Politica de Assisténcia Social que

i es assistenciais de Atendimento, e de Defesa e Garantia de Direitos, de protecao social
bésica e‘cu especial, que visa prestar servicos, projetos, programas ou beneficios gratuitos, a
comunidade de Ipiau e regido de forma continuados permanente e planejados, sem qualquer
discriminacio.

Art. 4° - O CCEV tem por finalidade a prestacdo de servicos nas areas de assisténcia social,
executando servigos, programas, projetos e Concederio beneficios socicassistencial de protegao
social basica e'ou especial. garantndo agdes, servicos e direitos as familias e individuos em
vulinerabilidade e risco social e pessoal, além de:

I - ATIVIDADE PRINCIPAL — CNAE 5430-8/00 — Associacdo de defesa de direitos
sociais - Promogao de atendimento a criangas e adolescentes através de servicos,
Drojetos e programas, nas areas ecucacional, esportiva, cultural. lazer e social;

I - ATIVIDADE SECUNDARIA — CNAFE 8599-6/05 Curso Pré-Vestibular - Promocgdo
de aulas de reforgo escolar e curso pré-vestibular, para alunos carentes;

III - ATIVIDADE SECUNDARIA — CNAE 8591-1,00 Ensino de Esporte - Organizar e
incentivar projetos nas areas de Esportes, atividades fisicas e artes marciais, de forma
gratuita para o pubico em geral;

IV - ATIVIDADE SECUNDARIA — CNAE 9493-6/00 Associacao Culwral - Organizar
e Incentivar projetos nas areas Cultural, Musical, Lazer;

V - ATIVIDADE SECUNDARIA — CNAE 3832-7/00 Recuperagio de Materiais
Plasticos - Organizar e implantar projetos na area de coleta e reciclagem de tedos os
materiais reaproveitaveis provenientes do lixo doméstico, industrial e do comércio
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atacadista e varejista, visando as melhorias ambientais nas comunidades onde se
encontra o Centro Cultural Esquadrio da Vida;

VI - ATIVIDADE SECUNDARIA — CNAE 8800-6/00 — Servico de assisténcia social
sem alojamento - Organizar e desenvolver projetos para o acolhimento e atendimento de
homens e mulheres, com a finalidade de fornecer ajuda social, profissional e o mais que
se fizer necessario para a Superagdo da Dependéncia Quimica, Servindo a Sociedade,
sendo comunidade terapéutica. Todos os participantes devem estar dispostos a estudar,
aprender no minimo uma profissdo e, trabalhar para o sustento préprio e da familia, no
periodo em que estiver participando do projeto;

VII - ATIVIDADE SECUNDARIA — CNAE 0121-1/01 Horticultura - Organizar e
incentivar projetos nas areas de distribuigdo de alimentos, horticultura, piscicultura e
agricola;

VIII - ATIVIDADE SECUNDARIA — CNAE 9609-2/99 Servicos de Cuidado de Idoso -
Organizar e implantar o servico de convivéncia da melhor idade, Visando garantir o
exercicio dos direitos de cidadania, com base na LEI No 10.741, DE 1° DE OUTUBRO
DE 2003, ESTATUTO DO IDOSO, criando condi¢bes para que o idoso possa dirigir
Sua vida pessoal com a melhor qualidade de vida possivel, em todos os sentidos, fisico,
emocional e intelectual;

XI - Promogao na garantia dos direitos, e cidadania de crianca e adolescentes, da
mulher, de pessoas com deficiéncia e idosos;

X - Implantac¢do do Servigo de Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade
servico de Acolhimento Institucional para idosos, criangas e adolescentes;

XI - Promocio do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;

XII - Promocgdo através de palestras, semindrios, cursos, projetos, entre outros a
educacdo com vistas a conscientizagdo da sociedade, para formagao de valores, atitudes,
e habilidades que, propiciem a atuagdo individual e coletiva, voltada para a prevencao,
identificacdo e solugdo dos problemas relacionados a comunidade em vulnerabilidade e
o desenvolvimento sustentaveis como também as comunidades tradicionais:

XIII - Organizar e incentivar projetos na area agricola visando a produgéo de alimentos
naturais, sem a utiiizagio de agrotdxico;

XIV - Organizar e implantar projetos de Viveiros de Mudas, flores ornamentais e
promover reflorestamento;

XV - Organizar e implantar projetos de Inclusdo digital no Centro Cultural Esquadrao
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da Vida a fim de possibilitar a todos o acesso  tecnologia da informética e da
comunicacao;

X VI - Organizar e implantar projetos para a criacio e producao de arte e artesanato;

XVII - Promover a integrago racial e qualquer tipo de ideia ou manifestagdo que vise a
promogdo da pessoa humana;

XVIII - Atender, orientar e promover cursos de formacio e qualificacdo profissional
para os associados e a comunidade em geral;

XIX - Organizar e incentivar projetos nas 4reas de Producdo de Alimentos, piscicultura,
agricola;

XX - Organizar e incentivar projetos nas 4reas Cultural, Esportes, Lazer, Inclusio
Digital, Comunicagio, Transportes, Coleta Seletiva de Materiais Reaproveitaveis.

XXT - Organizar e implantar projetos, utilizando pessoas voluntarias, com a finalidade
de reconstrugio de moradias atingidas por desastres naturais, e outros, para seus
associados e a comunidade carente;

Art. 5° - CCEV procurard atender e prestar beneficios & comunidade de Ipiati e regido sem distingio
de credo, cor, sexo ou nacionalidade, dentro de suas possibilidades e recursos, podendo, para
execugdo de sua agdo assistencial, estabelecer convénios com pessoas, empresas ou entidades
publicas e privadas.

§ 1.° - O CCEYV, para fins de cumprimento das finalidades, podera receber a titulo de
doacdo de recursos de pessoas fisicas ou juridicas, firmar convénio, contratos com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

§ 2.° - Para os fins deste artigo, a dedicagdo as atividades nele previstas configura-se
mediante a execugdo direta de servigos, projetos, programas, planos de a¢des correlatas,
por meio da doagdo de recursos fisicos humanos e financeiros, ou ainda pela prestacio
de servigos intermediérios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgios
do setor puiblico que atuem em dreas afins;

§ 3.° - O CCEV podera organizar e manter os servi¢os administrativos, técnicos e
sociais pertinentes aos seus objetivos, podendo também contrata-los com terceiros
inclusive servicos de assessoria;

Art. 6° O CCEV ¢ uma organizacdo com a MISSAQ de promover a cidadania, servir a comunidade
de Ipiau e regido, capacitar pessoas e liderangas, garantindo direitos e prestando atendimento as
familias e individuos em vulnerabilidade social com o fim de promover o bem-estar fisico social da
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comunidade, também tem a VISAO como sendo a de coordenar atividades e Servigos de a fim de
integrar os menos favorecidos ao contexto social adequado, dando-lhes dignidade, realizacao
pessoal e profissional, conscientizando-os para o exercicio pleno da cidadania, por fim os
VALORES da entidade sdo o humanismo garantindo a dignidade da pessoa humana, a
solidariedade ajudando os menos favorecidos e a transparéncia na presta¢do de contas a sociedade.

CAPITULO II - ADMINISTRAGAO E REPRESENTACAO

Art. 7° - O CCEV ¢é constituido por nimeros ilimitados de associados, sendo estes associados
moradores do distrito de Ipiad e serd administrado por uma Diretoria, Conselho Fiscal, por
Assembleia Extraordindria representada por todos os seus membros, conforme seu estatuto e

eleitos

§1°- A diretoria é composta de: Presidente, Vice-Presidente, 1 Tescureiro, 2° Tesoureiro,
1° Secretario, 2° Secretério;

§-2° O Presidente e os demais componentes da diretoria serdo membros do CCEV, do
distrito de Ipiai com o mandato de 05 (cinco anos), podendo ser reeleitos por mais um
periodo igual;

§3° - Os membros da Diretoria ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagbes e compromissos do Centro Cultural Esquadrio da Vida, a ndo ser em suas

fungoes especificas;
Art. 8° - Compete ao Presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno e outras
disposicOes aprovadas pela Assembleia;

b) Convocar e presidir todas as assembleias ordinarias ou extraordindrias;

c) Tratar dos assuntos que diz respeito a vida do CCEV acolhendo e encaminhando
quaisquer reclamages aos membros da diretoria e, 8 Assembleia quando necessario;
d) Representar o CCEV ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

e) Assinar com o 1° Secretario e o 1° Tesoureiro escrituras de compras e venda e
quaisquer documentos, sempre nos termos deste Estatuto e do Regimento Interno;
f) Assinar as atas das assembleias do CCEV depois de lidas e aprovadas pela
Assembleia;

g) Assinar os balancetes mensais e o balan¢o anual juntamente com o tesoureiro.

h) Abrir e movimentar contas bancdrias, assinando juntamente com 0 tesoureiro.

Art. 9° -E atribuicio do Vice-Presidente substituir o Presidente na sua falta Ou impedimentos

eventuais.
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Art. 10 - Compete ao 1 Secretério:

a) Lavrar as Atas das Assembleias em livro proprio, assind-las e apresenta-las para
aprovacao nas assembleias seguintes;

b) Assinar com o Presidente e o 1° Tesoureiro, documentos de compra, venda alienacio
ou doagdes de bens, sempre autorizados pela assembleia geral do CCEV Distrito de
Ipiau;

¢) Manter em dia o arquivo de documentos e anexos referentes as assembl eias;

d) Preparar correspondéncias expedidas pelo Presidente do CCEV, bem como arquivar
correspondéncias recebidas, e outros documentos.

Art. 11 - E atribuigdo do 2° Secretério substituir o 1° Secretirio em faltas ou impedimentos legais.
Art. 12 - Compete ao 1° Tesoureiro:

a) Assumir a responsabilidade da movimentacio financeira do CCEV, apresentando
relatorios com balancetes mensais e o balanco anual do movimento financeiro;

b) Assinar juntamente com o Presidente, os cheques, recibos, balancetes, abrir,
movimentar e encerrar contas bancarias em nome do CCEV;

c) efetuar pagamento extraorgamentério s6 depois de autorizado pela Diretoria do
CCEV;

d) Assinar com o Presidente e o 1° Secretario os documentos de aquisicdo, oneragao ou
alienagao de bens.

Art. 13 - E atribuigdo do 2° Tesoureiro substituir o 1° Tesoureiro em sua falta ou impedimentos
legais em suas Assembleias.

Art. 14 - A Diretoria do CCEV prestara relatorios regulares pelo menos uma vez em cada semestre,
e ndo podera assumir Compromissos que ndo sejam autorizados pela Diretoria e referendados pela

Assembleia.

§1°- A Assembleia elegera um Conselho Fiscal composto de trés membros e seus
respectivos trés suplentes, eleitos coincidentes com a diretoria para o mandato de 3
(trés) anos. Compete ao Conselho Fiscal:

I- Examinar os livros de escrituracdo da Instituigcao; emitindo

IT - Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e Contébil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, pareceres para os organismos
superiores da entidade;

I1I - Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagao
comprobatéria das operagcdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituigao,
IV - Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
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independentes;

§2° - Compete a Diretoria: reunir-se bimestralmente mediante convocacgdo prévia do
Presidente, planejar e executar os planos e programas do CCEV, cabendo a cada
membro exercer as fungdes atinentes o seu cargo.

Art. 15 - O Representante legal do Centro Cultural Esquadrio da Vida é o seu Presidente.

§1° - Em caso de impedimento ou impossibilidade comprovada, o Vice- Presidente serd
0 eventual substituto legal do Presidente, em falta destes assumira o primeiro secretario.

Art. 16 - E vedado a todos os membros da diretoria e do Conselho Fiscal, receber remuneracio e
gratificagdo por qualquer forma ou meio, durante o desempenho dos seus mandatos no CCEV.

Art. 17 - O CCEV poder4, entretanto, instituir remuneragdo para seus funcionarios e prestadores de
servigos que atuem efetivamente nas atividades operacionais e para aqueles que prestem servicos
especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua drea de atuacdo. Serdo selecionados pela Diretoria e aprovados na Assembleia.

81° - O CCEYV sera Administrado por um Diretor Administrativo e outros funcionarios
se necessdrio que serdo selecionados pela Diretoria e aprovados na Assembleia Geral.

§2°- Sdo atribuigdes do Diretor Administrativo:

1. Coordenar, supervisionar e dirigir c CCEV, zelando pelo seu bom nome
conforme decisdo da Diretoria;

2. Participar das reunides da Diretoria quando convidado, enviando relatério de
suas atividades e apresentando quaisquer esclarecimentos que se fizerem
necessarios;

3. Poder4, dentro dos limites orcamentérios autorizado pela Diretoria e
referendado pela Assembleia, ter para lhe auxiliar, secretdrio (a) e auxiliar
administrativo;

4. Para contratar ou desmobilizar funciondrios e demais auxiliares técnicos, fara o
devido encaminhamento & Diretoria que deliberara sobre o assunto e levara para
decisdo em Assembleia;

5. Prestar conta ao Tesoureiro de toda e qualquer movimentagdo financeira

ocorrida durante o expediente;
6. Superwsxonar os projetos desenvolvidos pelo CCEV e prestar relatorios a

Diretoria e a Assembleia Geral;
7. Procurar parcerias que venham a contribuir com o crescimento do CCEV;

8. Manter a documentacdo do CCEV organizada para efeito de avaliagéo pela
Diretoria e Conselho Fiscal.
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CAPITULO Il - DA RECEITAE PATRIMONIO

Art. 18 - Areceita do CCEV sera constituida da dotacio orcamentaria dos associados, contribuicdes
voluntdrias de pessoas e entidades, Convénio com InstituicBes e organizagdes publicas e pnwda e
promogoes, que serdo aplicadas exclusivamente para fins estabelecidos pelo CCEV, aplicando suas
rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integralmente no territério nacional e na
manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

§ Unico - Qualquer oferta especial ou doagdc deve ter o conhecimento e aprovacio da
Diretoria.

Art. 19 - O Patriménio sera composto de bens méveis e iméveis, doagdes e legados que serdo
registrados em nome do Centro Cultural Esquadrio da Vida.

Art. 20 - A contabilidade do CCEV devera obedecer aos Principios Fundamentais de Contabilidade
e as Normas Brasileiras de Contabilidade, Mantendo a escrituragdo contabil regular registrando as
receitas e despesas, bem como a aplicacdo em gratuidade de forma segregada, em consonancia com
as normas, emanadas do Conselho Federal de Contabilidade;

§ Unico - A Prestacio de Contas e o Balanco Patrimonial do CCEV deverd ser
apresentado através de relatério das demonstracdes financeiro e contabeis acompanhado
de relatério de atividade, a assembleia geral, em sessio regular em 31 de Dezembro,
encerramento do exercicio fiscal e do Ano Social, (de janeiro a dezembro), observando
os Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 21 - O CCEV ndo distribuird entre seus associados, diretores, conselheiros, instituidores,
benfeitores ou equivalentes, lucro, vantagens, ou beneficios a qualquer titulo, nem eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, resultados, dividendos, bonificac@es, participacdes ou
parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto, auferido mediante o exercicio de suas
atividades.

§ Unico - E aplicaré integralmente, seus recursos na manutengao e desenvolvimento de
seus objetivos sociais, assistenciais e filantrGpicos, e integralmente suas rendas,
recursos, e eventuais resultados operacionais na manutengido e desenvolvimento dos
objetivos institucionais no territério nacional.

Art. 22 - O CCEV podera vender seu patriménio, especificando os motivos para tal, sendo
aprovado em Assembleia Geral, por maioria absoluta de votos, e sendo o resultado da venda cu
alienacdo aplicados integralmente na institui¢do, para aquisi¢do de novo patrimonio, similar ou
da mesma natureza, sendo respaldado com documentos comprobatérios da operacao.
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CAPITULO 1V - DISPOSICOES GERAIS

Art. 23 — Os mandatos dos ocupantes de cargos eletivos se extinguirdo na data da posse dos seus
sucessores ou por deliberacio da Assembleia Geral.

Avt D4 ~ . B i 1 ; ) ieini
Art. 24— O CCEV podera organizar e manter projetos e programas em outros locais no municipio
ou fora dele onde se fizer necessario e vidvel sua execugdo além manter parcerias com outras
entidades e organizacoes afins.

Art. 25 - O CCEV s6 podera ser dissolvido ou desativado em caso de Comprovada impossibilidade
ou inviabilidade sendo necessério que a sua diretoria e a assembleia geral sejam ouvidas, e seus
bens e saldos remanescentes serdo entregues as entidades congéneres o que lhe for de direito,
ressalvados os direitos de terceiro, que destinard os bens e fundos a Outra Entidade social
qualificada com a mesma finalidade da comunidade de Ipiad, inscrita no Conselho Municipal de
Assistencia Social.

Art. 26 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela diretoria em Assembleia Geral,
ouvidas as partes conveniadas e definidas em seu Regimento Interno.

Art. 27 - Este Estatuto poderd ser reformado em Assembleia Geral convocada para este fim e com a
aprovagao da metade dos seus membros em primeira Convocagdo e de um tergo dos seus membros
em segunda e ultima Convocagdo aceitando a reforma.

Art. 28 - Este Estatuto entrard em vigor apds a aprovagao pela Assembleia Geral e sua publicac¢do
no Didario Oficial.

Ipiay, 05 de Junho de 2024, . ____ -
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